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รายงานผลการด าเนินการของรายวชิา 
 

คณะ เทคนิคการแพทย ์    ภาควชิา   - 
หลกัสูตร  วิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคนิคการแพทย ์  
 

หมวดท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป 
 

MTH473 ธุรกิจและการเป็นผูป้ระกอบการส าหรับเทคนิคการแพทย ์  2 (2-0-4) 
 (Business and Entrepreneurship for Medical Technology) 
วิชาบงัคบัร่วม - 
วิชาบงัคบัก่อน  ไม่มี     
ภาคการศึกษา S/2569 
กลุ่ม 01 
ประเภทของวิชา  วิชาปรับพื้นฐาน 
  วิชาศึกษาทัว่ไป 
  วิชาเฉพาะ 
  วิชาเลือกเสรี 
อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ ผศ.ดร.สุพตัรา วฒันสาธิตอาภา  อาจารยป์ระจ า 
 ดร.นราวลัลภ ์ แกว้ทว ี อาจารยป์ระจ า 
อาจารยผ์ูส้อน ดร.ศรัณยธ์รรม ์ ภูริจารุยางกูร  อาจารยป์ระจ า   อาจารยพ์ิเศษ 
 ดร.พชัร์หทยั จารุทวีผลนุกลู  อาจารยป์ระจ า   อาจารยพ์ิเศษ 
 อาจารยส์มชยั เจิดเสริมอนนัต ์  อาจารยป์ระจ า   อาจารยพ์ิเศษ 
 อาจารยสุ์ชญัญาภรณ์    หมอกแกว้  อาจารยป์ระจ า   อาจารยพ์ิเศษ 
 อาจารยฮ์าซนั มูเกม็  อาจารยป์ระจ า   อาจารยพ์ิเศษ 
 
สถานท่ีสอน คณะเทคนิคการแพทย ์มหาวิทยาลยัรังสิต   ในท่ีตั้ง       นอกท่ีตั้ง 
วนัท่ีจดัท า 19 สิงหาคม พ.ศ. 2569 
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หมวดที่ 2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกบัแผนการสอน 
1. หัวข้อที่มีช่ัวโมงการสอนจริงที่ไม่เป็นไปตามแผน  

หัวข้อ 
จ านวนช่ัวโมง

ตามแผนการสอน 
จ านวนช่ัวโมงท่ี

สอนจริง 
ระบุเหตุผลท่ีการสอนจริงต่าง
จากแผนการสอน เกนิ 25% 

การด าเนินการเพ่ือการ
ปรับปรุงการสอน 

- - - - - 
 
2. หัวข้อที่ไม่ได้สอนตามแผน 

หัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน นัยส าคญัของหัวข้อต่อผลการ
เรียนรู้ของรายวชิาและหลกัสูตร 

แนวทางชดเชย 

- - - 
 
3. ประสิทธิผลของวธีิสอนท่ีท าให้เกดิผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอยีดของรายวชิา 
การเรียนรู้ด้าน : คุณธรรม จริยธรรม 

⚫ มาตรฐานผลการเรียนรู้ วธีิการสอน 
ประสิทธิผล 

ปัญหาของการใช้วธีิการ
สอน พร้อมข้อเสนอแนะใน
การแก้ไข 

มี ไม่มี  

1.3 ยดึมัน่ในการปฏิบติัตามหลกั 
คุณธรรม จริยธรรม 
และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

1. อาจารยผ์ูส้อนใหค้วามรู้และท าให ้

นกัศึกษาตระหนกัถึงการปฏิบติัตนตามหลกั 

คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ  

2. สอดแทรกข่าวสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลกั 
คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

/ 
 
 
/ 

 - 

 
การเรียนรู้ด้าน : ความรู้ 

⚫ มาตรฐานผลการเรียนรู้ วธีิการสอน 
ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิการ

สอน พร้อมข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

2.3 สามารถอธิบายถึงกระบวนการ 
บริหาร การจดัการองคก์ร และ 
การประกนัคุณภาพรวมทั้ง 
หลกัการและระบบของการเป็น 
ผูป้ ร ะ ก อ บ ก า ร ท า ง 
เทคนิคการแพทยแ์ละสาขาท่ี 
เก่ียวขอ้ง 

1.ใหค้วามรู้เร่ืองกระบวนการบริหาร  

การจดัการองคก์รและการประกนั 

คุณภาพรวมทั้งหลกัการและระบบของ 

การเป็นผูป้ระกอบการทางเทคนิค 

การแพทยแ์ละสาขาท่ีเก่ียวขอ้ง  

2. แนะน าเวบ็ไซตท่ี์น่าสนใจ ของ รายวิชาให้
นกัศึกษาไดค้น้ควา้เพิ่มเติม 

/ 
 
 
 
 

/ 

 - 
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การเรียนรู้ด้าน : ทักษะทางปัญญา 

⚫ มาตรฐานผลการเรียนรู้ วธีิการสอน 
ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิการ

สอน พร้อมข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

3.2 ส า ม า ร ถ คิ ด วิ เ ค ร า ะ ห์ 
(Analytical thinking) คิดอยา่งมี 
วิจารณญาณ (Critical thinking) 
และคิดเป็ นระบบ (Systematic 
thinking) โดยใชอ้งคค์วามรู้ทาง 
วิ ช า ชี พ แ ล ะ อ ง ค ์ค ว า ม รู้ 
ท่ี เก่ียวขอ ้ง เพื่อใชใ้นการอา้งอิง 
แกไ้ขปัญหาและพฒันาคุณภาพ 
งาน 

1. ใหค้วามรู้เร่ืองการประยกุตใ์ชค้วามรู้ 

ในบทเรียนแต่ละหวัขอ้  

2. ยกตวัอยา่งกรณีศึกษาหรือโจทยส์ถานการณ์ 
ประกอบการเรียน 

/ 
 

/ 

 - 

 
การเรียนรู้ด้าน : ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

⚫ มาตรฐานผลการเรียนรู้ วธีิการสอน 
ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิการ

สอน พร้อมข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

4.1 มีมนุษยส์ัมพนัธ์ดี และยอมรับ
ความคิดเห็นท่ีแตกต่างจากผูอ่ื้น 

จดัการเรียนการสอนท่ีฝึกทกัษะการท า 
งานร่วมกนั ผา่นกิจกรรมต่าง ๆ เช่น 
การอภิปรายกลุ่ม การท ากรณีศึกษา การ
น าเสนอความรู้หนา้หอ้งเรียน 

/ 
 

 
 

 - 

 
การเรียนรู้ด้าน : ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

⚫ มาตรฐานผลการเรียนรู้ วธีิการสอน 
ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิการ

สอน พร้อมข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

5.1 สามารถน าความรู้ทาง  
คณิตศาสตร์สถิติและขอ้มูลเชิง 
ตวัเลขมาใช ้วิเคราะห์วิจยั หรือ
แกปั้ญหาและพฒันางาน 

จัดการเ รียนการสอนท่ี ฝึกทักษะการใช้  
ความ รู้ทางคณิตศาส ต ร์ส ถิ ติ และ ข้อ มู ล 
เชิงตวัเลขมาใชว้ิเคราะห์วิจยั หรือ แกปั้ญหา
ผ่ าน กิ จ ก ร ร ม ต่ า ง  ๆ  เ ช่ น  ก ารน า เ ส น อ 
หรือการอภิปรายกลุ่ม 

/ 
 

 - 

 
การเรียนรู้ด้าน : ทักษะการปฏิบัติทางวชิาชีพ 

⚫ มาตรฐานผลการเรียนรู้ วธีิการสอน 
ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิการ

สอน พร้อมข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

- - - - - - 
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3.2 ผลลพัธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
มาตรฐานการอุดมศึกษาด้าน

ผลลัพธ์ผู้เรียน 
ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

1. บุคคลผูเ้รียนรู้ (Learner Person) อา้งอิงจากขอ้ 3 ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีท าให้เกิดผล
การเรียนรู้ พบว่าจากมาตรฐานการเรียนรู้ขอ้ 2.3, 3.2 
และ 5.1 ไดส่้งผลให้ผูเ้รียนมีทกัษะการเรียนรู้ท่ีจะพ่ึง
ตวัเอง กา้วทนัการเปล่ียนแปลงต่าง ๆ และมีความเพียร
ท่ีจะเกิดการเรียนรู้ได้ตลอดชีวิต รวมทั้ งสามารถน า
ความรู้ท่ีไดรั้บไปสร้างสัมมาอาชีพของตนเอง และช่วย
ป ลู ก จิ ตส า นึ ก ให้ ผู ้ เ รี ย น มี คุ ณธ ร รม ยึ ด มั่ น ใ น
จรรยาบรรณวิชาชีพดา้นเทคนิคการแพทย ์

- 

2. ผูร่้วมสร้างนวตักรรม 
(Innovative Co-Creator) 

อา้งอิงจากขอ้ 3 ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีท าใหเ้กิดผล
การเรียนรู้ พบว่าจากมาตรฐานการเรียนรู้ขอ้ 3.2 และ 
5.1ไดส่้งผลสร้างใหผู้เ้รียนสามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้น
ได ้และเป็นผูป้ระกอบการในงานเทคนิคการแพทยท่ี์
เท่าทนัการเปล่ียนแปลงของสงัคม และมีทกัษะท่ีจ าเป็น
ในศตวรรษท่ี 21 เช่นทกัษะดา้นสารสนเทศ ส่ือ และ
เทคโนโลย ีทกัษะชีวิตและการท างานดา้นเทคนิค
การแพทย ์รวมทั้งทกัษะการเรียนรู้และนวตักรรมซ่ึงจะ
ก่อใหเ้กิดความริเร่ิมสร้างสรรค ์การคิดอยา่งมี
วิจารณญาณและการแกปั้ญหา โดยใชก้ารบูรณาการ
ความรู้ขา้มศาสตร์ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

- 

3. ความเป็นพลเมืองท่ีเขม้แขง็ 
(Active Citizen) 

อา้งอิงจากขอ้ 3 ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีท าให้เกิดผล
การเรียนรู้ พบว่าจากมาตรฐานการเรียนรู้ขอ้ 1.3 และ 
4.1 ไดส่้งผลสร้างให้ผูเ้รียนเป็นผูร่้วมสร้างประโยชน์
ให้ส่วนรวม โดยยึดมัน่ในความถูกตอ้ง และจริยธรรม
ในด้านต่าง ๆ โดยเฉพาะในงานด้านวิชาชีพเทคนิค
การแพทย ์ซ่ึงจะเป็นการส่งเสริมความร่วมมือเพ่ือให้
เกิดการสร้างสรรค ์พฒันาและส่งเสริมสันติสุขในเกิด
ในสงัคมต่อไป 

- 
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หมวดท่ี 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 
 

1. จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วนัหมดก าหนดการเพิม่ถอน)       33  คน 
2. จ านวนนักศึกษาท่ีคงอยู่เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา          33  คน 
3. จ านวนนักศึกษาที่ถอน (W)            0  คน 
4. จ านวนนักศึกษาขาดสอบ (F)        0  คน 
5. จ านวนนักศึกษาที่เข้าสอบ           33  คน 
6. สัดส่วนของการประเมินผล 

วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ สัดส่วนของการประเมินผล (ร้อยละ) 
สอบกลางภาค คร้ังท่ี 1  
สอบกลางภาค คร้ังท่ี 2  
สอบปลายภาค 

15.0 
15.0 
10.0 

การมอบหมายงาน 60.0 
 
7. การกระจายระดบัคะแนนของผู้เข้าสอบ (เกรด) 

ระดับคะแนนตัวอกัษร จ านวน ร้อยละ 
A 5 15.2 

B+ 17 51.5 
B 8 24.2 

C+ 2 6.1 
C 1 3.0 

D+ - - 
D - - 
F 0 0 
I - - 

ขาดสอบ 0 0 
รวม 33 100 

 
8. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผดิปกติ (ถ้ามี) 

ไม่มี 
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9. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 
ระบุความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ท่ีก าหนดไวใ้น มคอ.3 หมวด 4 ขอ้ 2 
9.1 ความคลาดเคล่ือนดา้นก าหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 
- - 

 
9.2 ความคลาดเคล่ือนดา้นวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถา้มี)  

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 
- - 

 
10. สรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

วธีิการทวนสอบ สรุปผล 
การสงัเกตพฤติกรรมนกัศึกษา   การเขา้ชั้นเรียนและ
การส่งรายงาน 

นกัศึกษาเขา้ชั้นเรียนและการส่งรายงานในช่วงเวลา
ท่ีก าหนด 

ตรวจสอบการใหค้ะแนนและประเมินผลการเรียนรู้
ของนกัศึกษา  การสอบกลางภาค, ปลายภาค  

ไดรั้บการรับรองผลการให้คะแนนและประเมินผล
การเรียนรู้ของนกัศึกษา 

รายงานการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนกัศึกษาตาม
มาตรฐานใหค้ณะกรรมการทวนสอบฯ 

คณะกรรมการฯ ใหค้วามเห็นชอบผลการทวนสอบ
ผลสมัฤทธ์ิของนกัศึกษาตามมาตรฐาน 

 
หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 

อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียน
และส่ิงอ านวยความสะดวก 

ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

- - 
 
2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 
- - 
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หมวดที่ 5 การประเมินรายวชิา 
 

1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 
             ผลประเมินโดยรวมไดค้ะแนน 4.87 จากคะแนนเตม็ 5.00 (ดงัเอกสารแนบ) 

1.1 ขอ้วิพากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา 
- อาจารยพ์ิเศษในช่วง Lecture แรก ๆ ปล่อยเลทระดบันึง 

1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วิพากษต์ามขอ้ 1.1 
  ไม่มี 
 

2. ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอ่ืน 
2.1 ขอ้วิพากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 
 ไม่มี 
2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วิพากษต์ามขอ้ 2.1 
 ไม่มี 
 

หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 
1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวชิาคร้ังท่ีผ่านมา 

แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา 
ที่ผ่านมา 

ผลการด าเนินการ 

-ปรับเพิ่มสดัส่วนคะแนนสอบกลางภาคและปลาย
ภาคใหมี้ความเหมาะสม 
-ปรับลดคะแนนในส่วนของรายงานใหมี้ความ
เหมาะสม 

-ยงัไม่มีการปรับเปล่ียนสดัส่วนคะแนนการ
ประเมินผล แต่มีการปรับล าดบัหวัขอ้การบรรยาย
ตามขอ้เสนอแนะของอาจารยผ์ูส้อน ซ่ึงไดย้า้ยหวัขอ้ 
“บญัชีทางดา้นเทคนิคการแพทย”์ มาไวก่้อนหวัขอ้ 
“การบริหารการตลาด” เพื่อใหก้ารเรียนรู้เน้ือหามี
ความต่อเน่ืองและเป็นล าดบัขั้นมากยิง่ข้ึน 

 

2. การด าเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวชิา 
    ไม่มี 
 

3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอแผนการปรับปรุง ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ 
-ปรับปรุงเน้ือหาการเรียนการสอนใหท้นัสมยัมาก
ยิง่ข้ึน 

ปีการศึกษา 2570 อาจารยผ์ูส้อน 
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4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิาต่ออาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตร 
        ไม่มี 
 
ช่ืออาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิา MTH473 ธุรกจิและการเป็นผู้ประกอบการส าหรับเทคนิคการแพทย์  
ลงช่ือ ผศ.ดร.สุพตัรา     วฒันสาธิตอาภา   

 ดร.นราวลัลภ ์ แกว้ทว ี
วนัท่ีรายงาน 19 สิงหาคม 2569 

 
ช่ืออาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตร วทิยาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคนิคการแพทย์ 
  ลงช่ือ รศ.ดร.กาญจนา สุริยะพรหม 
   รศ.ดร.วิมล ชอบช่ืนชม 
   ผศ.ดร.กนัทิมา ชูแสง 
   ผศ.ดร.จิราภรณ์ เกตุดี 
   ผศ.ดร.จตุรวฒัน์ ปวีณวงศช์ยั 
  วนัท่ีรายงาน 27 สิงหาคม 2569 
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                                     แบบประเมินการจัดการเรียนการสอน ส าหรับนักศึกษาปี 4  
                                                                                                ภาคเรียนที่ S   ปีการศึกษา 2569   
               ****************************************************** 

 ตอนที่ 1  ขอ้มูลทัว่ไปของผูเ้รียน   

 เพศ จ านวน
ผู้ตอบ 

ร้อยละ   

 ชาย 2 11.8   

 หญิง 15 88.2   

 รวม 17 100.0   

      
 ตอนที่ 2  การประเมินการเรียนการสอนสภาพจริง 
 ช่วงคะแนน Likert สเกล     

1.00-1.49 = นอ้ยท่ีสุด , 1.50-2.49 = นอ้ย , 2.50-3.49 = ปานกลาง , 3.50-4.49 = มาก , 4.50-5.00 = มากท่ีสุด 

ประเด็นวดัความพงึพอใจ   

M
TH

47
3 ธุ

รก
จิแ
ละ
กา
รเป็

น

ผู้ป
ระ
กอ

บก
าร
ส า
หรั

บเ
ทค

นิค

กา
รแ
พท

ย์ 
        Mean SD 

ด้านผู้สอน           

1. แนะน าแนวการสอน การวดัและประเมินผลแก่ผูเ้รียน 4.88 0.33 

2. ความรู้ ความสามารถของผูส้อน   4.88 0.33 

3. ความมีคุณธรรม จริยธรรมของผูส้อน   4.88 0.33 

4. บุคลิกภาพโดยรวมของผูส้อน   4.82 0.39 

5. ความตรงต่อเวลา และความสม ่าเสมอในการสอน 4.76 0.56 

เฉลีย่       4.85 0.39 

ด้านเน้ือหา       
  

6. ความน่าสนใจ ทนัสมยัของเน้ือหา   5.00 - 

7. ความครอบคลุมและสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์ 4.88 0.33 

8.การน าไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณ์อ่ืนๆ หรือวิชาอ่ืนๆ 4.94 0.24 

9. การสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงแก่ผูเ้รียนใน
เน้ือหา 

4.88 0.49 

เฉลีย่       4.93 0.26 
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ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน       

10. บรรยากาศการเรียนรู้ และการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 4.82 0.39 

11. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง พร้อมแนะน าแหล่งความรู้เพ่ิมเติม 4.88 0.33 
12. พฒันาผูเ้รียนใหเ้กิดแนวคิดเชิงวิเคราะห์ สงัเคราะห์และสร้างสรรค ์ 4.94 0.24 

13. มีกิจกรรมการเรียนการสอบโดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 4.82 0.39 

14. รูปแบบการสอนและกิจกรรมท่ีหลากหลายในเชิงบูรณาการ 4.88 0.33 

เฉลีย่       4.87 0.34 

ด้านส่ือและส่ิงสนับสนุนการเรียนการ
สอน 

      

15. มีเอกสารส่ือประกอบในการเรียนรู้   4.88 0.33 

16. มีการใชส่ื้อท่ีหลากหลายรูปแบบมาใชใ้นการเรียนการสอน    (ส่ือส่ิงพิมพ ์และ
ส่ิงอิเลก็ทรอนิกส์) 4.82 0.39 

17. มีการน าเทคโนโลยสีมยัใหม่เขา้มาใชใ้นการเรียนการสอน 4.88 0.33 

เฉลีย่       4.86 0.35 

ด้านการวดัและประเมินผลการเรียน       

18. มีการวดัผลทั้งก่อนและหลงัเรียน   4.88 0.33 

19. วิธีการวดัผลสอดคลอ้งและเหมาะสมกบัเน้ือหา 4.82 0.39 

20. วิธีการวดัผลมีความหลากหลาย   4.88 0.33 

21. ขอ้สอบครอบคลุมและสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคแ์ละเน้ือหา 4.88 0.33 

22. เกณฑก์ารประเมินผลมีความเท่ียงธรรม โปร่งใส 4.82 0.39 

เฉลีย่       4.86 0.36 

รวมค่าเฉลีย่       4.87 0.34 
 

 
ข้อเสนอแนะ      

1) อาจารยพิ์เศษในช่วงเลคแรก ๆ ปล่อยเลทระดบันึงเลยค่ะ 

 


