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รายงานผลการด าเนินการของรายวชิา 
 

คณะ  เทคนิคการแพทย ์         ภาควชิา - 
หลกัสูตร วิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคนิคการแพทย ์
 

หมวดที่ 1  ข้อมูลท่ัวไป 
MTH 272  นิติพิษวิทยาและพิษวทิยาคลินิก     2 (1-3-4) 
           (Forensic and Clinical Toxicology)  
วิชาบงัคบัร่วม - 
วิชาบงัคบัก่อน   PMC 101 General Pharmacology  
ภาคการศึกษา   S/2569 
กลุ่ม 01, 11 
ประเภทของวิชา       วิชาปรับพื้นฐาน 
       วิชาศึกษาทัว่ไป 
       วิชาเฉพาะ 
                                              วิชาเลือกเสรี 
อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ ดร.สุจินดา      ทรงไตรย ์  อาจารยป์ระจ า 
 ดร.ปฐมพงศ ์           เวศอุไร  อาจารยป์ระจ า 
อาจารยผ์ูส้อน ผศ.พิศิษฐ ์ นามจนัทรา                     อาจารยป์ระจ า               อาจารยพ์ิเศษ 
  รศ.ดร.กาญจนา สุริยะพรหม อาจารยป์ระจ า               อาจารยพ์ิเศษ 
  ผศ.ดร.อรอุมา สร้อยจิต อาจารยป์ระจ า               อาจารยพ์ิเศษ 
  ดร.อญัชลี ตน้สมบูรณ์ อาจารยป์ระจ า               อาจารยพ์ิเศษ 
  ผศ.ดร.ภูมภสัส์ พทุธ์ผดุงวิพล อาจารยป์ระจ า               อาจารยพ์ิเศษ 

ดร.ศรัณยธ์รรม ์    ภูริจารุยางกูร อาจารยป์ระจ า               อาจารยพ์ิเศษ 
  ดร.สุจินดา              ทรงไตรย ์ อาจารยป์ระจ า               อาจารยพ์ิเศษ 

ผศ.ดร.นิตติญา ชาวชายโขง  อาจารยป์ระจ า               อาจารยพ์ิเศษ  
  ดร.อินทุอร  กลุมา อาจารยป์ระจ า               อาจารยพ์ิเศษ 
  ดร.ปฐมพงศ ์           เวศอุไร อาจารยป์ระจ า               อาจารยพ์ิเศษ 

ดร.นาดีญา              หมดัอาดมั อาจารยป์ระจ า               อาจารยพ์ิเศษ 
 อ.ณฏัฐณิชา               กิจการ อาจารยป์ระจ า               อาจารยพ์ิเศษ 

รศ.ดร.ทศันีย ์           ปัญจานนท ์ อาจารยป์ระจ า               อาจารยพ์ิเศษ         
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                                      พ.ต.อ.วชิรวิชญ ์      ตั้งธนานุวฒัน์ อาจารยป์ระจ า               อาจารยพ์ิเศษ         
  ร.ต.อ.พงศธร  กอนตะวนั อาจารยป์ระจ า               อาจารยพ์ิเศษ         
                                      ดร.เจตนิพิฐ  ศรีสิงหสงคราม อาจารยป์ระจ า               อาจารยพ์ิเศษ              
   
สถานท่ีสอน  คณะเทคนิคการแพทย ์ มหาวิทยาลยัรังสิต                 ในท่ีตั้ง               นอกท่ีตั้ง 
วนัท่ีจดัท า 19 สิงหาคม 2569 
 

หมวดที่ 2  การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกบัแผนการสอน 
1. หัวข้อที่มีช่ัวโมงการสอนจริงที่ไม่เป็นไปตามแผน  

หัวข้อ 
จ านวนช่ัวโมง
ตามแผนการ

สอน 

จ านวน
ช่ัวโมงที่
สอนจริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอน
จริงต่างจากแผนการ
สอน เกนิ 25% 

การด าเนินการเพ่ือ
การปรับปรุงการ

สอน 
- - - - - 

 
2. หัวข้อทีไ่ม่ได้สอนตามแผน 

หัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตาม
แผน 

นัยส าคญัของหัวข้อต่อผลการ
เรียนรู้ของรายวชิาและหลกัสูตร 

แนวทางชดเชย 

- - - 
 
3. ประสิทธิผลของวธีิสอนท่ีท าให้เกดิผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอยีดของรายวชิา 
 3.1 ประสิทธิผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุ 5 ดา้น 

 

  การเรียนรู้ด้าน : คุณธรรม จริยธรรม  

 ⚫ 
มาตรฐานผล 
การเรียนรู้ วธีิการสอน 

ประสิทธิผล ปัญหาของวิธีการสอน 
ที่ใช้ 

ข้อเสนอแนะ 
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

1.2 มีความซ่ือสตัย์
ทางวิชาการ 

มอบหมายโจทยปั์ญหา
ใหค้น้ควา้และน าเสนอ
โดยอา้งอิงแหล่งท่ีมา
อยา่งถูกตอ้ง 

/ 
 
 
  

 
-  
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 การเรียนรู้ด้าน : ความรู้ 

 ⚫ 
มาตรฐานผล 
การเรียนรู้ วธีิการสอน 

ประสิทธิผล ปัญหาของวิธีการสอน 
ที่ใช้ 

ข้อเสนอแนะ 
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

2.1 สามารถอธิบาย
ศาสตร์ท่ี
เก่ียวขอ้งกบั
พ้ืนฐานชีวิต 
พ้ืนฐานทาง
วิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

1.ใชส่ื้อการสอนท่ี
หลากหลาย น่าสนใจ ใน
การบรรยาย เช่น 
PowerPoint, Google 
classroom, case study 
2.มอบหมายโจทยปั์ญหา
ใหน้.ศ.คน้ควา้แลว้
น าเสนอ หนา้ชั้นเรียน 

    / 
 
 
 
 
    /  

 
- 

 

 

 การเรียนรู้ด้าน : ทักษะทางปัญญา 

 ⚫ 
มาตรฐานผล 
การเรียนรู้ วธีิการสอน 

ประสิทธิผล ปัญหาของวิธีการสอน 
ที่ใช้ 

ข้อเสนอแนะ 
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

3.1 สามารถ
วิเคราะห์และ
เลือกใชข้อ้มูล
จากแหล่งขอ้มูล
ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง
ตามหลกัวิชาการ
เพื่อการ
สงัเคราะห์การ
พฒันาและการ
แกไ้ขปัญหา 

มอบหมายโจทยปั์ญหา
ใหค้น้ควา้แลว้น าเสนอ
หนา้ชั้นเรียน 

/  
 

- 
 

 

 การเรียนรู้ด้าน : ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

 ⚫ 
มาตรฐานผล 
การเรียนรู้ วธีิการสอน 

ประสิทธิผล ปัญหาของวิธีการสอน 
ที่ใช้ 

ข้อเสนอแนะ 
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

4.1 มีมนุษยสมัพนัธ์
ดี และยอมรับ
ความคิดเห็นท่ี
แตกต่างของ
ผูอ่ื้น 

มอบหมาย โจทยปั์ญหา
ใหน้ศ.ไปร่วมกนัคน้ควา้
แลว้น าเสนอหนา้ชั้น
เรียน 

/ 
 

 

 

 -  
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4.3 มีวินยั และความ
รับผดิชอบต่อ
หนา้ท่ีและผล
ของการ
ปฏิบติังาน 

มอบหมาย โจทยปั์ญหา
ใหน้ศ.ไปร่วมกนัคน้ควา้
แลว้น าเสนอหนา้ชั้น
เรียน 

/ 
 

 -  

 

 การเรียนรู้ด้าน : ทักษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 ⚫ 
มาตรฐานผล 
การเรียนรู้ วธีิการสอน 

ประสิทธิผล ปัญหาของวิธีการสอน 
ที่ใช้ 

ข้อเสนอแนะ 
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

5.3 สามารถใช้
เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์
และสารสนเทศ
ในการสืบคน้ 
การจดัเกบ็ การ 
ประมวลผล
ขอ้มูลและการ
น าเสนอไดอ้ยาง
มีประสิทธิภาพ 

มอบหมาย โจทยปั์ญหา
ใหน้ศ.ไปร่วมกนัคน้ควา้
แลว้น าเสนอหนา้ชั้น
เรียน 

/ 
 

 

 

   

 

 การเรียนรู้ด้าน : ทักษะปฏิบัติทางวิชาชีพ 

 ⚫ 
มาตรฐานผล 
การเรียนรู้ วธีิการสอน 

ประสิทธิผล ปัญหาของวิธีการสอน 
ที่ใช้ 

ข้อเสนอแนะ 
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

6.2 สามารถตรวจ
วิเคราะห์ทาง
หอ้งปฏิบติัการ
ไดอ้ยางถูกตอ้ง 

ให ้นศ. เรียนรู้
ภาคปฏิบติัการโดยมี
อาจารยดู์แลอยา่งใกลชิ้ด 

  
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3.2 ผลลพัธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา  
มาตรฐานการอุดมศึกษาด้าน

ผลลพัธ์ผู้เรียน 
ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

1. บุคคลผูเ้รียนรู้ (Learner 
Person) 

อา้งอิงจากขอ้ 3 ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ี
ท าใหเ้กิดผลการเรียนรู้ พบวา่จากมาตรฐาน
การเรียนรู้ขอ้ 1.2, 2.1, 3.1, 4.1, 4.3, 5.3 
และ 6.2 ไดส่้งผลใหผู้เ้รียนมีทกัษะการ
เรียนรู้ท่ีจะพึ่งตวัเอง กา้วทนัการ
เปล่ียนแปลงต่างๆ และมีความเพียรท่ีจะ
เกิดการเรียนรู้ไดต้ลอดชีวิต รวมทั้งสามารถ
น าความรู้ท่ีไดรั้บไปสร้างสัมมาอาชีพของ
ตนเอง และช่วยปลูกจิตส านึกใหผู้เ้รียนมี
คุณธรรมยดึมัน่ในจรรยาบรรณวิชาชีพดา้น
เทคนิคการแพทย ์

 

2. ผูร่้วมสร้างนวตักรรม 
(Innovative Co-Creator) 

อา้งอิงจากขอ้ 3 ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ี
ท าใหเ้กิดผลการเรียนรู้ พบวา่จากมาตรฐาน
การเรียนรู้ขอ้ 3.1, 4.1, 4.3,  5.3, และ 6.2 
ไดส่้งผลสร้างใหผู้เ้รียนสามารถท างาน
ร่วมกบัผูอ่ื้นได ้และเป็นผูป้ระกอบการใน
งานเทคนิคการแพทยท่ี์เท่าทนัการ
เปล่ียนแปลงของสังคม และมีทกัษะท่ี
จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 เช่นทกัษะดา้น
สารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลย ีทกัษะชีวิต
และการท างานดา้นเทคนิคการแพทย ์
รวมทั้งทกัษะการเรียนรู้และนวตักรรมซ่ึง
จะก่อใหเ้กิดความริเร่ิมสร้างสรรค ์การคิด
อยา่งมีวิจารณญาณและการแกปั้ญหาต่างๆ 
โดยใชก้ารบูรณาการความรู้ขา้มศาสตร์ได้
อยา่งเหมาะสม 
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มาตรฐานการอุดมศึกษาด้าน
ผลลพัธ์ผู้เรียน 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

3. ความเป็นพลเมืองท่ี
เขม้แขง็ (Active Citizen) 

อา้งอิงจากขอ้ 3 ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ี
ท าใหเ้กิดผลการเรียนรู้ พบวา่จากมาตรฐาน
การเรียนรู้ขอ้ 1.2, 4.1, 4.3  ไดส่้งผลสร้าง
ใหผู้เ้รียนเป็นผูร่้วมสร้างประโยชนใ์ห้
ส่วนรวม โดยยดึมัน่ในความถูกตอ้ง และ
จริยธรรมในดา้นต่างๆ โดยเฉพาะในงาน
ดา้นวิชาชีพเทคนิคการแพทย ์ซ่ึงจะเป็นการ
ส่งเสริมความร่วมมือเพื่อใหเ้กิดการ
สร้างสรรค ์พฒันาและส่งเสริมสนัติสุขใน
เกิดในสงัคมต่อไป 

 

 
หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 

 

1. จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วนัหมดก าหนดการเพิม่ถอน) 51 คน 
2. จ านวนนักศึกษาท่ีคงอยู่เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา 49 คน 
3. จ านวนนักศึกษาที่ถอน (W) 2 คน 
4.    จ านวนนักศึกษาขาดสอบ (F)         0         คน 
5.    จ านวนนักศึกษาที่เข้าสอบ                    49      คน 
6. สัดส่วนของการประเมินผล 

วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ สัดส่วนของการประเมินผล (ร้อยละ) 
การสอบกลางภาค 

• สอบภาคทฤษฎี คร้ังท่ี 1 
• สอบภาคทฤษฎี คร้ังท่ี 2 
• สอบปฏิบติัการ  

 
20.0 
20.0 
10.0 

การสอบปลายภาค 
• สอบภาคทฤษฎี  
• สอบปฏิบติัการ 

 
20.0 
5.0 

Assignment 10.0 
การท ารายงาน 10.0 
การน าเสนอ case study 5.0 
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7. การกระจายระดบัคะแนนของผู้เข้าสอบ (เกรด) 

ระดับคะแนนตัวอกัษร จ านวน ร้อยละ 
A 7 14.3 

B+ 15 30.6 
B 9 18.4 

C+ 12 24.5 
C 6 12.2 

D+ 0 0 
D 0 0 
F 0 0 
I 0 0 

IP 0 0 
รวม 49 100 

 
8. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผดิปกติ  

..................ไม่มี........................................................................................................................................... 
 

9. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอยีดรายวิชา 
 ระบุความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ท่ีก าหนดไวใ้น มคอ.3 หมวด 5 ขอ้ 2 
 9.1 ความคลาดเคล่ือนดา้นก าหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 
ไม่มี  

9.2 ความคลาดเคล่ือนดา้นวิธีการประเมินผลการเรียนรู้  
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

ไม่มี  
 

10. สรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 
 

วธีิการทวนสอบ สรุปผล 
การสังเกตพฤติกรรมนกัศึกษา อาจารยผ์ูส้อนท าการสังเกตพฤติกรรมและ

ความใส่ใจในการเรียนทั้งภาคบรรยายและ
ปฏิบติัจากการถาม-ตอบในชั้นเรียน  
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วธีิการทวนสอบ สรุปผล 
ตรวจสอบวิธีการใหค้ะแนนสอบ และการ
ประเมินผลจากคณาจารยภ์ายในกลุ่มวิชา 

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชาท าการส่งผล
สรุปการประเมินใหค้ะแนนงานท่ีมอบหมาย
ใหน้กัศึกษาของอาจารยผ์ูส้อนทุกท่าน
ตรวจสอบและรับรองคะแนนก่อนการ
พิจารณาผลการศึกษา 

การน าเสนอผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้ของ
นกัศึกษาต่อคณะกรรมการก ากบัมาตรฐาน
วิชาการ 

คณะกรรมการก ากบัมาตรฐานวิชาการ ให้
ความเห็นชอบผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้ของ
นกัศึกษา และความเหมาะสมของ
แบบทดสอบตามวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ 
 

หมวดที่ 4  ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 

อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการ
เรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 

ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

ไม่มี  
2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 
ไม่มี  

 
หมวดที่ 5  การประเมินรายวชิา 

 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนกัศึกษา (แนบเอกสาร) 
 ผลประเมินโดยรวมไดค้ะแนน 4.84 จากคะแนนเตม็ 5.00 
 1.1 ขอ้วิพากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา 

ไม่มี         
1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วิพากษต์ามขอ้ 1.1 

ไม่มี 
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2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 
 2.1 ขอ้วิพากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

............................ไม่มี........................................................................................................................ 
 2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วิพากษต์ามขอ้ 2.1 

............................ไม่มี.......................................................................................................................... 
 

 

หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 
 

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวชิาคร้ังท่ีผ่านมา 

แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา 
ที่ผ่านมา 

ผลการด าเนินการ 

1. จดัตารางสอนให้มีการไปทศันศึกษาสถาบนั
นิติเวชวิทยาโรงพยาบาลต ารวจ 
2. ปรับปรุงเน้ือหาการสอนให้ไม่เกินการสอน
ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด ภาคบรรยาย 1 ชัว่โมง
ภาคปฎิบติั 3 ชัว่โมง 
3. ปรับปรุงเน้ือหาประกอบการสอนใหท้นัสมยั 
4.  จัดหาห้องเรียนท่ีเหมาะกับจ านวนผู ้เ รียน 
อากาศถ่ายเทไม่ร้อน 

ด าเนินการไดต้ามแผน 
 

ด าเนินการไดต้ามแผน 
 
 

ด าเนินการไดต้ามแผน 
ด าเนินการไดต้ามแผน 

 
2. การด าเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวชิา 

.....................ไม่มี........................................................................................................................................ 
 
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอแผนการปรับปรุง ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ 
1. จดัตารางสอนใหมี้การไป 
ทศันศึกษาสถาบนันิติเวชวิทยา 
โรงพยาบาลต ารวจ 
2. ปรับปรุง เ น้ือหาการสอนให้
สอดคลอ้งกบัเวลาท่ีก าหนด 

ภาคการศึกษา S/2570 ผูรั้บผิดชอบรายวิชา 
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4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิาต่ออาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตร 
............ไม่มี................................................................................................................................... 
 

ช่ืออาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิา MTH 272  นิติพษิวทิยาและพษิวทิยาคลนิิก 
  ลงช่ือ ดร.สุจินดา ทรงไตรย ์
   ดร.ปฐมพงศ ์เวศอุไร 
  วนัท่ีรายงาน 19 สิงหาคม 2569 
 
ช่ืออาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตร วทิยาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคนิคการแพทย์ 
  ลงช่ือ รศ.ดร.กาญจนา สุริยะพรหม 
   รศ.ดร.วิมล ชอบช่ืนชม 
   ผศ.ดร.กนัทิมา ชูแสง 
   ผศ.ดร.จิราภรณ์ เกตุดี 
   ผศ.ดร.จตุรวฒัน์ ปวีณวงศช์ยั 
  วนัท่ีรายงาน 27 สิงหาคม 2569 
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แบบประเมินการจดัการเรียนการสอน ส าหรับนกัศึกษาปี 2 
ภาคเรียนท่ี S   ปีการศึกษา 2569 

****************************************************** 
 
ตอนที่ 1  ขอ้มูลทัว่ไปของผูเ้รียน 

เพศ 
จ านวน
ผู้ตอบ ร้อยละ 

ชาย 2 8.3 

หญิง 22 91.7 

รวม 24 100.0 

 
ตอนที่ 2  การประเมินการเรียนการสอนสภาพจริง 
ช่วงคะแนน Likert สเกล 
1.00-1.49 = นอ้ยท่ีสุด , 1.50-2.49 = นอ้ย , 2.50-3.49 = ปานกลาง , 3.50-4.49 = มาก , 4.50-5.00 = มากท่ีสุด 

ประเด็นวัดความพงึพอใจ 

  

M
TH

27
2 นิ

ติ

พษิ
วทิ

ยา
แล
ะ

พษิ
วทิ

ยา
คล

นิิก
 

        Mean SD 

ด้านผู้สอน           
1. แนะน าแนวการสอน การวดัและประเมินผลแก่ผูเ้รียน      4.79       0.51  

2. ความรู้ ความสามารถของผูส้อน        4.75       0.44  

3. ความมีคุณธรรม จริยธรรมของผูส้อน        4.83       0.38 

4. บุคลิกภาพโดยรวมของผูส้อน        4.83       0.38  

5. ความตรงต่อเวลา และความสม ่าเสมอในการสอน      4.67       0.70  

เฉลีย่            4.78       0.48  

ด้านเน้ือหา     

6. ความน่าสนใจ ทนัสมยัของเน้ือหา        4.79       0.41  

7. ความครอบคลุมและสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์      4.88       0.34  

8.การน าไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณ์อ่ืนๆ หรือวิชาอ่ืนๆ      4.88       0.34  

9. การสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และแนวคิดเศรษฐกิจพอเพยีงแก่ผูเ้รียนใน
เน้ือหา 

     4.75       0.53  
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เฉลีย่      4.82       0.41  

ด้านกจิกรรมการเรียนการสอน     

10. บรรยากาศการเรียนรู้ และการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน      4.88       0.34  

11. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง พร้อมแนะน าแหล่งความรู้เพิ่มเติม      4.88       0.34  

12. พฒันาผูเ้รียนใหเ้กิดแนวคิดเชิงวิเคราะห์ สังเคราะห์และสร้างสรรค ์      4.88       0.34  
13. มีกิจกรรมการเรียนการสอบโดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั      4.88       0.34  

14. รูปแบบการสอนและกิจกรรมท่ีหลากหลายในเชิงบูรณาการ      4.83       0.38  

เฉลีย่            4.87       0.35  

ด้านส่ือและส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน     

15. มีเอกสารส่ือประกอบในการเรียนรู้        4.92       0.28  

16. มีการใชส่ื้อท่ีหลากหลายรูปแบบมาใชใ้นการเรียนการสอน   (ส่ือส่ิงพิมพ ์และ
ส่ิงอิเลก็ทรอนิกส์) 

     4.83       0.38  

17. มีการน าเทคโนโลยสีมยัใหม่เขา้มาใชใ้นการเรียนการสอน      4.92       0.28  

เฉลีย่            4.89       0.32  

ด้านการวดัและประเมินผลการเรียน     

18. มีการวดัผลทั้งก่อนและหลงัเรียน        4.83       0.38  

19. วิธีการวดัผลสอดคลอ้งและเหมาะสมกบัเน้ือหา      4.88       0.34  

20. วิธีการวดัผลมีความหลากหลาย        4.79       0.41  

21. ขอ้สอบครอบคลุมและสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคแ์ละเน้ือหา      4.88       0.34  

22. เกณฑก์ารประเมินผลมีความเท่ียงธรรม โปร่งใส      4.88       0.34  

เฉลีย่            4.85       0.36  

รวมค่าเฉลีย่       4.84 0.38 

 
ข้อเสนอแนะ      
ไม่มี 
    
 


