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รายละเอยีดของรายวชิา 
 

วทิยาลยั/คณะ  เทคนิคการแพทย ์       ภาควชิา   - 
หลกัสูตร         วิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคนิคการแพทย ์ 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลท่ัวไป 
MTH372  การแพทยแ์ม่นย  าส าหรับเทคนิคการแพทย ์  2 (1-3-4) 
                  (Precision Medicine for Medical Technology)  
วิชาบงัคบัร่วม - 
วิชาบงัคบัก่อน   MTH203 พนัธุศาสตร์มนุษยแ์ละเทคนิคอณูชีววิทยา    
ภาคการศึกษา S/2569 
กลุ่ม 01, 11, 12 
ประเภทของวิชา       วิชาปรับพื้นฐาน 
       วิชาศึกษาทัว่ไป 
       วิชาเฉพาะ 
                                              วิชาเลือกเสรี 
อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ ดร.สุดาภรณ์ เก่งการ อาจารยป์ระจ า 
 อ.วรางคณา เลก็ตระกลู อาจารยป์ระจ า  
อาจารยผ์ูส้อน ผศ.ดร.สุพตัรา   วฒันสาธิตอาภา อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ  
  ผศ.ดร.จตุรวฒัน์ ปวีณวงศช์ยั อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ  
  ผศ.ดร.นิภาพร  เทวาวงค ์ อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ  
  อ.วรางคณา เลก็ตระกลู  อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ  
  ดร.สุดาภรณ์ เก่งการ  อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ  
  อ.นราวลัลภ ์ แกว้ทว ี อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ     

ผศ.เฉลิมพล       แกว้ใจ           อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ 
ดร.อุษณี ทรัพยเ์จริญกลุ อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ 
ดร.ณฐัณิชา ศุภกรชูวงศ ์ อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ 
ผศ.ดร.เฉลิมพร  อรรถศิลป์                  อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ 
ดร.นรีนาถ เอ่ียมวิมงัสา  อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ 
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สถานท่ีสอน  คณะเทคนิคการแพทย ์ มหาวิทยาลยัรังสิต                 ในท่ีตั้ง               นอกท่ีตั้ง 
วนัท่ีจดัท า 19 พฤษภาคม 2569 
 

หมวดที่ 2 วตัถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวชิา 
 

1.  วตัถุประสงค์ของรายวชิา 
1) เพื่อใหน้กัศึกษามีความรู้เร่ืองของพนัธุศาสตร์ระดบัโมเลกลุเพื่อช่วยในการวินิจฉยัและวางแผนดูแล 

รักษาผูป่้วยโรคมะเร็ง โรคท่ีไม่ไดรั้บการวินิจฉยัและโรคหายาก โรคไม่ติดต่อและการศึกษาในกลุ่มประชากร
แบบระยะยาว โรคติดเช้ือ และเภสัชพนัธุศาสตร์ 

2) เพื่อใหน้กัศึกษาเขา้ใจ และรู้จกัเทคนิคทางชีววิทยาระดบัโมเลกลุท่ีทนัสมยั เพื่อการตรวจวินิจฉยั       
การพยากรณ์โรค การตรวจติดตามการรักษาและการป้องกนัโรคแก่ผูป่้วยเฉพาะบุคคล เช่น เทคนิคปฏิกิริยา
ลูกโซ่ การตรวจหาล าดบัเบส การตรวจความหลากหลายทางพนัธุกรรมในระดบัจีโนม รวมถึงการวิเคราะห์
ขอ้มูล เทคนิคการตรวจแยกชนิดของจีโนไทป์ ไมโครอะเรย ์
 

2.   ค าอธิบายรายวชิา  
  ความรู้ขั้นสูงของพนัธุศาสตร์ระดบัโมเลกุลเพื่อช่วยในการวินิจฉัยและวางแผนดูแลรักษาผูป่้วย
โรคมะเร็ง โรคท่ีไม่ไดรั้บการวินิจฉยัและโรคหายาก โรคไม่ติดต่อและการศึกษาในกลุ่มประชากรแบบระยะ
ยาว โรคติดเช้ือ และเภสัชพนัธุศาสตร์ เทคนิคทางชีววิทยาระดบัโมเลกุลท่ีทนัสมยั หลกัการ ขั้นตอน และการ
แปลผลการตรวจทางหอ้งปฏิบติัการเพื่อการตรวจวินิจฉยั การพยากรณ์โรค การตรวจติดตามการรักษาและการ
ป้องกนัโรคแก่ผูป่้วยเฉพาะบุคคล เทคนิคปฏิกิริยาลูกโซ่ การตรวจหาล าดบัเบส การตรวจความหลากหลายทาง
พนัธุกรรมในระดบัจีโนม รวมถึงการวิเคราะห์ขอ้มูล เทคนิคการตรวจแยกชนิดของจีโนไทป์ ไมโครอะเรย ์
  Advanced knowledge of molecular genetics for diagnosis and proper treatment plan: cancer, 
undiagnosed and rare disease, non-communicable diseases, infectious disease and pharmacogenomics; 
modern molecular biology techniques: principles, procedures, and interpretation of laboratory techniques for 
diagnosis, prognosis, follow-up and prevention in several disease for individual patient; PCR-based methods, 
DNA sequencing, genome-wide association study with data analysis, genotyping techniques, microarray.
  

 

3.   จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวชิาการแก่นักศึกษา 
 มี 3 ชัว่โมงต่อสปัดาห์  E-mail           Facebook          Line          อ่ืนๆ ระบุ Classroom MTH372 
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หมวดที่ 3  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
การพฒันาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นท่ีมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปน้ี 

   ⚫  ความรับผิดชอบหลกั          ความรับผิดชอบรอง 
 

1. คุณธรรม จริยธรรม  
คุณธรรม จริยธรรมท่ีต้อง

พฒันา 
วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

1.2 มีความซ่ือสัตยท์าง
วิชาการ 

1. อาจารยผ์ูส้อนปฏิบติัตนเป็นตวัอยา่งในการมี
ความรับผดิชอบต่องานสอน สอนเน้ือหาท่ีมา
จากแหล่งขอ้มูลท่ีน่าเช่ือถือ เนน้ย  ้าเร่ืองความ
ซ่ือสัตย ์
2. ใหอ้าจารยผ์ูส้อนสอดแทรกกรณีศึกษาท่ีเป็น
การสร้างจิตส านึกต่อความส าคญัของการ
ซ่ือสัตยท์างวิชาการระหวา่งการบรรยาย อยา่ง
ต่อเน่ือง 
3. อาจารยผ์ูส้อนเนน้ย  ้าเร่ืองความช่ือสตัยใ์นการ
รายงานผลปฏิบติัการ การน าเสนอขอ้มูล 
รวมถึงความช่ือสัตยใ์นการสอบ  

1. สังเกตพฤติกรรรมการเขา้เรียน เขา้
สอบ  
2. บนัทึกการรายงานผลปฏิบติัการการส่ง
งานท่ีไดรั้บมอบหมาย และการน าเสนอ
งานกลุ่ม 
หลกัฐาน  
1. บนัทึกการเช็คช่ือเขา้เรียนทั้งภาค
บรรยายและปฏิบติัการ การเขา้สอบ 

2. บนัทึกคะแนนการส่งงาน การรายงาน
ผลปฏิบติัการ คะแนนการส่งใบรายงาน 
บนัทึกคะแนนการน าเสนองานกลุ่ม 

1.3 ยดึมัน่ในการปฏิบติัตาม
หลกัคุณธรรม จริยธรรมและ
จรรยาบรรณวชิาชีพ 

1. ใหอ้าจารยผ์ูส้อนสอดแทรก และปลูกฝังให้
นกัศึกษาเห็นคุณค่าในการท างานในฐานะนกั
เทคนิคการแพทย ์โดยตอ้งท าการตรวจวินิจฉยั
อยา่งละเอียดรอบคอบ เพื่อใหไ้ดผ้ลการตรวจท่ี
ถูกตอ้ง รวมทั้งตอ้งเคารพสิทธิของผูป่้วย และ
สิทธิของผูป้ระกอบวิชาชีพดว้ย ตามหลกัหลกั
คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

1. สังเกตพฤติกรรมของนกัศึกษาใน
ระหวา่งการเรียนการสอน  
หลกัฐาน  
1.บนัทึกขอ้สังเกตของคณาจารยผ์ูส้อน
ในหอ้งปฏิบติัการเม่ือนกัศึกษาไดรั้บส่ิง
ส่งตรวจมา และใบรายงานผลของส่ิงส่ง
ตรวจ  
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2. ความรู้ 
ความรู้ท่ีต้องได้รับ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

2.2 สามารถอธิบายทฤษฎี 
หลักการความรู้ทางวิชาชีพ
เ ท ค นิ ค ก า ร แพท ย์  ห ลัก
จรรยาบรรณวิชาชีพและข้อ
กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง และการ
น าความรู้ไปใชใ้นการปฏิบติั 

1. อาจารยผ์ูส้อนใชส่ื้อการสอนท่ีหลากหลาย 
น่าสนใจ ในการบรรยาย เช่น PowerPoint, 
VDO และ Animation เป็นตน้  
2. อาจารยผ์ูส้อนบรรยาย โดยเนน้หลกัการทาง
ทฤษฎี สอนเน้ือหาความรู้และความเขา้ใจใน
เน้ือหารายวิชา  
3. มอบหมายงานใหน้กัศึกษาท างานกลุ่ม
ร่วมกนัอภิปราย ศึกษาคน้ควา้ และวิเคราะห์
งานวิจยั โดยน ามาสรุปเป็นรายงานและน าเสนอ
หนา้ชั้นเรียน 
4. ใหน้กัศึกษาปฏิบติัจริง เพื่อใหมี้ทกัษะทาง
วิชาชีพ สามารถน าไปประยกุตใ์ชแ้ละแกไ้ข
ปัญหาต่างๆ ได ้

1. สอบกลางภาค และสอบปลายภาค  
2. ประเมินผลการคน้ควา้ขอ้มูลในหวัขอ้
ท่ีมอบหมาย และใหอ้าจารยผ์ูส้อนสงัเกต
พฤติกรรมของนกัศึกษาในระหวา่งการ
เรียนการสอน  
3. ประเมินการน าเสนอความรู้หนา้ชั้น
เรียนและการสรุปความรู้จากการฟัง 
หลกัฐาน 
1. คะแนนผลการสอบ  
2. คะแนนการสอบการลงมือท างาน
ภาคปฏิบติัการ ท่ีไดรั้บอยา่งถูกตอ้ง 
3. คะแนนจากใบรายงานปฏิบติัการต่างๆ 
4. คะแนนการน าเสนอความรู้หนา้ชั้น
เรียน รายงาน การตอบค าถาม และเขียน
สรุปจากการฟังการน าเสนอหนา้ชั้นเรียน 
5. คะแนนงานท่ีไดรั้บมอบหมาย 

 
3. ทักษะทางปัญญา 

ทักษะทางปัญญาที่ต้อง
พฒันา 

วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

3.1 สามารถวิเคราะห์และ
เลือกใชข้อ้มูลจาก
แหล่งขอ้มูลไดอ้ยา่งถูกตอ้ง
ตามหลกัวิชาการ เพื่อการ
สังเคราะห์ การพฒันาและ
การแกไ้ขปัญหา 

1. ใหอ้าจารยผ์ูส้อนใหค้วามรู้ พร้อมแนะน า
หนงัสือ เวบ็ไซตท่ี์น่าสนใจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
เรียนการสอน ใหน้กัศึกษาไดศึ้กษาและคน้ควา้
เพิ่มเติม 
2. ใหน้กัศึกษาหาค าตอบและอธิบายจากโจทย์
ปัญหาหรือค าถามจากอาจารยผ์ูส้อน 
3. ใหน้กัศึกษาปฏิบติัจริง โดยสร้างสถานการณ์
จ าลอง เพื่อใหมี้ทกัษะทางวิชาชีพ สามารถ

1. สงัเกตพฤติกรรมของผูเ้รียนระหวา่งท า
กิจกรรมกลุ่ม  

2. ประเมินจากการท างานในหอ้งปฏิบติั 
การ 
หลกัฐาน 
1.  คะแนนผลการสอบ   
2. คะแนนจากใบรายงานปฏิบติัการต่างๆ 
3. คะแนนงานท่ีไดรั้บมอบหมาย 
 



 5 

น าไปประยกุตใ์ชแ้ละแกไ้ขปัญหาต่างๆได ้
พร้อมรายงานผล 
4. ใหน้กัศึกษาทบทวนบทเรียนและปฏิบติัการ 
พร้อมเขียนขั้นตอนการท างานในปฏิบติัการใน
แต่ละคร้ังก่อนเขา้ชั้นเรียน 

 

 
4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผดิชอบท่ี

ต้องพฒันา 
วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

4.1 มีมนุษยสมัพนัธ์ดี และ
ยอมรับความคิดเห็นท่ี
แตกต่างของผูอ่ื้น 

1. จดัการเรียนการสอนท่ีฝึกทกัษะการท างาน
ร่วมกนั ผา่นกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การอภิปราย
กลุ่ม การน าเสนองานวิจยั การทดลองใน
หอ้งปฏิบติัการ ฯลฯ 
2. ใหน้กัศึกษาตั้งหวัหนา้กลุ่ม และผลดักนัเป็น
หวัหนา้กลุ่ม ในการเรียนภาคปฏิบติัการ 
 

1. สงัเกตพฤติกรรมของผูเ้รียนระหวา่งท า
กิจกรรมกลุ่ม  

2. ประเมินจากการท างานใน
หอ้งปฏิบติัการ 
หลกัฐาน  
1. รายช่ือกลุ่มของนกัศึกษาและหวัหนา้
กลุ่มในใบรายงาน 
2. บนัทึก ขอ้สังเกตของคณาจารยผ์ูส้อน
ทั้งในหอ้งบรรยาย และหอ้งปฏิบติัการ 
3. ผลการด าเนินการท่ีไดค้ะแนนร่วมกนั 
เป็นกลุ่ม 

4.2  สามารถท างานเป็นทีม 
ในบทบาทผูน้ าและผูต้ามและ 
สามารถท างานร่วมกบั              
สหวิชาชีพ ทีมสุขภาพ 
(Health team) 

1. จดัการเรียนการสอนท่ีฝึกทกัษะการท างาน
ร่วมกนั ผา่นกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การอภิปราย
กลุ่ม การน าเสนองานวิจยั การทดลองใน
หอ้งปฏิบติัการ ฯลฯ 
2. ใหน้กัศึกษาตั้งหวัหนา้กลุ่ม และผลดักนัเป็น
หวัหนา้กลุ่ม ในการเรียนภาคปฏิบติัการ 
 

1. สงัเกตพฤติกรรมของผูเ้รียนระหวา่งท า
กิจกรรมกลุ่ม  

2. ประเมินจากการท างานใน
หอ้งปฏิบติัการ 
หลกัฐาน  
1. รายช่ือกลุ่มของนกัศึกษาและหวัหนา้
กลุ่มในใบรายงาน 
2. บนัทึก ขอ้สังเกตของคณาจารยผ์ูส้อน
ทั้งในหอ้งบรรยาย และหอ้งปฏิบติัการ 
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3. ผลการด าเนินการท่ีไดค้ะแนนร่วมกนั 
เป็นกลุ่ม 

4.3 การมีวินยั และความ
รับผดิชอบต่อหนา้ท่ีและผล
ของการปฏิบติังาน 

1. ระบุใหมี้ การส่งรายงานในหอ้งปฏิบติัการ  
2. มอบหมายงานใหน้กัศึกษา คน้ควา้ และส่ง
งานรายบุคคล 
 

1.ประเมินในดา้นความรับผดิชอบต่อการ
ปฏิบติัหนา้ท่ี และผลงาน   
หลกัฐาน 
1.  คะแนนรายงาน และตอบค าถาม 
2.  คะแนนงานท่ีไดรั้บมอบหมาย 

 
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การส่ือสารและการใช้เทค 
โนโลยสีารสนเทศท่ีต้อง

พฒันา 

วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

5.2 สามารถส่ือสารภาษาไทย
และภาษาองักฤษไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

1. มอบหมายงานวิจยั เพื่อใหน้กัศึกษาฝึกทกัษะ
ในดา้นการอ่านภาษาองักฤษไดอ้ยา่งเขา้ใจ 
2. น าเสนองานวิจยัท่ีมอบหมายใหเ้ป็น
ภาษาไทย  

1. ประเมินความสามารถในดา้นทกัษะ
ภาษา ในรูปแบบความเขา้ใจเน้ือหาท่ี
ศึกษา 
หลกัฐาน 
1. คะแนนการน าเสนอผลงาน 
2. คะแนนไฟลง์านน าเสนอ 
3. คะแนนการตอบค าถาม 

5.3 สามารถใชเ้ทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์และสารสนเทศ
ในการสืบคน้ การจดัเกบ็                  
การประมวลผลขอ้มูลและ
การน าเสนอไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

1. มอบหมายงานวิจยั เพื่อใหน้กัศึกษาฝึกทกัษะ
ในดา้นการอ่านภาษาองักฤษไดอ้ยา่งเขา้ใจ 
2. มอบหมายงานใหค้น้ควา้ รวบรวมและ
วิเคราะห์งานวิจยั โดยใหง้านเป็นกลุ่มภายใต้
การดูแลของอาจารย ์และสรุปประเดน็ น าเสนอ
หนา้ชั้นเรียน โดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ ท่ี
เหมาะสม 

1. ประเมินศกัยภาพการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศต่าง ๆ เลือกรูปแบบ และ
จดัท าส่ือในการน าเสนอขอ้มูลวิชาการท่ี
ไดรั้บมอบหมายไดเ้หมาะสม 
2. ประเมินการน าเสนอต่าง ๆ โดย
อาจารยผ์ูส้อน 
หลกัฐาน 
1. คะแนนการน าเสนอผลงาน 
2. คะแนนไฟลง์านน าเสนอ 
3. คะแนนการตอบค าถาม 
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6. ทักษะปฏิบัติทางวชิาชีพ 
ทักษะปฏิบัติทางวชิาชีพ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 
6.2 สามารถตรวจวเิคราะห์ทาง
หอ้งปฏิบติัการไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

1. ใหน้กัศึกษาฝึกปฏิบติั และรายงานผล
ปฏิบติัการ 
2. มอบหมายงานใหน้กัศึกษา คน้ควา้ และส่ง
งานรายบุคคล 

1. ประเมินความสามารถปฏิบติังานดา้น
เทคนิคการแพทยไ์ดอ้ยา่งมีคุณภาพและ
เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพและ
มาตรฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
หลกัฐาน 
1. คะแนนการสอบของนกัศึกษา 
2. การรายงานผลปฏิบติัการ 
3. งานท่ีไดรั้บมอบหมาย 
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หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอยีด 
จ านวน
(ชม.) 

กจิกรรมการเรียน การสอน  /ส่ือที่ใช้  ผู้สอน 

1 Lecture 1 
Specimen collection and 
DNA extraction 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการ
สอน /เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

ผศ.ดร.สุพตัรา 

 Lecture 2  
Bioinformatics 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการ
สอน /เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

ดร.ณฐัณิชา 

 Lab 1  
- Orientation for precision 
medicine course  
- Primer and probe design 
(assignment 2%) 

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์
 

 Lab 2  
Laboratory preparation 
(assignment 2%) 

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลองดว้ยตนเอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์
 

2 
 
 
 
 

Lecture 3 
Introduction to precision 
medicine  

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการ
สอน /เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

ผศ.ดร.เฉลิมพร 

Lecture 4   
Principles of 
pharmacogenomics and 
pharmacogenetics 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการ
สอน /เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

ผศ.ดร.เฉลิมพร 

Lab 3  
Group discussion 

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอยีด 
จ านวน
(ชม.) 

กจิกรรมการเรียน การสอน  /ส่ือที่ใช้  ผู้สอน 

 Lab 4 
Group discussion  

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์

3 Lecture 5   
DNA technologies in 
precision medicine  

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการ
สอน /เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

ผศ.ดร.เฉลิมพร 

 Lecture 6   
Precision medicine in 
oncology and cancer 
therapeutics  

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการ
สอน /เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

ผศ.ดร.เฉลิมพร 

 Lab 5 
Group discussion  

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์

 Lab 6 
- Paper Presentation 6 paper 
(Presentation 5%) 

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์

4 สอบกลางภาค I : Lecture I (Lecture 1-5) 18%+ Lab I (paper Lab 1 - 6)  7% คณาจารย ์

5 Lecture 7  
Precision medicine in non 
communicable disease  

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการ
สอน /เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

อ.วรางคณา 
 

Lecture 8   
Precision medicine in 
infectious disease 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการ
สอน /เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

ผศ.ดร.นิภาพร 

Lecture 9   
Precision medicine in 
undiagnosed and rare disease 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการ
สอน /เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

ผศ.ดร.จตุรวฒัน์ 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอยีด 
จ านวน
(ชม.) 

กจิกรรมการเรียน การสอน  /ส่ือที่ใช้  ผู้สอน 

Lab 7  
Blood collection and DNA 
extraction (assignment 2%) 

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์

Lab 8 
- Presentation one gene one 
disease (assignment 2%)  
- Conference  

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลองดว้ยตนเอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์
 

6 Lecture10   
PCR-based method 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการ
สอน /เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

ดร.สุดาภรณ์ 

Lecture 11 
Microarray 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการ
สอน /เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

ดร.สุดาภรณ์ 

Lab 9  
- ท า PCR-RFLP ขั้นตอน 
Restriction enzyme digestion 

3 ชัว่โมง 
 

- จ าลองสถานการณ์เพื่อใหคิ้ดเช่ือมโยงจากผล
การตรวจทางร่างกายและหอ้งปฏิบติัการ  
- น าเสนอเป็นกลุ่ม/ส่ือ power point 

คณาจารย ์
 

Lab 10  
- Real-time PCR (assignment 
2%) 
- ทดลองท า Realtime PCR 
และแปลผล  
- ส่ง flowchart การท า 
Realtime PCR (งาน
รายบุคคล) 
- ท า PCR-RFLP ขั้นตอน 
agarose gel electrophoresis 

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์

7 สอบกลางภาค II Lect. 6-10 (18%), Paper lab 7% (Lab 7-10) คณาจารย ์
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอยีด 
จ านวน
(ชม.) 

กจิกรรมการเรียน การสอน  /ส่ือที่ใช้  ผู้สอน 

8 
 
 
 
 
 
 
 

Lecture 12 
DNA sequencing  

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการ
สอน /เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

ผศ.ดร.จตุรวฒัน์ 

Lecture 13   
Integrated knowledge for 
precision medicine 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการ
สอน /เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

ดร.ณฐัณิชา 

Lab 11 
Microarray 

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์

Lab 12   
DNA sequencing 

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์

9 Lecture 14 
Next-generation sequencing 
in precision medicine I 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการ
สอน /เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

ดร.นรีนาถ 

Lecture 15 
Next-generation sequencing 
in precision medicine II 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการ
สอน /เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

ดร.นรีนาถ 

Lab 13   
Digital PCR  

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์

Lab 14   
DNA sequencing  

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์

10 Lab 15   
Case study (group discussion) 
(assignment 5%) 

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- จ าลองสถานการณ์เพื่อใหคิ้ดเช่ือมโยงจากผล
การตรวจทางร่างกายและหอ้งปฏิบติัการ  
- น าเสนอเป็นกลุ่ม/ส่ือ power point 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอยีด 
จ านวน
(ชม.) 

กจิกรรมการเรียน การสอน  /ส่ือที่ใช้  ผู้สอน 

11 สอบปลายภาค (บรรยาย/ปฏิบัต)ิ  Lect. 11-15 (18%), Paper lab 7% (Lab 11-15) คณาจารย ์

 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ 
สัปดาห์ทีป่ระเมิน สัดส่วนของการ

ประเมินผล 
2.2, 6.2 สอบกลางภาค I (Lecture 18% + Paper lab 7%) 

สอบกลางภาค II (Lecture 18% + Paper lab 7%)
สอบปลายภาค (Lecture 18% + Paper lab 7%) 

4 
7 
11 

25% 
25% 
25% 

1.2, 1.3, 4.1, 
4.2, 4.3, 

การเขียนรายงานปฏิบติัการ ตลอดภาคการศึกษา 5% 

4.1, 4.2, 4.3, 
5.2, 5.3 

- น าเสนองานวิจยั (paper presentation) 
- ท างานท่ีไดรั้บมอบหมาย (assignment) 
- น าเสนอกรณีศึกษา  

3 
1, 5, 6 

10 

5% 
10% 
5% 

 

 
หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ต าราและเอกสารหลกั 
1. เอกสารประกอบการสอนของทุกการบรรยายและปฏิบติัการ 

2. เอกสารและข้อมูลส าคญั 

1. Mandana Hasanzad. (2022). Precision Medicine in Clinical Practice, Springer Nature Singapore. 
2. Mukesh Verma, Debmalya Barh. (2017). Progress and Challenges in Precision Medicine, 

Elsevier Inc. 
3. Yashwant Pathak. (2018). Genomics-Driven Healthcare, Springer Nature Singapore. 

3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
1. Moghimi, M., Tavakoli, F., Doosti, M., Ahmadi-Vasmehjani, A., & Akhondi-Meybodi, M. (2019). 

Correlation between interleukin-28 gene polymorphism with interleukin-28 cytokine levels and viral 
genotypes among HCV patients in Yazd, Iran. BMC research notes, 12, 1-5. 
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2. Clark, P. J., Thompson, A. J., & McHutchison, J. G. (2011). IL28BGenomic-Based Treatment 
Paradigms for Patients with Chronic Hepatitis C Infection: The Future of Personalized HCV 
Therapies. Official journal of the American College of Gastroenterology| ACG, 106(1), 38-45. 

3. Lim, J. H., Seo, E. J., Kim, Y. M., Cho, H. J., Lee, J. O., Cheon, C. K., & Yoo, H. W. (2014). A de 
novo microdeletion of ANKRD11 gene in a Korean patient with KBG syndrome. Annals of laboratory 
medicine, 34(5), 390. 

4. Chong, J. X., Burrage, L. C., Beck, A. E., Marvin, C. T., McMillin, M. J., Shively, K. M., ... & Yi, Q. 
(2015). Autosomal-dominant multiple pterygium syndrome is caused by mutations in MYH3. The 
American Journal of Human Genetics, 96(5), 841-849. 

5. Enns, G. M., Shashi, V., Bainbridge, M., Gambello, M. J., Zahir, F. R., Bast, T., ... & Goldstein, D. B. 
(2014). Mutations in NGLY1 cause an inherited disorder of the endoplasmic reticulum–associated 
degradation pathway. Genetics in Medicine, 16(10), 751-758. 

 
หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวชิา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวชิาโดยนักศึกษา 
- การสนทนากลุ่มระหวา่งผูส้อนและผูเ้รียน 
- แบบประเมินผูส้อน และแบบประเมินรายวิชา 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
- ประเมินการวิเคราะห์กรณีศึกษาและการน าเสนอหนา้ชั้นเรียนโดยคณาจารยผ์ูส้อน 
- ผลการสอบกลางภาค และสอบปลายภาค 
- การตรวจรายงานปฏิบติัการและการตอบค าถามระหวา่งนกัศึกษาแต่ละคนในกลุ่มเรียน 

3. การปรับปรุงการสอน  
- เพิ่มเน้ือหาในส่วนท่ีเป็นประสบการณ์การท างานจริงในหอ้งปฏิบติัการการแพทยแ์ม่นย  าทาง

การแพทย ์
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวชิา 

สัมภาษณ์นกัศึกษา ......................................................................  
การสังเกตพฤติกรรมนกัศึกษา…………………………………….  
การตรวจสอบการใหค้ะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา............................  
การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ................................................................  
รายงานผลการเกบ็ขอ้มูลเก่ียวกบัผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้ในแต่ละดา้น.............................  
แบบส ารวจ/แบบสอบถาม............................................................  
อ่ืนๆ ระบุ การทวนสอบผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้ของนกัศึกษาโดยผูท้รงคุณวฒิุภายนอก 
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5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 
- ปรับปรุงรายวชิาตามขอ้เสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิ 
- สนบัสนุนใหอ้าจารยผ์ูส้อนไดมี้โอกาสเขา้อบรมหรือสัมมนา เพื่อเพิ่มพนูความรู้ท่ีทนัสมยั 


