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หมวดทีÉ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา 

 

1. วัตถุประสงค์ของรายวิชา 



 1) นกัศึกษามีทกัษะในการตรวจวนิิจฉัย และวางแผนการรักษาตามลาํดบัขัÊนตอนทีÉเหมาะสม สอดคลอ้ง

กบัขอ้จาํกดัทางการแพทย ์สภาวะจิตใจ ความตอ้งการ สภาวะเศรษฐกิจและสังคมของผูป่้วยในทุกกลุ่มอายุอย่าง

ครบถว้นสมบูรณ์แบบองคร์วม 

 2) นักศึกษามีทกัษะในการประมวลความรู้พืÊนฐานในทางการแพทย์และทันตแพทยศาสตร์ทัÊ งวิชา

พืÊนฐาน และวิชาชีพเขา้ดว้ยกนัเพืÉอตรวจวินิจฉัย และวางแผนการรักษาตามลาํดบัขัÊนตอนทีÉเหมาะสม สอดคลอ้ง

กบัขอ้จาํกดัทางการแพทย ์สภาวะจิตใจ ความตอ้งการ สภาวะเศรษฐกิจและสังคมของผูป่้วยในทุกกลุ่มอายุอย่าง

ครบถว้นสมบูรณ์แบบองคร์วม 

 3) นกัศึกษามีทกัษะในการสืÉอสารให้ผูป่้วยมีความเขา้ใจในการรักษารวมถึงการป้องกนั และดูแลรักษา

สุขภาพในช่องปากใหค้งสภาพทีÉสมบูรณ์ต่อไป 

 4) นกัศึกษามีความประพฤติดีอยู่ในจริยธรรมของการประกอบวิชาชีพ และศีลธรรมอนัดีของสังคม มี

จิตใจเอืÊอเฟืÊ อ และมีความเป็นผูใ้ห ้

 5) นักศึกษาสามารถบันทึกเวชระเบียน เอกสาร เขียนใบรับและให้คาํปรึกษา รวมทัÊงเอกสารอืÉนๆ 

ในทางการแพทย ์เวชระเบียน คอมพิวเตอร์ไดถู้กตอ้งเหมาะสม และทนัสมยั 

Ş) นกัศึกษามีความพร้อมทีÉจะสอบขึÊนทะเบียนผูป้ระกอบวิชาชีพทนัตกรรมกบัทนัตแพทยสภา และสัมมนาใน

รายวิชา DGD 652 การนาํเสนอรายงานผูป่้วย 2 (Complete Case Presentation I1) 

2. คําอธิบายรายวิชา  

การใหบ้ริการทนัตกรรมในผูป่้วยต่อเนืÉองจากรายวิชา DGD 562 โดยตอ้งการใหน้กัศึกษาทาํการรักษาในผูป่้วย

ส่วนมากใหส้าํเร็จ  รวมถึงดาํเนินการรักษากบัผูป่้วยทีÉมีการรักษาทีÉซบัซอ้นให้ใกลส้ําเร็จมากทีÉสุด 

  Continuation of clinical dental treatment from DGD 562; accomplish most of the treatment 

in the patients, complicated cases should also have progressed to nearly completion  

3. จํานวนชัÉวโมงต่อสัปดาห์ทีÉอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษา 

มี .......3........ชัÉวโมง/สัปดาห์     e-mail :อาจารย ์team leader 

        Facebook : RSU case presentation  

        Line :………………………………… 

        อืÉนๆ การนดัหมาย 

  

หมวดทีÉ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

การพฒันาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นทีÉมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปนีÊ  

1. คุณธรรม จริยธรรม  
 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 



1.1 มีความรู้ความเขา้ใจ และ

ประพฤติตนอยู่ในหลกั

คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณ และมีเจตคติ

อนัดีงามต่อการประกอบ

วิชาชีพ 

 สอดแทรกเนืÊอหาดา้นความมีวินยั 

ตรงตอ่เวลา รับผิดชอบต่อตนเอง

และสังคม ในทุกครัÊ งในการ

ปฏิบติังานในคลินิก  

 สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรมใน

ระหวา่งทีÉทาํการสอนบรรยาย โดย

การพูดคุยกบันกัศึกษา เนน้ความ

รับผิดชอบต่องาน วินยั จรรยาบรรณ 

ความซืÉอสัตยต์่อหนา้ทีÉในกลุ่ม ความ

มีจริยธรรมต่อผูป่้วย 

 ใชวิ้ธีการประเมินผล

ตามจริง ร่วมกนัทัÊง

ทางดา้นคุณธรรม 

จริยธรรม ความรู้ 

ทกัษะทางปัญญา

ทกัษะความสัมพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทกัษะการวิเคราะห์

เชิงตวัเลข  การ

สืÉอสาร  และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศโดยใช้

แบบประเมินตามจริง

รายคาบ (ทุกคาบ) ทีÉ

เรียกวา่ daily 

performance ร่วมกบั

การประเมินทกัษะใน

การปฏิบติังาน 

ทศันคติ จริยธรรม 

จาํนวนครัÊ งและเวลาทีÉ

ใชใ้นการปฏิบติังาน 

โดยในหมวด

คุณธรรม  จริยธรรม

จะประเมินทัÊงเรืÉอง

ทศันคติและจริยธรรม

ในการใหก้ารรักษา

ผูป่้วยทุกครัÊ ง 

1.3 มีจิตสาํนึกในการดูแล

ผูป่้วยดว้ยความเมตตา 

กรุณา เคารพศกัดิÍ ศรีของ

ความเป็นมนุษย ์

 มีความซืÉอสัตย ์สุจริตและตรงเวลา

ในการใหก้ารรักษาผูป่้วย 

 มีความรับผิดชอบและมีวินยัในการ

ใหก้ารรักษาผูป่้วย 

 ถึงพร้อมทางดา้นคุณธรรมและ

จริยธรรมในการให้การรักษาผูป่้วย

แบบองคร์วม โดยคาํนึงถึงผูป่้วยเป็น 

“มนุษย”์ มากกว่าทีÉจะมุ่งรักษาโรค  

 

2. ความรู้ 



 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

2.2 มีความรู้และความเขา้ใจใน

พืÊนฐานทางวิทยาศาสตร์

สุขภาพ ศาสตร์ทาง

การแพทยแ์ละทนัตแพทย์

รวมถึงมีความรู้และความ

เขา้ใจในระบบสุขภาพ 

 การเรียนการสอนเป็นการปฏิบติังาน

จริงในคลินิก โดยเป็นการใช้ปัญหา

นาํ และการสอนโดยใชต้วัอยา่ง

ผูป่้วย เพืÉอให้นกัศึกษาสามารถ 

 เขา้ใจขอบข่ายของกฎหมายทางทนั

ตกรรมและอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งในการ

ทาํงานไดห้มด 

 ประยุกตค์วามรู้พืÊนฐานทีÉเคยเรียนมา

ใหเ้ขา้กบัการวินิจฉัยโรคได ้

 ประเมินและให้

คะแนน จากงานทีÉ

มอบหมาย 

 ใชวิ้ธีการประเมินผล

ตามจริง ร่วมกนัทัÊง

ทางดา้นคุณธรรม 

จริยธรรม ความรู้ 

ทกัษะทางปัญญา

ทกัษะความสัมพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทกัษะการวิเคราะห์

เชิงตวัเลข  การสืÉอสาร  

และการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศโดยใช้

แบบประเมินตามจริง

รายคาบ (ทุกคาบ) ทีÉ

เรียกวา่ daily 

performance ร่วมกบั

การประเมินทกัษะใน

การปฏิบติังาน 

ทศันคติ จริยธรรม 

จาํนวนครัÊ งและเวลาทีÉ

ใชใ้นการปฏิบติังาน 

โดยในหมวด

คุณธรรม  จริยธรรม

2.3 มีความรู้และความเขา้ใจใน

สาระสาํคญัของการรักษา

ทางทนัตกรรม สามารถนาํ

ความรู้ไปประยกุตใ์ชไ้ดใ้น

การตรวจ การวินิจฉัย การ

วางแผนการรักษา ในการ

บาํบดัโรค ป้องกนัโรค 

ฟืÊ นฟู และคงสภาพในช่อง

ปากโดยคาํนึงถึงหลกั

สุขภาพองคร์วม 

 วิเคราะห์ปัญหาทีÉไดพ้บในการรักษา

ผูป่้วย นาํเสนอ และรับฟังความเห็น

จากอาจารยส์าขาต่างๆ เพืÉอนาํไป

เป็นแนวทางในการแกไ้ขในการ

ทาํงานตอ่ไป 

 อาจารยแ์นะนาํจากสถานการณ์จริง

ในการพบปัญหาในทางคลินิก 

เพืÉอให้เกิดการเรียนรู้จากสถานการณ์

จริง เป็นประสบการณ์การเรียนรู้

ในทางคลินิกทีÉจะไม่ซํÊากนัเลยในแต่

ละวนั 

 การเรียนการสอนในแต่ละครัÊ ง จะมี

การนาํเครืÉองมือทีÉทนัสมยัในการให้

การวนิิจฉัย และการรักษาหมุนเวียน

เปลีÉยนกนัไป ตามลกัษณะงานใน

ผูป่้วย ภายใตการดูแล และแนะนาํ 

ของอาจารยใ์นคาบนัÊนๆ 



จะประเมินทัÊงเรืÉอง

ทศันคติและจริยธรรม

ในการใหก้ารรักษา

ผูป่้วยทุกครัÊ ง 

 

3. ทักษะทางปัญญา 
 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

3.2 สามารถสืบคน้ ประเมิน

และวิเคราะห์ขอ้มูลจาก

แหล่งตา่งๆอยา่งมี

วิจารณญาณ โดยอาจใช้

ร่วมกบัประสบการณ์หรือ

นาํไปประยกุต ์ในการดูแล

ผูป่้วยไดอ้ย่างเหมาะสม

และปลอดภยั 

 มีการ talk case ก่อนการทาํงาน 

เทียบไดก้บัการซกัถามปัญหาในชัÊน

เรียน 

 สอนการสืบคน้ขอ้มูลทาง

วิทยาศาสตร์การแพทย ์และทนัต

แพทย ์และให้นาํมาผนวกกบัการ

คน้ควา้หาขอ้มูลเพืÉอการวินิจฉัยโรค

ของผูป่้วย และการเรียนใน

ห้องปฏิบติัการ 

 นาํผลการสืบคน้หาทีÉไดม้านาํเสนอ 

ผา่นการตรวจงานจากอาจารยที์É

ปรึกษามาก่อน 

 การวางแผนการรักษาทีÉไดท้าํใน

คลินิกทนัตกรรมบริบูรณ์มีการ

กาํกบัโดยอาจารยท์ุกครัÊ ง 

 การเขียนรายงานผูป่้วย มีการสอน

ในรายวิชา DGD Ŝřř และผา่นการ

ปฏิบติัจริงในคลินิกทนัตกรรม

บริบูรณ์มาตลอด 

 ประเมินและให้

คะแนนจากงานทีÉ

มอบหมาย 

 ใชวิ้ธีการประเมินผล

ตามจริง ร่วมกนัทัÊง

ทางดา้นคุณธรรม 

จริยธรรม ความรู้ 

ทกัษะทางปัญญา

ทกัษะความสัมพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทกัษะการวิเคราะห์

เชิงตวัเลข  การ

สืÉอสาร  และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศโดยใช้

แบบประเมินตามจริง

รายคาบ (ทุกคาบ) ทีÉ

เรียกวา่ daily 

performance ร่วมกบั

3.5 สามารถประกอบวิชาชีพ

ทนัตกรรมและดาํรงชีวิต

อยา่งมีความสุขตามหลกั

เศรษฐกิจพอเพียง 



 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 ในบางครัÊ ง การปฏิบติังานในคลินิก 

สามารถนาํเอาขอ้ผิดพลาดทีÉพบ 

หรือคาํถามทีÉสงสัยมาเป็นคาํถามใน

การวจิยัร่วมกบัรายวิชาวิจยัได ้

การประเมินทกัษะใน

การปฏิบติังาน 

ทศันคติ จริยธรรม 

จาํนวนครัÊ งและเวลาทีÉ

ใชใ้นการปฏิบติังาน 

โดยในหมวด

คุณธรรม  จริยธรรม

จะประเมินทัÊงเรืÉอง

ทศันคติและจริยธรรม

ในการใหก้ารรักษา

ผูป่้วยทุกครัÊ ง 

 

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

4.3 มีความรับผิดชอบต่อหนา้ทีÉ

การงาน มีวินยัและปฏิบติั

ตามกติกาของสังคม 

 สามารถสืÉอสารแผนการรักษาทาง

ทนัตกรรม แก่ผูป่่วยใหเ้ขา้ใจ โดยมี

อาจารยที์Éปรึกษาคอยแสดงตวัอยา่ง 

ใหค้าํแนะนาํ และ observe การให้

คาํแนะนาํของนกัศึกษาทุกครัÊ งใน

การปฏิบติังาน 

 เมืÉอมีปัญหาในการทาํงาน ทัÊงของ

นกัศึกษาเอง หรือบุคลากรอืÉนทีÉ

เกีÉยวขอ้ง นกัศึกษาสามรถเรียนรู้ภาพ

การแกปั้ญหา การลาํดบัความสาํคญั

ปัญหา และการทาํงานเป็นทีมในการ

 สังเกตพฤติกรรมและ

การแสดงออกในการ

มีส่วนร่วมในชัÊนเรียน

ของนกัศึกษา 

 ประเมินและให้

คะแนนจากงานทีÉ

มอบหมาย 

 ใชวิ้ธีการประเมินผล

ตามจริง ร่วมกนัทัÊง

ทางดา้นคุณธรรม 

จริยธรรม ความรู้ 

ทกัษะทางปัญญา



 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ดุแลผูป่่วย จากอาจารย ์และไดฝึ้ก

ปฏิบติัจริง ต่อไป 

 ในการใหก้ารรักษาแบบทีม 

(Multidisciplinary Team Approach) 

นึกศึกษาจะไดเ้รียนรู้การทาํงานแบบ

ทีม และทราบบทบาท ขอ้จาํกดั 

ต่างๆ ในการให้การรักษาผูป่้วย จาก

สถานการณ์จริง โดยในช่วงแรก 

ผา่นการใหค้าํแนะนาํ และ observe 

การปฏิบติังานอย่าง professional 

ของอาจารยก่์อน 

 สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรมใน

ระหวา่งทีÉทาํการสอนบรรยายและ

ปฏิบติัการ โดยการพูดคุยกบั

นกัศึกษา เนน้ความรับผิดชอบต่อ

งาน วินยั จรรยาบรรณ ความซืÉอสัตย์

ต่อหนา้ทีÉในกลุ่ม ความมีจริยธรรม

ต่อผูป่้วย 

 เนน้ย ํÊาใหมี้การติดตามข่าวสารของ

คณะและขอ้มุลทางวิชาการใน face 

book RSU case presentation 

สมํÉาเสมอ 

 การเขา้ปฏิบตัิงานคลินิกตรงเวลา 

 การส่งงานตามเวลา 

 การบนัทึกการรักษาในแฟ้มผูป่้วยทาํ

เป็นภาษาองักฤษทัÊงหมด 

ทกัษะความสัมพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทกัษะการวิเคราะห์

เชิงตวัเลข  การ

สืÉอสาร  และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศโดยใช้

แบบประเมินตามจริง

รายคาบ (ทุกคาบ) ทีÉ

เรียกวา่ daily 

performance ร่วมกบั

การประเมินทกัษะใน

การปฏิบติังาน 

ทศันคติ จริยธรรม 

จาํนวนครัÊ งและเวลาทีÉ

ใชใ้นการปฏิบติังาน 

โดยในหมวด

คุณธรรม  จริยธรรม

จะประเมินทัÊงเรืÉอง

ทศันคติและจริยธรรม

ในการใหก้ารรักษา

ผูป่้วยทุกครัÊ ง 



 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสืÉอสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

5.2 มีทกัษะในการสืÉอสารกบั

ผูป่้วยและบุคคลอืÉนอยา่ง

เหมาะสม 

 สามารถสืÉอสารแผนการรักษาทาง

ทนัตกรรม แก่ผูป่่วยใหเ้ขา้ใจ โดยมี

อาจารยที์Éปรึกษาคอยแสดงตวัอยา่ง 

ใหค้าํแนะนาํ และ observe การให้

คาํแนะนาํของนกัศึกษาทุกครัÊ งใน

การปฏิบติังาน  

 นกัศึกษาจะไดเ้รียนรู้การนาํเสนอ

รวมทัÊงรูปแบบในการใหข้่าวสาร 

การสืÉอสาร กบัผูป่้วยหลากหลาย

แบบ  จากสถานการณ์จริง โดย

ในช่วงแรก ผา่นการใหค้าํแนะนาํ 

และ observe การปฏิบติังานอย่าง 

professional ของอาจารยก่์อน 

 

 ใชวิ้ธีการประเมินผล

ตามจริง ร่วมกนัทัÊง

ทางดา้นคุณธรรม 

จริยธรรม ความรู้ 

ทกัษะทางปัญญา

ทกัษะความสัมพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทกัษะการวิเคราะห์

เชิงตวัเลข  การสืÉอสาร  

และการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศโดยใช้

แบบประเมินตามจริง

รายคาบ (ทุกคาบ) ทีÉ

เรียกวา่ daily 

performance ร่วมกบั

การประเมินทกัษะใน

การปฏิบติังาน 

ทศันคติ จริยธรรม 

จาํนวนครัÊ งและเวลาทีÉ

ใชใ้นการปฏิบติังาน 

โดยในหมวด

คุณธรรม  จริยธรรม

จะประเมินทัÊงเรืÉอง

ทศันคติและจริยธรรม



 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ในการใหก้ารรักษา

ผูป่้วยทุกครัÊ ง 

5.3 มีทกัษะในการใช้

ภาษาองักฤษตามความ

จาํเป็นของวิชาชีพ 

 สอนการใชเ้ครืÉองมือสืÉอสารต่างๆ 

ในการคน้ควา้หาขอ้มูลเพืÉอการ

นาํเสนอรายงานผูป่้วย และการรักษา

ผูป่้วย จากสถานการณ์จริง โดย

ในช่วงแรก ผา่นการใหค้าํแนะนาํ 

และ observe การปฏิบติังานอย่าง 

professional ของอาจารยก่์อน 

 เอกสารทุกอยา่ง

บนัทึกเป็น

ภาษาองักฤษ 

 

6. ทักษะพสัิยทางวิชาชีพ 
 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

6.1 สามารถรวบรวมขอ้มูลโดย

การซกัประวติัและการ

ตรวจ ประเมินสภาวะผูป่้วย

ทัÊง ทางการแพทยแ์ละทาง

ทนัตกรรม รวมทัÊงการ

บนัทึกเวชระเบียนของ

ผูป่้วยไดอ้ย่างถูกตอ้ง เป็น

ระบบตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 นกัศึกษาจะไดฝึ้กมีทกัษะในการซกั

ประวติั  ตรวจ วินิจฉยั ตลอดทัÊงวาง

แผนการรักษาผูป่้วยในลกัษณะองค์

รวม (Holistic Approach) จาก

สถานการณ์จริง โดยในช่วงแรก ผ่าน

การใหค้าํแนะนาํ และ observe การ

ปฏิบติังานอยา่ง professional ของ

อาจารยก่์อน 

 สอนการสืบคน้ขอ้มูลทาง

วิทยาศาสตร์การแพทย ์และทนัต

แพทย ์และให้นาํมาผนวกกบัการ

คน้ควา้หาขอ้มูลเพืÉอการวินิจฉัยโรค

ของผูป่้วย และการเรียนในคลินิ 

 ประเมินและให้

คะแนนจากงานทีÉ

มอบหมาย 

 ใชวิ้ธีการประเมินผล

ตามจริง ร่วมกนัทัÊง

ทางดา้นคุณธรรม 

จริยธรรม ความรู้ 

ทกัษะทางปัญญา

ทกัษะความสัมพนัธ์

ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทกัษะการวิเคราะห์

เชิงตวัเลข  การ

สืÉอสาร  และการใช้

6.2 สามารถวินิจฉัยเบืÊองตน้

และวินิจฉัยแยกโรคในช่อง

ปาก ขากรรไกรและใบหนา้ 

โดยการแปลผลทีÉไดจ้าก

ขอ้มูลต่างๆ จากการตรวจ

ผูป่้วย 

6.3 สามารถวางแผนการรักษา

ทางทนัตกรรม โดยใชห้ลกั



 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

สุขภาพองคร์วมและการมี

ส่วนร่วมของผูป่้วย รวมทัÊง

ทาํการปรึกษา ใหค้าํปรึกษา

และส่งต่อผูป่้วยไปรับการ

รักษากบัผูป้ระกอบวิชาชีพ

อืÉนทีÉเกีÉยวขอ้งอยา่ง

เหมาะสม 

 สอนทกัษะในการใชเ้ครืÉองมือ

ปฏิบติังานหตัถการทางทนัตกรรม

ต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ  ถูกตอ้ง

ตามหลกัวิชาการ  และไม่ก่อใหเ้กิด

อนัตราย บนพืÊนฐานของวิชาชีพ และ 

หลกัการยศาสตร์จากสถานการณ์จริง 

โดยในช่วงแรก ผา่นการให้

คาํแนะนาํ และ observe การ

ปฏิบติังานอยา่ง professional ของ

อาจารยก่์อน 

 เรียนรู้ทกัษะในการจดัเตรียมและ

ดูแลเครืÉองมืออปุกรณ์ และวสัดุทาง

ทนัตกรรมไดอ้ยา่งถูกตอ้ง  และ

เหมาะสมกบังานหัตถการทีÉทาํ 

 จากสถานการณ์จริง โดยในช่วงแรก 

ผา่นการใหค้าํแนะนาํ และ observe 

การปฏิบติังานอย่าง professional 

ของอาจารยก่์อน 

 สอนการรักษา มองผูป่้วย และให้

การรักษาแบบองคร์วม ผา่นการ

ปฏิบติังานในคลินิกทนัตกรรม

บริบูรณ์ตลอดปีการศึกษาทีผ่านมา 

พร้อมทัÊงการแกปั้ญหาเฉพาะหนา้ทีÉ

พบในผูป่้วยแต่ละรายโดยใน

ช่วงแรก ผา่นการใหค้าํแนะนาํ และ 

เทคโนโลยี

สารสนเทศโดยใช้

แบบประเมินตามจริง

รายคาบ (ทุกคาบ) ทีÉ

เรียกวา่ daily 

performance ร่วมกบั

การประเมินทกัษะใน

การปฏิบติังาน 

ทศันคติ จริยธรรม 

จาํนวนครัÊ งและเวลาทีÉ

ใชใ้นการปฏิบติังาน 

โดยในหมวด

คุณธรรม  จริยธรรม

จะประเมินทัÊงเรืÉอง

ทศันคติและจริยธรรม

ในการใหก้ารรักษา

ผูป่้วยทุกครัÊ ง 

6.4 สามารถจดัการ รักษาทาง

ทนัตกรรม พืÊนฟูสภาพใน

ช่องปาก รวมทัÊงติดตาม

และประเมินผลการรักษา 

6.5 สามารถจดัการเบืÊองตน้ต่อ

ภาวะฉุกเฉินทางการแพทย์

ทีÉอาจเกิดขึÊนในผูป่้วยทนั

ตกรรมไดอ้ยา่งเหมาะสม 

6.6 สามารถจดัการ

ภาวะแทรกซ้อนและภาวะ

ฉุกเฉินทางทนัตกรรมได ้

6.7 สามารถส่งเสริมสุขภาพ

และป้องกนัโรคในช่องปาก 

ทัÊงระดบับุคคล ครอบครัว

และชุมชน  โดยใชห้ลกั

สุขภาพองคร์วม 



 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

observe การปฏิบติังานอยา่ง 

professional ของอาจารยก่์อน 

 

 

หมวดทีÉ 4  แผนการสอนและการประเมินผล 

 

1. แผนการสอน 

สัปดาห์

ทีÉ 
หัวข้อ/รายละเอียด 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

และสืÉอทีÉใช้ 

จํานวน

ชัÉวโมง 
ผู้สอน 

1-15 การตรวจวนิิจฉยัเบืÊองตน้ใน

ผูป่้วย ถ่ายรูปและพิมพป์าก

เพืÉอทาํแบบจาํลองก่อนการ

รักษา 

- การตรวจผูป่้วย 

- การถ่ายรูป 

- การพิมพป์าก 

ผา่นการตรวจงานโดยอาจารย์

ตรวจงานในคลินิกทนัต 

กรรมบริบูรณ์ 

ตามความ

เหมาะสม 

ไม่เกิน   

3-5 

ชัÉวโมง 

อาจารยป์ระจาํกลุ่มและ

อาจารยต์รวจงานในคลินิก

ทนัตกรรมบริบูรณ์ 

1-15 การวางแผนการรักษาผูป่้วย - แบบจาํลองฟันทีÉผา่นการ

ตกแต่งเรียบร้อยและบนัทึก

เขา้เครืÉองสบฟันแลว้ 

- รูปถ่ายและภาพรังสีผูป่้วยทีÉ

ผา่นการจดัวางและแปลผล

แลว้ 

- แบบรายงานผูป่้วย 

ผา่นการตรวจงานโดยอาจารย์

ตรวจงานในคลินิกทนัตกรรม

บริบูรณ์ 

ตามความ

เหมาะสม 

ไม่เกิน   

3-6 

ชัÉวโมง 

อาจารยป์ระจาํกลุ่มและ

อาจารยต์รวจงานในคลินิก

ทนัตกรรมบริบูรณ์ 

1-15 การรักษาจริง - การให้ผูป่้วยรับรู้แผนการ

รักษาทีÉวางไวแ้ละยอมรับใน

แผนการรักษาร่วมกนัทัÊง

ผูป่้วย นกัศึกษาและอาจารย ์

- การลงปฏิบตัิงานจริงใน

คลินิกทนัตกรรมบริบูรณ์ 

ตามความ

เหมาะสม

ในผูป่้วย

แต่ละราย 

ซึÉงไม่

สามารถ

กาํหนดได ้

อาจารยป์ระจาํกลุ่มและ

อาจารยต์รวจงานในคลินิก

ทนัตกรรมบริบูรณ์ 



สัปดาห์

ทีÉ 
หัวข้อ/รายละเอียด 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

และสืÉอทีÉใช้ 

จํานวน

ชัÉวโมง 
ผู้สอน 

ผา่นการตรวจงานโดยอาจารย์

ตรวจงานในคลินิกทนัตกรรม

บริบูรณ์ 

โดยใช้

เวลาทัÊง

ภาค

การศึกษา 

1-15 การ recall ผูป่้วย - การตรวจ recall ในผูป่้วย 

- ประเมินผลการรักษาและ

วางแผนถา้มีการรักษาเพิÉมเติม 

ตามความ

เหมาะสม 

ไม่เกิน    

3 ชัÉวโมง 

อาจารยป์ระจาํกลุ่มและ

อาจารยต์รวจงานในคลินิก

ทนัตกรรมบริบูรณ์ 

ตลอดภาคการศึกษา 

 

 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ สัปดาห์ทีÉประเมิน 
สัดส่วนของการ

ประเมินผล 

1.1, 1.3, 

2.2, 2.3, 

3.2, 3.5, 

4.3, 5.2, 5.3,  

6.1, 6.2, 6.3, 

6.4, 6.5, 6.6, 6.7 

ประเมินผา่น Daily Performance ใน

นกัศึกษาแต่ละคน 
ตลอดภาคการศึกษา 

ประเมินร่วมกนั

ทุกขอ้ 

 

 

หมวดทีÉ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

1. ตําราและเอกสารหลกั 

เอกสาร Competency จากรายวิชา DGD 411 Introduction to Comprehensive Care Clinic 

คู่มือและกฎระเบียบปฏิบติังาน Comprehensive Care Clinic แยกแต่ละสาขาวิชา 

2. เอกสารและข้อมูลสําคัญ 

 2.1. Fundamentals of Operative Dentistry: A Contemporary Approach.  James B. Summitt, J. 

William Robbins , Thomas J. Hilton, Richard S. Schwartz, Jose, Jr. DOS Santos. Quintessence Publishing 

(IL); 3 edition (January 31, 2006) 



 2.2. Sturdevant's Art and Science of Operative Dentistry (Roberson, Sturdevant's Art and Science of 

Operative Dentistry). Theodore Roberson , Harold O. Heymann, Edward J. Swift . Mosby; 5 edition 

(April 13, 2006) 

 2.3. Carranza's Clinical Periodontology.  Michael G. Newman DDS (Author), Henry Takei DDS 

(Author), Perry R. Klokkevold DDS MS (Author), Fermin A. Carranza Dr. Odont (Author)  Saunders; 11 

edition (February 15, 2011) 

 2.4. Cohen's Pathways of the Pulp Expert Consult. Kenneth M. Hargreaves , Stephen Cohen . Mosby; 

10 edition (May 10, 2010) 

 2.5. Burket's Oral Medicine: Diagnosis and Treatment. Martin S. Greenberg , Michael Glick , 

Jonathon A. Ship. McGraw-Hill Europe; 11 edition (Feb 1 2008) 

 2.6. Oral and Maxillofacial Pathology. Brad Neville, Douglas D. Damm, Carl M. Allen, Jerry 

Bouquot. Saunders Title; 3 edition (Jun 11 2008) 

 2.7. Dental Management of the Medically Compromised Patient. James W. Little , Donald Falace, 

Craig Miller , Nelson L. Rhodus. A Mosby Title; 7 edition (July 24 2007 

 2.8. Medical Problems in Dentistry. Crispian Scully. A Churchill Livingstone Title; 6 edition (April 

21 2010) 

 2.9. Diagnosis and classification of pulp and periapical disease from AAE. 

http://www.aae.org/uploadedFiles/Publications_and_Research/FormulationofPulpalandPeriradicularDiag

nosesABETerms_ERivera.doc 

 2.10. Diagnosis and classification of pulp and periapical disease from AAP.  

http://www.perioimplantelsalvador.com/Informacion/bibliografia/diagnostico_clasificacion_ep_armitage.

pdf 

 2.11. Pathology and Genetics of Head and Neck Tumours. L. Barnes , J.W. Eveson , P. Reichart , D. 

Sidransky. WHO Publications; 1 edition (Mar 1 2005) 

 2.12. Differential diagnosis. Differential Diagnosis of Oral and Maxillofacial Lesions.  Norman K. 

Wood, Paul W. Goaz.: A Mosby Title; 5 edition (Oct 1 1996) 

 2.13. Oral Radiology: Principles and Interpretation, 6th edition. Stuart C. White, Michael J. Pharoah.  

. Mosby 

 2.14. Contemporary Fixed Prosthodontics, 4e  

Stephen F. Rosenstiel., Martin F. Land, Junhei Fujimoto. Mosby. 

 2.15. McCracken's Removable Partial Prosthodontics , 12e. Alan B. Carr , David T. Brown. Mosby. 



 2.16 Oral and Maxillofacial Surgery: 3-Volume Set, 2e. Raymond J. Fonseca DMD , Timothy A. 

Turvey , Robert D. Marciani . Saunders 

 2.řş เอกสารประกอบการเรียนรายวิชาตัÊงแต่ปี Ś คณะทนัตแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัรังสิต 

 

3. เอกสารและข้อมูลแนะนํา 

ขอ้มูลอิเล็กทรอนิกส์ และเว็บไซต ์ไดแ้ก่ Sciencedirect, Blackwell และอืÉนๆ 

 

หมวดทีÉ 6 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

ใหน้กัศึกษามี feedback ไดต้ลอดช่วงการเรียนการสอน ผ่านทางช่องทางทีÉใหไ้ว ้

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 

สังเกตจากการเขา้เรียนในคลินิก การมีส่วนร่วมในการตอบคาํถาม การทาํขอ้สอบ และการอภิปราย

กรณีศึกษาผูป่้วยทีÉเป็น case based examination และการประเมินผา่น daily performance รายวนั 

3. การปรับปรุงการสอน  

อาจารยป์ระจาํ  และอาจารยพิ์เศษ มีการประชุมเรืÉองเนืÊอหาในการเรียนการสอน วิพากษก์ารเรียนการสอน 

ทุกครัÊ งก่อนการสอน และ update ขอ้มูล คู่มือ และ guideline ต่างๆ ทุกปีการศึกษา 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิÍของนักศึกษาในรายวิชา 

   สัมภาษณ์นกัศึกษา  

   การสังเกตพฤติกรรมนกัศึกษา 

   การตรวจสอบการใหค้ะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 

   การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ 

   รายงานผลการเก็บขอ้มูลเกีÉยวกบัผลสัมฤทธิÍ การเรียนรู้ในแต่ละดา้น 

   แบบสํารวจ/แบบสอบถาม 

   อืÉนๆ ระบุ.................................................................................... 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

อาจารยป์ระจาํ และอาจารยพ์ิเศษ มีการประชุมเรืÉองเนืÊอหาในการเรียนการสอน เกณฑก์ารใหค้ะแนนประจาํ

ภาคการศึกษาเพืÉอปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอน เกณฑก์ารใหค้ะแนน ปัญหาทีÉพบ และอปุสรรคใน

การทาํงานของนกัศึกษา โดยการประชุมระดมสมองประจาํปี  เพืÉอให้นกัศึกษาจบการศึกษาอยา่งมีคุณภาพ 

และเป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานวิชาชีพ 


