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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา
วิทยาลัย/คณะ  คณะอาชญาวิทยาและการบริหารงานยุติธรรม  มหาวิทยาลัยรังสิต
หลักสูตร อาชญาวิทยาและนิติวิทยาศาสตร์
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	CJA 101
	
	กระบวนการยุติธรรมและกฎหมายในชีวิตประจำวัน 
	3
	(3-3-6)

	
	
	Justice Administration and Laws in Daily Life
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	-
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	3/2569
	
	

	กลุ่ม
	
	02
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาบังคับ
	
	

	
	
	วิชาเลือก
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	ผศ.ดร.นวภัทร ณรงค์ศักดิ์


	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	ผศ.ดร.นวภัทร ณรงค์ศักดิ์ 
	
	อาจารย์ประจำ

	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	9 มิถุนายน 2569
	
	
	
	


หมวดที่ 2  การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน
1.
หัวข้อที่มีชั่วโมงการสอนจริงที่ไม่เป็นไปตามแผน (เขียนเฉพาะไม่เป็นไปตามแผน)
	หัวข้อ
	จำนวนชั่วโมงตามแผนการสอน
	จำนวนชั่วโมงที่สอนจริง
	ระบุเหตุผลที่การสอนจริงต่างจากแผนการสอน เกิน 25%
	การดำเนินการเพื่อการปรับปรุงการสอน

	ไม่มี
	-
	-
	-
	-


2.
หัวข้อที่ไม่ได้สอนตามแผน
	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	นัยสำคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชาและหลักสูตร
	แนวทางชดเชย

	ไม่มี
	-
	-


3.
ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา
	การเรียนรู้ด้าน : คุณธรรม  จริยธรรม

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	1.4
	- เคารพและปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับต่าง ๆ ภายใต้หลักธรรมาภิบาลขององค์การและสังคม
	· สอดแทรกเนื้อหาด้านความมีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
· สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรมในระหว่างที่ทำโครงงานโดยการพูดคุยกับนักศึกษา เน้นความรับผิดชอบต่องาน วินัย จรรยาบรรณ ความซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ในกลุ่ม ความถ่อมตนและความมีน้ำใจต่อเพื่อนร่วมงาน และความไม่ละโมบ
	(
	
	
	


	การเรียนรู้ด้าน : ความรู้

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	2.2
	มีความรู้และเข้าใจกระบวนการยุติธรรมกฎหมายวัฒนธรรม สังคม ที่เกี่ยวข้องกับสายวิชาอย่างลึกซึ้ง
	· บรรยายโดยใช้ปัญหานำและตามด้วยการแก้ปัญหา
· มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพิ่มเติมงานกลุ่ม
· งานอภิปรายกลุ่มในชั้นเรียน
· รายงานกลุ่ม

	(
	
	
	


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะทางปัญญา

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	3.1
	- สามารถคิดอย่างเป็นระบบหลากหลายมิติและมีมิติใหม่ ๆ คิดนอกกรอบ หาวิธีแก้ปัญหาได้หลากหลายแนวคิด และสามารนำมาเสนอใช้เป็นรูปธรรม
	· บรรยายโดยจำลองสถานการณ์จริงในชั้นเรียน 
· ฝึกให้แก้ปัญหาด้วยการระดมความคิดในชั้นเรียน
· มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพิ่มเติมในประเด็นปัญหาที่น่าสนใจ

	(

	
	
	


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	4.1

4.2

4.3

4.4
	· มีภาวะความเป็นผู้นำสูงและผู้ตามที่ดี สามารถทำงานเป็นทีม ลำดับความสำคัญและสามารถแก้ไขข้อขัดแย้งโดยใช้หลักธรรมาภิบาล
· สามารถใช้ความรู้หลากหลายศาสตร์มาบูรณาการและนำมาเสนอใช้กับสังคมตรงประเด็นและเหมาะสมเป็นรูปธรรม
· มีความรับผิดชอบต่อความคิด คำพูด และการกระทำของตนเอง และของกลุ่มต่อสังคมส่วนรวม ทำให้ลดความขัดแย้งในสังคมได้จริง
· มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง
	· บรรยายโดยฝึกให้ร่วมกันแก้ปัญหาโดยการบูรณาการศาสตร์หลาย ๆ ศาสตร์ร่วมกัน
· มอบหมายงานให้ทำเป็นงานกลุ่ม
· มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพิ่มเติมในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการบรรยายและประเด็นใหม่ที่ผู้เรียนสนใจ เพื่อร่วมกันหาวิธีแก้ไขปัญหาสังคมในปัจจุบัน
· สัมมนาเกี่ยวกับปัญหาในปัจจุบันเกี่ยวกับเรื่องที่เรียน

	(

	
	
	


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	5.3
	- มีทักษะในการนำเสนอ โดยเลือกใช้รูปแบบและวิธีการที่เหมาะสม
	· มอบหมายงานให้ทำในชั้นเรียน
	(
	
	
	


หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
1.
จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)
79
คน
2.
จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา
79
คน
3.
จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W)
0
คน
4.    จำนวนนักศึกษาขาดสอบ (F)






  6  
     คน
5.    จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบ





            
73
     คน
6.
การกระจายระดับคะแนนของผู้เข้าสอบ (เกรด
	ระดับคะแนนตัวอักษร
	จำนวน
	ร้อยละ

	A
	70
	88.61

	B+
	2
	2.53

	B
	-
	0

	C+
	-
	0

	C
	-
	0

	D+
	1
	1.27

	D
	-
	0

	F
	6
	7.59

	I
	-
	0

	IP
	-
	0

	รวม
	79
	100


5.
ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ 
........................................ไม่มี.....................................................................................................................
.............................................................................................................................................................

6.
ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา

ระบุความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ที่กำหนดไว้ใน มคอ.3 หมวด 5 ข้อ 2


6.1
ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน
	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	-
	-

	-
	-


6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ 
	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	-
	-

	-
	-


7. สรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	ถาม-ตอบในชั้นเรียนเป็นประจำ
	มีประสิทธิผลครบทุกด้าน

	การตรวจสอบการให้คะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
	มีประสิทธิผลครบทุกด้าน


หมวดที่ 4  ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
1.
ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	-
	-

	
	

	
	


2.
ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร
	อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	ไม่มี
	ไม่มี

	
	

	
	


หมวดที่ 5  การประเมินรายวิชา
1.
ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร)

1.1
ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา


-

1.2
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1



-

2.
ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น


2.1
ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น



- 


2.2
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1



-   
หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง
1.
ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา
	แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา
ที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการ

	จัดสัมมนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในชั้นเรียน
	นักศึกษาทุกท่านร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในชั้นเรียนได้เป็นอย่างดี

	
	

	
	


2.
การดำเนินการอื่นๆ ในการปรับปรุงรายวิชา


-   ปรับปรุงการสอนโดยกำหนดให้นักศึกษาแต่ละคนต้องศึกษา ค้นคว้าก่อนเข้าห้องเรียน พร้อมทั้งผู้สอนแจกเอกสารเพื่อให้อ่านล่วงหน้าอย่างน้อย 1 สัปดาห์
3.
ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
	ข้อเสนอแผนการปรับปรุง
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	-
	-
	-

	-
	-
	-

	-
	-
	-


4.
ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร        รศ.ดร.ธรรมวิทย์  เทอดอุดมธรรม


ลงชื่อ ................................................................. วันที่รับรายงาน  13 สิงหาคม 2569
PAGE  

