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รายละเอยีดของรายวิชา 
คณะอาชญาวิทยาและการบริหารงานยุติธรรม   

      หลกัสูตร วิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาอาชญาวิทยาและนิติวิทยาศาสตร์ 
 

หมวดท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 
 

CJA 238  
นิติจุลชีววิทยาเบ้ืองตน้ 
( Basic Forensic Microbiology ) 

 
3(3-0-6) 

   

วิชาบังคับร่วม  -   
วิชาบังคับก่อน  -   
ภาคการศึกษา  S/2569   
กลุ่ม  01   
ประเภทของวิชา  วิชาปรับพื้นฐาน   
  วิชาศึกษาทัว่ไป   
  วิชาเฉพาะ   
  วิชาเลือกเสรี   
  

อาจารย์ผู้รับผิดชอบ 
 

 

อาจารยป์รีชญา รุ่งวิกรัยกานต ์  อาจารยป์ระจ า   

อาจารย์ผู้สอน 
 
อาจารยป์รีชญา รุ่งวิกรัยกานต ์

 
อาจารยป์ระจ า 

 
 

      
วันเวลาและสถานท่ี วนัท่ี 8 มิถุนายน 2569 ถึง วนัท่ี 3 

สิงหาคม 2569 (ทุกวนัจนัทร์และ
วนัพุธ) 
เวลา 12.00-14.45 น. 
หอ้งเรียน 3-208 มหาวิทยาลยัรังสิต 
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หมวดท่ี 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา 
 
1. วัตถุประสงค์ของรายวิชา 

1.อธิบายหลกัการและทฤษฎีพื้นฐานของนิติจุลชีววิทยาได ้ 
2. ประยกุตใ์ชค้วามรู้ดา้นไมโครไบโอม (Microbiome) ในงานนิติวิทยาศาสตร์ได ้ 
3. สามารถวิเคราะห์และประเมินกระบวนการสืบสวนอาชญากรรมทางชีวภาพได้ 

2.  ค าอธิบายรายวิชา  
 ความรู้เ บ้ืองต้นเ ก่ียวกับนิติจุลชีววิทยา โดยมุ่ง เน้นทฤษฎีการตรวจวิเคราะห์และตีความ 
พยานหลกัฐานทางจุลชีววิทยา การใชไ้มโครไบโอมเพื่อการพิสูจน์เอกลกัษณ์บุคคล และระบุแหล่งท่ีมา  
ของ หลกัฐาน รวมถึงกรณีศึกษาประยุกต์ใช้นิติจุลชีววิทยาในงานสืบสวนอาชญากรรมทางชีวภาพ  
ตลอดจนศึกษา ความกา้วหนา้ของเทคนิคการจ าแนกสายพนัธุ์จุลินทรีย ์เพื่อใชใ้นงานนิติวิทยาศาสตร์ 
 

3.  จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษา 
มี .......3........ชัว่โมง/สัปดาห์     e-mail : preechya.r@rsu.ac.th  
        Facebook :……………………….. 
        Line :………………………………… 
        อ่ืน ระบุ.................................... 
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หมวดท่ี 3  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
 

การพฒันาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นท่ีมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปน้ี 
 

1. คุณธรรม  จริยธรรม  
 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
1.1 มีคุณธรรม จริยธรรม 

เสียสละ และซ่ือสัตยสุ์จริต 
● มีการบรรยายในหวัขอ้ คุณธรรม 

จริยธรรม 
ส าหรับนกันิติวิทยาศาสตร์ 

● สอดแทรกเน้ือหาดา้นคุณธรรม 
จริยธรรม 
ความซ่ือสัตยต์่อหนา้ท่ีในงานดา้นนิ
ติวิทยาศาสตร์ ความถ่อมตน 
ความมีน ้าใจต่อเพื่อนร่วมงาน 
และความเสียสละ 

● ยกตวัอยา่งเหตุการณ์ 
บุคลากรทางดา้นกระบวนการยติุธร
รม กระท าในส่ิงท่ีไม่ถูกตอ้ง 
เหมาะสม ไม่มีคุณธรรม จริยธรรม 
และไม่มีความซ่ือสัตยสุ์จริต 

● สังเกตพฤติกรรม 
ต่างๆ เช่น 
การท ารายงาน 
มีการคดัลอกผูอ่ื้น 
โดยท่ีไม่อา้งอิงใหถู้ก
ตอ้งตามหลกัวิชาหรื
อไม่ 
ซ่ึงหมายความรวมถึง
ความซ่ือสัตยแ์ละสุจ
ริตดว้ย 

1.3 เคารพสิทธิและรับฟังความ
เห็นของผูอ่ื้น 
รวมทั้งเคารพคุณค่าและศกั
ด์ิศรีของความเป็นมนุษย ์

● สอดแทรกเน้ือหาของหลกัสิทธิมนุ
ษยชน 
การรับฟังความคิดเห็นของบุคคล 
หรือหน่วยงานอ่ืนๆ 
ในกระบวนการยติุธรรม 
เพื่อพฒันางานทางดา้นนิติวิทยาศา
สตร์ต่อไป 

● สังเกตพฤติกรรม  
● ประเมินจากการโตต้

อบ ของ นศ. เวลา 
น าเสนอรายงาน 

1.5 เคารพและปฏิบติัตามจรรย
าบรรณทางวิชาการและวิช
าชีพ 

● สอดแทรกเน้ือหาดา้นจรรยาบรรณ
ทางวิชาการและวิชาชีพ 
ในงานดา้นนิติวิทยาศาสตร์  

● สังเกตพฤติกรรม 
● ประเมินจากการโตต้

อบ ของ นศ. เวลา 
น าเสนอรายงาน 
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● ยกตวัอยา่งเหตุการณ์ 
บุคลากรทางดา้นกระบวนการยติุธร
รม กระท าในส่ิงท่ีไม่ถูกตอ้ง 
เหมาะสม ไม่มีคุณธรรม จริยธรรม 
และไม่มีความซ่ือสัตยสุ์จริต 

 
2. ความรู้ 
 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
2.1 มีความรู้และความเขา้ใจใ

นทฤษฎี หลกัการ 
วิธีการในสาขาวิชาชีพเป็น
อยา่งดี 

● สอนแบบบรรยาย 
● ยกตวัอยา่งส่ิงท่ีเกิดขึ้น 

และปัญหาท่ีพบบ่อย 
● อธิบายแนวทางการแกไ้ขปัญหา 
● มอบหมายงานใหค้น้ควา้เพิ่มเติม 
 

● ประเมินและใหค้ะแ
นน 
จากงานท่ีมอบหมาย 

● ประเมินจากาการสอ
บกลางภาค 
สอบปลายภาค 
ดว้ยขอ้สอบ 

● ประเมินจากการน าเ
สนอของ นศ.  
และรูปเล่มรายงาน 

2.2 มีความรู้และความเขา้ใจใ
นกระบวนการยุติธรรม 
กฎหมาย วฒันธรรม สังคม 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัสายวิชาชีพอ
ยา่งลึกซ้ึง 

● สอนแบบบรรยาย 
● ยกตวัอยา่งส่ิงท่ีเกิดขึ้น 

และปัญหาท่ีพบบ่อย 
● อธิบายแนวทางการแกไ้ขปัญหา 
● มอบหมายงานใหค้น้ควา้เพิ่มเติม 

 

● ประเมินและใหค้ะแ
นน 
จากงานท่ีมอบหมาย 

● ประเมินจากาการสอ
บกลางภาค 
สอบปลายภาค 
ดว้ยขอ้สอบ 

● ประเมินจากการน าเ
สนอของ นศ.  
และรูปเล่มรายงาน 

2.3 สามารถวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ 
และบูรณาการปัญหาต่างๆ 

● สอนแบบบรรยาย 
● ยกตวัอยา่งส่ิงท่ีเกิดขึ้น 

และปัญหาท่ีพบบ่อย 

● ประเมินและใหค้ะแ
นน 
จากงานท่ีมอบหมาย 
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ในกระบวนการยติุธรรม 
สังคม 
และน าไปประยกุตใ์ชแ้กไ้
ขปัญหาไดอ้ยา่งเป็นรูปธร
รม 
อยา่งสอดคลอ้งกบัสังคมไ
ทยไดเ้ป็นอยา่งดี 

● อธิบายแนวทางการแกไ้ขปัญหา 
● มอบหมายงานใหค้น้ควา้เพิ่มเติม 

 

● ประเมินจากาการสอ
บกลางภาค 
สอบปลายภาค 
ดว้ยขอ้สอบ 

● ประเมินจากการน าเ
สนอของ นศ.  
และรูปเล่มรายงาน 

 
3. ทักษะทางปัญญา 
 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
3.1 สามารถคิดอยา่งมีวิจารณ

ญาณ และอยา่งเป็นระบบ 
● สอนแบบบรรยาย 
● ยกตวัอยา่งส่ิงท่ีเกิดขึ้น 

และปัญหาท่ีพบบ่อย 
● อธิบายแนวทางการแกไ้ขปัญหา 
● มอบหมายงานใหค้น้ควา้เพิ่มเติม 

● ประเมินและใหค้ะแ
นน 
จากงานท่ีมอบหมาย 

● ประเมินจากาการสอ
บกลางภาค 
สอบปลายภาค 
ดว้ยขอ้สอบ 

● ประเมินจากการน าเ
สนอของ นศ.  
และรูปเล่มรายงาน 

3.2 สามารถรวบรวม 
ศึกษาคน้ควา้วิจยัความรู้ให
ม่ๆ 
ทั้งในประเทศและต่างประ
เทศ 
เปรียบเทียบเชิงบูรณาการ 

● สอนแบบบรรยาย 
● ยกตวัอยา่งส่ิงท่ีเกิดขึ้น 

และปัญหาท่ีพบบ่อย 
● อธิบายแนวทางการแกไ้ขปัญหา 
● มอบหมายงานใหค้น้ควา้เพิ่มเติม 

● ประเมินและใหค้ะแ
นน 
จากงานท่ีมอบหมาย 

● ประเมินจากการน าเ
สนอของ นศ.  
และรูปเล่มรายงาน 

3.4 สามารถประยกุตค์วามรู้ 
และทกัษะกบัการแกไ้ขปั
ญหาในวิชาชีพไดอ้ยา่งเหม
าะสม 

● สอนแบบบรรยาย 
● ยกตวัอยา่งส่ิงท่ีเกิดขึ้น 

และปัญหาท่ีพบบ่อย 
● อธิบายแนวทางการแกไ้ขปัญหา 
● มอบหมายงานใหค้น้ควา้เพิ่มเติม 

● ประเมินและใหค้ะแ
นน 
จากงานท่ีมอบหมาย 
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● ประเมินจากการน าเ
สนอของ นศ.  
และรูปเล่มรายงาน 

3.5 สามารถบูรณาการความรู้ใ
นทุกศาสตร์น ามาใชก้บักร
ะบวนการยติุธรรมและสัง
คม 

● สอนแบบบรรยาย 
● ยกตวัอยา่งส่ิงท่ีเกิดขึ้น 

และปัญหาท่ีพบบ่อย 
● อธิบายแนวทางการแกไ้ขปัญหา 
● มอบหมายงานใหค้น้ควา้เพิ่มเติม 

● ประเมินและใหค้ะแ
นน 
จากงานท่ีมอบหมาย 

● ประเมินจากาการสอ
บกลางภาค 
สอบปลายภาค 
ดว้ยขอ้สอบ 

● ประเมินจากการน าเ
สนอของ นศ.  
และรูปเล่มรายงาน 

 
4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
4.2 สามารถใชค้วามรู้หลากหล

ายศาสตร์ 
มาบูรณาการและน าเสนอใ
ชก้บัสังคมตรงประเด็น 
และเหมาะสมเป็นรูปธรรม 

● สอนแบบบรรยาย 
● ยกตวัอยา่งส่ิงท่ีเกิดขึ้น 

และปัญหาท่ีพบบ่อย 
● อธิบายแนวทางการแกไ้ขปัญหา 
● มอบหมายงานใหค้น้ควา้เพิ่มเติม 

● ประเมินและใหค้ะแ
นน 
จากงานท่ีมอบหมาย 

● ประเมินจากาการสอ
บกลางภาค 
สอบปลายภาค 
ดว้ยขอ้สอบ 

● ประเมินจากการน าเ
สนอของ นศ.  
และรูปเล่มรายงาน 

4.3 มีความรับผิดชอบต่อความ
คิด ค าพูด 
และการกระท าของตนเอง 
และของกลุ่ม 
ต่อสังคมส่วนรวม 

● ยกตวัอยา่งส่ิงท่ีเกิดขึ้น 
และปัญหาท่ีพบบ่อย 

● อธิบายแนวทางการแกไ้ขปัญหา 
 

● ประเมินและใหค้ะแ
นน 
จากงานท่ีมอบหมาย 
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ท าใหล้ดความขดัแยง้ในสัง
คมไดจ้ริง 

● ประเมินจากการน าเ
สนอของ นศ.  
และรูปเล่มรายงาน 

4.4 มีความรับผิดชอบ 
การพฒันาเรียนรู้ทั้งของตน
เอง 
และทางวิชาชีพอยา่งต่อเน่ื
อง 

● ยกตวัอยา่งส่ิงท่ีเกิดขึ้น 
และปัญหาท่ีพบบ่อย 

● อธิบายแนวทางการแกไ้ขปัญหา 
● มอบหมายงานใหค้น้ควา้เพิ่มเติม 

● ประเมินและใหค้ะแ
นน 
จากงานท่ีมอบหมาย 

● ประเมินจากาการสอ
บกลางภาค 
สอบปลายภาค 
ดว้ยขอ้สอบ 

● ประเมินจากการน าเ
สนอของ นศ.  
และรูปเล่มรายงาน 

 
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
5.2 มีทกัษะในการใชเ้คร่ืองมือ

ส่ือสาร 
ท่ีจ าเป็นท่ีมีอยูใ่นปัจจุบนัใ
นการท างาน 

● มอบหมายงานใหค้น้ควา้เพิ่มเติม ● ประเมินจากการน าเ
สนอของ นศ.  
และรูปเล่มรายงาน 

5.3 มีทกัษะในการน าเสนอ 
โดยเลือกใชรู้ปแบบและวิธี
การท่ีเหมาะสม 

● ยกตวัอยา่งส่ิงท่ีเกิดขึ้น 
และปัญหาท่ีพบบ่อย 

● อธิบายแนวทางการแกไ้ขปัญหา 
● มอบหมายงานใหค้น้ควา้เพิ่มเติม 

● ประเมินจากการน าเ
สนอของ นศ.  
และรูปเล่มรายงาน 

5.4 มีความสามารถใชเ้ทคโนโ
ลยสีารสนเทศไดอ้ยา่งเหมา
ะสม 

● มอบหมายงานใหศึ้กษาคน้ควา้ดว้ย
ตนเอง จาก Website ส่ือการสอน 
e-Learning และท ารายงาน 
โดยเนน้การอา้งอิง 
จากแหล่งท่ีมาขอ้มูลท่ีน่าเช่ือถือ 

● ประเมินจากการน าเ
สนอของ นศ.  
และรูปเล่มรายงาน 
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หมวดท่ี 4  แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1. แผนการสอน 
 

 วันท่ี เวลา หัวข้อ/รายละเอียด ผู้สอน 
1 8 มิ.ย. 69 12.00-14.45 น. แนะน าและอธิบายภาพรวมของรายวิชา อ.ปรีชญา รุ่งวิกรัยกานต ์
2 10 มิ.ย. 69 12.00-14.45 น. ท่ีมาและความส าคญัของนิติจุลชีววิทยา 

เบ้ืองตน้ 
อ.ปรีชญา รุ่งวิกรัยกานต ์

3 15 มิ.ย. 69 12.00-14.45 น. พื้นฐานจุลชีววิทยาเบ้ืองตน้ อ.ปรีชญา รุ่งวิกรัยกานต ์
4 17 มิ.ย. 69 12.00-14.45 น. เทคนิคในห้องปฎิบติัการนิติจุลชีววิทยา อ.ปรีชญา รุ่งวิกรัยกานต ์
5 22 มิ.ย. 69 12.00-14.45 น. การแยกเช้ือบริสุทธ์ิ การทดสอบคุณสมบติั และ

การควบคุมจุลิทรีย ์
อ.ปรีชญา รุ่งวิกรัยกานต ์

6 24 มิ.ย. 69 12.00-14.45 น. แบบฝึกหัด   Lab Practical Exam อ.ปรีชญา รุ่งวิกรัยกานต ์
7 29 มิ.ย. 69 12.00-14.45 น. พกัเทอมเบรก อ.ปรีชญา รุ่งวิกรัยกานต ์
8 1 ก.ค. 69 12.00-14.45 น. พกัเทอมเบรก อ.ปรีชญา รุ่งวิกรัยกานต ์
9 6 ก.ค. 69 12.00-14.45 น. จุลินทรียก่์อโรคและสารพิษ กรณีศึกษา: เหตุ

ฆาตกรรมดว้ยพิษของจุลินทรีย ์
อ.ปรีชญา รุ่งวิกรัยกานต ์

10 8 ก.ค. 69 12.00-14.45 น. การใชจุ้ลินทรีย ์เพื่อเช่ือมโยงวตัถุพยานกบั
สถานท่ีเกิดเหตุ 

อ.ปรีชญา รุ่งวิกรัยกานต ์

11 13 ก.ค. 69 12.00-14.45 น. การประมาณระยะเวลาการตายจากจุลินทรีย ์ อ.ปรีชญา รุ่งวิกรัยกานต ์
12 15 ก.ค. 69 12.00-14.45 น. ไมโครไบโอมกบัการระบุตวับุคคล อ.ปรีชญา รุ่งวิกรัยกานต ์
13 20 ก.ค. 69 12.00-14.45 น. จริยธรรมการใชจุ้ลินทรีย ์กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง

และระบบคุณภาพในหอ้งปฎิบติัการนิติจุล
ชีววิทยา 

อ.ปรีชญา รุ่งวิกรัยกานต ์

14 22 ก.ค. 69 12.00-14.45 น. สอบ Lab Practical Exam อ.ปรีชญา รุ่งวิกรัยกานต ์
15 27 ก.ค. 69 12.00-14.45 น. เสนองาน อ.ปรีชญา รุ่งวิกรัยกานต ์
16 3 ส.ค. 69 12.00-14.45 น. สอบปลายภาค * อ.ปรีชญา รุ่งวิกรัยกานต ์

* อาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม ขึ้นอยูก่บัดุลยพินิจของอาจารยผ์ูส้อน 
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
 

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ สัปดาห์ท่ีประเมิน 
สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

2.1 , 2.2 , 2.3 , 3.1 , 3.5 , 
4.2 , 4.4 

สอบ Lab Practical Exam 
สอบปลายภาค 

14 
16 

10 % 
60 % 

1.1 , 1.3 , 1.5 
การเขา้ชั้นเรียน (เช็คช่ือ) ตลอดภาคการศึกษา 10 % 

 
2.1 , 2.2 , 2.3 , 3.1 , 3.2 , 
3.5 , 4.2 , 4.3 , 5.2 , 5.3 , 
5.4 

การน าเสนอ การท างานกลุ่ม 15 20 % 
 
 

 
หมวดท่ี 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ต าราและเอกสารหลกั 
Cappuccino, J. G., Welsh, C. T., & Sherman, N. (2015). Microbiology: A laboratory manual (11th 

Global ed.). Pearson Education. 
Bauman, R. W. (2016). Microbiology with diseases by taxonomy (5th Global ed.). Pearson Education. 
ขนิษฐา สมตระกูล. (2567). นิเวศวิทยาของจุลินทรีย์. ส านกัพิมพจุ์ฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั. 

 
2. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 

- งานวิจยัและเอกสารประกอบการสอนท่ีแจกในหอ้งเรียน 
3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
- Website งานวิจยั และหนงัสือท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนการสอน 
 

หมวดท่ี 6 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
  จากการสังเกตพฤติกรรม และสอบถามอาจารยพ์ิเศษ 
2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
  จากการน าเสนอหนา้ชั้นเรียน และตรวจรายงานของนกัศึกษา 
3. การปรับปรุงการสอน  
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............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
   สัมภาษณ์นกัศึกษา ...................................................................... 
   การสังเกตพฤติกรรมนกัศึกษา……………………………………. 
   การตรวจสอบการใหค้ะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา............................ 
   การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ................................................................ 
   รายงานผลการเก็บขอ้มูลเก่ียวกบัผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ในแต่ละดา้น............................. 
   แบบส ารวจ/แบบสอบถาม............................................................ 
   อ่ืนๆ ระบุ.................................................................................... 
 
5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 
 
 


