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   รายงานผลการด าเนินการของรายวชิา 
 

วทิยาลยันิเทศศาสตร์    สาขาวชิา นวตักรรมการโฆษณาและส่ือสร้างสรรค์ 
หลกัสูตร   ปริญญาตรี นิเทศศาสตร์บณัฑิต 
 

หมวดที ่1  ข้อมูลทัว่ไป 
 

 IAM496  การเป็นผูป้ระกอบการดา้นการโฆษณาและส่ือสร้างสรรค์  3 (3-0-6) 
  ( Advertising and Creative Media Entrepreneurs )   
วชิาบงัคบัร่วม  -   
วชิาบงัคบัก่อน     
ภาคการศึกษา  3 / 2569   
กลุ่ม  01   
ประเภทของวชิา  วชิาศึกษาทัว่ไป   
  วชิาเฉพาะ   
  วชิาเลือกเสรี   
อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบ อาจารย ์วีรวฒัน์  อ าพนัสุข  อาจารยป์ระจ า   
อาจารยผ์ูส้อน อาจารย ์วีรวฒัน์  อ าพนัสุข  อาจารยป์ระจ า  อาจารยพ์ิเศษ 
สถานท่ีสอน   ในท่ีตั้ง  นอกท่ีตั้ง 
วนัท่ีจดัท า 10 สิงหาคม 2569     

 
หมวดที ่2  การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทยีบกบัแผนการสอน 

 

1. หัวข้อทีม่ีช่ัวโมงการสอนจริงทีไ่ม่เป็นไปตามแผน (เขียนเฉพาะไม่เป็นไปตามแผน) 

หัวข้อ 
จ านวนช่ัวโมงตาม
แผนการสอน 

จ านวนช่ัวโมงที่
สอนจริง 

ระบุเหตุผลทีก่ารสอนจริงต่าง
จากแผนการสอน เกนิ 25% 

การด าเนินการเพ่ือการ
ปรับปรุงการสอน 

- - - - - 
 



2 

 

2. หัวข้อทีไ่ม่ได้สอนตามแผน 

หัวข้อทีส่อนไม่ครอบคลุมตามแผน 
นัยส าคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ 

ของรายวชิาและหลกัสูตร 
แนวทางชดเชย 

- - - 
(ระบุหัวข้อที่สอนไม่ครอบคลมุตามแผน  และพจิารณานัยส าคญัของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชาและหลกัสูตร  ในกรณทีี่มีนัยส าคญัให้
เสนอแนวทางชดเชย) 
 

3. ประสิทธิผลของวธีิสอนที่ท าให้เกดิผลการเรียนรู้ตามทีร่ะบุในรายละเอยีดของรายวชิา 
 3.1 ประสิทธิผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 5 ดา้น 
การเรียนรู้ด้าน : คุณธรรม จริยธรรม 

 มาตรฐานผลการ
เรียนรู้ 

วธีิการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของ
วธีิสอนทีใ่ช้ 

ข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

1.2  มีระเบียบ วนิยั ตรง
ต่อเวลา และความ
รับผดิชอบต่อ
ตนเองและสังคม 

 สอดแทรกเน้ือหาดา้นความมี
วนิยั ตรงต่อเวลา มีความ
รับผดิชอบทั้งต่อตนเองและ
สังคม 

 สอนแทรกคุณธรรม 
จริยธรรมในระหวา่งท่ีท า
โครงงานโดยการพูดคุยกบั
นกัศึกษา เนน้ความ
รับผดิชอบ จรรยาบรรณ 
และความมีน ้าใจ 





 

 

 

 

















   

 

การเรียนรู้ด้าน : ความรู้ 

 มาตรฐานผลการ
เรียนรู้ 

วธีิการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของ
วธีิสอนทีใ่ช้ 

ข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

2.1 มีความรู้และความ
เขา้ใจในทฤษฎี 

 สอนแบบบรรยายโดยใช้
ปัญหาน าและตามดว้ยการ
แกปั้ญหาในลกัษณะต่างๆ 


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หลกัการ วธีิการใน
สาขาวชิาชีพ 

 มอบหมายงานใหศึ้กษา
คน้ควา้เพิ่มเติม 

 มอบหมายงานฝึกแกปั้ญหา 









2.3 สามารถวเิคราะห์
ปัญหา เขา้ใจ 
รวมทั้งประยกุต์
ความรู้ ทกัษะ และ
การใชเ้คร่ืองมือท่ี
เหมาะสม 

 บรรยายโดยใชปั้ญหาน าและ
การแกปั้ญหาของผูเ้รียน 

 แนะน าเคร่ืองมือและการใช้
งานแหล่งคน้ควา้ต่างๆ 

 มอบหมายงานใหศึ้กษา
คน้ควา้เพิ่มเติม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

การเรียนรู้ด้าน : ทกัษะทางปัญญา 

 มาตรฐานผลการ
เรียนรู้ 

วธีิการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของ
วธีิสอนทีใ่ช้ 

ข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

3.1  สามารถคิดอยา่งมี
วจิารณญาณ และ
อยา่งเป็นระบบ 

 สอนแบบบรรยายและถาม
ตอบ โดยมอบหมายงานท่ี
ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์
อยา่งเป็นระบบ และมี
วจิารณญาณท่ีเหมาะสม 

    

3.4  สามารถประยกุต์
ความรู้ และทกัษะ
การแกปั้ญหาใน
วชิาชีพไดอ้ยา่ง
เหมาะสม 

 สอนแบบบรรยาย ถาม-ตอบ 
 มอบหมายงาน 



 

 



   

 

การเรียนรู้ด้าน : ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

 มาตรฐานผลการ
เรียนรู้ 

วธีิการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของ
วธีิสอนทีใ่ช้ 

ข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

4.1  มีความสามารถใน
การติดต่อ ส่ือสาร

 สอนแบบบรรยาย มีการถาม
ตอบแสดงความเห็น และ 

    
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ข่าวสารใหเ้ป็นท่ี
เขา้ใจไดถู้กตอ้ง 

สนบัสนุนใหมี้ปฏิสัมพนัธ์
ส่ือสารกนั โดยมอบหมาย
งานใหศึ้กษาคน้ควา้ 

 

การเรียนรู้ด้าน : ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 มาตรฐานผลการ
เรียนรู้ 

วธีิการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของ
วธีิสอนทีใ่ช้ 

ข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไข มี ไม่มี 

5.1 สามารถแนะน า
การแกปั้ญหาโดย
ใชส้ารสนเทศหรือ
สถิติประยกุตต่์อ
ปัญหาท่ีเก่ียวขอ้ง
อยา่งสร้างสรรค ์

 บรรยาย แนะน าการแกไ้ข
ปัญหาโดยใชส้ารสนเทศ 

 มอบหมายงาน 

 

 

 

 



  

5.3 มีทกัษะในการ
น าเสนอ โดยใช้
รูปแบบและวธีิการ
ท่ีเหมาะสม 

 มอบหมายงานคน้ควา้     

5.4 มีความสามารถใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศไดอ้ยา่ง
เหมาะสม 

 มอบหมายงานใหศึ้กษา
คน้ควา้ดว้ยตนเอง จาก 
Website และท ารายงาน โดย
เนน้การอา้งอิงแหล่งท่ีมา
ของขอ้มูลท่ีเหมาะสม 

    

 

 3.2 ผลลพัธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา  
มาตรฐานการอุดมศึกษาด้าน

ผลลพัธ์ผู้เรียน 
ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

1. บุคคลผูเ้รียนรู้ (Learner 
Person) 

ผูเ้รียนมีความรู้ความเขา้ใจในเน้ือหาวชิาครบ 
โดยพิจารณาจากการประเมินผลการเรียนรู้
รูปแบบต่างๆ 
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2. ผูร่้วมสร้างนวตักรรม 
(Innovative Co-Creator) 

ผูเ้รียนมีปฏิสัมพนัธ์ในการเรียนทั้งกบัผูเ้รียน
ดว้ยกนัและผูส้อน พร้อมทั้งน าประสบการณ์
ดา้นส่ือออนไลน์มาประยกุตใ์ชใ้นการท างาน
ตามท่ีมอบหมาย 

 

3. ความเป็นพลเมืองท่ีเขม้แข็ง 
(Active Citizen) 

ผูเ้รียนมีการคน้ควา้ขอ้มูลหลากหลาย
ช่องทางโดยเฉพาะในระบบออนไลน์  

 

 

การน าข้อมูล ในตารางที ่3.1 ประสิทธิผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 5 ด้าน ด้านบนทีเ่ขยีนไว้มาเขียนผลการ
ด าเนินการทั้ง 3 ด้านว่าเป็นอย่างไร 
 

 

หมวดที ่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 
 

1. จ านวนนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียน (ณ วนัหมดก าหนดการเพิม่ถอน) 1 คน 
2. จ านวนนักศึกษาทีค่งอยู่เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา 1 คน 
3. จ านวนนักศึกษาทีถ่อน (W) - คน 
4.    จ านวนนักศึกษาขาดสอบ (F)         -         คน 
5.    จ านวนนักศึกษาทีเ่ข้าสอบ                    1      คน 
6. การกระจายระดับคะแนนของผู้เข้าสอบ (เกรด) 

ระดับคะแนนตัวอกัษร จ านวน ร้อยละ 
A 0 0.0 

B+ 0 0.0 
B 1 100 

C+ 0 0.0 
C 0 0.0 

D+ 0 0.0 
D 0 0.0 
F 0 0.0 
I  0 0 

IP 0 0 
รวม  100 
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5. ปัจจัยทีท่ าให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 
เน่ืองจากเป็นรายวชิาในหลกัสูตรเก่าท่ีมีนกัศึกษาตกคา้งลงทะเบียนเรียนเพียง 1 คน 

6. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินทีก่ าหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 
 ระบุความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ท่ีก าหนดไวใ้น มคอ.3 หมวด 5 ขอ้ 2 
 6.1 ความคลาดเคล่ือนดา้นก าหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 
- - 

(ระบุความคลาดเคลือ่นที่เกิดขึ้นพร้อมเหตุผล) 

6.2 ความคลาดเคล่ือนดา้นวธีิการประเมินผลการเรียนรู้ (ถา้มี) 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

- - 

 (ระบุความคลาดเคลื่อนที่เกดิขึ้นพร้อมเหตุผล) 
 

7. สรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนกัศึกษาในรายวชิา 
วธีิการทวนสอบ สรุปผล 

การทวนสอบ นอกเหนือจากการทดสอบใน
ดา้นเน้ือหารายวชิาแลว้ ยงัมีการน าเสนองาน
ปากเปล่าเป็นรายบุคคลตามโจทยท่ี์ก าหนด 
รวมถึงมีการติดต่อระหวา่งอาจารยก์บั นศ.
ทางโทรศพัทแ์ละโปรแกรมไลน์อีกดว้ย  

การประเมินผลจะพิจารณาจากคะแนนงาน 
และโครงงานท่ีน าเสนอ โดยเนน้ท่ีความ
เขา้ใจในการจดัท าโครงงานท่ีประยกุตใ์ช้
ความรู้ในการท างานไดอ้ยา่งเหมาะสม และ
มีความเป็นไปไดจ้ริง 

 (ระบุวิธีการทวนสอบ  และสรุปผลการทวนสอบ) 

 
หมวดที ่4  ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 

 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 

อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการ
เรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 

ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

  

 (ระบุปัญหาในการใช้ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถ้ามี) และผลกระทบ) 

2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 
อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

  

 (ระบุปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) และผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา) 



7 

 

 
หมวดที ่5  การประเมินรายวิชา 

 

1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 
 1.1 ขอ้วพิากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา 

............................................................................................................................................................. 
 1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วพิากษต์ามขอ้ 1.1 

............................................................................................................................................................. 
2. ผลการประเมินรายวชิาโดยวิธีอ่ืน 
 2.1 ขอ้วพิากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมินโดยวธีิอ่ืน 

............................................................................................................................................................. 
 2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วพิากษต์ามขอ้ 2.1 

............................................................................................................................................................. 
 

หมวดที ่6 แผนการปรับปรุง 
 

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามทีเ่สนอในรายงานของรายวชิาคร้ังที่ผ่านมา 

แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา 
ทีผ่่านมา 

ผลการด าเนินการ 

มีการปรับปรุงเน้ือหาและรูปแบบการเรียนรู้ของ
รายวชิาใหท้นัต่อความเปล่ียนแปลงใหม่ๆ ในยคุ
ปัจจุบนั และเนน้ส่งเสริมให้นกัศึกษาคิดพฒันา
ต่อยอดแนวคิดไปสู่โครงงานปริญญานิพนธ์หรือ
แผนธุรกิจของตนเองต่อไปดว้ย  

เสริมเน้ือหาเร่ืองความเปล่ียนแปลงใน
ดา้นต่างๆ ของวงการโฆษณาและส่ือยคุ
ดิจิทลั และกระตุน้ใหน้กัศึกษาคิดพฒันา
ต่อยอดแนวคิดเพิ่มข้ึน 

 (ระบุแผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่ผ่านมาและอธิบายผลการด าเนินการตามแผน  ถ้าไม่ได้ด าเนินการหรือไม่เสร็จ
สมบูรณ์ให้ระบุเหตผล) 

 

2. การด าเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวชิา 
มีการใชช่้องทางการติดต่อส่ือสารและส่งงาน โดยให้นกัศึกษาจดัส่งงานทาง application LINE ท่ีก าหนดข้ึน
เพือ่ใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์และขอ้จ ากดัของนกัศึกษา  
(อธิบายการปรับปรุงโดยย่อ  เช่น  ปรับเปลีย่นวิธีการสอนส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษานี้  การใช้อปุกรณ์การสอนแบบใหม่ เป็นต้น) 
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3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอแผนการปรับปรุง ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ 
ปรับปรุงเน้ือหาและรูปแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ โดยจดัเตรียม
แหล่งขอ้มูลอา้งอิงท่ีหลากหลาย
เพิ่มเติม ส าหรับใชพ้ฒันารายวชิา
ต่างๆ ของสาขาวชิาฯ ต่อไป 

มกราคม 2566 อ.วรีวฒัน์ อ าพนัสุข 

 (ระบุข้อเสนอพร้อมก าหนดเวลาที่ควรแล้วเสร็จและผู้รับผดิชอบ) 
 

4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิาต่ออาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตร 
เน่ืองจากรายวชิาน้ีเป็นรายวชิาในหลกัสูตรเก่า พ.ศ.2561 แต่ประเด็นหรือขอ้มูลบางส่วนสามารถน าไปใช้
พฒันาการเรียนการสอนรายวชิาอ่ืนๆ ดา้นการโฆษณาไดต่้อไป 
 
 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชา   อาจารยว์ีรวฒัน์  อ าพนัสุข 
  ลงช่ือ  อ.วีรวฒัน์ อ าพนัสุข    วนัท่ีรายงาน  10  สิงหาคม 2569 
 
 
ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร   อาจารย ์ดร.วชิรวชิญ ์อคัราวสิิฐพล 
  ลงช่ือ .............................................. วนัท่ีรับรายงาน ................................................ 
 

 

 
 
 
 


