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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา
วิทยาลัย/คณะ 
นิเทศศาสตร์   
ภาควิชา     สื่อสารการแสดง
หลักสูตร    
นิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสื่อสารการแสดง
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	PAC 226
	
	การเคลื่อนไหวเพื่อการสื่อสารการแสดง
	3
	(1-4-4)

	
	
	(Movement for Performing Arts Communication)
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	-
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	S/2569
	
	

	กลุ่ม
	
	01
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	ดร.ขวัญชนก โชติมุกตะ 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	ดร.ขวัญชนก โชติมุกตะ
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	อาคารดิจิตัล มัลติมีเดีย คอมเพล็กซ์
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	11 สิงหาคม 2569
	
	
	
	


หมวดที่ 2  การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน
1.
หัวข้อที่มีชั่วโมงการสอนจริงที่ไม่เป็นไปตามแผน (เขียนเฉพาะไม่เป็นไปตามแผน)
	หัวข้อ
	จำนวนชั่วโมงตามแผนการสอน
	จำนวนชั่วโมงที่สอนจริง
	ระบุเหตุผลที่การสอนจริงต่างจากแผนการสอน เกิน 25%
	การดำเนินการเพื่อการปรับปรุงการสอน

	ไม่มี
	
	
	
	


2.
หัวข้อที่ไม่ได้สอนตามแผน
	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	นัยสำคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชาและหลักสูตร
	แนวทางชดเชย

	ไม่มี
	
	


3.1
ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา
1.
ความรู้ 
	PLO 1 มีความรู้และความเข้าใจในทฤษฎี หลักการ การสื่อสาร วัฒนธรรม และ วิธีการที่ 
เกี่ยวข้องในสาขาวิชาชีพการสื่อสารการแสดง

	(Sub PLOs)
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	 1.2

 
	สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจ รวมทั้งประยุกต์ความรู้ ทักษะ และการใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา รวมทั้งการนำไปประยุกต์ใช้และพัฒนาการสื่อสารด้านงานสื่อสารการแสดง
	· การจัดทำโครงงานที่เป็นการนำแนวคิด ทฤษฎี ไปสู่การปฏิบัติจริง 
· การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง และพัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง
	- การประเมินคุณภาพโครงการว่าสอดคล้องกับแนวคิดที่ได้นำเสนอ
- ประเมินผลจากการสอบในรายวิชา


2.
ทักษะ
	PLO 2 สามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณ และเป็นระบบ สืบค้น รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาและ ความต้องการ เพื่อใช้ในการ แก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์

	(Sub PLOs)
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	2.1  
	มีทักษะทางด้านการแสดง การสร้างสรรค์งานการแสดง การบริหารจัดการงานการแสดง
	· การมีรายวิชาฝึกปฏิบัติที่สร้างเสริมทักษะและความชำนาญในการทำงานด้านวิชาชีพ
· การเปิดโอกาสทางการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้เชื่อมโยงกับองค์กรวิชาชีพ
	- การประเมินผลงานสร้างสรรค์ในรายวิชา
- การประเมินพัฒนาการของผู้เรียน
- การสอบวัดผลการเรียนรู้


3.
จริยธรรม

	PLO 3 เคารพและปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ รวมทั้งกฎระเบียบ และ
ข้อบังคับต่าง ๆ ภายใต้หลักธรรมาภิบาลขององค์การและสังคม

	(Sub PLOs)
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	3.2
	เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์
	· สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรมในระหว่างที่ทำโครงงานโดยการพูดคุยกับนักศึกษา เน้นความรับผิดชอบต่องาน วินัย จรรยาบรรณ ความซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ในกลุ่ม ความถ่อมตนและความมีน้ำใจต่อเพื่อนร่วมงาน และความไม่ละโมบ 

· สอนเรื่องการเคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์
	· สังเกตพฤติกรรมการทำงานร่วมกันเป็นกลุ่ม สังเกตุการเคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์


4.
ลักษณะบุคคล
	PLO 4 มีลักษณะที่เหมาะสมและสอดคล้องกับอัตลักษณ์และค่านิยมของวิชาชีพการ สื่อสารการแสดง

	(Sub PLOs)
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	4.1
	มีลักษณะที่เหมาะสมและสอดคล้องกับอัตลักษณ์และค่านิยมของวิชาชีพการ สื่อสารการแสดง
	· สอนแบบบรรยายถามตอบ สนับสนุนให้มีการปฏิสัมพันธ์สื่อสารกัน โดยมีงานมอบหมายให้เป็นการรายงานหน้าชั้นเรียน
	· สังเกตพฤติกรรมและการส่งงาน
· ประเมินและให้คะแนนจากงานที่มอบหมาย


3.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
	มาตรฐานการอุดมศึกษาด้านผลลัพธ์ผู้เรียน
	เทียบเคียงกับ PLO 
	ผลการประเมินผลลัพธ์ผู้เรียน 

	1. บุคคลผู้เรียนรู้ 
	
	

	2. ผู้ร่วมสร้างนวัตกรรม 
	
	

	3. ความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง

	
	


หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
1.
จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)
28
คน
2.
จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา
24
คน
3.
จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W)
4
คน
4.    จำนวนนักศึกษาขาดสอบ (F)






  - 
     คน
5.    จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบ





             24
     คน
	6.
การกระจายระดับคะแนนของผู้เข้าสอบ (เกรด)
ระดับคะแนนตัวอักษร
	จำนวน
	ร้อยละ

	A
	12
	42.9

	B+
	6
	21.4

	B
	3
	10.7

	C+
	2
	7.1

	C
	1
	3.6

	D+
	-
	-

	D
	-
	-

	F
	-
	-

	I
	-
	-

	IP
	-
	-

	รวม
	24
	100


5.
ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................

6.
ผลการทวนสอบรายวิชาโดยคณะกรรมการทวนสอบ (คณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ หรือคณะกรรมการที่แต่งตั้งโดยคณะวิชา/ภาควิชา)
	หัวข้อและรายละเอียดการทวนสอบ
	สอดคล้อง
	ไม่สอดคล้อง

	1. วัตถุประสงค์ของรายวิชากับมาตรฐานผลการเรียนรู้
	
	

	2. เนื้อหาการสอนครบถ้วนตามคำอธิบายรายวิชา
	
	

	3. การวัดประเมินผล ตรงตามเนื้อหาการสอน 
	
	

	4. เกณฑ์การวัดประเมินผล ตรงตามเกณฑ์ที่กำหนด
	
	

	ข้อเสนอแนะอื่นๆ .......................................................................................................
.....................................................................................................................................


7. สรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
7.1 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ ใช้เกณฑ์ต่อไปนี้  
      ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ ในแต่ละด้าน ในภาพรวมถือว่าผ่าน 

       ตารางแสดงการคำนวณคะแนนที่ได้ เทียบคะแนนจากอัตราร้อยละที่ผ่านในแต่ละ PLOs   

	ผลลัพธ์การเรียนรู้
	ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่เกิดขึ้นกับนักศึกษา
	คะแนน

	PLO 1.5
	ความรู้
	นักศึกษาทำคะแนนได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด ร้อยละ 73.33
	3.66

	PLO 2.5
	ทักษะ
	นักศึกษาทำคะแนนได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด ร้อยละ 100
	5

	PLO 3.3
	จริยธรรม
	นักศึกษาทำคะแนนได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด ร้อยละ 96.66
	4.83

	PLO 4.4
	ลักษณะบุคคล
	นักศึกษาทำคะแนนได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด ร้อยละ 100
	5

	โดยรวมนักศึกษาทุกคนมีผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้  
	4.62


หมวดที่ 4  ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
1.
ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	ไม่มี
	


2.
ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร
	อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	ไม่มี
	


หมวดที่ 5  การประเมินรายวิชา
1.
ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร)
1.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา
คะแนนการประเมินอาจารย์จากนักศึกษา 
	กลุ่มเรียน
	ผลการประเมิน

	01
	4.25


1.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ในภาพรวมของนักศึกษา
                  โดยรวมนักศึกษามีผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
1.3 การกระจายของคะแนนพิจารณา Class GPA เท่ากับ 80.91 และส่วนเบี่ยงมาตรฐาน เท่ากับ 5


1.4 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1


เป็นไปตามที่คาดการณ์จากแผนการสอน

2.
ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น


2.1
ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น

(ความคิดเห็นจากนักศึกษาในแบบการประเมิน)


2.2
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1

หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง
1.
ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา

	แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา
ที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการ
	เหตุผลไม่ได้ปรับปรุง

	จัดทำกำหนดการ และการวัดประเมินผลที่ชัดเจน
	( ปรับปรุงแล้ว
( ไม่ได้ปรับปรุง
( ปรับปรุงยังไม่สมบุรณ์
	


2.
การดำเนินการอื่นๆ ในการปรับปรุงรายวิชา

-
3.
ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
	ข้อเสนอแผนการปรับปรุง
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	


4.
ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

-  หากเป็นไปได้ควรปรับรายวิชานี้ให้อยู่ในภาคการศึกษาปกติ เทอม 1 และเทอม 2 เพื่อให้นักศึกษามีโอกาสในการฝึกฝนทักษะมากมายหลายกลุ่มขึ้น
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา   ดร.ขวัญชนก โชติมุกตะ


ลงชื่อ    ดร.ขวัญชนก โชติมุกตะ

วันที่รายงาน 11 สิงหาคม 2569
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  ......ดร.ขวัญชนก โชติมุกตะ..........
ลงชื่อ ................................................................. วันที่รับรายงาน ................................................
PAGE  

