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รายละเอียดของรายวิชา
วิทยาลัยนิเทศศาสตร์   สาขาวิชาสื่อสารการแสดง
หลักสูตร นิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสื่อสารการแสดง ฉบับปี พ.ศ. 2568
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	PAC224
	
	การจัดแสง
	3
	(1-4-4)

	
	
	(Lighting Techniques)
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	-
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	S/2569
	
	

	กลุ่ม
	
	01
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาปรับพื้นฐาน
	
	

	
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	อ.อรรจน์ จินดาพล 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	อ.สุพัตรา เครือครองสุข 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	อาคาร 15 มหาวิทยาลัยรังสิต
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	
	
	
	
	


หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา
1.
วัตถุประสงค์ของรายวิชา

1) เพื่อให้นักศึกษาเรียนรู้และใช้อุปกรณ์ประเภทต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับแสงอย่างถูกต้องปลอดภัย

2) เพื่อให้นักศึกษาเข้าใจบทบาทและความสำคัญของแสงบนเวทีแสดง
3) เพื่อให้นักศึกษาสามารถออกแบบแสงในแสงในการแสดงประเภทต่างๆ ได้อย่างมีลำดับขั้นตอน และมีศิลปะในการออกแบบ 
2.
คำอธิบายรายวิชา
อุปกรณ์ในการจัดแสง ทฤษฎีแสงและปฏิบัติการจัดแสงสำหรับงานสื่อสารการแสดง การใช้แสงในการสื่อความหมาย อารณ์ต่าง ๆ เช่นละครเวที การแสดงแสง สี เสียง และงานโชว์ต่าง ๆ  

3.
จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
มี .......5........ชั่วโมง/สัปดาห์




Line : (กลุ่ม) PAC224








อื่น ระบุ เข้าพบที่ห้อง 15 -500
4. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs)  :  
1. สามารถประเมินความเหมาะสมของการแสดงที่สอดคล้องกับบริบทการสื่อสาร
2. ใช้หลักเหตุผลในการสรุปผลด้วยความรับผิดชอบในงานที่ทำร่วมกับผู้อื่น 
3.มีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
4. มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นคณะการแสดง
หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้รายวิชาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปนี้
	วิชาการแสดงขั้นสูง
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิ

	การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs)
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ย่อย (Sub PLOs)
	1. ความรู้
	2. ทักษะ
	3. จริยธรรม
	4. ลักษณะบุคคล

	PLO.1
	PLO.1.2
	CLO1.2
	
	
	

	PLO.2
	PLO.2.4
	
	CLO2.4
	
	

	PLO.3
	PLO.3.2
	
	
	CLO. 3.2
	

	PLO.4
	PLO.4.2
	
	
	
	CLO4.2


1.
ความรู้ 

	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1.2
	สามารถประเมินความเหมาะสมของการแสดงที่สอดคล้องกับบริบทการสื่อสาร
	· ทำให้นักศึกษามีความรู้พื้นฐานเรื่องการจัดแสงเบื้อต้นเป็นอย่างดี สามารถสื่อสารเป้าหมายได้อย่างถูกต้องแม่นยำ
· ยกตัวอย่างและเปรียบเทียบภาพแสงในละครเรื่องอื่น ๆ และสอนวิธีประกอบงานตามขั้นตอน เน้นทฤษฎีเป็นแนวนำทาง
	· การวัดและประเมินผลจากคะแนนโดยใช้ข้อสอบ
· การวัดและประเมินผลจากคุณภาพของงานที่ให้ทำ


2.
ทักษะ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	2.4
	ใช้หลักเหตุผลในการสรุปผลด้วยความรับผิดชอบในงานที่ทำร่วมกับผู้อื่น
	· ให้ทำแบบฝึกหัดและประกอบงานด้วยอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่มีอยู่ในสต๊อก ในรูปแบบและแนวการนำเสนิที่หลากหลาย
· ฝึกดำเนินการด้านจัดแสงตามแนวข้อบัญญัติหน้าที่ของแสงสว่างสำหรับเวที
	· การสังเกตและประเมินพฤติกรรมการเรียน


3.
จริยธรรม
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	3.2
	มีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
	· เช็คเวลาเข้าห้องเรียน ดูความตั้งใจในการประกอบงาน มีความเคารพอาวุโส นับถือตนเอง
· กำหนดให้ทำงานอย่างถูกต้องตามคำสั่ง รักษาเวลาโดยเคร่งครัด สื่อสารความคืบหน้าอยู่อย่างสม่ำเสมอ
	· การสังเกตและประเมินพฤติกรรมการเรียน


4.
ลักษณะบุคคล
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	4.2

	มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นคณะการแสดง

	· ให้เข้าร่วมปฏิบัติงานกับกลุ่มย่อยที่ได้กำหนดแนวทางในการดำเนินงานไว้แต่แรก
· ให้วิเคราะห์บทและดำเนินการศึกษาข้อมูลจากบทละคร แล้วดำเนินการจัดแสงตามแบบแปลนแสงที่ผู้ออกแบบแสงร่างขึ้นเรียบร้อยแล้ว
	· การวัดและประเมินผลจากคุณภาพของงานที่ทำ 


หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล
นวัตกรรมการเรียนการสอนในรายวิชา คือ วิธีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ประกอบกับการปฏิบัติการเรียนรู้แบบ PROJECT BASED LEARNING มาใช้ในการเรียนการสอน

1.
แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	กิจกรรม
การเรียนการสอน
และสื่อที่ใช้
	จำนวนชั่วโมง
	ผู้สอน

	1 / 1
	ทบทวนความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับโรงละครและเวทีแบบต่างๆ , เขียน Floor plan ของโรงละครแบบต่าง ๆ 
	-บรรยายยกตัวอย่าง
- เอกสารประกอบคำสอน
- อภิปรายกลุ่ม
- สื่อ e-learning
- power point และ model โรงละคร และ model ฉาก
	5
	อ.สุพัตรา เครือครองสุข


	1 / 2
	1.เรียนรู้อุปกรณ์แสงที่พบเห็นได้โดยทั่ว ๆไป อุปกรณ์ที่เกี่ยวกับแสง ลักษณะเฉพาะของอุปกรณ์
2.แนะนำอุปกรณ์แสงแบบต่าง ๆ ด้วยใช้โคมไฟจริงทั้งหมด
3.ให้เข้าใจเรื่องลักษณะเฉพาะ ข้อจำกัด และFunction การใช้งาน
4.Assign: ให้นักศึกษา หาข้อมูล ความรู้เพิ่มเติม หาภาพ หรือ VDO งานแสดงที่ใช้อุปกรณ์เหล่านั้น

	-บรรยาย ยกตัวอย่าง
-เอกสารประกอบคำสอน
-อภิปรายกลุ่ม
	5
	อ.สุพัตรา เครือครองสุข


	2 / 3
	1.ความปลอดภัยในการใช้อุปกรณ์แสง/การทำงาน/ขั้นตอนการปฏิบัติงานเพื่อความสะดวกรวดเร็วและความปลอดภัย
2.Lighting Control Board/ระบบไฟฟ้าในโรงละคร(เบื้องต้น)

3.เรียนรู้เรื่อง ความรู้พื้นฐานของไฟฟ้า
4.เรียนรู้ Function การทำงานของ Dimmer และ Lighting Control Board โดยการศึกษาทฤษฏี สาธิตและแนะนำวิธีการใช้และปฏิบัติจริง
	-บรรยาย ยกตัวอย่าง
-เอกสารประกอบคำสอน
-อภิปรายกลุ่ม
	5
	อ.สุพัตรา เครือครองสุข


	2 / 4
	1.เรียนการเขียนแบบPlan ต่าง ๆ
1.1 Floor Plan

1.2 Perspective

1.3 Light plot
	-บรรยาย ยกตัวอย่าง
-เอกสารประกอบคำสอน
	5
	อ.สุพัตรา เครือครองสุข


	3 / 5
	1.เรียนหลักการจัดแสง (1)
2.การจัดแสงเพื่อการมองเห็น Visibility Illumination

3.การให้ความสว่างที่เพียงพอต่อการมองเห็น
4.ความเข้าใจในเรื่อง ระบบการทำงานและการปรับตัวของนัยตา
5.ความเข้าใจในเรื่องมืด/ความสว่างในเวทีการแสดง
6.ความสัมพันธ์เรื่องความมืดความสว่างของการนักแสดง
7ความเข้าใจเรื่องการเพิ่มลดแสงเพื่อเปลี่ยนเวลาและสถานที่
8.ศึกษาเกี่ยวกับ ประสาทสัมผัสทางการมองและการได้ยิน
9.ความสัมพันธ์ระหว่างการมองเห็นและการได้ยิน การรับรู้สู่ความเข้าใจ
	-นำเสนองาน
-อภิปรายกลุ่ม
	5
	อ.สุพัตรา เครือครองสุข


	3 / 6
	1.เรียนหลักการจัดแสง (2)

2.การจัดแสงเพื่อสร้างมิติและรูปทรง(Sculpture/Form/Dimension)

3.การจัดแสงเพื่อให้เห็นรูปทรงและมิติโดยการใช้หลักทิศทางของแสงและเงา (Light &Shade) เพื่อให้เกิด Contrast ขึ้น
4.การใช้หลักทิศทางของแสงและเงาเพื่อทำให้เห็นฉากเป็นรูปทรงเห็นขนาดและความสูง
5.การใชช้หลักทิศทางของแสงและเงากับนักแสดงเพื่อทำให้เห็นเกี่ยวกับอารมณ์และความรู้สึก
	-บรรยายยกตัวอย่าง
- เอกสารประกอบคำสอน
- อภิปรายกลุ่ม
- สื่อ e-learning

-ฝึกปฏิบัติ
	5
	อ.สุพัตรา เครือครองสุข


	4 / 7
	1.เรียนหลักการจัดแสง (3)

2.การใช้แสงช่วยเน้นหรือภาพ
(Focus/Selectivity)

3.ความเข้าใจในการเน้นหรือเลือกภาพเพื่อสื่อสารกับผู้ชม โดยการใช้การเพิ่มความสว่างในบริเวณที่ต้องการ เน้น ลดในบริเวณที่ไม่ต้องการเน้น เพื่อเลือกภาพที่ต้องการให้ผู้ชมให้ความสนใจ หรือใช้ Filter ที่มีความสว่างกว่าไปสู่ Filter ที่มีความเข้มกว่า
4.เรียนรู้โดยการปฏิบัติจริงกับนักแสดงและฉากจริง
	-นำเสนองาน
-อภิปรายกลุ่ม
	5
	อ.สุพัตรา เครือครองสุข



	5 / 8
	1.เรียนหลักการจัดแสง (4)

2.แสงช่วยสร้างบรรยากาศของอารมณ์(Atmosphere/Mood)

Spectrum แสดงค่าความยาวคลื่นแสงในแต่ละสี
3. หลักการผสมสีเบื้องต้น ใช้ Filter การ Mixed & Filtering

การ Additive & Subtractive

Mixing Warm & Cool Colour
1. ปฏิบัติงานแสงจริงกับนักแสดง เสื้อผ้า และฉาก
2. แบ่งเป็น 
2.1 เมื่อทุกอย่างเป็นสีขาว 
2.2 เมื่อทุกอย่างมีสีอยู่แล้ว
	-นำเสนองาน
-อภิปรายกลุ่ม
	5
	อ.สุพัตรา เครือครองสุข


	5 / 9
	1.เรียนหลักการจัดแสง (ต่อ)

2.การจัดแสงให้มีความสัมพันธ์กัน (Composition & Interraction)

3.ทางด้านการให้ความสว่างสร้างรูปทรง การเลือกเน้น การสร้างบรรยากาศ ให้มีความสัมพันธ์กัน
4.เรียนรู้โดยการออกแบบจัดแสงโดยเลือกบทละครที่จะสามารถ สร้างความเข้าใจให้ผู้เรียน
	-นักศึกษาส่งการแสดง
-อภิปรายกลุ่ม
	5
	อ.สุพัตรา เครือครองสุข


	6 / 10
	1.ความเข้าใจในเรื่องการสร้างความต่อเนื่องและลื่นไหลในการเปลี่ยนแปลงแสงบนเวที
2การเปลี่ยนแปลงแสง แบบจงใจ
(Conscious)

3.การเปลี่ยนแปลงแสง แบบไม่จงใจ (Subconscious)

4.ฝึกปฏิบัติจากการใช้ Control board เพื่อควบคุมแสงในการแสดงโดยใช้บทละครที่จะสามารถสร้างความเข้าใจให้กับผู้เรียน
	-บรรยายยกตัวอย่าง
- เอกสารประกอบคำสอน
- อภิปรายกลุ่ม
- สื่อ e-learning


	5
	อ.สุพัตรา เครือครองสุข


	6 / 11
	สอบปลายภาค 
	
	5
	

	7 / 12
	ปฏิบัติการแสง ติดตั้งระบบงาน Show Sig.PAC สาดแสง
	
	5
	

	7 / 13
	ปฏิบัติการแสง นำเสนองาน Show Sig.PAC สาดแสง
	
	5
	

	8 / 14
	ปฏิบัติการแสง ติดตั้งระบบงานShow Sig.PAC

Movement , Drama , Concert
	
	5
	

	8 / 15
	ปฏิบัติการแสง นำเสนองาน Show Sig.PAC
Movement , Drama , Concert
	-บรรยายยกตัวอย่าง
- เอกสารประกอบคำสอน
- อภิปรายกลุ่ม
- สื่อ e-learning


	5
	อ.สุพัตรา เครือครองสุข


	รวม
	75
	


2.
แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ / ครั้งที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	1.2
	การนำเสนอปฏิบัติการแสดง 
	7 / 12 , 7 / 13
8 / 14 , 8 / 15
	20 %

	
	สอบปลายภาค
	6 / 11
	20 %

	2.4
	การนำเสนอการปฏิบัติงานแสดงภายในห้องเรียน
	ตลอดภาคการศึกษา
	20 %

	3.2
	การสังเกตและประเมินพฤติกรรมการเรียน
	ตลอดภาคการศึกษา
	20 %

	4.2
	การนำเสนอปฏิบัติงานแสงแบบกลุ่ม  
การวัดและประเมินผลจากคุณภาพของงานที่ทำ
	7 / 12 , 7 / 13
8 / 14 , 8 / 15
	20 %


3.
ความสอดคล้อง Course Learning Outcome (CLOs) กับผลลัพธ์การเรียนรู้
	CLOs
	1.ความรู้
	2.ทักษะ
	3.จริยธรรม
	4.ลักษณะบุคคล

	
	1.2
	2.4
	3.2
	4.2

	CLO 1 สามารถประเมินความเหมาะสมของการแสดงที่สอดคล้องกับบริบทการสื่อสาร 
	(
	
	
	

	CLO 2 ใช้หลักเหตุผลในการสรุปผลด้วยความรับผิดชอบในงานที่ทำร่วมกับผู้อื่น 
	
	(
	
	

	CLO 3 มีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
	
	
	(
	

	CLO 4 มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นคณะการแสดง
	
	
	
	(


หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.
ตำราและเอกสารหลัก

1.1 กฤษรา วริศราภูริชา การจัดแสงสำหรับเวที สำนักพิมพ์จุฬา กรุงเทพฯ 10600


1.2 กฤษรา วริศราภูริชา งานฉากละคร 1 สำนักพิมพ์จุฬา กรุงเทพฯ 10600

2.
เอกสารและข้อมูลสำคัญ

2.1 กฤษรา วริศราภูริชา เอกสารคำสอน วิชา การจัดแสงสำหรับเวที 2552 362 หน้า

2.2 กฤษรา วริศราภูริชา เอกสารประกอบการสอน วิชาการจัดแสงสำหรับเวที 2552 240 หน้า

2.3 กฤษรา วริศราภูริชา ประมวลภาพ รายวิชา การจัดแสงสำหรับเวที 2554

 
2.4 กฤษรา วริศราภูริชา ประมวลศัพท์เทคนิคการจัดแสง 260 หน้า

2.5 K.Smith Harvery Parker W.Oren LIGHTING STAGE AND DESIGN SCENE


2.6 ผ.ศ. สมพร โถปัญญา เอกสารประกอบการสอน วิชา การออกแบบแสงสำหรับเวที 2555 30 หน้า
3.
เอกสารและข้อมูลแนะนำ
3.1 นิตยสาร Total Sound ระบบเสียง แสง ภาพ
3.2 นิตยสาร A Day ฉบับที่ 178

หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
(ต้องระบุทุกหัวข้อสอดคล้องกับ RQF.5)
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลกระบวนวิชาโดยน      นักศึกษา
(

การประเมินประสิทธิภาพการสอนโดยนักศึกษา
(
แบบประเมินกระบวนวิชา
(
การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน
(
การสะท้อนคิด จากพฤติกรรมของผู้เรียน
(
ข้อเสนอแนะผ่านช่องทางออนไลน์ ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดทำเป็นช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษา
(
อื่นๆ (ระบุ) ................................
2. กลยุทธ์การประเมินการจัดการเรียนรู้
(
แบบประเมินผู้สอน
(
สะท้อนโดยนักศึกษา

(
ผลการสอบ
(

การทวนสอบผลประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้
(

การประเมินโดยคณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ
(
การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมการสอน
(
อื่นๆ (ระบุ) ................................
3. กลไกการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้
(
สัมมนาการจัดการเรียนการสอน
(
การวิจัยในและนอกชั้นเรียน
(
อื่นๆ (ระบุ) ................................
4. กระบวนการทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ของกระบวนวิชาของนักศึกษา
(
มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษา โดยตรวจสอบข้อสอบรายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม
(

การทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยกรรมการประจำภาควิชาและคณะ
(
การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์ หรือผู้ทรงคุณวุฒิอื่น ๆ 
ที่ไม่ใช่อาจารย์ประจำหลักสูตร
(
อื่นๆ (ระบุ) ................................
5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนวิชา
(

ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบตามข้อ 4

· ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผู้สอนโดยนักศึกษา
(
อื่นๆ (ระบุ) ................................
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