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รายละเอียดของรายวิชา 

 

คณะ สถาปตยกรรมศาสตร    

หลักสูตร หลักสูตรสถาปตยกรรมศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567) 

 

หมวดท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

 

ARC 423  หัวขอพิเศษเพ่ือการออกแบบสถาปตยกรรม 3 (3-0-6) 

  (Special Topics for Architectural Design)   

วิชาบังคับรวม  -   

วิชาบังคับกอน  -   

ภาคการศึกษา  S/2569   

กลุม  03, 13   

ประเภทของวิชา  วิชาปรับพ้ืนฐาน   

  วิชาศึกษาท่ัวไป   

  วิชาเฉพาะ (วิชาชีพ-เลือก)   

  วิชาเลือกเสร ี   

อาจารยผูรับผิดชอบ ดร. ปาริษา มูสิกะคามะ  อาจารยประจํา   

อาจารยผูสอน ดร. ปาริษา มูสิกะคามะ  อาจารยประจํา  อาจารยพิเศษ 

 อ. ฆราวดี สุรกุล  อาจารยประจํา  อาจารยพิเศษ 

สถานท่ีสอน คณะสถาปตยกรรมศาสตร  ในท่ีตั้ง  นอกท่ีตั้ง 

วันท่ีจัดทํา มิถุนายน 2569     
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หมวดท่ี 2 วัตถุประสงคของรายวิชาและสวนประกอบของรายวิชา 

 

1. วัตถุประสงคของรายวิชา 

1) เพ่ือใหนักศึกษาสามารถรวบรวมขอมูล ศึกษา และวิเคราะหประเด็นท่ีเก่ียวของกับงานออกแบบ

นิทรรศการไดอยางเปนระบบ 

2) เพ่ือใหนักศึกษาสามารถสรุปผลการศึกษาและจัดทํารายงานท่ีสะทอนกระบวนการคิดและแนวทางการ

ออกแบบนิทรรศการไดอยางเหมาะสม 

 

2. คําอธิบายรายวิชา  

  นักศึกษาทํางาน เพ่ือรวบรวมขอมูล ศึกษาวิเคราะหและสรุปผลการศึกษาในรูปแบบของรายงาน 

ภายใตการดูแลของคณะกรรมการ ซ่ึงประกอบดวยอาจารยและ/หรือผูเชี่ยวชาญเฉพาะ เชน สถาปนิก ท่ี

ปรึกษาโครงการ ผูควบคุมงานกอสราง 

 

3. จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษา 

มี .......3........ชัว่โมง/สัปดาห     e-mail :………………………………. 

        Facebook :…………………………… 

        Line :………………………………… 

        อ่ืน ระบุ.............................................. 

 

4. ผลลัพธการเรียนรูของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs):   

1) CLO 1: นักศึกษาสามารถรวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวของกับงานออกแบบนิทรรศการจากแหลงขอมูลท่ี

หลากหลาย และวิเคราะหประเด็นสําคัญไดอยางเปนระบบและมีเหตุผลรองรับ 

2) CLO 2: นักศึกษาสามารถสังเคราะหผลการศึกษา และจัดทํารายงานท่ีแสดงกระบวนการคิด แนว

ทางการออกแบบ และขอสรุปไดอยางสรางสรรค และสอดคลองกับประเด็นท่ีศึกษา 

3) CLO 3: นักศึกษาสามารถปฏิบัติตามขอตกลงในชั้นเรียน และแสดงออกถึงจริยธรรมและจรรยาบรรณ

ในการอางอิงขอมูล 
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หมวดท่ี 3  การพัฒนาผลการเรียนรูของนักศึกษา 

การพัฒนาผลการเรียนรูรายวิชาตามมาตรฐานผลการเรียนรูแตละดานท่ีมุงหวัง   มีดังตอไปนี้ 

1. ความรู  

PLOs สาระผลลัพธการเรียนรู

รายวิชา (CLOs) 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1, 4 CLO1: นักศึกษาสามารถ

รวบรวมขอมูลท่ีเก่ียวของกับ

งานออกแบบนิทรรศการจาก

แหลงขอมูลท่ีหลากหลาย และ

วิเคราะหประเด็นสําคัญได

อยางเปนระบบและมีเหตุผล

รองรับ 

- การบรรยายพรอมยก

กรณีศึกษา 

- การเรียนรูเชิงผานกิจกรรม 

workshop  

- การมอบหมายงานใหทํา 

- การนําเสนอและการ

วิพากษงาน  

- ประเมินจากการนําเสนอ

ผลงาน และการตอบ

คําถาม 

 

2. ทักษะ 

PLOs สาระผลลัพธการเรียนรู

รายวิชา (CLOs) 

วิธกีารสอน วิธีการประเมินผล 

1, 4 

  

CLO2: นักศึกษาสามารถ

สังเคราะหผลการศึกษา และ

จัดทํารายงานท่ีแสดง

กระบวนการคิด แนวทางการ

ออกแบบ และขอสรุปไดอยาง

สรางสรรค และสอดคลองกับ

ประเด็นท่ีศึกษา 

- การมอบหมายงานใหทํา 

- การนําเสนอและการ

วิพากษงาน 

- ประเมินจากการนําเสนอ

ผลงานและการตอบ

คําถาม 

 

3. จริยธรรม 

PLOs สาระผลลัพธการเรียนรู

รายวิชา (CLOs) 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1, 4 CLO3: นักศึกษาสามารถ

ปฏิบัติตามขอตกลงในชั้นเรียน 

และแสดงออกถึงจริยธรรมและ

จรรยาบรรณในการอางอิง

ขอมูล 

- การมอบหมายงานใหทํา 

- การนําเสนอและการ

วิพากษงาน 

- ประเมินจากประพฤติตน

ในชั้นเรียน 

- ประเมินจากการนําเสนอ

ผลงาน 
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4. ลักษณะบุคคล 

PLOs สาระผลลัพธการเรียนรู

รายวิชา (CLOs) 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

- - -  -  

 

หมวดท่ี 4  แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห

ท่ี 
หัวขอ/รายละเอียด 

กิจกรรมการเรียนการ

สอนและส่ือท่ีใช 

จํานวน

ช่ัวโมง 
ผูสอน 

1 09.06.69 

AM: History of museum & 

exhibition design 

PM: Understanding exhibition 

design the case study: TAIGA 

exhibition 

มอบหมายงาน Assignment 1: Case 

Study (content / context / 

storytelling) (10 คะแนน) 

- การบรรยายพรอมยก

กรณีศึกษา 

- การมอบหมายงาน  

7 อ. ฆราวดี  

ดร. ปาริษา  

2 16.06.69 

AM: การนําเสนองาน Assignment 1: 

Case Study (10 คะแนน) 

PM: 

Design workshop 1: exhibition 

design (what to exhibit / how to 

exhibit) (10 คะแนน) 

- การนําเสนองาน 

- กิจกรรม Workshop  

7 อ. ฆราวดี  

ดร. ปาริษา 

3 23.06.69 

AM: Museum Siam 1st edition 

design 

PM: Museum Siam visit w/blind 

people 

มอบหมายงาน Assignment 2: 

Reflection Paper ‘How to design 

for ALL’ (10 คะแนน) 

- การบรรยายพรอมยก

กรณีศึกษา 

- การทัศนศึกษา 

- การเรียนรูผาน

ประสบการณตรง 

7 อ. ฆราวดี  

ดร. ปาริษา 
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สัปดาห

ท่ี 
หัวขอ/รายละเอียด 

กิจกรรมการเรียนการ

สอนและส่ือท่ีใช 

จํานวน

ช่ัวโมง 
ผูสอน 

4 30.06.69 (Term Brake) 

มอบหมายงานอาน TOR การประกวดแบบ Museum Siam 3rd edition 

5 07.07.69 

AM: Museum Siam 3rd edition 

design competition 

PM: Guideline to ‘design for all’ 

by Prof. Luca (NABA) (3PM. Thai 

time) 

- การบรรยาย 

 

7 อ. ฆราวด ี

Prof. Luca 

Poncellini

ดร. ปาริษา 

6 14.07.69 

DESIGN with DISABILITY 

Interdisciplinary Student 

Workshop 2026 (สถาปตย+พยาบาล 

รามา @รร.สอนคนตาบอด)  

‘จินตนาการ ประสาทสัมผัส และการ

เรียนรูรวมกันระหวางผูบกพรองทาง

สายตาและกลุมคนท่ัวไป’ (10 คะแนน) 

มอบหมายงาน Assignment 3: ‘What 

to exhibit to Blind’ (20 คะแนน) 

- กิจกรรม Workshop 

นอกสถานท่ี  

- การมอบหมายงาน 

7 อ. ฆราวดี  

ดร. ปาริษา 

7 21.07.69 (วันสุดทายของการเรียนการ

สอน) 

AM: การนําเสนองาน Assignment 3: 

‘What to exhibit to Blind’ (20 

คะแนน 

PM: Design Workshop 2:  

‘How to exhibit’ (10 คะแนน) 

มอบหมายงาน Assignment 4: 

‘Exhibition design for blind’ (20 

คะแนน) 

- กิจกรรม Workshop 7 อ. ฆราวดี  

ดร. ปาริษา 

8 28.07.69 (หยุดวันเฉลิมพระชนม

พรรษา ร.10) 

*มีการนัดหมายนอกเวลาเพ่ือนําเสนอ

- การนําเสนองาน 3 อ. ฆราวดี  

ดร. ปาริษา 



 6 

สัปดาห

ท่ี 
หัวขอ/รายละเอียด 

กิจกรรมการเรียนการ

สอนและส่ือท่ีใช 

จํานวน

ช่ัวโมง 
ผูสอน 

รายงาน Assignment 4: ‘Exhibition 

design for blind’ (20 คะแนน) 

รวม 45  

 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 

ผลการเรียนรู วิธีการประเมินผลการเรียนรู สัปดาหท่ีประเมิน 
สัดสวนของการ

ประเมินผล 

1.1, 1.2 

ประเมินจากการนําเสนอผลงานและ

การตอบคําถาม 
สัปดาหท่ี 2&3 20% 

- Assignment 1: Case Study 

(content / context / 

storytelling) 

สัปดาหท่ี 2 

 

 

10% 

- Assignment 2: Reflection Paper 

‘How to design for ALL’  
สัปดาหท่ี 3 

 

10% 

2.3 

ประเมินจากการนําเสนอผลงาน การ

เขารวมกิจกรรม และการตอบคําถาม 
สัปดาหท่ี 2, 6, 7, 8 

 

60% 

Design workshop 1: exhibition 

design (what to exhibit / how to 

exhibit)  

สัปดาหท่ี 2 

 

10% 

Design Workshop 2:  

‘How to exhibit’ 

สัปดาหท่ี 7 

 

10% 

DESIGN with DISABILITY 

Interdisciplinary Student 

Workshop 2026 

สัปดาหท่ี 6 

 

10% 

- Assignment 3: ‘What to exhibit 

to Blind’ 
สัปดาหท่ี 7 

 

20% 

- Assignment 4: ‘Exhibition 

design for blind’ 
สัปดาหท่ี 8 

 

20% 

3.1, 3.2 
ประเมินจากประพฤติตนในช้ันเรียน 

ประเมินจากการนําเสนอผลงาน 

ทุกสัปดาห 10% 
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3. ความสอดคลอง Course Learning Outcome (CLOs) กับผลลัพธการเรียนรู 

CLOs 

1.ความรู 2.ทักษะ 3.จริยธรรม 4.ลักษณะบุคคล 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 4.1 4.2 

   -      - - 

CLO 1: นักศึกษาสามารถรวบรวมขอมูล

ท่ีเก่ียวของกับงานออกแบบนิทรรศการ

จากแหลงขอมูลท่ีหลากหลาย และ

วิเคราะหประเด็นสําคัญไดอยางเปนระบบ

และมีเหตุผลรองรับ 

  

 

  

  

    

CLO 2: นักศึกษาสามารถสังเคราะหผล

การศึกษา และจัดทํารายงานท่ีแสดง

กระบวนการคิด แนวทางการออกแบบ 

และขอสรุปไดอยางสรางสรรค และ

สอดคลองกับประเด็นท่ีศึกษา 

  

 

  

  

    

CLO 3: นักศึกษาสามารถปฏิบัติตาม

ขอตกลงในชั้นเรียน และแสดงออกถึง

จริยธรรมและจรรยาบรรณในการอางอิง

ขอมูล 

  

 

  

  

    
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หมวดท่ี 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ตําราและเอกสารหลัก 

Hughes, P. (2015). Exhibition design: An introduction (2nd ed.). Laurence King Publishing. 

Retrieved from Center for Ethnography Archive PDF  

Simon, N. (2010). The participatory museum. Museum 2.0. Retrieved from Read Online – The 

Participatory Museum 

2. เอกสารและขอมูลสําคัญ 

Bennett, T. (1988). The exhibitionary complex. New Formations, 4, 73–102. Retrieved from (2) 

The exhibitionary complex 

3. เอกสารและขอมูลแนะนํา 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

(ระบุหนังสือ  วารสาร  รายงาน ส่ืออิเล็กทรอนิกส เว็บไซด  กฎระเบียบตางๆ โปรแกรมคอมพิวเตอร

และแหลงอางอิงท่ีสําคัญอ่ืนๆ ซ่ึงนักศึกษาควรศึกษาเพ่ิมเติม) 

 

หมวดท่ี 6 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลกระบวนวิชาโดยนักศึกษา 

 การประเมินประสิทธิภาพการสอนโดยนักศึกษา 

 แบบประเมินกระบวนวิชา 

 การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเรียน 

 การสะทอนคิดจากพฤติกรรมของผูเรียน 

 ขอเสนอแนะผานชองทางออนไลน ท่ีอาจารยผูสอนไดจัดทําเปนชองทางการสื่อสารกับนักศึกษา 

 อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 

2. กลยุทธการประเมินการจัดการเรียนรู 

 แบบประเมินผูสอน 

 สะทอนโดยนักศึกษา 

 ผลการสอบ 

 การทวนสอบผลประเมินผลลัพธการเรียนรู 

 การประเมินโดยคณะกรรมการกํากับมาตรฐานวิชาการ 

 การสังเกตการณสอนของผูรวมทีมการสอน 

 อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 

3. กลไกการปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

 สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 

https://centerforethnography.org/archive/artifact-pdf-document/exhibition-design-introduction?utm_source=chatgpt.com
https://participatorymuseum.org/read/
https://participatorymuseum.org/read/
https://www.academia.edu/3212620/The_exhibitionary_complex
https://www.academia.edu/3212620/The_exhibitionary_complex
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 การวิจัยในและนอกชั้นเรียน 

 อ่ืนๆ การประชมุทบทวนรายวิชา และวิเคราะหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

4. กระบวนการทวนสอบผลลัพธการเรียนรูของกระบวนวิชาของนักศึกษา 

 มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินผลลัพธการเรียนรูของนักศึกษา โดย

ตรวจสอบขอสอบรายงาน วิธีการใหคะแนนสอบ และการใหคะแนนพฤติกรรม 

 การทวนสอบการใหคะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยกรรมการประจําภาควิชาและคณะ 

 การทวนสอบการใหคะแนนจากการสุมตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย หรือผูทรงคุณวุฒิอ่ืน ๆ  

ท่ีไมใชอาจารยประจําหลักสูตร 

 อ่ืนๆ การทวนสอบผลลัพธการเรียนรูผานผลงานของนักศึกษา 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนวิชา 

 ปรับปรุงกระบวนวิชาในแตละป ตามขอเสนอแนะและผลการทวนสอบตามขอ 4 

 ปรับปรุงกระบวนวิชาในแตละป ตามผลการประเมินผูสอนโดยนักศึกษา 

 อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 
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