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รายละเอยีดของรายวชิา 
 

วทิยาลยั/คณะ  เทคนิคการแพทย ์        ภาควชิา   - 
หลกัสูตร         วิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคนิคการแพทย ์ 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลท่ัวไป 
MTH 470  ระบบคุณภาพและการบริหารจดัการหอ้งปฏิบติัการ 2 (2-0-4) 
                  (Quality System and Laboratory Administration) 
วิชาบงัคบัร่วม - 
วิชาบงัคบัก่อน   - 
ภาคการศึกษา S/2568 
กลุ่ม 01 
ประเภทของวิชา       วิชาปรับพื้นฐาน 
       วิชาศึกษาทัว่ไป 
       วิชาเฉพาะ 
                                              วิชาเลือกเสรี 
อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ ผศ.ดร.จิราภรณ์        เกตุดี อาจารยป์ระจ า 
 ผศ.ดร.ปรียาภรณ์    โมนะตระกลู ศรีเพียร อาจารยป์ระจ า 
อาจารยผ์ูส้อน รศ.ดร.รัชนา   ศานติยานนท ์ อาจารยป์ระจ า         อาจารยพ์ิเศษ 
  อ.สมชยั  เจิดเสริมอนนัต ์ อาจารยป์ระจ า         อาจารยพ์ิเศษ 
  อ.สมจิตร์  จินาภกัด์ิ อาจารยป์ระจ า         อาจารยพ์ิเศษ 
  อ. ปนดัดา          วิรุฬห์บุญภทัร                       อาจารยป์ระจ า         อาจารยพ์ิเศษ 
                                      อ. สาธิต             แสงมี                                   อาจารยป์ระจ า          อาจารยพ์ิเศษ 
  นท.เศรษฐพงศ ์  ธิมาหาร                                อาจารยป์ระจ า         อาจารยพ์ิเศษ 
   ดร.ณกมล    จนัทร์สม  อาจารยป์ระจ า         อาจารยพ์ิเศษ 
              รศ.ดร.วิมล   ชอบช่ืนชม  อาจารยป์ระจ า         อาจารยพ์ิเศษ 
                       ผศ.องัสนา         โยธินารักษ ์  อาจารยป์ระจ า         อาจารยพ์ิเศษ 
 ผศ.ดร.จิราภรณ์  เกตุดี อาจารยป์ระจ า       อาจารยพ์ิเศษ  
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สถานท่ีสอน                 คณะเทคนิคการแพทย ์ มหาวิทยาลยัรังสิต         ในท่ีตั้ง                 นอกท่ีตั้ง 
วนัท่ีจดัท า 25  พฤษภาคม 2568 
 

หมวดที่ 2 วตัถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวชิา 

1. วตัถุประสงค์ของรายวชิา 
  เพื่อใหน้กัศึกษามีความรู้ทางดา้นการบริหารหอ้งปฏิบติัการ สามารถปฏิบติังานในหอ้งปฏิบติัการได้
 อยา่งมีประสิทธิภาพ 
 
2. ค าอธิบายรายวชิา  
   การจดัการคุณภาพและการบริหารห้องปฏิบติัการทางการแพทย ์การบริหารองคก์ร การสร้างภาวะ
ผูน้ าและทีมงาน การบริหารจดัการธุรกิจ  การบริหารการเงิน การบริหารความเส่ียงทางห้องปฏิบติัการ ความ
ปลอดภยัของผูป่้วย  ระบบประกนัสุขภาพแห่งชาติ ระบบคุณภาพและมาตรฐานหอ้งปฏิบติัการทางการแพทย์
ระดบัชาติและระดบัสากล การควบคุมคุณภาพภายในและการประเมินคุณภาพโดยองคก์รภายนอก การสอบ
เทียบเคร่ืองมือในหอ้งปฏิบติัการ 

 

3. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวชิาการแก่นักศึกษา 

  มี 2 ชัว่โมงต่อสปัดาห์    อีเมล ์
    Line  
    อ่ืนๆ ระบุ…Google Classroom MTH470 
  โทรศพัท ์
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หมวดที่ 3  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
การพฒันาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นท่ีมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปน้ี 
 

MTH 470 ระบบคุณภาพและการบริหารจัดการห้องปฏบัิติการ 
⚫  ความรับผิดชอบหลกั          ความรับผิดชอบรอง  
 

1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทาง

ปัญญา 
4. ทักษะความสัมพนัธ์

ระหว่างบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการ

วเิคราะห์เชิง

ตัวเลข การ

ส่ือสารและการ

ใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

6. ทักษะพสัิย 

(Psychomotor) 

เฉพาะวชิาชีพ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 
⚫  ⚫   ⚫ ⚫  ⚫ ⚫   ⚫  ⚫ ⚫    

 
1. คุณธรรม จริยธรรม  
⚫ ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

1.1 เ คารพในสิทธิของผู ้ ป่ ว ย 
คุณค่าและศกัด์ิศรีของความ
เป็นมนุษย ์
 

1. อาจารยผ์ูส้อนแทรกความรู้ ความ
เข้าใจเก่ียวกับ เคารพในสิทธิของ
ผูป่้วย คุณค่าและศกัด์ิศรีของความ
เป็นมนุษย์ สิทธิผูป่้วย หน้าท่ีและ
สิทธิตามมาฐานวิชา ชีพเทคนิค
การแพทย ์
 

1. สอบยอ่ย  สอบกลางภาค 
และสอบปลายภาค  
2. สังเกตพฤติกรรรมของ
นกัศึกษาระหวา่งการเขา้เรียน 
การร่วมอภิปราย แสดงความ
คิดเห็น โดยอาจารยผ์ูส้อน  

1.3 ยึดมัน่ในการปฏิบติัตามหลกั
คุณธรรม  จ ริ ยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

1. อาจารยผ์ูส้อนแทรกความรู้ ความ
เขา้ใจเร่ืองจรรยาบรรณวิชาชีพ สิทธิ
ผู ้ป่วย หน้า ท่ีและสิทธิตามพรบ. 
วิชาชีพเทคนิคการแพทย ์ 
 

 

1. สอบยอ่ย สอบกลางภาค 
และ สอบปลายภาค 
2. สังเกตพฤติกรรรมของ
นกัศึกษาระหวา่งการเขา้เรียน 
การร่วมอภิปราย แสดงความ
คิดเห็น โดยอาจารยผ์ูส้อน 

 



 4 

2. ความรู้ 
⚫ ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

2.2  สามารถอธิบายทฤษฎี หลกัการ
ความรู้ทางวิชาชีพเทคนิค
การแพทย ์หลกัจรรยาบรรณ
วิชาชีพและขอ้กฎหมายท่ี
เก่ียวขอ้ง และการน าความรู้ไป
ใชใ้นการปฏิบติั 

1. อาจารยผ์ูส้อนบรรยาย ความรู้ 
ทางวิชาชีพเทคนิคการแพทย ์หลกั
จรรยาบรรณวชิาชีพและขอ้
กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง และการน า
ความรู้ไปใชใ้นการปฏิบติั 

1. สอบยอ่ย สอบกลางภาค 
และ สอบปลายภาค 
2. สังเกตพฤติกรรรมของ
นกัศึกษาระหวา่งการเขา้เรียน 
การร่วมอภิปราย แสดงความ
คิดเห็น โดยอาจารยผ์ูส้อน 

 
2.3 สามารถอธิบายถึงกระบวนการ

บริหาร การจดัการองคก์ร และ
การประกนัคุณภาพรวมทั้ง
หลกัการและระบบของการเป็น
ผูป้ระกอบการทางเทคนิค
การแพทย ์และสาขาท่ีเก่ียวขอ้ง 

1.อาจารยผ์ูส้อนบรรยายวามรู้
เก่ียวกบักระบวนการบริหาร การ
จดัการองคก์ร และการประกนั
คุณภาพรวมทั้งหลกัการและระบบ
ของการเป็นผูป้ระกอบการทาง
เทคนิคการแพทย ์ 

1. สอบยอ่ย สอบกลางภาค 
และ สอบปลายภาค 
2. สังเกตพฤติกรรรมของ
นกัศึกษาระหวา่งการเขา้เรียน 
การร่วมอภิปราย แสดงความ
คิดเห็น โดยอาจารยผ์ูส้อน 

 
3. ทักษะทางปัญญา 
⚫ ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

3.2 สามารถคิดวิเคราะห์ 
(Analytical thinking) คิดอยา่ง
มีวิจารณญาณ (Critical 
thinking) และคิดเป็นระบบ 
(Systematic thinking) โดยใช้
องคค์วามรู้ทางวิชาชีพและ
องคค์วามรู้ท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อใช้
ในการอา้งอิง แกไ้ขปัญหา
และพฒันาคุณภาพงาน 

1.อาจารยผ์ูส้อนบรรยายวามรู้และ
สอนใหน้กัศึกษาคิดวิเคราะห์ อยา่ง
เป็นระบบ เพื่อใชใ้นการอา้งอิง 
แกไ้ขปัญหาและพฒันาคุณภาพงาน  

1. สอบยอ่ย สอบกลางภาค 
และ สอบปลายภาค 
2. สังเกตพฤติกรรรมของ
นกัศึกษาระหวา่งการเขา้เรียน 
การร่วมอภิปราย แสดงความ
คิดเห็น โดยอาจารยผ์ูส้อน 
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3.3  สามารถใชก้ระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ ทางการวิจยัและ
นวตักรรมท่ีเหมาะสมในการ
พฒันางานท่ีเก่ียวขอ้ง หรือ
แกไ้ขปัญหาอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

1.อาจารยผ์ูส้อนบรรยายวามรู้และ
ยกตวัอยา่ง ใหน้กัศึกษาทราบ
เก่ียวกบัการใชก้ระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ ทางการวิจยัและ
นวตักรรมท่ีเหมาะสมในการพฒันา
งาน หรือแกไ้ขปัญหางานอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

1. สอบยอ่ย สอบกลางภาค 
และ สอบปลายภาค 
2. สังเกตพฤติกรรรมของ
นกัศึกษาระหวา่งการเขา้เรียน 
การร่วมอภิปราย แสดงความ
คิดเห็น โดยอาจารยผ์ูส้อน 

 
4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
⚫ ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 
4.3 การมีวินยั และความรับผิดชอบ

ต่อหน้ า ท่ี แ ละผลของก า ร
ปฏิบติังาน 

1.  อ า จ า ร ย์ผู ้ส อนสอดแทรก
กรณีศึกษาและให้โอกาสนกัศึกษา
ไดแ้สดงความคิดเห็นและอภิปราย 

1. สังเกตพฤติกรรรมระหว่าง
การเขา้เรียน การเช็คช่ือ การส่ง
ค ะ แ น น ส อ บ ย่ อ ย  แ ล ะ 
assignment โดยอาจารยผ์ูร่้วม
สอน 

 
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ  
⚫ ทักษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข 

การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศทีต้่องพฒันา 

วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

5.1 ส า ม า ร ถ น า ค ว า ม รู้ ท า ง
คณิตศาสตร์สถิติและขอ้มูลเชิง
ตัวเลขมาใช้ วิ เคราะห์  วิจัย   
หรือแกปั้ญหาและพฒันางาน 

1.อาจ ารย์ผู ้สอนบรรยาย วาม รู้
เก่ียวกบัคณิตศาสตร์ สถิติและขอ้มูล
เชิงตวัเลขท่ีน ามาใช้ วิเคราะห์ วิจยั   
หรือแกปั้ญหาและพฒันางาน 

1. สอบยอ่ย สอบกลางภาค 
และ สอบปลายภาค 
2. สัง เกตพฤติกรรรมของ
นัก ศึกษาระหว่างการเข้า
เรียน การร่วมอภิปราย แสดง
ความคิดเห็น โดยอาจารย์
ผูส้อน 

5.2 สามารถส่ือสารภาษาไทยและ
ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

1. มอบหมายงานใหค้น้ควา้ รวบรวม
และวิเคราะห์ กรณีศึกษา และการ
บริหารหอ้งปฏิบติัการ  

1. ประเมินความสามารถใน
การส่ือสารของนกัศึกษาจาก
คะแนน assignment 
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6. ทักษะปฏิบัติทางวชิาชีพ 
⚫ ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 
- - - - 

 
หมวดที ่4 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอยีด 
จ านวน
ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรียนการสอนและ
ส่ือที่ใช้ 

ผู้สอน 

1 Lecture 1: Motivation, 
Team building, Personality 
 

2 ชัว่โมง 
 

- อธิบายรายละเอียดของแต่ละ
หวัขอ้ 
- สรุปเน้ือหาท่ีไดบ้รรยายในบท 
- เปิดโอกาสใหน้กัศึกษาได้
ซกัถาม 
- ส่ือ PowerPoint 

รศ.ดร.วิมล  ชอบช่ืน
ชม 
 

2 Lecture 2: Risk 
management   

2 ชัว่โมง 
 

 

- อธิบายรายละเอียดของแต่ละ
หวัขอ้ 
- สรุปเน้ือหาท่ีไดบ้รรยายในบท 
- เปิดโอกาสใหน้กัศึกษาได้
ซกัถาม 
- ส่ือ PowerPoint 

รศ.ดร.วิมล  ชอบช่ืน
ชม 
 

3 Lecture 3 : Principles of 
laboratory management, 
Competency model, 
Workload analysis, Cost 
analysis 

2 ชัว่โมง 
 
 

 

- อธิบายรายละเอียดของแต่ละ
หวัขอ้ 
- สรุปเน้ือหาท่ีไดบ้รรยายในบท 
- เปิดโอกาสใหน้กัศึกษาได้
ซกัถาม 
- ส่ือPowerPoint 

รศ.ดร.รัชนา ศานติยา
นนท ์
 

4 Lecture 4 : SWOT analysis, 
Strategic management, Balanced 
scorecard 
 

2 ชัว่โมง 
 
 

 

- อธิบายรายละเอียดของแต่ละ
หวัขอ้ 
- สรุปเน้ือหาท่ีไดบ้รรยายในบท 
- เปิดโอกาสใหน้กัศึกษาได้
ซกัถาม 

รศ.ดร.รัชนา ศานติยา
นนท ์
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอยีด 
จ านวน
ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรียนการสอนและ
ส่ือที่ใช้ 

ผู้สอน 

- ส่ือPowerPoint 
5 Lecture 5: National Health 

insurance systems     
2 ชัว่โมง 

 
 

- อธิบายรายละเอียดของแต่ละ
หวัขอ้ 
- สรุปเน้ือหาท่ีไดบ้รรยายในบท 
- เปิดโอกาสใหน้กัศึกษาได้
ซกัถาม 
- ส่ือ PowerPoint 

ผศ.องัสนา โยธินา
รักษ ์

6 Lecture 6: Enterprise 
Holdings (การเป็นผู ้
ประกอบธุรกิจ) 

2 ชัว่โมง 
 
 

 

- อธิบายรายละเอียดของแต่ละ
หวัขอ้ 
- สรุปเน้ือหาท่ีไดบ้รรยายในบท 
- เปิดโอกาสใหน้กัศึกษาได้
ซกัถาม 
- ส่ือ PowerPoint 

อ.ดร.ณกมล จนัทร์
สม 

Midterm I 
7 Lecture 7 : การสอบเทียบ

เคร่ืองมือทางหอ้งปฏิบติัการ 
2 ชัว่โมง 

 
 

- อธิบายรายละเอียดของแต่ละ
หวัขอ้ 
- สรุปเน้ือหาท่ีไดบ้รรยายในบท 
- เปิดโอกาสใหน้กัศึกษาได้
ซกัถาม 
- ส่ือ PowerPoint 

ผศ.ดร. จิราภรณ์ เกตุ
ดี 

8 Lecture 8 : National 
standard: Hospital 
accreditation; / Thailand 
Medical Technology 
Standard 
 

2 ชัว่โมง 
 

- อธิบายรายละเอียดของแต่ละ
หวัขอ้ 
- สรุปเน้ือหาท่ีไดบ้รรยายในบท 
- เปิดโอกาสใหน้กัศึกษาได้
ซกัถาม 
- ส่ือ PowerPoint 

นท.เศรษฐพงศ ์ ธิมา
หาร 

9 Lecture 9 : Patient Safety 2 ชัว่โมง 
 
 

- อธิบายรายละเอียดของแต่ละ
หวัขอ้ 
- สรุปเน้ือหาท่ีไดบ้รรยายในบท 

รศ.ดร.รัชนา ศานติยา
นนท ์
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอยีด 
จ านวน
ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรียนการสอนและ
ส่ือที่ใช้ 

ผู้สอน 

 - เปิดโอกาสใหน้กัศึกษาได้
ซกัถาม 
- ส่ือPowerPoint 

10 Lecture 10 : Lean and Six 
sigma 

2 ชัว่โมง 
 

- อธิบายรายละเอียดของแต่ละ
หวัขอ้ 
- สรุปเน้ือหาท่ีไดบ้รรยายในบท 
- เปิดโอกาสใหน้กัศึกษาได้
ซกัถาม 
- ส่ือ PowerPoint 

รศ.ดร.รัชนา ศานติยา
นนท ์

11 Lecture 11 : Quality control 
in medical laboratory:  
Internal quality control, 
External quality assessment 
and Inter-laboratory 
comparison 

2 ชัว่โมง 
 
 
 

- อธิบายรายละเอียดของแต่ละ
หวัขอ้ 
- สรุปเน้ือหาท่ีไดบ้รรยายในบท 
- เปิดโอกาสใหน้กัศึกษาได้
ซกัถาม 
- ส่ือ PowerPoint 

อ. สาธิต แสงมี 

12 Lecture 12: Public health 
laboratory system: Infra-
structure / National 
regulation / National Health 
Security Act / The 
Professional Medical 
Technology 

2 ชัว่โมง 
 
 
 

- อธิบายรายละเอียดของแต่ละ
หวัขอ้ 
- สรุปเน้ือหาท่ีไดบ้รรยายในบท 
- เปิดโอกาสใหน้กัศึกษาได้
ซกัถาม 
- ส่ือPowerPoint 
 

อ.สมชยั  เจิดเสริม
อนนัต ์

Midterm II 
13 Lecture 13 : International 

standard: ISO15189  
(มาตรฐานหอ้งปฏิบติัการ
ทดสอบดา้นการแพทยห์รือ
ชนัสูตรสาธารณสุข) 

2 ชัว่โมง 
 
 
 

- อธิบายรายละเอียดของแต่ละ
หวัขอ้ 
- สรุปเน้ือหาท่ีไดบ้รรยายในบท 
- เปิดโอกาสใหน้กัศึกษาได้
ซกัถาม 
- ส่ือPowerPoint 

อ.ปนดัดา วิรุฬห์บุญ
ภทัร 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอยีด 
จ านวน
ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรียนการสอนและ
ส่ือที่ใช้ 

ผู้สอน 

14 Lecture 14 : International 
standard: ISO15190 
(มาตรฐานความปลอดภยั
ของหอ้งปฏิบติัการทาง
การแพทย)์ 

2 ชัว่โมง 
 

- อธิบายรายละเอียดของแต่ละ
หวัขอ้ 
- สรุปเน้ือหาท่ีไดบ้รรยายในบท 
- เปิดโอกาสใหน้กัศึกษาได้
ซกัถาม 
- ส่ือPowerPoint 

อ.ปนดัดา วิรุฬห์บุญ
ภทัร 

15 Lecture 15  : International 
standard: JCI standard for 
Medical Laboratory 
 

2 ชัว่โมง 
 
 

 

- อธิบายรายละเอียดของแต่ละ
หวัขอ้ 
- สรุปเน้ือหาท่ีไดบ้รรยายในบท 
- เปิดโอกาสใหน้กัศึกษาได้
ซกัถาม 
- ส่ือPowerPoint 

อ. สมจิตร์ จินาภกัด์ิ 

Final examination 
 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ สัปดาห์ทีป่ระเมิน 
สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

1.1,1.3, 2.2,2.3, 
3.2,3.3, 5.1,5.3  

สอบกลางภาคคร้ังท่ี 1 
สอบกลางภาคคร้ังท่ี 2 
สอบปลายภาค 

6 
12 
15 

30 % 
30 % 
30 % 

1.1,1.3, 2.2,2.3, 
3.2,3.3, 4.3, 
5.1,5.3  

มอบหมายงาน (Assignment) 
การทดสอบยอ่ย (Quiz) 

ตลอดภาคการศึกษา 
 

5% 
5% 
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หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
1. ต าราและเอกสารหลกั 
 - 
 
2. เอกสารและข้อมูลส าคญั 

1.  รศ.ธงชยั สันติวงษ.์ หลกัการจดัการ (Principles of Management), พิมพค์ร้ังท่ี 3; 2535. 
2.  วรรธนา วงษฉ์ตัร (ผูแ้ปล). ฉีกคมัภีร์นกับริหาร. พิมพค์ร้ังแรก; มีนาคม 2547. 
3.  มาตรฐานงานเทคนิคการแพทย ์2560 ส าหรับหอ้งปฏิบติัการทางการแพทย ์(Thailand Medical 

Technology Standard 2017); สภาเทคนิคการแพทย ์
4.  พระราชบญัญติัวิชาชีพเทคนิคการแพทย ์พ.ศ. 2547. 
5.  ราชกิจจานุเบกษา http://www.ratchakitcha.soc.go.th/RKJ/index/index.htm 
6.  สถาบนัรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องคก์ารมหาชน). มาตรฐานโรงพยาบาลและบริการสุขภาพ 

ฉบบัท่ี 4. ปรับปรุง มกราคม 2562. 
7.  ส านกัสถานพยาบาลและการประกอบโรคศิลปะ http://www.mrd.go.th 
8.  สภาเทคนิคการแพทย ์http://www.mtcouncil.org 
9.   International Organization for Standardization- (ISO) Medical laboratories particular 

requirements for quality and competence (ISO 15189: November 1, 2012). 
10. International Organization for Standardization. Point of care testing (POCT)- Requirements for 

quality and competence (ISO 22870: March 02, 2006). 
 

3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
  - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.mrd.go.th/
http://www.mtcouncil.org/


 11 

หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวชิา 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวชิาโดยนักศึกษา 
           -    การสนทนาในชั้นเรียนระหวา่งผูส้อน และผูเ้รียน 
            -   การสะทอ้นความคิด จากพฤติกรรมของผูเ้รียน 

     -    แบบประเมินรายวิชา 
 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
- การสงัเกตการณ์สอนของผูร่้วมทีมการสอน 
- ผลการสอบ 

 
3. การปรับปรุงการสอน  

- จดัท า Quiz ทุกบทเรียนเพื่อทบทวนการเรียนใหน้กัศึกษา และการจดัท า Assignment เพื่อช่วยเพิ่ม
ความเขา้ใจในบทเรียนและฝึกน าความรู้มาประยกุตใ์ชใ้หก้บันกัศึกษา 

- ประสานคณาจารยผ์ูส้อนใหจ้ดัท าสรุปความรู้ในบางบทเรียนเพื่อใหน้กัศึกษาทบทวนหลงัเรียน
และเตรียมตวัก่อนสอบ 

- ประสานอาจารยผ์ูส้อนเพิ่มเน้ือหาเก่ียวกบัการวางแผนการเจรจา และการเจรจาต่อรอง ในหวัขอ้
Enterprise Holdings (การเป็นผูป้ระกอบธุรกิจ) 

 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวชิา 

สัมภาษณ์นกัศึกษา............................................................ 
การสังเกตพฤติกรรมนกัศึกษา 
การตรวจสอบการใหค้ะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนกัศึกษาโดยอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบวิชา 
การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ................................................................  
รายงานผลการเกบ็ขอ้มูลเก่ียวกบัผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้ในแต่ละดา้น.............................  
แบบส ารวจ/แบบสอบถาม............................................................ 
อ่ืนๆ ระบุ รายงานการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนกัศึกษาตามมาตรฐานใหค้ณะกรรมการทวนสอบฯ 
 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 
น าข้อมูลท่ีได้จากนักศึกษา คณาจารยผ์ูร่้วมสอน หรือ คณะกรรมการก ากับมาตรฐานวิชาการ มา

ปรับปรุงใหเ้หมาะสม หรือ ตามขอ้เสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิ 
 


