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รายละเอียดของรายวิชา
คณะ อาชญาวิทยาและการบริหารงานยุติธรรม
หลักสูตร อาชญาวิทยาและงานยุติธรรม (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2567)
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	CJA 101
	
	กระบวนการยุติธรรมและกฎหมายในชีวิตประจำวัน 
	3
	(3-0-6)

	
	
	Justice Administration and Laws in Daily Life
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	-
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	S/2568
	
	

	กลุ่ม
	
	01
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาปรับพื้นฐาน
	
	

	
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	อ. ดร.พรรษพร สุวรรณากาศ
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	อ. ดร.พรรษพร สุวรรณากาศ
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	
	
	19-414 / 19-415
	
	


หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา
1.
วัตถุประสงค์ของรายวิชา
1. เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจเบื้องต้นใน แนวคิด หลักการ ความหมายของการบริหารงานยุติธรรม ทางแพ่ง อาญา และปกครอง
2. เพื่อให้มีความรู้ถึงประวัติและพัฒนาการของกระบวนการยุติธรรมสากล ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับกฎหมายทั่วไป กฎหมายสำคัญในการดำเนินชีวิต
3. เพื่อสร้างบัณฑิตที่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย หลักนิติธรรม กระบวนการยุติธรรมทางเลือก ปัญหาละอุปสรรคที่เกิดขึ้นในกระบวนการยุติธรรม 
2.
คำอธิบายรายวิชา 

แนวคิด หลักการ ความหมายของการบริหารงานยุติธรรม ทางแพ่ง อาญา และปกครอง ประวัติและพัฒนาการของกระบวนการยุติธรรมสากล ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับกฎหมายทั่วไป กฎหมายสำคัญในการดำเนินชีวิต กฎหมายที่เป็นข้อบังคับของสังคมและประเทศชาติ หลักนิติธรรม กระบวนการยุติธรรมทางเลือก ปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นในกระบวนการยุติธรรม

Concepts, principles, definitions of civil, criminal and administrative justice administration, history and development of the international justice administration, foundation of general laws, important law for daily life, law of social and national regulation, the rule of law, alternative justice system, problems and barriers arisen in the justice administration.
3.
จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
มี .......3........ชั่วโมง/สัปดาห์




e-mail : phatsaporn.s@rsu.ac.th









Facebook :……………………………









Line :…………………………………









อื่น ระบุ..............................................
4. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs)  :  
1. มีความรู้ ความเข้าใจทฤษฎี หลักการ กระบวนการยุติธรรมและกฎหมายในชีวิตประจำวัน 

2. มีทักษะเรียนรู้ด้วยตนเอง สามารถค้นคว้าข้อมูลที่หลากหลายได้อย่างน่าเชื่อถือ
3. เข้าใจบรรทัดฐานทางสังคมและปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกัน สามารถติดตามและปรับตัวได้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์ต่างๆ
4. เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ทั้งในฐานะผู้นำและผู้ร่วมงาน
5. มีภาวะผู้นำ ใฝ่รู้ สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ ยอมรับและเข้าใจความแตกต่างระหว่างบุคคล เคารพสิทธิและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์
6. มีทัศนคติที่ดีในการปฏิบัติงานในระบบงานยุติธรรม มีมุมมองต่อปัญหาอาชญากรรมบนพื้นฐานศาสตร์ทางด้านอาชญาวิทยา ตระหนักถึงประโยชน์สาธารณะและความเป็นธรรมทางสังคม
หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้รายวิชาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปนี้
1.
ความรู้ 
	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	 1

 
	1.1 มีความรู้ ความเข้าใจทฤษฎี หลักการ กระบวนการยุติธรรมและกฎหมายในชีวิตประจำวัน 

	· สอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม แบบการระดมสมอง (Brainstorming) แบบเน้นปัญหากรณีศึกษา (Problem/ /Case Study)  
· มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพิ่มเติม
· มอบหมายการบ้าน
	· ประเมินและให้คะแนน จากงานที่มอบหมาย
· ประเมินจากการ สอบปลายภาค ด้วยข้อสอบ


2.
ทักษะ
	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1
 
	2.1 มีทักษะเรียนรู้ด้วยตนเอง สามารถค้นคว้าข้อมูลที่หลากหลายได้อย่างน่าเชื่อถือ
	· สอนแบบบรรยายและถามตอบมอบหมายงานที่ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ
	· ประเมินและให้คะแนนจากงานที่มอบหมาย


3.
จริยธรรม

	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1
	3.2 เข้าใจบรรทัดฐานทางสังคมและปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกัน สามารถติดตามและปรับตัวได้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์ต่างๆ
	· สอดแทรกเนื้อหาด้านความมีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม

	· สังเกตพฤติกรรมการส่งงานจะต้องเป็นไปตามกำหนดเวลา เพื่อฝึกให้นักศึกษารับผิดชอบต่องาน สามารถทำงานร่วมกัน กับผู้อื่นและมีความตรงต่อเวลา

	1
	3.3 เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ทั้งในฐานะผู้นำและผู้ร่วมงาน

	· สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
	· สังเกตพฤติกรรมการส่งงานจะต้องเป็นไปตามกำหนดเวลา เพื่อฝึกให้นักศึกษารับผิดชอบต่องาน สามารถทำงานร่วมกัน กับผู้อื่นและมีความตรงต่อเวลา


4.
ลักษณะบุคคล
	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	
1
	4.1 มีภาวะผู้นำ ใฝ่รู้ สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ ยอมรับและเข้าใจความแตกต่างระหว่างบุคคล เคารพสิทธิและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์
	· ใช้กระบวนการกระบวนการแบบระดมสมอง (Brainstorming) แลกเปลี่ยนการเรียนรู้แบบเดี่ยวสู่การแบ่งปันความรู้แบบเป็นทีม
	· สังเกตพฤติกรรมและการส่งงาน
· ประเมินและให้คะแนนจากงานที่มอบหมาย

	1
	4.2 มีทัศนคติที่ดีในการปฏิบัติงานในระบบงานยุติธรรม มีมุมมองต่อปัญหาอาชญากรรมบนพื้นฐานศาสตร์ทางด้านอาชญาวิทยา ตระหนักถึงประโยชน์สาธารณะและความเป็นธรรมทางสังคม

	· สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมการปฏิบัติงาน 
	· สังเกตการแสดงความคิดเห็นจากกรณีศึกษา


หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล
1.
แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
วัน/เดือน/ปี
	หัวข้อ/รายละเอียด
	กิจกรรมการเรียนการสอน
และสื่อที่ใช้
	จำนวนชั่วโมง
	ผู้สอน

	1. 10/06/68
12.00 -14.45
	แนะนำการเรียนการสอนบรรยายภาพรวมของกระบวนการยุติธรรม
	Power point
	3


	อ.ดร.พรรษพร สุวรรณากาศ

	2. 12/06/68
12.00 -14.45
	วิวัฒนาการสังคมกับกฎหมาย
	Power point
	3


	อ.ดร.พรรษพร สุวรรณากาศ

	3. 17/06/68
12.00 -14.45
	อาชญาวิทยาและงานยุติธรรม
	Power point 


	3


	อ.ดร.พรรษพร สุวรรณากาศ

	4. 19/06/68
12.00 -14.45
	กฎหมายอาญาพื้นฐาน

	Power point 


	3


	ร้อยตำรวจโทหญิง ลักษ์สุดา โพธิ์ทอง
เจ้าหน้าที่คดีพิเศษชำนาญการ

	5. 24/06/68
12.00 -14.45
	กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา
	Power point 


	3
	ร้อยตำรวจโทหญิง ลักษ์สุดา โพธิ์ทอง
เจ้าหน้าที่คดีพิเศษชำนาญการ

	6. 26/06/68
12.00 -14.45
	กฎหมายแพ่งพื้นฐาน
	Powerpoint


	3
	ร้อยตำรวจโทหญิง ลักษ์สุดา โพธิ์ทอง
เจ้าหน้าที่คดีพิเศษชำนาญการ

	Semester Break

	7. 8/07/68

12.00 -14.45
	กฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง
	Power point


	3
	ร้อยตำรวจโทหญิง ลักษ์สุดา โพธิ์ทอง
เจ้าหน้าที่คดีพิเศษชำนาญการ

	8. 15/07/68

12.00 -14.45
	กฎหมายปกครอง
	Power point 


	3
	ร้อยตำรวจโทหญิง ลักษ์สุดา โพธิ์ทอง
เจ้าหน้าที่คดีพิเศษชำนาญการ

	9. 17/07/68

12.00 -14.45
	กระบวนการยุติธรรมทางอาญาในต่างประเทศ
	Power point
	3


	อ.ดร.พรรษพร สุวรรณากาศ

	10. 22/07/68

12.00 -14.45
	หลักการพื้นฐานในกระบวนการยุติธรรม
	Power point 


	3
	รศ. ดร. ธรรมวิทย์ เทอดอุดมธรรม

	11. 24/07/68

12.00 -14.45
	กระบวนการยุติธรรมเชิงสมานฉันท์
	Power point 


	3
	รศ. ดร. ธรรมวิทย์ เทอดอุดมธรรม

	12. 29/07/68

12.00 -14.45
	สภาพปัญหาในกระบวนการยุติธรรมไทย
	Power point

Case study
	3


	อ.ดร.พรรษพร สุวรรณากาศ

	13. 31/07/68

12.00 -14.45
	 นำเสนอรายงานกลุ่ม
	Power point
	3


	อ.ดร.พรรษพร สุวรรณากาศ

	14. 1/8/68
	สอบปลายภาค (open book 24hrs.)
	ข้อสอบปลายภาค
	อ.ดร.พรรษพร สุวรรณากาศ


2.
แผนการประเมินผลการเรียนรู้

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	PLO1
	การเข้าเรียน, การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน, การตอบข้อซักถามของผู้สอน
	ตลอดภาคการศึกษา
	20%

	PLO1
	การทดสอบย่อย/ปฏิบัติ/รายงาน
	ครั้งที่ 13 และ 14
	40%

	PLO1
	คะแนนสอบปลายภาค       
	ครั้งที่ 15
	40%


3.
ความสอดคล้อง Course Learning Outcome (CLOs) กับผลลัพธ์การเรียนรู้
	CLOs
	1.ความรู้
	2.ทักษะ
	3.จริยธรรม
	4.ลักษณะบุคคล

	
	1.1
	1.2
	1.3
	2.1
	2.2
	2.3
	3.1
	3.2
	3.3
	3.4
	4.1
	4.2

	1. มีความรู้ ความเข้าใจทฤษฎี หลักการ กระบวนการยุติธรรมและกฎหมายในชีวิตประจำวัน 

	(
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. มีทักษะเรียนรู้ด้วยตนเอง สามารถค้นคว้าข้อมูลที่หลากหลายได้อย่างน่าเชื่อถือ
	
	
	
	(
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. เข้าใจบรรทัดฐานทางสังคมและปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกัน สามารถติดตามและปรับตัวได้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์ต่างๆ
	
	
	
	
	
	
	
	(
	
	
	
	

	4. เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น รวมทั้งเคารพคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ทั้งในฐานะผู้นำและผู้ร่วมงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	(
	
	
	

	5. มีภาวะผู้นำ ใฝ่รู้ สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ ยอมรับและเข้าใจความแตกต่างระหว่างบุคคล เคารพสิทธิและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(
	

	6. มีทัศนคติที่ดีในการปฏิบัติงานในระบบงานยุติธรรม มีมุมมองต่อปัญหาอาชญากรรมบนพื้นฐานศาสตร์ทางด้านอาชญาวิทยา ตระหนักถึงประโยชน์สาธารณะและความเป็นธรรมทางสังคม
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หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.
ตำราและเอกสารหลัก

ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง
ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์
ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา
ประมวลกฎหมายอาญา
Siegel, L. J. (2015). Criminology: Theories, patterns, and typologies. Cengage Learning.

อุทัย อาทิเวช. (2558). ทฤษฎีอาชญาวิทยากับกระบวนการยุติธรรมทางอาญา. กรุงเทพฯ: ห้างหุ้นส่วนจำกัด วี.เจ. พริ้นติ้ง.

ทวีเกียรติ มีนะกนิษฐ และ กิตติบดี ใยพูล. (2566). สังคมกับกฎหมาย. กรุงเทพฯ: วิญญูชน

น้ำแท้ มีบุญสร้าง. (2566). กระบวนการยุติธรรมทางอาญาเปรียบเทียบ. กรุงเทพฯ: วิญญูชน
2.
เอกสารแนะนำเพิ่มเติม
พรรษพร สุวรรณากาศ. (2565). การสืบเสาะและพินิจในกระบวนการยุติธรรมทางอาญา. วารสารวิชาการอาชญาวิทยาและนิติวิทยาศาสตร์  ปีที่ 8 ฉบับที่ 1 (2022): มกราคม - มิถุนายน 2565.  

หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลกระบวนวิชาโดยน      นักศึกษา
(
การประเมินประสิทธิภาพการสอนโดยนักศึกษา
(
แบบประเมินกระบวนวิชา
(
การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน
(
การสะท้อนคิด จากพฤติกรรมของผู้เรียน
(
ข้อเสนอแนะผ่านช่องทางออนไลน์ ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดทำเป็นช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษา
2. กลยุทธ์การประเมินการจัดการเรียนรู้
(
แบบประเมินผู้สอน
(
สะท้อนโดยนักศึกษา

(
ผลการสอบ
(
การทวนสอบผลประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้
(
การประเมินโดยคณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ
(
การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมการสอน
3. กลไกการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้
(
สัมมนาการจัดการเรียนการสอน
(
การวิจัยในและนอกชั้นเรียน
(
การนำเสนอข้อคิดเห็นจากนักศึกษา
4. กระบวนการทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ของกระบวนวิชาของนักศึกษา
(
มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษา โดยตรวจสอบข้อสอบรายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม
(
การทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยกรรมการประจำภาควิชาและคณะ
(
การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์ หรือผู้ทรงคุณวุฒิอื่น ๆ 
ที่ไม่ใช่อาจารย์ประจำหลักสูตร
5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนวิชา
(
ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบตามข้อ 4

( ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผู้สอนโดยนักศึกษา
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