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รายละเอียดของรายวิชาสังคมธรรมาธิปไตย 
 

หลักสูตร: หลกัสูตรระดับปรญิญาตรี ทุกสาขาวิชา 
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 
RSU 111  สังคมธรรมาธิปไตย  2 (2-0-4) 
  (Social Dharmacracy)   
วิชาบังคับร่วม  -   
วิชาบังคับก่อน  -   
ภาคการศึกษา  S/2568   

กลุ่ม  
95, 96 (อ.สุมนา เกษมสวัสด์ิ) , 97, 98, 100, 101, 102, 103, 
104, 105 

 
 

ประเภทของวิชา  วิชาปรับพ้ืนฐาน   
  วิชาศึกษาทั่วไป   
  วิชาเฉพาะ   
  วิชาเลือกเสรี   
อาจารย์ผู้รับผิดชอบ        คณาจารย์ วิทยาลัยนวัตกรรมดิจิทัลเทคโนโลยี   

อาจารย์ผู้สอน 
คณาจารย์ วิทยาลัยนวัตกรรมดิจิทัล
เทคโนโลย ี

 
อาจารย์ประจ า 

 
อาจารย์พิเศษ 

สถานที่สอน มหาวิทยาลัยรงัสิต  ในที่ตั้ง  นอกที่ตั้ง 
วันที่จัดท า 4 มิถุนายน 2568     

 

หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา 
1. วัตถุประสงค์ของรายวิชา 

1) เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรอบรู้มีโลกทัศน์กว้างไกล สามารถด ารงชีพในสังคมอย่างมีความสุข และ
เป็นคนดีของสังคม 

2) เพื่อพัฒนาและส่งเสริมให้ผู้เรียนรูจ้ักแบ่งปันและสร้างประโยชน์ให้แก่สังคม 
3) เพื่อพัฒนากรอบแนวคิดและบทบาทความเป็นพลเมืองในการตระหนักถึงความส าคัญของปัญหาความ

เหลื่อมล้ าของสังคมและปัญหาสิ่งแวดล้อม 
4) เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการท างานร่วมกัน ความเป็นผู้น าและผู้ตาม เข้าใจผู้อื่นและเข้าใจสังคม 
5) เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะด้านการสื่อสารและทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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6) เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม รวมถึงเข้าใจความแตกต่างทางวัฒนธรรม 
2. ค าอธบิายรายวิชา  
 ความหมายของสังคมธรรมาธิปไตย สังคมที่เป็นธรรม ความเสมอภาค เสรีภาพ หลักธรรมาภิบาล 
คุณธรรมจริยธรรม จิตสาธารณะ และการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย การตระหนักในสิทธิ หน้าที่ของ
พลเมือง การใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่น และการร่วมพัฒนาสังคม ในด้านเศรษฐกิจ การเมือง สังคม  
     
 
3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษา 

มี .......4........ชั่วโมง/สัปดาห์  e-mail: sumana.k@rsu.ac.th 
     Line: RSU111_S68_sec96 
     อื่น ระบุ..............................................  
 

หมวดที ่3  การพัฒนาผลการเรยีนรู้ของนักศึกษา 
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปน้ี 

1. คุณธรรม จริยธรรม  
 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

)1(  แสดงออกถึงการมีจิตส านึก จิต
สาธารณะ ตระหนักในคุณธรรม 

 มีการท าข้อตกลงระหว่างผู้เรียนและ

ผู้สอนเรื่องกฎระเบียบและแนวทางการปฏิบัติ

ตนในการเรียนวิชานี้ เช่น เวลาในการเข้า

ห้องเรียน การส่งงาน การแต่งกาย การปฏิบัติ

ตัวขณะเรียน ฯลฯ 

 สอดแทรกเรื่องการมีระเบียบวินัย การตรง
ต่อเวลา ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
รวมถึงการเคารพในคุณค่าและศกัดิ์ศรีของความ
เป็นมนุษย์ ระหว่างการเรียนการสอน 
 

 การเข้าเรียน การส่งงานตามเวลา
ที่ตกลงกันไว้ 

 การสังเกตบุคลิกภาพ การแต่ง
กาย การเข้าร่วมกิจกรรม ความ
รับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมาย รวมถึงการใช้ค าพูดที่
สุภาพต่อบุคคลอื่น 

 การประเมินตนเอง และการ
สะท้อนข้อมูลกลับ )Self - 
assessment & reflection) 

(3) มีความเข้าใจในหลักการด าเนิน
ชีวิตและเห็นคุณค่าศักดิ์ศรีความ
เป็นมนุษย์เข้าใจความหลากหลาย
และความแตกต่างของพหุ
วัฒนธรรม 

 กระบวนการกลุ่มโดยใช้ปัญหาน าและตาม

ด้วยการแก้ปัญหาในการออกแบบสังคมใหม่ 

(Problem-based Learning and Group 

Discussion) 

 ลงพื้นที่จริง 

  มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพิ่มเติม (Self-

Directed Learning) 

 การประเมินผลงานกลุ่ม 
เอกสาร / รายงาน (Group report 
assessment) 

 การสังเกตการท างานกลุ่ม 
(Direct observation-team) 

 การสังเกตพฤติกรรมและ
ประเมินการปฏิบัติงานรายบุคคล 
(Direct observation-individual) 
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 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 การประเมินตนเอง และ
การสะท้อนข้อมูลกลับ )Self -
assessment & reflection) 

 
2. ความรู ้

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

(1) มีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหา
สาระที่จ าเป็นในศาสตร์ต่าง ๆ 

 สอนแบบบรรยายโดยใช้ปัญหาน าและตาม
ด้วยการแก้ปัญหา (Problem – based 
Learning) 

 ใช้กระบวนการเรียนรู้แบบ Project – 
based Learning 

 มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพิ่มเติม 

 มอบหมายการบ้านให้ฝึกแก้ปัญหา 
 

 การท ากิจกรรมให้อง
เรียน 

 จากงานที่มอบหมายให้
ท า 

 การประเมินตนเอง และ
การสะท้อนข้อมูลกลับ (Self -
assessment & reflection) 

 ประเมินจากการท างานและ
น าเสนอ Project 

 
3. ทักษะทางปัญญา 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

(2) มีความสามารถในการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองเพื่อเสริมสร้าง
ทักษะการท างานที่หลากหลาก
ได้อย่างเหมาะสม 

 กระบวนการกลุ่ม 

 ใช้กระบวนการเรียนรู้ต่อไปนี้ 
1) Problem – based Learning 
2) Project – based Learning 

 การท ากิจกรรมในห้องเรียน 

 จากงานที่มอบหมายให้ท า 

 การประเมินตนเอง และการ
สะท้อนข้อมูลกลับ (Self -
assessment & reflection) 

 

 
4. ทักษะความสัมพันธร์ะหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

(1) มีลักษณะที่เหมาะสมสอดคล้อง
กับอัตลักษณ์และค่านิยมของ
มหาวิทยาลัย 

 ฝึกให้นักศึกษามีความรับผิดชอบในงานที่
ได้รับมอบหมาย ตรงต่อเวลา และมีทักษะใน
การแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า  

 ใช้กระบวนการเรียนรู้ต่อไปนี้  
1) Project – based Learning  
2) Team – based Learning 

 สังเกตพฤติกรรมและการ
แสดงออกในการมีส่วนร่วมในชั้น
เรียนของนักศึกษา 

 ประเมินและให้คะแนนจาก
งานที่มอบหมาย 

 การประเมินตนเอง และ
การสะท้อนข้อมูลกลับ (Self -
assessment & reflection) 
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หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมนิผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห์ วัน เดือน ปี 
 

หัวข้อการเรียนรู้ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 9 มิ.ย.68  1. แนะน ารายวิชา ผู้สอน การให้คะแนน 
การประเมิน 
2. แบ่งกลุ่ม ผ่านกิจกรรมเล่นเกม ถ่ายรูป
สมาชิกกลุ่ม  
3. เชิญวิทยากรมาให้ความรู้เกี่ยวกับ 
Generative AI 
4. ปรึกษากันภายในกลุ่มเรื่อง ความส าคัญ
ของ AI ในชีวิตประจ าวัน 
5. สั่งงานในหัวข้อสังคมธรรมาธิปไตย ท่ีมี AI 
เข้ามาเกี่ยวข้อง โดยใช้ Canva 

อาจารย์ประจ ารายวิชา เป้าหมายให้นักศึกษาได้
ความสัมพันธ์ระหว่าง
เพื่อนใหม่ 
 

2 16 มิ.ย.68  เข้าร่วมกิจกรรม “ปฐมนิเทศนักศึกษา

ใหม่ มหาวิทยาลัยรังสิต” 

 มอบหมายงาน ถ่ายรูปที่เป็นความ

ประทับใจภายงานวันปฐมนิเทศ 

อาจารย์ประจ ารายวิชา  

3 23 มิ.ย.68 1. กิจกรรมหารุ่นพี่ของสาขาวิชาตนเอง 
เรียนรู้การเรียน การท ากิจกรรม ทางด้าน AI 
จากรุ่นพี่ 
2 . ถ่ายรูป Before กับ After ที่ใช้ AI เข้ามา

แต่งรูป 

อาจารย์ประจ ารายวิชา เป้าหมายให้นักศึกษาได้
ความสัมพันธ์ระหว่าง
เพื่อนใหม่และรุ่นพี่ 
 

4 30 มิ.ย. 68 
 

1. เชิญศิษย์เก่ามาสร้างแรงบันดาลใจให้น้อง 
ๆ สาขาวิชาละ 1 คน 
2. ท ากิจกรรมงานกลุ่มเส้นทางสู่เป้าหมาย
ของตนเอง ด้วย Mindmap ส่งตัวแทนกลุ่ม
มาน าเสนอ 

อาจารย์ประจ ารายวิชา  เห็นภาพอนาคตและ 

Idol 

 ก าหนดเป้าหมายชีวิต

ของตนเอง 

5 7 ก.ค.68 
 

1. เชิญผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายญี่ปุ่นสัมพันธ์ ม.
รังสิต มาให้ความรู้เกี่ยวกับสหกิจศึกษา ณ 
ประเทศญี่ปุ่น การเตรียมตัว การเข้าร่วม
โครงการ การใช้ชีวิต ณ ประเทศญี่ปุ่น 
2. เชิญวิทยากรจากส านักหอสมุดมาให้
ความรู้เรื่องการค้นหาข้อมูล 

อาจารย์ประจ ารายวิชา  
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สัปดาห์ วัน เดือน ปี 
 

หัวข้อการเรียนรู้ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

3. เชิญวิทยากรจาก ตรม. มาให้ความรู้เรื่อง
การป้องกันการตกเป็นเหยื่อ จากเหตุท่ีเคย
เกิดขึ้น รวมทั้งเพื่อให้นักศึกษาตระหนักถึง
ความไม่ปลอดภัยที่อาจเกิดขึ้นได้กับชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

6 14 ก.ค.68 
 

1. แต่ละสาขาวิชาจัดฐานแสดงนวัตกรรม  
“Generative AI” 
2. เยี่ยมชมฐานและท า Vlog ด้วย Capcut 

อาจารย์ประจ ารายวิชา แยกกิจกรรม 
เป็นฐานของแต่ละ
สาขาวิชา 

7 21 ก.ค. 68 
 

น าเสนองานหัวข้อสังคมธรรมาธิปไตย / 

เยี่ยมชม กลุ่ม 6 (7 คณะ/วิทยาลัย -> 

วิทยาลัยนวัตกรรมดิจิทัลเทคโนโลยี, 

วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร์, คณะพยาบาล

ศาสตร์, วิทยาลัยดนตร,ี คณะ

เศรษฐศาสตร์, วิทยาลัยนวัตกรรมเกษตร

และเทคโนโลยีอาหาร(คณะนวัตกรรม

เกษตร และคณะเทคโนโลยีอาหาร), 

วิทยาลัยผู้น าและนวัตกรรมสังคม) 

 

อาจารย์ประจ ารายวิชา เป้าหมายให้นักศึกษามี 
ทักษะการสื่อสารและการ
น าเสนอ 
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เกณฑ์การตัดเกรด 
             80 – 100               =           A 
                75 –   79                 =           B+ 
                70 –   74                 =           B 
                65 –   69                 =           C+ 
                60 –   64                 =           C 
                55 –   59                 =           D+ 
                50 –   54                =           D 

                                                         0 –   49                =           F 
 

หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
1. ต าราและเอกสารหลัก 

 หนังสือที่ต้องอ่าน “ธรรมาธิปไตยไม่มา จึงหาประชาธิปไตยไม่เจอ (จุดบรรจบ: รัฐศาสตร์กับ
นิติศาสตร์) ของ พระพรหมคุณาภรณ์  (ป.อ. ปยุตฺโต)  

 หนังสือเรื่อง “การพัฒนาผู้น าเพื่อสร้างสังคมธรรมาธิปไตย” ปาฐกถาพิเศษของ ฯพณฯ พลเอก เปรม 
ติณสูลานนท์  

 บทความเรื่อง “ทัศนคติแบบไหนจึงจะสร้างสังคมธรรมาธิปไตยได”้ ของ รศ.วิทยากร เชียงกูล 

 หนังสือเรื่อง “วัฒนธรรมพลเมือง” ของ ดร.วิชัย ตันศิริ 

 คู่มือการเรียนการสอน 
o หนังสือเรื่อง “ความเป็นพลเมืองเพื่อสังคมธรรมาธิปไตย” ของ ดร.วิชัย ตันศิร ิ
o หนังสือเรื่อง  “การสร้างการเรียนรู้สู่ศตวรรษที่ 21”  ของ ศ.นพ.วิจารณ์ พานิช 
o หนังสือเรื่อง “ คู่มือเรียนรู้เพื่อนตัวป่วน” การประยุกต์ธรรมะเพื่อการพัฒนาเยาวชนคนรุ่น

ใหม่” ของมูลนิธิสยามกัมมาจล 
o หนังสือเรื่อง “หัวใจอุดมศึกษา” ของ ปาร์กเกอร์ เจ ปาล์มเมอร์, อาเธอร์ ซายองค์ และเม

อกน สคริบเนอร ์

 บทความจากหนังสือพิมพ์ / Website เกี่ยวกับปัญหาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องต่อไปนี้ 
o ปัญหาของวัยรุ่นไทย: ยาเสพติด การตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร การตีกัน  การเล่นเกมออนไลน์ 

ฯลฯ 
o ปัญหาการเมืองไทย:  การคอรัปชั่น การบุกรุกท าลายป่า การทุจริตประพฤติมิชอบ  การฯลฯ 
o ปัญหาในการด ารงชีวิตของคนไทย:  ค่าครองชีพ ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ฯลฯ 
o ปัญหาสังคมไทย: ความเหลื่อมล้ าไม่เป็นธรรม โอกาสทางการศึกษา  การละเมิดสิทธิ  การ

ขาดคุณธรรม    จริยธรรม   และ ธรรมาภิบาลในสังคมไทย ฯลฯ 
o ปัญหาด้านสุขอนามัย 
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หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการด าเนนิการของรายวิชา 
 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

ให้นักศึกษาประเมินอาจารย์ผู้สอน โดยใช้แบบประเมินของมหาวิทยาลัย เพื่อประโยชน์ในการพัฒนา
ปรับปรุงการด าเนินงานรายวิชาต่อไป 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
 2.1 อาจารย์ผูส้อนประเมินการสอนของตนเองจากสิ่งต่อไปนี้ 

1) ตรวจสอบความเข้าใจของนักศึกษาอย่างไม่เป็นทางการโดยการพูดคุยกับนักศึกษา 
2) ประเมินจากผลงานที่นักศึกษาได้รับมอบหมาย 
3) สังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาระหว่างการท ากิจกรรมในหอ้งเรียน 

2.2 ผลการเรียนหรือการสะทอ้นคิดของนักศึกษา 
3. การปรับปรุงการสอน  
 3.1 การปรับปรุงการสอนมีคณะกรรมการบริหารกลุ่ม RSU Identity เปน็กลไกส าคัญในการด าเนินงาน 
       3.2 จัดกจิกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Professional Learning Community/ PLC) ระหว่างอาจารย์
ผู้สอน 
       3.3 ปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนให้ทันสมัยและเหมาะสม 
         
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
   สัมภาษณน์ักศึกษา ...................................................................... 
   การสังเกตพฤติกรรมนักศึกษา……………………………………. 
   การตรวจสอบการให้คะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยอาจารย์ผู้สอน 
   การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ................................................................ 
   รายงานผลการเก็บข้อมูลเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในแต่ละด้าน............................. 
   แบบส ารวจ/แบบสอบถาม............................................................ 
   อื่นๆ ระบุ.................................................................................... 
 
5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

1) น าข้อคิดเห็นของนักศึกษาจากข้อ 1  มาประมวลเพ่ือปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน 
2) น าผลการประเมินการสอนของอาจารย์เปรียบเทียบกับข้อคิดเห็นของนักศึกษา เพื่อปรับปรุงวิธีการ

เรียนการสอน หรือกิจกรรม และวิธีการประเมินผลให้ตรงกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวังยิ่งขึ้น 
 

 


