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รายละเอยีดของรายวชิา 
 

คณะบัญชี  
หลกัสูตรบัญชีมหาบัณฑิต  
  

หมวดที่ 1  ข้อมูลทัว่ไป 
 

ACC 506 การทบทวนวรรณกรรมและการเขียนทางวิชาการ 3(3-0-6) 
   (Literature Review and Academic Writing)   
วิชาบงัคบัร่วม  -   
วิชาบงัคบัก่อน  -   
ภาคการศึกษา  S/2568   
กลุ่ม  61   
ประเภทของวิชา  วิชาปรับพื้นฐาน   
  วิชาศึกษาทัว่ไป   
  วิชาเฉพาะ   
  วิชาเลือกเสรี   
อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบ ผศ.ดร.น่ิมนวล วิเศษสรรพ ์  อาจารยป์ระจ า   
 
 
อาจารยผ์ูส้อน 

ผศ.ดร.น่ิมนวล วเิศษสรรพ ์
รศ.ดร. คณิตศร เทอดเผา่พงศ ์
ดร.ภทัรณชัชา โชติคุณากิตติ 
รศ. เยาวรักษ ์สุขวบูิลย ์  
ดร.ศิรประภา ศรีวิโรจน์ 

 

อาจารยป์ระจ า 

 

อาจารยพ์ิเศษ 

สถานท่ีสอน   ในท่ีตั้ง  นอกท่ีตั้ง 
วนัท่ีจดัท า 3 มิถุนายน 2568     
 

หมวดที่ 2 วตัถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวชิา 
 

1. วตัถุประสงค์ของรายวชิา 
 1) เพื่อใหค้วามรู้และสร้างความเขา้ใจเก่ียวกบัการทบทวนวรรณกรรม และการเขียนทางวิชาการ 
 2) เพื่อฝึกฝนนกัศึกษาใหส้ามารถวิเคราะห์และสงัเคราะห์ผลการวิจยัในอดีต และคน้ทฤษฏีท่ี   

เก่ียวขอ้งกบัประเดน็ท่ีสนใจศึกษา ในการก าหนดหวัขอ้วิจยั 
 3) เพื่อฝึกฝนนกัศึกษาใหส้ามารถพฒันากรอบการวิจยัจากการทบทวนวรรณกรรม  
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 2.       ค าอธิบายรายวชิา  
 การทบทวนวรรณกรรม การเรียบเรียงความรู้และสรุปประเด็นของงานวิจยัในอดีต ความหมายและ
แนวคิดพื้นฐานในการเขียนรายงานทางวิชาการ  องคป์ระกอบของการเขียนรายงาน การเขียนโครงร่างและ
รายงานทางวิชาการ  

                                  
3. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวชิาการแก่นักศึกษา 

มี .......3........ชัว่โมง/สัปดาห์     e-mail: nimnuan@rsu.ac.th 
        Line: ACC506S68 

4. ผลลพัธ์การเรียนรู้ของรายวชิา (Course Learning Outcomes: CLOs)  :   
 1) นกัศึกษาสามารถวิเคราะห์และสงัเคราะห์วรรณกรรมได ้โดยแสดงผลในตาราง Excel ท่ีก าหนด 
 2) นกัศึกษาสามารถพฒันากรอบการวิจยัเบ้ืองตน้ โดยแสดงลงใน Research Pitch Form หรือเขียน
บทสังเคราะห์วรรณกรรมในรายงานวิจยับทท่ี 2 ได ้บนหลกัการของจริยธรรมการวิจยั โดยมีอาจารยท่ี์
ปรึกษาใหค้  าแนะน า 

หมวดที ่3  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
การพฒันาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นท่ีมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปน้ี 

1. คุณธรรม จริยธรรม   
 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

1.2 มีความซ่ือสัตยสุ์จริต มีวินัย 
เคารพและสามารถปฏิบัติ
ตามกฎระเบียบของสถาบนั 
และสงัคม  
 

• ใหค้  าแนะน าเก่ียวกบั
การศึกษาคน้ควา้ การ
ทบทวนวรรณกรรมในอดีต
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัประเดน็การ
วิจยัท่ีสนใจ ตั้งอยูบ่นหลกั
จริยธรรมการวิจยั 

• ความถูกตอ้งในการอา้งอิงทั้ง
ในเน้ือหาและบรรณานุกรม 

• การตรวจประเมินการ
คดัลอกดว้ยโปรแกรม
ส าเร็จรูป 

 2. ความรู้ 
 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

2.3 มีความรู้ความเขา้ใจใน
วิธีการพฒันาความรู้ใหม่ 
และน าผลไปใชท้ั้งใน
วิชาการและการปฏิบติัทาง
วิชาชีพ รวมทั้งสามารถ
ประเมินผลกระทบท่ีอาจ
เกิดข้ึน 

• ท าใหเ้กิดกระบวนการเรียนรู้
การอ่านวิเคราะห์และ
สงัเคราะห์วรรรกรรม ทั้งใน
ส่วนของทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง
และงานวิจยัในอดีตท่ี
เก่ียวขอ้งกบัประเดน็การวิจยั
ท่ีสนใจ 

• การประเมินผลงานซ่ึง
แบ่งเป็น Research Pitch 
Form/ บทท่ี 2 ดว้ยแบบ
ประเมิน Likert Scale  7 ช่วง 
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3. ทักษะทางปัญญา 
 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

3.2 ส า ม า ร ถ สั ง เค ร า ะ ห์
ผลงานวิจัย ส่ิงตีพิมพ์หรือ
รายงานทางวิชาการ พฒันา
ความคิดโดยบูรณการกับ
ความรู้เดิมทั้ งด้านวิชาการ
และวิชาชีพ 
 

• เรียนรู้จากการลงมือปฏิบติั  
โดยมอบหมายใหท้ า  และ
จะมีการใหค้  าสัง่ขั้นตอน
การท าอยา่งชดัเจน 

• การประเมินผลงานซ่ึง
แบ่งเป็น Research Pitch 
Form/ บทท่ี 2 ดว้ยแบบ
ประเมิน Likert Scale  7 ช่วง 

4. ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

4.1 ร่วม มื อกับผู ้ อ่ื น ได้อย่ าง
เต็มท่ีทั้ งในการท างาน การ
จดัการขอ้โตแ้ยง้ การแก้ไข
ปั ญ ห า ต่ า ง ๆ  ไ ด้ อ ย่ า ง
สร้างสรรค ์ 
 

• ใหท้ างานร่วมกบัอาจารยท่ี์
ปรึกษาอยา่งไม่เป็นทางการ 
ในการพฒันางานท่ี
มอบหมาย 

• อาจารยท่ี์ปรึกษาอยา่งไม่เป็น
ทางการเป็นผูป้ระเมิน
พฤติกรรมการท างานร่วมกนั
ของนกัศึกษาโดยใช ้แบบ
ประเมิน Likert Scale  7 ช่วง 

6. ทักษะการวิจัย 

 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 
6.1 มีทักษะการค้นหาความรู้ 

ขอ้เทจ็จริง อยา่งมีระบบ  
• แนะน าแหล่งขอ้มูลวิจยัท่ีมีใน

ฐานขอ้มูลอิเลก็ทรอนิกส์ ใน
หอ้งสมุด 

• การใช ้Zotero ส าหรับการจดัการ
อา้งอิง  

• เรียนรู้จากการปฏิบติั 

• ประเมินตามสภาพ
จริงในหอ้งเรียน 
จากการท างานตาม
ค าสัง่ 
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หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอยีด 
กจิกรรมการเรียนการ

สอน 
และส่ือที่ใช้ 

จ านวน
ช่ัวโมง 

ผู้สอน 

คร้ังท่ี     
1-2 
มิ.ย 15 

• ช้ีแจงแผนการจดัการเรียนรู้ 
• การติดตั้ง VPN และการสืบคน้ขอ้มูล

จากฐานขอ้มูลวิจยั ส านกัหอสมุด
มหาวิทยาลยั    

• การติดตั้งและการใชง้านโปรแกรม
ส าเร็จรูปส าหรับการอา้งอิง 

•  สาธิตและใหฝึ้กท าการ
สืบคน้ จากฐานขอ้มูล
อีเลก็ทรอนิกส์   
•  ฝึกหดัการใช ้Zotero ใน
การจดัการการอา้งอิง 

1ชม. 
2ชม. 

ผศ.ดร.น่ิมนวล วเิศษสรรพ ์       

• ความหมายและความส าคญัของการ 
ทบทวนวรรณกรรม 

• เทคนิคการทบทวนวรรณกรรม 
(Excel)  

• ประเดน็การวจิยัท่ีน่าสนใจใน
ปัจจุบนั 

•  สาธิตและฝึกท าการ
ทบทวนวรรณกรรม 
•  ใหต้วัอยา่งเป็นแนวทาง 
• อภิปรายหวัขอ้การวิจยัท่ี
น่าสนใจในปัจจุบนั 

3 ชม. ผศ.ดร.น่ิมนวล วเิศษสรรพ ์        

คร้ังท่ี 
3-4 

มิ.ย 22 

•   การเขียนทางวิชาการ 
•  หวัขอ้การวิจยัท่ีดี และการก าหนดช่ือ
หวัขอ้วจิยั  

•   Pitch form/บทท่ี 2   
•  การวเิคราะห์ช่องวา่งการวจิยั จากการ
อ่านทบทวนบทความวจิยัในอดีต  

•  การรวบรวม และการสรุปความรู้ท่ีได้
จากการอ่านผลการวจิยัในอดีต ลงใน
Excel 

•  ฝึกปฏิบติัการสืบคน้ 
และการจดัการอา้งอิง
โดยใช ้Zotero 
• สรุปประเดน็ส าคญัจาก
การทบทวนวรรณ กรรม
และเขียนบน Excel 
•  บรรยายและสาธิต และ
ฝึกปฏิบติัการเขียน
ขอ้เสนอโครงการวิจยั 

 6 ชม. 
  

ผศ. ดร.น่ิมนวล วเิศษสรรพ ์  
    

คร้ังท่ี                
5-13 
มิ.ย 29 
ก.ค 6, 
13,20, 
27 

การพฒันาขอ้เสนอ  
  

ลงมือปฏิบติั ภายใตก้าร
ดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

27 ชม. 
  

ผศ. ดร.น่ิมนวล วเิศษสรรพ ์
รศ.ดร. คณิตศร เทอดเผา่
พงศ ์  
ดร.ภทัรณชัชา โชติคุณา
กิตติ 
ดร.ศิรประภา ศรีวิโรจน์ 
รศ. เยาวรักษ ์สุขวบูิลย ์ 

คร้ังท่ี 
14-15 
ส.ค 3 

• การน าเสนอกรอบแนวคิดการวจิยั 
เบ้ืองตน้/การออกแบบการวิจยัเบ้ืองตน้ 

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ใน
ชั้นเรียน 

Online ผา่นระบบ ZOOM 

6 
ชัว่โมง 

ผศ. ดร.น่ิมนวล วเิศษสรรพ ์
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอยีด 
กจิกรรมการเรียนการ

สอน 
และส่ือที่ใช้ 

จ านวน
ช่ัวโมง 

ผู้สอน 

รวม    45 ชม.  

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วธีิการประเมนิผลการเรียนรู้ สัปดาห์ทีป่ระเมิน 
สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

1.2 
2.3 
3.2 
6.1 

• ใชแ้บบประเมิน Likert Scales 7 ช่วง ในการ
ประเมินผลลพัธ์การเรียน  ซ่ึงก าหนดระดบั 4 
ข้ึนไป คือ ผา่น 

• ใชเ้กณฑก์ารประเมินในแต่ละดา้นดงัน้ี 
1. ความรับผดิชอบ 
2. ความรู้และความสามารถการสืบคน้ 
3. ความรู้และความสามารถในการอ่าน การ
วิเคราะห์ และสังเคราะห์ทฤษฎีและงานวิจยั
ในอดีต   

       4. คุณภาพผลงาน: ความชดัเจนของหวัขอ้
วิจยั ความสมบูรณ์แบบของขอ้เสนอโครงการ 
วิจยั สามารถน าเสนอดว้ยวาจา 

 
 

สัปดาห์ที ่8 
 

 
 

60% 

4.2 

• ประเมินตามสภาพจริง เม่ือส้ินสุดการฝึก
ปฏิบติัในชั้นเรียน การติดตั้ง Zotero, การท า 
VPN, การสืบคน้ฐานขอ้มูลวิจยัส านกั 
หอสมุด มหาวิทยาลยั, การน าเสนอแนวคิด
การวจิยั  

• พฤติกรรมการเรียน 
• ความสามารถในการปรับตวัเพ่ือใหก้าร

ท างานร่วมกบัอาจารยท่ี์ปรึกษาเป็นไปอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
ความสามารถในการท างานส าเร็จตาม
เป้าหมาย 

 

ตลอดภาคเรียน 
 
 
 
  

20% 
 
 
 
 
 
 

20% 
 
   

  
หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ต าราและเอกสารหลกั 
บณัฑิตวทิยาลยั. (2566). คู่มือการพิมพ์วิทยานิพนธ์ ปรับปรุง 2565. ปทุมธานี: โรงพิมพม์หาวิทยาลยัรังสิต.  
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หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวชิา 
 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวชิาโดยนักศึกษา 
         นกัศึกษาประเมินตนเอง  ก่อนและหลงัเรียน  ดว้ยแบบประเมินผลลพัธ์การเรียนรู้รายวชิา     

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
 นกัศึกษาประเมินประสิทธิผลการสอนโดยใชแ้บบประเมินของมหาวิทยาลยัและประเมินในระบบ 

3. การปรับปรุงการสอน  
ไดเ้พ่ิมเติมเน้ือหา เก่ียวกบัประเดน็การวจิยัท่ีอยูใ่นความสนใจปัจจุบนั   

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวชิา 
   สัมภาษณ์นกัศึกษา ...................................................................... 
   รายงานผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้ในแต่ละดา้น............................. 
 5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 

 น าผลการประเมินในขอ้ 1 ขอ้ 2   ไปใชใ้นการปรับปรุงการสอน 

 
 
  
 


