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รายงานผลการด าเนินการของรายวชิา 
 

คณะ   เทคนิคการแพทย ์   ภาควชิา - 
หลกัสูตร  วิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคนิคการแพทย ์
 

หมวดท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป 
 

MTH 441  วิทยาศาสตร์การบริการโลหิต 2     3(2-3-6) 
(Transfusion Science II) 

วิชาบงัคบัร่วม  - 
วิชาบงัคบัก่อน  MTH 341 วิทยาศาสตร์การบริการโลหิต 1 
ภาคการศึกษา  1/2568 
กลุ่ม   01, 11, 12, 13 
ประเภทของวิชา   วิชาปรับพื้นฐาน 

 วิชาศึกษาทัว่ไป 
 วิชาเฉพาะ 
 วิชาเลือกเสรี 

อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ ผศ.องัสนา โยธินารักษ ์     อาจารยป์ระจ า      อาจารยพ์ิเศษ
   ดร.สุพิชฌาย ์อคัรวริศวงษ ์                 อาจารยป์ระจ า      อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยผ์ูส้อน ผศ.นพ.สุรพงศ ์เลิศธรรมเกียรติ 

อ.พิชยา  พุม่นิคม 
ผศ.องัสนา โยธินารักษ ์  
ผศ.ดร.สมพล แพรพนัธ ์
ดร.อรนนัท ์พรหมมาโน 
ผศ.ดร.จิราภรณ์ เกตุดี 
ดร.สุพิชฌาย ์อคัรวริศวงษ ์
ผศ.ดร.แจนจุรีย ์เนตรสวา่ง                                 
ผศ.ดร.ปรียาภรณ์ โมนะตระกูล ศรีเพียร 

 
 
 
 

อาจารยป์ระจ า 
อาจารยป์ระจ า 
อาจารยป์ระจ า 
อาจารยป์ระจ า 
อาจารยป์ระจ า 
อาจารยป์ระจ า 
อาจารยป์ระจ า                                            
อาจารยป์ระจ า                                            
อาจารยป์ระจ า                                            

 
 
 
 

อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยพ์ิเศษ 
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ดร.ปฏิพทัธ์ ทินวงั 
อ.กอ้งกริช ศรีบุรินทร์ 
ดร.นิตติญา  ชาวชายโขง 
 

อาจารยป์ระจ า                                            
อาจารยป์ระจ า                                            
อาจารยป์ระจ า 

อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยพ์ิเศษ 
 

สถานท่ีสอน  คณะเทคนิคการแพทย ์ มหาวิทยาลยัรังสิต    ในท่ีตั้ง              นอกท่ีตั้ง 
วนัท่ีจดัท า  9 มกราคม 2568 
 

หมวดที ่2 การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกบัแผนการสอน 
1. หัวข้อที่มีช่ัวโมงการสอนจริงที่ไม่เป็นไปตามแผน 

หัวข้อ จ านวนช่ัวโมงตาม
แผนการสอน 

จ านวนช่ัวโมงท่ี
สอนจริง 

ระบุเหตุผลท่ีการ
สอนจริงต่างจาก
แผนการสอนเกนิ

25% 

การด าเนินการเพ่ือ
การปรับปรุงการ

สอน 

- - - - - 

 
2. หัวข้อที่ไม่ได้สอนตามแผน 

หัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน นัยส าคญัของหัวข้อต่อผลการ
เรียนรู้ของรายวชิาและหลกัสูตร 

แนวทางชดเชย 

- - - 

 
3. ประสิทธิผลของวธีิสอนท่ีท าให้เกดิผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอยีดของรายวชิา 

3.1 ประสิทธิผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุ 6 ดา้น 
การเรียนรู้ด้าน : คุณธรรมจริยธรรม 

• 
มาตรฐานผลการ
เรียนรู้ 

วธีิการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวธีิสอน
ที่ใช้ 

ข้อเสนอแนะใน
การแก้ไข มี ไม่มี 

1.2 
 
 

มีความซ่ือสัตยท์าง
วิชาการ  
 

1. อาจารยผ์ูส้อนการปฏิบติั
ตน เ ป็นตัวอย่ า ง ในด้าน
ความรับผิดชอบต่องาน 
ความซ่ือสัตยท์างวิชาการ 

 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- 
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2. สอดแทรกกรณีศึกษาท่ี
เป็นการสร้างจิตส านึกต่อ
คว ามส า คัญ ในวิ ช า ชีพ
ระหว่างการบรรยายอย่าง
ต่อเน่ือง  

 
 
 
 

 
- 
 
 
 

 
- 
 
 

 
- 
 

 

1.3 ยึ ด มั่ น ใ น ก า ร
ป ฏิบั ติ ต า มหลัก
คุณธรรม จริยธรรม
และจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

1. อาจารยผ์ูส้อนปฏิบติัตน
เป็นตัวอย่างในด้านความ
รับผิดชอบต่องาน การมี
คุณธรรม จริยธรรมและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
2. อาจารยผ์ูส้อนสอดแทรก
เ ร่ื อ ง ก า ร เ ค า ร พ ต่ อ
กฎระเบียบของสังคม การ
ให้เกียรติคนรอบขา้ง ความ
รั บ ผิ ด ช อ บ ต่ อ ง า น 
จรรยาบรรณ ความซ่ือสัตย์
ต่อหน้า ท่ีของนักเทคนิค
การแพทย ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
 

 
 

- 
 
 
 
 

 
- 

- 
 
 
 
 
 
- 

1.4 มีจิตสาธารณะ และ
เ สี ย ส ล ะ เ พื่ อ
ประโยชน์ส่วนรวม 

1. อาจารยผ์ูส้อนช้ีชวนใหมี้
จิตสาธารณะ เสียสละเพื่อ
ประโยชน์ส่วนรวม มีความ
รับผิดชอบต่อสังคมและ
ส่ิงแวดลอ้ม เช่น การไม่ท้ิง
ขยะไว้ในห้องเ รียน การ
ร่วมกนัท าความสะอาดโต๊ะ
ปฏิบัติการภายหลังการ
เรียน 
2 .  ก า ร ย ก ย่ อ ง ช ม เ ช ย
นกัศึกษาท่ีมีพฤติกรรมท่ีพึง
ประสงค์ เ ป็นแบบอย่ า ง 
พร้อมให้ก าลงัใจนักศึกษา

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
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อ่ืน ๆ เพื่อกระตุน้ให้ปฏิบติั
ตาม 

การเรียนรู้ด้าน : ความรู้ 

• 
มาตรฐานผลการ
เรียนรู้ 

วธีิการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวธีิสอน
ที่ใช้ 

ข้อเสนอแนะใน
การแก้ไข มี ไม่มี 

2.1 สาม า รถอ ธิบ า ย
ศาสตร์ท่ีเก่ียวข้อง
กับพื้ น ฐ าน ชี วิ ต 
และพื้ นฐานทาง
วิ ท ย า ศ า ส ต ร์
สุขภาพ 

1. การสอนในภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติการโดย
มุ่ ง เ น้ น ผลสั ม ฤท ธ์ิ ก า ร
เรียนรู้ 
2 .  ม อ บ ห ม า ย ง า น 
assignment หรือกรณี ศึกษา
ใ นหั ว ข้ อ ท่ี ทัน สมั ย ใ ห้
ค้นคว้า  เพื่ อ  ค้นคว้าหา
บทความ ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง 
ส าหรับการอภิปรายภายใน
กลุ่ม (conference) 

 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 

- นกัศึกษาบางคน
ไม่ส่ง assignment 
ท าใหมี้คะแนนเกบ็
นอ้ย ส่งผลให้
คะแนนนอ้ยกวา่
ร้อยละ 55 

- 
 
 
 
 

- อาจารยผ์ูส้อนมี
การติดตามการส่ง
งานของนกัศึกษา
ทุกหวัขอ้ 

2.2 สาม า รถอ ธิบ า ย
ทฤษฎี  หลักการ 
ความรู้ทางวิชาชีพ
เทคนิคการแพทย์ 
หลักจรรยาบรรณ
วิ ช า ชี พ แ ล ะ ข้ อ 
ก ฎ ห ม า ย ท่ี
เก่ียวข้อง และการ
น าความรู้ไปใช้ใน
การปฏิบติั 
 

1. การสอนในภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติการโดย
มุ่ ง เ น้ น ผลสั ม ฤท ธ์ิ ก า ร
เรียนรู้ 
2 .  การ ฝึกปฏิบัติการใน
สถานการณ์จ าลอง 
3 . ม อ บ ห ม า ย ง า น 
assignment หรือกรณีศึกษา 
ใ นหั ว ข้ อ ท่ี ทัน สมั ย ใ ห้
ค้นคว้า  เ พื่ อ ค้นคว้าห า
บทความ ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง 
ส าหรับการอภิปรายภายใน
กลุ่ม (conference) 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
- 
 
 
- 

- นกัศึกษาบางคนมี
คะแนนสอบภาค
บรรยายน้อยกว่า
ร้อยละ 55 

- อาจารยผ์ูส้อนมี
การสรุปทบทวน
ความรู้ ก่อนการ
สอบในทุกหวัขอ้ 
โดยการบัน ทึก 
VDO เ พื่ อ ใ ห้
นักศึกษาสามารถ
ทบทวนได้ เ อ ง 
แ ล ะ ก า ร ส อ บ
ปลายภาคเพิ่มการ
ติ ว แ บ บ  onsite  
เพื่อให้นกัศึกษามี
โอกาสซักถามส่ิง
ท่ีไม่เขา้ใจไดม้าก
ข้ึน 
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การเรียนรู้ด้าน : ทักษะทางปัญญา 

• 
มาตรฐานผลการ
เรียนรู้ 

วธีิการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวธีิสอน
ที่ใช้ 

ข้อเสนอแนะใน
การแก้ไข มี ไม่มี 

3.1 สามารถวิเคราะห์  
และเลือกใช้ขอ้มูล
จากแหล่งขอ้มูลได้
อย่างถูกต้องตาม
หลักวิชาการ เพื่อ
การสังเคราะห์ การ
พัฒน า  และก าร
แกไ้ขปัญหา 

1 . มีการแนะน าหนัง สือ 
textbook และ เ ว็บ ไซต์ ท่ี
น่าสนใจของรายวิชาให้
นกัศึกษาไดค้น้ควา้เพิ่มเติม 
2 . จัด ก า รสอนแบบให้
เ รี ย น รู้ ก า ร ตั้ ง ป ร ะ เ ด็ น
ค าถาม วิเคราะห์ขอ้มูล และ
ห า ค า ต อ บ จ า ก ก า ร
ปฏิบติังานจริง 
3 . ให้นัก ศึกษาตอบและ
อธิบายปัญหาท่ีเ ก่ียวข้อง
โดยใหโ้จทยเ์ป็นกรณีศึกษา 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 

การเรียนรู้ด้าน : ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

• 
มาตรฐานผลการ
เรียนรู้ 

วธีิการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวธีิสอน
ที่ใช้ 

ข้อเสนอแนะใน
การแก้ไข มี ไม่มี 

4.1 มีมนุษยสัมพนัธ์ดี 
และยอมรับความ
คิดเห็นท่ีแตกต่าง
จากผูอ่ื้น 

จัดการสอนในภาคปฏิบัติ
การใหเ้รียนรู้การปฏิบติังาน
ร่วมกันเป็นกลุ่ม อภิปราย
กลุ่ม และหาข้อสรุปของ
กลุ่ม 
 

 - - - 

4.3 ก า ร มี วิ นั ย  แ ล ะ
ความรับผดิชอบต่อ
หน้าท่ีและผลของ
การปฏิบติังาน 

จดัการเรียนภาคปฏิบติัการ
โดยจ าลองสถานการณ์ให้
วิเคราะห์ส่ิงส่งตรวจท่ีเป็น 
unknown 
 

 - - - 
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การเรียนรู้ด้าน : ทักษะการวิเคราะห์เชิงตวัเลขการส่ือสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

• 
มาตรฐานผลการ
เรียนรู้ 

วธีิการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวธีิสอน
ที่ใช้ 

ข้อเสนอแนะใน
การแก้ไข มี ไม่มี 

5.2 สามารถส่ือสาร
ภาษาไทยและ
ภาษาองักฤษได้
อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

1. จดัการเรียนการสอนท่ี
ฝึกทกัษะการใชภ้าษาไทย 
ผา่นกิจกรรมต่าง ๆ เช่น 
การอภิปรายกลุ่ม  
2. มอบหมายโจทย์
กรณีศึกษา และบทความท่ี
เป็นภาษาองักฤษ ส าหรับ
น าเสนอในกลุ่มเป็น
ภาษาไทยและภาษาองักฤษ 
โดยใชเ้ทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ท่ีเหมาะสม 

 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
- 

5.3 สามารถใช้
เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์และ
สารสนเทศในการ
สืบคน้ การจดัเกบ็ 
การประมวลผล
ขอ้มูลและการ
น าเสนอไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

มอบหมายงานให้ ศึกษา
ค้นคว้าด้วยตน เอง  จาก 
website, ส่ือการสอนและ
ท ารายงาน โดยเน้นการ
อ้างอิงจากแหล่งท่ีมาของ
ขอ้มูลท่ีน่าเช่ือถือ 

 - - - 

การเรียนรู้ด้าน : ทักษะปฏบัิติทางวชิาชีพ 

• 
มาตรฐานผลการ
เรียนรู้ 

วธีิการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวธีิสอน
ที่ใช้ 

ข้อเสนอแนะใน
การแก้ไข มี ไม่มี 

6.2 ส า ม า ร ถ ต ร ว จ
วิ เ ค ร า ะ ห์ ท า ง

1. การสอนในภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติการโดย

 
 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
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ห้องปฏิบัติการได้
อยา่งถูกตอ้ง 

มุ่ ง เ น้ น ผลสั ม ฤท ธ์ิ ก า ร
เรียนรู้ 
2. การสอนภาคปฏิบัติการ 
แบบใช้สถานการณ์จ าลอง 
การใช้ส่ิงส่งตรวจจริงเน้น 
ก ร ะ บ ว น ก า ร ค ว บ คุ ม
คุณภ าพก า ร ต ร ว จท า ง
ห้องปฏิบัติการท่ี เ ป็นไป
ตามมาตรฐานวิชาชีพโดยมี
อาจารยห์รือผูเ้ช่ียวชาญดา้น
แทคนิคการแพทยดู์แลอยา่ง
ใกลชิ้ด 
3. ม อ บ ห ม า ย ง า น 
assignment หรือกรณีศึกษา 
ใ นหั ว ข้อ ท่ี ทันสมัย ให้  
ค้น คว้า  เ พื่ อ ค้นคว้าห า
บทความ ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง 
ส าหรับการอภิปรายภายใน
กลุ่ม (conference)  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
3.2 ผลลพัธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา  

มาตรฐานการอุดมศึกษาด้าน
ผลลพัธ์ผู้เรียน 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

1. บุคคลผูเ้รียนรู้ (Learner 
Person) 

ได้ผลลัพธ์ตามข้อ 1.2,  1.3, 1.4, 4.1, 4.3 
เป็นผูมี้คุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ 
มีมนุษยสัมพนัธ์ดี มีวินยั มีความรับผิดชอบ
ต่ อ ห น้ า ท่ี  ข้ อ  2.1, 2.2 มี ค ว า ม รู้  
ความสามารถด้านต่าง ๆ ข้อ 3.1 มีทักษะ
ก า ร เ รี ยน รู้ ตลอด ชี วิ ต  ข้อ  5.2, 5.3 มี
ความสามารถในการส่ือสารภาษาไทย /
ภ าษ า อั ง ก ฤษ  อี ก ทั้ ง ใ ช้ เ ท ค โน โล ยี
คอมพิวเตอร์และสารสนเทศได้อย่างมี

- 
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ประสิทธิภาพ และข้อ 6.2 มีความรู้ด้าน
วิ ช า ชีพ  สามารถตรวจวิ เ คราะห์ทาง
หอ้งปฏิบติัการไดอ้ยา่งถูกตอ้ง  

2. ผูร่้วมสร้างนวตักรรม 
(Innovative Co-Creator) 

ได้ผลลัพธ์ตามข้อ 3.1 มีความสามารถ
บูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ เพื่อพัฒนาและ
แกไ้ขปัญหา ขอ้ 6.2 สามารถปฏิบติังานใน
วิชาชีพไดอ้ย่างถูกตอ้ง เป็นการเพิ่มมูลค่า
ใหก้บัตนเอง 

- 

3. ความเป็นพลเมืองท่ี
เขม้แขง็ (Active Citizen) 

ได้ผลลัพธ์ตามข้อ 1.2, 1.4, 4.1, 4.3 เ ป็น
พลเมืองท่ีกลา้หาญทางจริยธรรม ยึดมัน่ใน
ความถูกต้อง มีการร่วมมือ รวมพลังเพื่อ
สร้างสรรคก์ารพฒันาและสร้างสันติสุขใน
สังคมอยา่งย ัง่ยนื 

- 

 
 

หมวดที ่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 
 

1. จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วนัหมดก าหนดการเพิม่ถอน)   215  คน 
2. จ านวนนักศึกษาท่ีคงอยู่เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา     215   คน 
3. จ านวนนักศึกษาที่ถอน (W)           0  คน 
4. จ านวนนักศึกษาขาดสอบ (F)            0  คน 
5. จ านวนนักศึกษาที่เข้าสอบ       215   คน 
 
6. สัดส่วนของการประเมินผล 
 

วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ สัดส่วนของการประเมินผล (ร้อยละ) 
การสอบกลางภาค  54 
การสอบปลายภาค 31 
การทดสอบยอ่ย (quiz) 5 
การท างานตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 5 
รายงาน 5 
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7. การกระจายระดบัคะแนนของผู้เข้าสอบ (เกรด) 

ระดับคะแนนตัวอกัษร จ านวน ร้อยละ 
A 38 17.7 

B+ 54 25.1 
B 39 18.1 

C+ 36 16.8 
C 39 18.1 

D+ 0 0 
D 0 0 
F 9 4.2 
I 0 0 

IP 0 0 
รวม 215 100  

 
8. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผดิปกติ (ถ้ามี) 

เน่ืองจากเน้ือหาขอ้สอบปลายภาคเป็นแบบวิเคราะห์ นกัศึกษาบางคนขาดการวางแผนเพื่อเตรียมตวั
สอบใหดี้ จึงอ่านหนงัสือและท าความเขา้ใจในบทเรียนไม่ทนั ท าใหมี้คะแนนสอบนอ้ย  

ในส่วนคะแนนเก็บ; นักศึกษาท่ีขาดเรียนภาคทฤษฎีหลายคร้ัง ท าได้ให้คะแนน quiz น้อย หรือ
นกัศึกษาท่ีขาดความรับผดิชอบในการส่งงาน assignment หรือส่งไม่ทนัตามเวลาท่ีก าหนดจะไดค้ะแนนส่วน
น้ีน้อยหรือไม่ไดค้ะแนนเลย รวมถึงนักศึกษาท่ีไม่เขา้เรียนในภาคปฏิบติัการจะไม่ไดค้ะแนนในส่วนของ 
conference และ report ซ่ึงนักศึกษาบางส่วนท่ีขาดคะแนนเก็บส่วนใหญ่เหล่าน้ีอาจท าให้มีคะแนนรวมต ่า
กวา่ 55 คะแนนและไดเ้กรด F    
 
9. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา 

9.1 ความคลาดเคล่ือนด้านก าหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 
- - 

 
9.2 ความคลาดเคล่ือนด้านวธีิการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี) 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 
- - 
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10. สรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวชิา 

วธีิการทวนสอบ สรุปผล 
การสังเกตพฤติกรรมนกัศึกษา นกัศึกษามีพฤติกรรมในการเรียนท่ีดีพอใช ้ในภาค

บรรยาย และดีมากในภาคปฏิบติั 
ตรวจสอบการใหค้ะแนนและประเมินผลการเรียนรู้
ของนักศึกษาโดยอาจารย์ผู ้รับผิดชอบวิชาและ
คณาจารยภ์ายในกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์การบริการ
โลหิต 

มีการประชุมเพื่อตรวจสอบการให้คะแนนและ
ประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาโดยอาจารย์
ผู ้รับผิดชอบวิชาและคณาจารย์ภายในกลุ่มวิชา
วิทยาศาสตร์การบริการโลหิต 

ก า ร ท ว นสอบม า ต ร ฐ า น ผ ลสั ม ฤ ท ธ์ิ  โ ด ย
คณะกรรมการก ากบัมาตรฐานวิชาการ  ตรวจสอบ
ขอ้สอบ วิธีการใหค้ะแนนสอบ และการประเมินผล 

อนุมติัตามท่ีผูป้ระสานงานน าเสนอ 

 
หมวดที ่4 ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 

อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการ
เรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 

ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

เคร่ืองป่ันทางธนาคารเลือด บางเคร่ืองมีสภาพ
ค่อนขา้งเก่า อาจท าใหน้กัศึกษา เกิดความล่าชา้และ
ไม่ปลอดภยัขณะใชง้านได ้

นักศึกษาเกิดความหวาดระแวง ขณะใชง้านเคร่ือง
ป่ันบางเคร่ืองท่ีมีสภาพเก่า หรืออาจไม่ใช้งาน
เคร่ืองนั้น ๆ เลย ท าให้ตอ้งไปต่อคิวใช้งานเคร่ือง
ป่ันท่ีมีสภาพดีกว่า ท าให้เกิดความล่าช้า และเบ่ือ
หน่ายในการเรียนภาคปฏิบติัการ 

 
2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 
- - 
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หมวดที ่5 การประเมินรายวชิา 
 

1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา  
 ผลประเมินโดยรวมไดค้ะแนน 4.67 จากคะแนนเตม็ 5.00 (แนบเอกสาร) 

1.1 ข้อวิพากษ์ที่ส าคญัจากผลการประเมินโดยนักศึกษา (เอกสารประกอบดงัแสดงในภาคผนวก) 
1. อยากใหท้ าเอกสารค าสอนทุกบท  
2. อยากใหมี้การทดลองมากกวา่น้ี อยากท า crossmatch มากกวา่การท าเคสหรือการดูวีดีโอ 

อยากลองท าเจลการ์ดมากกวา่ 1 คร้ังตอนเรียนค่ะ อยากใหมี้เอกสารค าสอนดว้ยค่ะ 
3. อยากท าเจลการ์ดมากกวา่น้ี ท่ีไดใ้ชจ้ริงในโรงพยาบาลมากกวา่ท่ีไดท้ าอยูต่อนน้ี อยากให ้

ทุกบทมีการท าเอกกสารค าสอนใหทุ้กบทเลยค่ะ ชอบเอกสารค าสอนวิชาน้ีมากค่ะ ชอบ 
มากกวา่คลิปเรียนอีกค่ะ ชอบท่ีมีคลิปติวใหด้ว้ย 

1.2  ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวพิากษ์ตามข้อ 1.1 
 1.  พยายามจดัใหมี้เอกสารค าสอนทุกหวัขอ้ แต่บางหวัขอ้ท่ีไม่มีเอกสารค าสอนจะมีเอกสาร 
      ใหอ่้านเพิ่มเติม เช่น หนงัสือมาตรฐานธนาคารเลือดและงานบริการโลหิต  ปี พ.ศ. 2567 
     ของศูนยบ์ริการโลหิตแห่งชาติ สภากาชาดไทย 
 2.   พิจารณาการท าปฏิบติัการเร่ือง crossmatch ใหม้ากข้ึน ทั้งน้ีคงตอ้งดูภาพรวมของปฏิบติัการ 
  ในหวัขอ้อ่ืน ๆ ดว้ย 
 3. เน่ืองจากมีขอ้จ ากดัดา้นงบประมาณจึงท าใหมี้การจดัการเรียนการสอนในหวัขอ้ 
  column agglutination technique (CAT) ไดเ้พียงคร้ังเดียว 
 
2. ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอ่ืน 

2.1 ข้อวิพากษ์ที่ส าคญัจากผลการประเมินโดยวธีิอ่ืน 
………………………………-…………………………………………………………………................... 

2.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวพิากษ์ตามข้อ2.1 
………………………………-…………………………………………………………………................... 
 
 
 
 
 
 



12 
 

หมวดที ่6 แผนการปรับปรุง 
 

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวชิาคร้ังท่ีผ่านมา 

แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา 
ที่ผ่านมา 

ผลการด าเนินการ 

การปรับปรุงเอกสารค าสอนและคู่มือปฏิบติัการให้
มีความทนัสมยัตามมาตรฐานธนาคารเลือดและงาน
บริการโลหิต ในปัจจุบนั 

ปรับปรุงเอกสารค าสอนและคู่มือปฏิบติัเรียบร้อย
แลว้ โดยอา้งอิงจากหนงัสือมาตรฐานธนาคารเลือด
และงานบริการโลหิต ปี 2567 

 
2. การด าเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวชิา 
 มีการใช้ Google classroom ของรายวิชา วิทยาศาสตร์การบริการโลหิต 2 และจดัท า Application 
Line  เพื่อเป็นช่องทางการติดต่อกบันกัศึกษาในชั้นเรียนไดง่้ายและสะดวกรวดเร็ว เพื่อช่วยในการเรียนการ
สอน เช่น การแนบไฟลป์ระกอบการสอน การมอบหมายงานใหน้กัศึกษาท าเพื่อเสริมความเขา้ใจในบทเรียน 
(assignment) การท าแบบทดสอบย่อยหลงัเรียนภาคบรรยาย การบนัทึกวีดีโอการสอนภาคบรรยายและติว
สอบเพื่อใหน้กัศึกษาใชท้บทวน 
 
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอแผนการปรับปรุง 
 

ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ 
 

ผู้รับผดิชอบ 

ปรับปรุงเอกสารค าสอนและคู่มือปฏิบัติการให้
ทนัสมยั 

1/2569 ผศ.องัสนา และคณะ 

 
4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิาต่ออาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตร 
  ขอเพิ่มงบประมาณในการซ้ือชุดทดสอบหมู่เลือดแบบตลบั (cassette) ส าหรับตรวจดว้ยหลกัการ 
column agglutination technique (CAT) เพื่อให้นักศึกษาไดฝึ้กปฏิบติัไดม้ากข้ึนจนเกิดความเช่ียวชาญก่อน
ไปฝึกงานโรงพยาบาล เน่ืองจากในปัจจุบนัโรงพยาบาลส่วนใหญ่นิยมตรวจหมู่เลือดดว้ยเทคนิค CAT  
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ช่ืออาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิา MTH441 วทิยาศาสตร์การบริการโลหิต 2 
  ลงช่ือ ผศ.องัสนา โยธินารักษ ์
   ดร.สุพิชฌาย ์อคัรวริศวงษ ์
  วนัท่ีรายงาน 9 มกราคม 2569 
 
ช่ืออาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตร วทิยาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคนิคการแพทย์ 
  ลงช่ือ รศ.ดร.กาญจนา สุริยะพรหม 
   รศ.ดร.วิมล ชอบช่ืนชม 
   ผศ.ดร.กนัทิมา ชูแสง 
   ผศ.ดร.จิราภรณ์ เกตุดี 
   ผศ.ดร.จตุรวฒัน์ ปวีณวงศช์ยั  
  วนัท่ีรายงาน 12 มกราคม 2569 
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ภาคผนวก 
แบบประเมินการจัดการเรียนการสอน ส าหรับนักศึกษาปี 4   

 
                        ภาคเรียนท่ี 1   ปีการศึกษา 2568     

 
******************************************************   

 
ตอนที่ 1  ขอ้มูลทัว่ไปของผูเ้รียน      

       

 
เพศ 

จ านวน
ผู้ตอบ ร้อยละ    

 
ชาย 8 13.1    

 
หญิง 53 86.9    

 
รวม 61 100.0    

       

 
ตอนที่ 2  การประเมินการเรียนการสอนสภาพจริง      

 
ช่วงคะแนน Liket สเกล       

1.00 - 1.49 = นอ้ยท่ีสุด, 1.50 - 2.49 = นอ้ย, 2.50 - 3.49 = ปานกลาง, 3.50 - 4.49 = มาก, 4.50 - 5.00 = มากท่ีสุด 
  

ประเด็นวัดความพงึพอใจ   

M
TH

44
1 

วทิ
ยา
ศา
สต

ร์ก
าร

บริ
กา
รโ
ลหิ

ต2
 

 
       mean SD  
ด้านผู้สอน           

 
1. แนะน าแนวการสอน การวดัและประเมินผลแก่ผูเ้รียน 4.66 0.66 

 
2. ความรู้ ความสามารถของผูส้อน   4.69 0.56  
3. ความมีคุณธรรม จริยธรรมของผูส้อน   4.67 0.54  
4. บุคลิกภาพโดยรวมของผูส้อน   4.66 0.60  
5. ความตรงต่อเวลา และความสม ่าเสมอในการสอน 4.64 0.58  
เฉลีย่       4.66 0.59  
ด้านเน้ือหา         

 
6. ความน่าสนใจ ทนัสมยัของเน้ือหา   4.62 0.58  
7. ความครอบคลุมและสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์ 4.67 0.54        

8.การน าไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณ์อ่ืนๆ หรือวิชาอ่ืนๆ 4.66 0.57  
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9. การสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และแนวคิดเศรษฐกิจพอเพยีงแก่ผูเ้รียนในเน้ือหา 4.69 0.53 
 

เฉลีย่       4.66 0.56  
ด้านกจิกรรมการเรียนการสอน     

 
10. บรรยากาศการเรียนรู้ และการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 4.62 0.64  
11. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง พร้อมแนะน าแหล่งความรู้เพิ่มเติม 4.64 0.58  
12. พฒันาผูเ้รียนใหเ้กิดแนวคิดเชิงวิเคราะห์ สังเคราะห์และสร้างสรรค ์ 4.67 0.57  
13. มีกิจกรรมการเรียนการสอบโดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 4.64 0.58  
14. รูปแบบการสอนและกิจกรรมท่ีหลากหลายในเชิงบูรณาการ 4.62 0.58 

 
เฉลีย่       4.64 0.59  
ด้านส่ือและส่ิงสนับสนุนการเรียนการสอน   

 
15. มีเอกสารส่ือประกอบในการเรียนรู้   4.67 0.54  
16. มีการใชส่ื้อท่ีหลากหลายรูปแบบมาใชใ้นการเรียนการสอน (ส่ือส่ิงพิมพ ์และส่ิง
อิเลก็ทรอนิกส์) 

4.67 0.57 
 

17. มีการน าเทคโนโลยสีมยัใหม่เขา้มาใชใ้นการเรียนการสอน 4.69 0.53  
เฉลีย่       4.68 0.55  
ด้านการวดัและประเมินผลการเรียน     

 
18. มีการวดัผลทั้งก่อนและหลงัเรียน   4.70 0.53  
19. วิธีการวดัผลสอดคลอ้งและเหมาะสมกบัเน้ือหา 4.70 0.53  
20. วิธีการวดัผลมีความหลากหลาย   4.67 0.57  
21. ขอ้สอบครอบคลุมและสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคแ์ละเน้ือหา 4.69 0.56  
22. เกณฑก์ารประเมินผลมีความเท่ียงธรรม โปร่งใส 4.74 0.51  
เฉลีย่       4.70 0.54  

รวมค่าเฉลีย่       4.67 0.56  
ด้านผู้เรียน (ส าหรับผู้เรียนประตนเมินเอง)   

 
23. การเตรียมความพร้อมก่อนเรียน   4.64 0.58  
24. การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน   4.64 0.61  
25. ความกระตือรือร้นในการศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม 4.64 0.55  
26. ความตรงต่อเวลาและสม ่าเสมอในการเขา้เรียน 4.79 0.45  
27. การน าความรู้ท่ีไดรั้บไปประยกุตใ์ช ้   4.66 0.57  
เฉลีย่       4.67 0.55  
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ข้อเสนอแนะ      

1) อยากใหท้ าเอกสารค าสอนทุกบท  

2) อยากใหมี้การทดลองมากกวา่น้ี อยากท า crossmatch มากกวา่การท าเคสหรือการดูวดีีโอ 
อยากลองท าเจลการ์ดมากกวา่ 1 คร้ังตอนเรียนค่ะ อยากใหมี้เอกสารค าสอนดว้ยค่ะ 
3) อยากท าเจลการ์ดมากกวา่น้ี ท่ีไดใ้ชจ้ริงในโรงพยาบาลมากกวา่ท่ีไดท้ าอยูต่อนน้ี อยาก
ใหทุ้กบทมีการท าเอกกสารค าสอนใหทุ้กบทเลยค่ะ ชอบเอกสารค าสอนวิชาน้ีมากค่ะ ชอบ
มากกวา่คลิปเรียนอีกค่ะ ชอบท่ีมีคลิปติวใหด้ว้ย  

  
 

 

 

  
 

 

 

  
       

 


