
มคอ. ๕ 

 
รายงานผลการด าเนินการของรายวชิา 

 
คณะ    เทคนิคการแพทย ์   ภาควชิา   - 
หลกัสูตร   วิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคนิคการแพทย ์  
 

หมวดที่ 1  ข้อมูลท่ัวไป 
 
MTH 411  เคมีคลินิก3       3 (2-3-6) 
           (Clinical Chemistry 3)                   
วิชาบงัคบัร่วม - 
วิชาบงัคบัก่อน MTH 311 เคมีคลินิก 1 
ภาคการศึกษา   1/2568 
กลุ่ม 01, 11 
ประเภทของวชิา      วิชาปรับพื้นฐาน 

     วิชาศึกษาทัว่ไป 
       วิชาเฉพาะ 

     วิชาเลือกเสรี 
อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ รศ.ดร.กาญจนา สุริยะพรหม      อาจารยป์ระจ า 
 ดร.ภูมภสัส์ พทุธ์ผดุงวิพล   อาจารยป์ระจ า 
อาจารยผ์ูส้อน ผศ.พิศิษฐ ์ นามจนัทรา                    อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ  
  รศ.ดร.กาญจนา สุริยะพรหม                   อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ   
  ดร.อรอุมา ญาณพาณิชย ์                 อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ 
  ดร.ภูมภสัส์ พทุธ์ผดุงวิพล                อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ 
  ดร.อญัชลี  ตน้สมบูรณ์                   อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ 
  ดร.นิตติญา  ชาวชายโขง                   อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ 
  ดร.สุจินดา              ทรงไตรย ์                       อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ 
  ดร.อินทุอร  กลุมา                             อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ  
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  อ.นวนัวจัน์ ไชยนุวงศ ์ภทัรางกนู                 อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ 
  อาจารยก์ฤตพชัร  เกียรติรุ่งเรืองกนู           อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ 
  อ. นภาพรรณ          พงษพ์วงเพชร                อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ  
  ดร.ปฐมพงษ ์          สถาพรพงษ ์                   อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ  
  อ. สุจินต ์ จนัทร์จ าเริญ                  อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ  
 อ. ณฏัฐณิชา กิจการ            อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ  
สถานท่ีสอน  คณะเทคนิคการแพทย ์ มหาวิทยาลยัรังสิต          ในท่ีตั้ง                นอกท่ีตั้ง 
วนัท่ีจดัท า 5 มกราคม พ.ศ. 2569 

 
หมวดที่ 2  การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกบัแผนการสอน 

1. หัวข้อที่มีช่ัวโมงการสอนจริงที่ไม่เป็นไปตามแผน (เขียนเฉพาะไม่เป็นไปตามแผน) 

หัวข้อ 
จ านวนช่ัวโมง
ตามแผนการ

สอน 

จ านวน
ช่ัวโมงที่
สอนจริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอน
จริงต่างจากแผนการ
สอน เกนิ 25% 

การด าเนินการเพ่ือ
การปรับปรุงการ

สอน 
- - - - - 

 
2. หัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

หัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตามแผน 
นัยส าคญัของหัวข้อต่อผลการ
เรียนรู้ของรายวชิาและหลกัสูตร 

แนวทางชดเชย 

- - - 
 
 
 
 
 
 
 



3 
 

3.ประสิทธิผลของวธีิสอนท่ีท าให้เกดิผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอยีดของรายวชิา 
การเรียนรู้ด้าน : คุณธรรม จริยธรรม 

⚫ 
มาตรฐานผลการ 

เรียนรู้ 
วธีิการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิการสอน พร้อม 

ข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 
1.2 มีวินยั ตรงต่อเวลา 

และความรับผดิชอบ
ต่อตนเอง วิชาชีพ 
สงัคม และ
ส่ิงแวดลอ้ม 

1.ก า ร ป ฏิ บั ติ ต น ใ ห้ เ ป็ น
แบบอย่างของผู ้สอนโดยเข้า
สอนตรงต่อเวลา 
2.การยกยอ่งชมเชยนกัศึกษาท่ีมี
พฤติกรรมท่ีพึงประสงคเ์ป็น
ตวัอยา่ง พร้อมชมเชยใหก้ าลงัใจ
นกัศึกษาอ่ืนๆ ใหมี้ความมัน่ใจ
และสุขใจในการกระท าความดี
งาม 

 
 
 
 
 

 - 

 
การเรียนรู้ด้าน : ความรู้ 

⚫ 
มาตรฐานผลการ 

เรียนรู้ 
วธีิการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิการสอน พร้อม 

ข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 
2.1 สามารถอธิบาย

ศาสตร์ท่ีเก่ียวขอ้งกบั
พ้ืนฐานชีวิต และ
พ้ืนฐานทาง
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

1.ใชส่ื้อการสอนท่ีหลากหลาย 
น่าสนใจ ในการบรรยาย เช่น 
PowerPoint, e-learning 
2.แนะน าเวบ็ไซตท่ี์น่าสนใจ 
ของรายวิชาใหน้กัศึกษาได้
คน้ควา้เพ่ิมเติม 
3.มอบหมาย case study ให้
นกัศึกษาคน้ควา้แลว้น าเสนอ 
และสรุปเป็นรายงาน 

 
 

 

 
 
 

 
 
 

 - 

2.2 สามารถอธิบาย
ทฤษฎี หลกัการ และ
มีทกัษะในการ
ปฏิบติังานทาง
วิชาชีพเทคนิค
การแพทย ์

1.ใชส่ื้อการสอนท่ีหลากหลาย 
น่าสนใจ ในการบรรยาย เช่น 
PowerPoint, e-learning 
2.แนะน าเวบ็ไซตท่ี์น่าสนใจ 
ของรายวิชาใหน้กัศึกษาได้
คน้ควา้เพ่ิมเติม 
3.มอบหมาย case studyให ้
นกัศึกษาคน้ควา้แลว้น าเสนอ 

 
 

 

 
 

 

 

 - 
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การเรียนรู้ด้าน : ทักษะทางปัญญา 

⚫ 
มาตรฐานผลการ 

เรียนรู้ 
วธีิการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิการสอน พร้อม 

ข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 
3.1 สามารถสืบคน้ 

วิเคราะห์ และ
เลือกใชข้อ้มูลจาก
แหล่งขอ้มูลไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้งตาม 
หลกัวิชาการ เพื่อการ
สงัเคราะห์ การพฒันา 
และการแกไ้ขปัญหา 

1. แนะน าหนงัสือ textbook และ
เวบ็ไซตท่ี์น่าสนใจของรายวิชา
ใหน้กัศึกษาไดค้น้ควา้เพ่ิมเติม 

 
 

 - 

3.3 สามารถแสวงหา
ความรู้และพฒันา
ตนเอง เพ่ือมุ่งสู่การ
พฒันาวิชาการ และ
วิชาชีพอยา่งต่อเน่ือง 

1.มอบหมาย unknown, case 
study ใหน้กัศึกษาลงมือปฏิบติั
และคน้ควา้มาน าน าเสนอใน
รูปแบบต่างๆ 
2.แนะน าหนงัสือ textbook และ
เวบ็ไซตท่ี์น่าสนใจของรายวิชา
ใหน้กัศึกษาไดค้น้ควา้เพ่ิมเติม 

 
 
 

 
 
 

 - 

 
การเรียนรู้ด้าน : ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

⚫ 
มาตรฐานผลการ 

เรียนรู้ 
วธีิการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิการสอน พร้อม 

ข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 
4.1 มีมนุษยส์มัพนัธ์ดี 

และยอมรับความ
คิดเห็นท่ีแตกต่างจาก
ผูอ่ื้น 

1.มอบหมายงานกลุ่มเช่น case 
study ให้ 
นกัศึกษาไปคน้ควา้ร่วมกนัและ
น ามาเสนอหนา้ชั้นเรียน 
2. อาจารยซ์กัถามร่วมกนัหนา้
ชั้นเรียน 

 
 
 
 
 

 

 - 

4.2 สามารถท างานเป็น
ทีมในบทบาทผูน้ า
และผูต้าม 
  

1.มอบหมายงานกลุ่มเช่น case 
study ให้ 
นกัศึกษาไปคน้ควา้ร่วมกนัและ
น ามาเสนอหนา้ชั้นเรียน 
2. อาจารยซ์กัถามร่วมกนัหนา้
ชั้นเรียน 

 
 
 
 
 

 

 - 
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4.4 มีความรับผดิชอบต่อ
การปฏิบติัหนา้ท่ี และ
ผลการปฏิบติังาน 

1. มอบหมาย case study ให้ 
นกัศึกษาแต่ละกลุ่มไปคน้ควา้
ร่วมกนัและน ามาเสนอหนา้ชั้น
เรียน 
2.มอบหมาย unknown ให้ 
นกัศึกษาแต่ละคน 
3. อาจารยซ์กัถาม ซกัซอ้มความ
เขา้ใจการเรียนภาคปฏิบติัการ
ก่อนใหน้กัศึกษาลงมือท าดว้ย
ตนเอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 - 

 
การเรียนรู้ด้าน : ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

⚫ 
มาตรฐานผลการ 

เรียนรู้ 
วธีิการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิการสอน พร้อม 

ข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 
5.1 สามารถน าความรู้

ทางวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ สถิติ 
และขอ้มูลเชิง
ประจกัษ ์มาใช้
วิเคราะห์ วิจยัหรือ
แกไ้ข และพฒันาการ
ปฏิบติังานในสาขา
วิชาชีพได ้

1. มอบหมายให้นกัศึกษาฝึกท า
โจทยค์  านวณ ในชัว่โมง
ปฏิบติัการ โดยมีอาจารยป์ระจ า
กลุ่มคอยใหค้ าแนะน า และ
ช้ีแนะ 

 
 

 

 

 - 

5.2 มีความสามารถใน
การใชเ้ทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์และ
สารสนเทศในการ
ส่ือสาร การแสวงหา
ความรู้ การจดัเก็บ 
ประมวลผลขอ้มูล 
และการน าเสนอ
ขอ้มูลสารสนเทศ 

1.มอบหมายงานใหศึ้กษาคน้ควา้
ดว้ยตนเอง จาก Website ส่ือการ
สอน e-Learning และท าเอกสาร
น าเสนอหนา้ชั้นเรียน 

 
 
 
 
 

 - 
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5.3 สามารถส่ือสาร
ภาษาไทยไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพทั้งการ
พดู การฟัง การอ่าน 
การเขียนและการ
น าเสนอ 

1.มอบหมายงานกลุ่มเช่น case 
study ใหน้กัศึกษาไปคน้ควา้
ร่วมกนัและน ามาเสนอหนา้ชั้น
เรียน 
2. อาจารยซ์กัถามร่วมกนัหนา้
ชั้นเรียน 

 
 
 
 
 
 

 - 

 
การเรียนรู้ด้าน : ทักษะปฏิบัติทางวิชาชีพ 

⚫ 
มาตรฐานผลการ 

เรียนรู้ 
วธีิการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วธีิการสอน พร้อม 

ข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 
6.1 สามารถปฏิบติังาน

ดา้นเทคนิคการแพทย์
ไดอ้ยา่งมีคุณภาพ
และเป็นไปตาม
มาตรฐานวิชาชีพและ
มาตรฐานอ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวขอ้ง 

1. ให้นกัศึกษาเรียนรู้ภาคปฏิบติั
การโดยมีอาจารยดู์แลอยา่ง
ใกลชิ้ด 

 
 

 - 

6.5 ใหค้ าปรึกษา แนะน า 
หรืออธิบาย
ความส าคญัเก่ียวกบั
การตรวจทางเทคนิค
การแพทยแ์ก่
ผูเ้ก่ียวขอ้งอยา่ง
เหมาะสม 

1. มอบหมายงาน case study 
และให้นกัศึกษา play role 
activity สมมุติบทบาทเป็นนกั
เทคนิคการแพทยใ์หค้  าแนะน า
ผลเลือดคนไขท่ี้มารับการตรวจ 

 
 

 - 

 
3.2 ผลลพัธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 

มาตรฐานการอุดมศึกษา
ด้านผลลพัธ์ผู้เรียน 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

1. บุคคลผูเ้รียนรู้ (Learner 
Person) 

อา้งอิงจากขอ้ 3 ประสิทธิผลของวิธีสอน
ท่ีท าใหเ้กิดผลการเรียนรู้ พบวา่จาก
มาตรฐานการเรียนรู้ขอ้ 1.2, 2.1, 2.2, 3.1, 
3.3, 4.1, 4.2, 4.4, 5.1, 5.2, 5.3, 6.1 และ 
6.5 ไดส่้งผลใหผู้เ้รียนมีทกัษะการเรียนรู้

- 
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มาตรฐานการอุดมศึกษา
ด้านผลลพัธ์ผู้เรียน 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

ท่ีจะพึ่งตวัเอง กา้วทนัการเปล่ียนแปลง
ต่างๆ และมีความเพยีรท่ีจะเกิดการเรียนรู้
ไดต้ลอดชีวิต รวมทั้งสามารถน าความรู้ท่ี
ไดรั้บไปสร้างสัมมาอาชีพของตนเอง 
และช่วยปลูกจิตส านึกใหผู้เ้รียนมี
คุณธรรมยดึมัน่ในจรรยาบรรณวิชาชีพ
ดา้นเทคนิคการแพทย ์

2. ผูร่้วมสร้างนวตักรรม 
(Innovative Co-Creator) 

อา้งอิงจากขอ้ 3 ประสิทธิผลของวิธีสอน
ท่ีท าใหเ้กิดผลการเรียนรู้ พบวา่จาก
มาตรฐานการเรียนรู้ขอ้ 1.2, 3.1, 4.1, 4.2, 
5.1, 5.3, 6.1 และ 6.5 ไดส่้งผลสร้างให้
ผูเ้รียนสามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้
และเป็นผูป้ระกอบการในงานเทคนิค
การแพทยท่ี์เท่าทนัการเปล่ียนแปลงของ
สังคม และมีทกัษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 
21 เช่นทกัษะดา้นสารสนเทศ ส่ือ และ
เทคโนโลย ีทกัษะชีวิตและการท างาน
ดา้นเทคนิคการแพทย ์รวมทั้งทกัษะการ
เรียนรู้และนวตักรรมซ่ึงจะก่อใหเ้กิด
ความริเร่ิมสร้างสรรค ์การคิดอยา่งมี
วิจารณญาณและการแกปั้ญหาต่างๆ โดย
ใชก้ารบูรณาการความรู้ขา้มศาสตร์ได้
อยา่งเหมาะสม 

- 

3. ความเป็นพลเมืองท่ี
เขม้แขง็ (Active Citizen) 

อา้งอิงจากขอ้ 3 ประสิทธิผลของวิธีสอน
ท่ีท าใหเ้กิดผลการเรียนรู้ พบวา่จาก
มาตรฐานการเรียนรู้ขอ้ 1.2, 4.2 และ 6.5 
ไดส่้งผลสร้างใหผู้เ้รียนเป็นผูร่้วมสร้าง
ประโยชน์ใหส่้วนรวม โดยยดึมัน่ใน
ความถูกตอ้ง และจริยธรรมในดา้นต่างๆ 

- 
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มาตรฐานการอุดมศึกษา
ด้านผลลพัธ์ผู้เรียน 

ผลการด าเนินการ ข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

โดยเฉพาะในงานดา้นวิชาชีพเทคนิค
การแพทย ์ซ่ึงจะเป็นการส่งเสริมความ
ร่วมมือเพื่อใหเ้กิดการสร้างสรรค ์พฒันา
และส่งเสริมสนัติสุขในเกิดในสงัคม
ต่อไป 

 
หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 

1. จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วนัหมดก าหนดการเพิม่ถอน)     26 คน 
2. จ านวนนักศึกษาท่ีคงอยู่เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา 26 คน 
3. จ านวนนักศึกษาที่ถอน (W)    0 คน 
4. จ านวนนักศึกษาขาดสอบ (F)    0 คน 
5. จ านวนนักศึกษาที่เข้าสอบ    26 คน 
6. สัดส่วนของการประเมินผล 

วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ สัดส่วนของการประเมินผล (ร้อยละ) 
การสอบกลางภาค 

• สอบภาคทฤษฎี คร้ังท่ี 1 
• สอบภาคทฤษฎี คร้ังท่ี 2 
• สอบปฏิบติัการ  

 
22 
22 
13 

การสอบปลายภาค 
• สอบภาคทฤษฎี  
• สอบปฏิบติัการ 

 
22 
7 

การมอบหมายงาน (assignment) 5 
การทดสอบยอ่ย (quiz) 3 
การวิเคราะห์ สืบคน้ขอ้มูลอา้งอิง และ
น าเสนอ case study หนา้ชั้นเรียน 

3 

การท ารายงานปฏิบติัการ 3 
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7. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด) 

ระดับคะแนนตัวอกัษร จ านวน ร้อยละ 
A 2 7.7 

B+ 5 19.2 
B 10 38.5 

C+ 5 19.2 
C 4 15.4 

D+ - - 
D - - 
F - - 

F (ขาดสอบ) - - 
I - - 

รวม 26 100.0 
 

8. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผดิปกติ (ถ้ามี) 
....................................ไม่มี................................................................................................. 

 
9. ความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินที่ก าหนดไว้ในรายละเอยีดรายวิชา 
 ระบุความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ท่ีก าหนดไวใ้น มคอ.3 หมวด 4 ขอ้ 2 
 9.1 ความคลาดเคล่ือนดา้นก าหนดเวลาการประเมิน 

ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 
ไม่มี  

 9.2 ความคลาดเคล่ือนดา้นวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถา้มี) 
ความคลาดเคล่ือน เหตุผล 

ไม่มี  
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10. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

วธีิการทวนสอบ สรุปผล 
การสังเกตพฤติกรรมนกัศึกษา -ทวนสอบจากการท่ีอาจารยผ์ูส้อนท าการ

สงัเกตุพฤติกรรมและความใส่ใจในการเรียน
ทั้งภาคบรรยายและปฏิบติัจากการถาม-ตอบ
ในชั้นเรียน โดยนกัศึกษาบางรายยงัไม่มี
ความใส่ใจในการหาขอ้มูลเพื่อตอบค าถาม
ในชั้นเรียน 
-ทวนสอบจากการใหน้กัศึกษาท า 
assignment ส่งในรูปแบบใบงานออนไลน์ 
โดยครอบคลุมทุกหวัขอ้ท่ีไดรั้บมอบหมาย
โดยพบวา่นกัศึกษาบางรายยงัส่งงานไม่ตรง
ตามเวลาท่ีก าหนด 
-ทวนสอบจากการใหน้กัศึกษาท่ีน าสนอ 
case study หนา้ชั้นเรียนโดยคณาจารยจ์ะใช้
การถามค าถามในลกัษณ์การน าความรู้จาก
การเรียนครั้งก่อนๆท่ีเก่ียวขอ้งกบั 
case study มาถาม (ในกลุ่มท่ีไดมี้การ
น าเสนอcase study) 
-การทวนสอบโดยอาจารยป์ระจ ากลุ่ม
หลงัจากการเรียนการสอนทางปฏิบติัการทุก
คร้ัง 

การตรวจสอบการใหค้ะแนนและประเมินผล
การเรียนรู้ของนกัศึกษา 

คะแนนสอบ และการประเมินผลโดย
คณาจารยภ์ายในกลุ่มวิชาเคมีคลินิกไดรั้บ
การยอมรับ 

การประเมินความรู้โดยการทดสอบ มีนกัศึกษาจ านวน 1 คนสอบไม่ผา่น 
การน าเสนอผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้ของ
นกัศึกษาต่อคณะกรรมการก ากบัมาตรฐาน
วิชาการ 

คณะกรรมการฯ ใหค้วามเห็นชอบ
ผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้ของนกัศึกษา และ
ความเหมาะสมของแบบทดสอบตาม
วตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ 
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หมวดที่ 4  ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก  

อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการ 
เรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก  

ผลกระทบต่อการเรียนรู้  

- - 
 
2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

- - 

 
หมวดที่ 5  การประเมินรายวชิา 

1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 
     ผลประเมินโดยรวมไดค้ะแนน 4.72 จากคะแนนเตม็ 5.00 (ดงัเอกสารแนบ) 

1.1 ขอ้วิพากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา 
 ไม่มี    

 1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วิพากษต์ามขอ้ 1.1 
   ไม่มี 
 

2. ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอ่ืน 
 2.1 ขอ้วิพากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

          ไม่มี 
 2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วิพากษต์ามขอ้ 2.1 

          ไม่มี 
 

หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 
1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวชิาคร้ังท่ีผ่านมา 

แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษาที่ผ่านมา ผลการด าเนินการ 
จดัท า เอกสารค าสอนและปรับปรุงเน้ือหาใหท้นัสมยั
ทุกหวัขอ้เพื่อใหน้กัศึกษามีความเขา้ใจมากข้ึนในเรียน 

- มีการประชุมร่วมกบัอาจารยผ์ูส้อนเพื่อ
ปรับปรุงเน้ือหาการเรียนการสอนใหมี้
เน้ือหาท่ีทนัสมยั 
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2. การด าเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวชิา 
 -  
 
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอแผนการปรับปรุง ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ 
1. คณาจารยผ์ูร่้วมสอนควรปรับปรุง
เน้ือหาใหท้นัสมยัทุกหวัขอ้เพื่อให้
นกัศึกษามีความเขา้ใจมากข้ึนในเรียน 

ภาคการศึกษาท่ี 1/2569 
 
 

อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา 

 
4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิาต่ออาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตร 

ไม่มี  
 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา MTH411 เคมีคลินิก 3 
  ลงช่ือ รศ.ดร.กาญจนา  สุริยะพรหม  
   ดร.ภูมภสัส์ พทุธ์ผดุงวิพล 
  วนัท่ีรายงาน 5 มกราคม 2568 
 
ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร วิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาเทคนิคการแพทย ์
  ลงช่ือ รศ.ดร.กาญจนา สุริยะพรหม 
   รศ.ดร.วิมล ชอบช่ืนชม 
   ผศ.ดร.กนัทิมา ชูแสง 
   ผศ.ดร.จิราภรณ์ เกตุดี 
   ผศ.ดร.จตุรวฒัน์ ปวีณวงศช์ยั 
 วนัท่ีรายงาน 12 มกราคม 2569 
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ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 

 ตอนที ่1  ขอ้มูลทัว่ไปของผูเ้รียน

เพศ จ ำนวนผู้ตอบ ร้อยละ

ชำย 3 33.3

หญิง 6 66.7

รวม 9 100.0

                                    ตอนที ่ 2  การประเมินการเรียนการสอนสภาพจริง

ช่วงคะแนน Likert สเกล 

1.00-1.49 = น้อยท่ีสุด , 1.50-2.49 = น้อย , 2.50-3.49 = ปานกลาง , 3.50-4.49 = มาก , 4.50-5.00 = มากท่ีสุด

mean SD

ด้ำนผู้สอน

1. แนะน าแนวการสอน การวดัและประเมินผลแก่ผูเ้รียน 4.67     0.50     
2. ความรู้ ความสามารถของผูส้อน 4.67     0.50     
3. ความมีคุณธรรม จริยธรรมของผูส้อน 4.67     0.50     
4. บุคลิกภาพโดยรวมของผูส้อน 4.67     0.50     
5. ความตรงต่อเวลา และความสม ่าเสมอในการสอน 4.67     0.50     
เฉลี่ย 4.67     0.50     

แบบประเมินกำรจัดกำรเรียนกำรสอน ส ำหรับนักศึกษำปี 4

                                                     ******************************************************

M
TH

41
1 เ
คม

ีคล
ินิก

3
ประเดน็วดัควำมพงึพอใจ

ภำคเรียนที ่1   ปีกำรศึกษำ 2568
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ด้ำนเนื้อหำ

6. ความน่าสนใจ ทนัสมยัของเน้ือหา 4.67     0.50     
7. ความครอบคลุมและสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ 4.67     0.50     
8.การน าไปประยกุตใ์ชใ้นสถานการณ์อ่ืนๆ หรือวิชาอ่ืนๆ 4.67     0.50     

4.67     0.50     

เฉลี่ย 4.67     0.50     

ด้ำนกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน

10. บรรยากาศการเรียนรู้ และการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 4.78     0.44     
11. ส่งเสริมให้ผูเ้รียนศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง พร้อมแนะน าแหล่งความรู้เพ่ิมเติม 4.78     0.44     

4.67     0.50     
13. มีกิจกรรมการเรียนการสอบโดยเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั 4.67     0.50     
14. รูปแบบการสอนและกิจกรรมท่ีหลากหลายในเชิงบูรณาการ 4.67     0.50     
เฉลี่ย 4.71     0.48     

ด้ำนส่ือและส่ิงสนับสนุนกำรเรียนกำรสอน

15. มีเอกสารส่ือประกอบในการเรียนรู้ 4.78     0.44     

4.78     0.44     

17. มีการน าเทคโนโลยสีมยัใหม่เขา้มาใชใ้นการเรียนการสอน 4.78     0.44     
เฉลี่ย 4.78     0.44     

ด้ำนกำรวดัและประเมินผลกำรเรียน

18. มีการวดัผลทั้งก่อนและหลงัเรียน 4.78     0.44     
19. วิธีการวดัผลสอดคลอ้งและเหมาะสมกบัเน้ือหา 4.78     0.44     
20. วิธีการวดัผลมีความหลากหลาย 4.78     0.44     
21. ขอ้สอบครอบคลุมและสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคแ์ละเน้ือหา 4.78     0.44     
22. เกณฑก์ารประเมินผลมีความเท่ียงธรรม โปร่งใส 4.78     0.44     
เฉลี่ย 4.78     0.44     

4.72 0.47รวมค่ำเฉลี่ย      

16. มีการใชส่ื้อท่ีหลากหลายรูปแบบมาใชใ้นการเรียนการสอน    (ส่ือส่ิงพิมพ ์
และส่ิงอิเลก็ทรอนิกส์)

9. การสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงแก่ผูเ้รียนใน
เน้ือหา

12. พฒันาผูเ้รียนให้เกิดแนวคิดเชิงวิเคราะห์ สงัเคราะห์และสร้างสรรค์
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ด้ำนผู้เรียน (ส ำหรับผู้เรียนประตนเมินเอง)

23. การเตรียมความพร้อมก่อนเรียน 4.78     0.44     
24. การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 4.78     0.44     
25. ความกระตือรือร้นในการศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติม 4.78     0.44     
26. ความตรงต่อเวลาและสม ่าเสมอในการเขา้เรียน 4.78     0.44     
27. การน าความรู้ท่ีไดรั้บไปประยกุตใ์ช้ 4.78     0.44     
เฉลี่ย 4.78     0.44     

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี


