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รายละเอยีดของรายวชิา 
 

วทิยาลยั/คณะ    เทคนิคการแพทย ์      ภาควชิา   - 
หลกัสูตร          วิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคนิคการแพทย ์ 
 

หมวดที่ 1  ข้อมูลท่ัวไป 
 

MTH 441  วิทยาศาสตร์การบริการโลหิต 2  3(2-3-6) 
  Transfusion Science II   
วิชาบงัคบัร่วม  -   
วิชาบงัคบัก่อน  MTH 341 วิทยาศาสตร์การบริการโลหิต 1   
ภาคการศึกษา  1/2568   
กลุ่ม  01, 11, 12, 13   
ประเภทของวิชา  วิชาปรับพื้นฐาน   
  วิชาศึกษาทัว่ไป   
  วิชาเฉพาะ   
  วิชาเลือกเสรี   
อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ ผศ.องัสนา  โยธินารักษ ์

ดร.สุพิชฌาย ์ อคัรวริศวงษ ์
 อาจารยป์ระจ า 

อาจารยป์ระจ า 
 

 

อาจารยผ์ูส้อน ผศ.นพ.สุรพงศ ์ เลิศธรรมเกียรติ 
อ.พิชยา  พุม่นิคม 
ผศ.องัสนา  โยธินารักษ ์ 
ผศ.ดร.สมพล  แพรพนัธ ์
ดร.อรนนัท ์ พรหมมาโน 
ผศ.ดร.จิราภรณ์ เกตุดี 
ดร.สุพิชฌาย ์ อคัรวริศวงษ ์
ผศ.ดร.แจนจุรีย ์  เนตรสวา่ง  

 
 
 
 

อาจารยป์ระจ า 
อาจารยป์ระจ า 
อาจารยป์ระจ า 
อาจารยป์ระจ า 
อาจารยป์ระจ า 
อาจารยป์ระจ า 
อาจารยป์ระจ า 
อาจารยป์ระจ า 

 
 
 
 

อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยพ์ิเศษ 
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ผศ.ดร.ปรียาภรณ์ โมนะตระกูล ศรีเพียร 
ดร.ปฏิพทัธ์  ทินวงั           
อ.กอ้งกริช  ศรีบุรินทร์                      
ดร.นิตติญา  ชาวชายโขง                                                       

 อาจารยพ์ิเศษ                                  
อาจารยป์ระจ า        
อาจารยป์ระจ า  
อาจารยป์ระจ า                

อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยพ์ิเศษ 
อาจารยพ์ิเศษ 

      
สถานท่ีสอน คณะเทคนิคการแพทย ์มหาวิทยาลยัรังสิต  ในท่ีตั้ง  นอกท่ีตั้ง 
วนัท่ีจดัท า 7 สิงหาคม 2568     

 

หมวดที่ 2 วตัถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวชิา 
 

1. วตัถุประสงค์ของรายวชิา 
 เพื่อให้นกัศึกษามีความรู้ความเขา้ใจและสามารถแกปั้ญหา ในส่วนของงานวิทยาศาสตร์การบริการ
โลหิตในปัจจุบนั ท่ีเป็นปัญหาท่ีพบไดบ่้อยในงานประจ าวนัไดอ้ยา่งถูกตอ้งและมีประสิทธิภาพ  

  
2. ค าอธิบายรายวชิา  

 เทคนิคพิเศษทางโลหิตวิทยาภูมิคุม้กนั การใหค้ าปรึกษาแก่ผูบ้ริจาคโลหิต การบริจาคโลหิตเฉพาะ
ส่วน การใหเ้ลือดในทารกแรกเกิดและในเดก็ กรณีศึกษาหมู่เลือดท่ีมีปัญหา กรณีศึกษาผูป่้วยท่ีมีปัญหา
จากการรับเลือด กรณีศึกษาผูป่้วยทารกแรกเกิดท่ีมีภาวะเมด็เลือดแดงแตก งานธนาคารเลือดกบัโรคทาง
โลหิตวิทยา ระบบ HLA และการปลูกถ่ายเซลลต์น้ก าเนิดเมด็เลือด 

 
3. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวชิาการแก่นักศึกษา 

มี 5 ชัว่โมง/สัปดาห์                  E-mail: aungsana.y@rsu.ac.th 
                     suphitcha.a@rs.ac.th 
        Facebook: …………………………… 
        Line: อ.ประสานงาน วิชา MTH 441 

       Google classroom วิชา MTH 441 
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หมวดที่ 3  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
การพฒันาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นท่ีมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปน้ี 

MTH 441 วิทยาศาสตร์การบริการโลหิต 2 
⚫  ความรับผิดชอบหลกั          ความรับผิดชอบรอง 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทาง

ปัญญา 

4. ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหวา่งบุคคลและความ

รับผดิชอบ 

5. ทักษะการ
วเิคราะห์เชิง
ตัวเลขการส่ือสาร
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะ
พสัิยเฉพาะ
วชิาชีพ 

1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 

 ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ ⚫  
⚫   

⚫  ⚫   
⚫ ⚫  ⚫ 

 
1. คุณธรรม จริยธรรม  
⚫ คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพฒันา วธิีการสอน วธิีการประเมินผล 

1.2 มีความซ่ือสัตยท์างวิชาการ 1. อาจารยผ์ูส้อนการปฏิบติัตนเป็นตวัอย่างใน
ดา้นความรับผิดชอบต่องาน ความซ่ือสัตยท์าง
วิชาการ 
2. สอดแทรกกรณี ศึกษา ท่ี เ ป็นการส ร้าง
จิตส านึกต่อความส าคญัในวิชาชีพระหวา่งการ 
บรรยายอยา่งต่อเน่ือง 

1. ประ เ มินพฤติกรรมต่าง  ๆ  ของ
นักศึกษา เช่น การตรงต่อเวลาในการ
เข้า เ รี ยน  และการ ส่ งง าน ท่ีได้ รับ
มอบหมาย พฤติกรรมระหว่างการ
ท างานกลุ่ม 
 

1.3 ยึ ด มัน ใ น ก า ร ป ฏิ บั ติ ต า ม หลัก
คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

1. อาจารยผ์ูส้อนปฏิบติัตนเป็นตวัอยา่งในดา้น
ความรับผิดชอบต่องาน การมี คุณธรรม 
จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
2. อาจารยผ์ูส้อนสอดแทรกเร่ืองการเคารพต่อ
กฎระเบียบของสังคม การให้เกียรติคนรอบ
ข้าง ความรับผิดชอบต่องาน จรรยาบรรณ 
คว าม ซ่ือสั ตย์ ต่ อหน้ า ท่ี ขอ งนัก เทค นิค
การแพทย ์

1. สั ง เ ก ต พ ฤ ติ ก ร ร ม ก า ร เ ค า ร พ
กฎระเบียบของรายวิชา คณะ และกฎ
ต่าง ๆ ของมหาวิทยาลยั 
2. สังเกตพฤติกรรมภายนอก เช่น การ
แต่งกาย มารยาทต่าง ๆ และความ
รับผิดชอบต่อส่ิงแวดลอ้ม 

1.4 มี จิตสาธารณะ และเสียสละเพื่อ
ประโยชน์ส่วนรวม 

1. อาจารย์ผู ้สอนช้ีชวนให้มี จิตสาธารณะ 
เ สียสละเพื่อประโยชน์ ส่วนรวม มีความ
รับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม เช่น การ
ไม่ทิ้งขยะไวใ้นห้องเรียน การร่วมกนัท าความ
สะอาดโต๊ะปฏิบติัการภายหลงัการเรียน 
2. การยกย่องชมเชยนักศึกษาท่ีมีพฤติกรรมท่ี
พึงประสงค์เป็นแบบอย่าง พร้อมให้ก าลงัใจ
นกัศึกษาอ่ืน ๆ เพื่อกระตุน้ใหป้ฏิบติัตาม 

1. สั ง เ ก ต พ ฤ ติ ก ร ร ม ก า ร เ ค า ร พ
กฎระเบียบของรายวิชา คณะ และกฎ
ต่าง ๆ ของมหาวิทยาลยั 
2. สังเกตพฤติกรรมภายนอก เช่น การ
แต่งกาย มารยาทต่าง ๆ และความ
รับผิดชอบต่อส่ิงแวดลอ้ม 
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2. ความรู้ 
⚫ ความรู้ท่ีต้องได้รับ วธิีการสอน วธิีการประเมินผล 
2.1 สามารถอธิบายศาสตร์ท่ีเก่ียวขอ้งกบั

พื้นฐานชีวิต พื้นฐานทางวิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

1. การสอนในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติัการ
โดยยมุ่งเนน้ผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ 
2. มอบหมายงาน assignment หรือกรณี ศึกษา
ในหัวขอ้ท่ีทนัสมยัให้คน้ควา้ เพื่อ คน้ควา้หา
บทความ ข้อมูล ท่ี เ ก่ียวข้อง  ส าหรับการ
อภิปรายภายในกลุ่ม (conference)  

1.  มอบหมายงานให้ตอบค าถามใน
หวัขอ้ท่ีมอบหมาย 
2. ประเมินจากการอภิปรายภายในกลุ่ม 
 

2.2 สามารถอธิบายทฤษฎี  หลักการ
ความรู้ทางวิชาชีพเทคนิคการแพทย ์
หลักจรรยาบรรณวิชาชีพและข้อ
กฎหมายท่ี เ ก่ียวข้อง และการน า
ความรู้ไปใชใ้นการปฏิบติั  

1. การสอนในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติัการ
โดยยมุ่งเนน้ผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ 
2. การฝึกปฏิบติัการในสถานการณ์จ าลอง 
3. มอบหมายงาน assignment หรือกรณีศึกษา 
ในหัวขอ้ท่ีทนัสมยัให้คน้ควา้ เพื่อคน้ควา้หา
บทความ ข้อมูล ท่ี เ ก่ียวข้อง  ส าหรับการ
อภิปรายภายในกลุ่ม (conference)  

1. การทดสอบย่อย การสอบกลางภาค 
และสอบปลายภาค  ท่ี เน้นการวัด
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติัการ 
2. ประเมินจากการอภิปรายภายในกลุ่ม 
 

 

3. ทักษะทางปัญญา 
⚫ ทักษะทางปัญญาที่ต้องพฒันา วธิีการสอน วธิีการประเมินผล 

3.1 สามารถวิเคราะห์และเลือกใชข้อ้มูล
จากแหล่งขอ้มูลไดอ้ย่างถูกตอ้งตาม
หลกัวิชาการ เพื่อการสังเคราะห์ การ
พฒันาและการแกไ้ขปัญหา 

1. มีการแนะน าหนงัสือ textbook และเวบ็ไซต์
ท่ีน่าสนใจของรายวิชาให้นักศึกษาไดค้น้ควา้
เพิ่มเติม 
2. จดัการสอนแบบให้เรียนรู้การตั้งประเด็น
ค าถาม วิเคราะห์ขอ้มูล และหาค าตอบจากการ
ปฏิบติังานจริง 
3. ให้นัก ศึกษาตอบและอธิบายปัญหา ท่ี
เก่ียวขอ้งโดยใหโ้จทยเ์ป็นกรณีศึกษา 

1. ประเมินจากความสามารถในการคิด
วิเคราะห์และสังเคราะห์ขอ้มูลจากการ
ตั้งประเดน็ค าถามและการปฏิบติังาน 
2. ประเมินจากความสามารถในการ
ตอบค าถามหรือการตั้ งค  าถามขณะ
เรียน 

 

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
⚫ ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล

และความรับผดิชอบที่ต้องพฒันา 
วธิีการสอน วธิีการประเมินผล 

4.1 มีมนุษยสัมพนัธ์ดี และยอมรับความ
คิดเห็นท่ีแตกต่างของผูอ่ื้น 
 

1. จดัการสอนในภาคปฏิบติัการให้เรียนรู้การ
ปฏิบติังานร่วมกนัเป็นกลุ่ม อภิปรายกลุ่ม และ
หาขอ้สรุปของกลุ่ม 
 

1. ประเมินจากพฤติกรรมการท างาน 
ก ลุ่ ม  ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ใ น ง า น ท่ี
มอบหมายใหค้รบถว้นตามก าหนดเวลา 
ทกัษะการท างานเป็นทีมอยา่งมี 
ประสิทธิภาพ ทกัษะความเป็นผูน้ าและผู ้
ตาม ท่ี ดี  ทักษะการ ติด ต่อ ส่ือสาร ท่ี
ส ร้ า ง ส ร ร ค์  แ ล ะ มี ลั ก ษ ณ ะ เ ป็ น
กลัยาณมิตรกบัเพื่อน อาจารย ์ทกัษะการ
เรียนรู้ดว้ยตนเอง 

4.3 การมีวินัย และความรับผิดชอบต่อ
หนา้ท่ีและผลของการปฏิบติังาน 

1. จัดการเ รียนภาคปฏิบัติการโดยจ าลอง
สถานการณ์ให้วิเคราะห์ส่ิงส่งตรวจท่ีเป็น 
unknown 

1. การประเมินผลความรับผิดชอบต่อ 
หน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายและการเขียน  
รายงานผลจากส่ิงตวัอย่าง 
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5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
⚫ ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล

และความรับผดิชอบที่ต้องพฒันา 
วธิีการสอน วธิีการประเมินผล 

5.2 สามารถ ส่ื อสารภ าษาไทยและ
ภาษาองักฤษไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

1. จัดการเรียนการสอนท่ีฝึกทักษะการใช้
ภาษาไทย ผ่านกิจกรรมต่าง  ๆ เ ช่น การ
อภิปรายกลุ่ม  
2. มอบหมายโจทยก์รณีศึกษา และบทความท่ี
เป็นภาษาองักฤษ ส าหรับน าเสนอในกลุ่มเป็น
ภาษาไทยและภาษาองักฤษ โดยใชเ้ทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ท่ีเหมาะสม 

1. การจดัท ารายงานเป็นภาษาไทยและ 
ภาษาองักฤษ 
2. ประเมินจากการน าเสนอความรู้และ 
การอภิปรายในกลุ่ม 
 

5.3 สามารถใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์
และสารสนเทศในการสืบค้น การ
จัดเก็บ การ ประมวลผลข้อมูลและ
การน าเสนอไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  

1. มอบหมายงานให้ศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง 
จาก website, ส่ือการสอนและท ารายงาน โดย
เน้นการอ้างอิงจากแหล่งท่ีมาของข้อมูลท่ี
น่าเช่ือถือ 
 

1. การจดัท ารายงานดว้ยส่ือสารสนเทศ 
2. ประเมินจากการน าเสนอความรู้และ

การอภิปรายในกลุ่ม 
 

 
6. ทักษะปฏิบัติทางวชิาชีพ 
⚫ ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล

และความรับผดิชอบที่ต้องพฒันา 
วธิีการสอน วธิีการประเมินผล 

6.2 ส า ม า ร ถ ต ร ว จ วิ เ ค ร า ะ ห์ ท า ง
ห้องปฏิบติัการไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

1. การสอนในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติัการ
โดยยมุ่งเนน้ผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ 
2. การสอนภาคปฏิบติัการ แบบใชส้ถานการณ์
จ า ล อ ง  ก า ร ใ ช้ ส่ิ ง ส่ ง ต ร ว จ จ ริ ง เ น้ น 
กระบวนการควบคุมคุณภาพการตรวจทาง
ห้องปฏิบติัการท่ีเป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ
โดยมีอาจารย์หรือผู ้เ ช่ียวชาญด้านแทคนิค
การแพทยดู์แลอยา่งใกลชิ้ด 
3. มอบหมายงาน assignment หรือกรณีศึกษา 
ในหัวขอ้ท่ีทนัสมยัให้ คน้ควา้ เพื่อคน้ควา้หา
บทความ ข้อมูล ท่ี เ ก่ียวข้อง  ส าหรับการ
อภิปรายภายในกลุ่ม (conference)  
 

1. ประเมินจากคะแนนสอบภาคปฏิบัติ
การ 
2. ประเมินจากคะแนนรายงาน 

 3. 3. การประเมินโดยการสังเกตการณ์  
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หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน 

สัปดาห์
ท่ี 

หัวข้อ / รายละเอยีด จ านวน 
ช่ัวโมง 

กจิกรรมการเรียนการสอนและส่ือที่ใช้ 
ผู้สอน 

1 Lect 1: - Review contents of MTH 341 
  - Learning outcome of MTH 441 
              - Ethical consideration in 
transfusion medicine  
Quiz 1 
Assignment 1: Morality and ethics 
Lab 1: 1.1 Ethical issues for blood 
transfusion            
1.2 Pre-blood donation 

2 ชัว่โมง 
 
 
 
 
 

3 ชัว่โมง 

บรรยาย สอดแทรกการเช่ือมโยงกับ
ประสบการณ์จริง /ส่ือ powerpoint 
 
 
 
 
ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 
 
- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

ผศ.องัสนา 
 
 
 
 
 
คณาจารย ์

2 Lect 2: Techniques in transfusion science 
Quiz 2 
Assignment 2: Blood group genotyping 
Lab 2: LISS and enzyme techniques for 
antibody screening  

2 ชัว่โมง 
 
 

3 ชัว่โมง 

บรรยาย สอดแทรกการเช่ือมโยงกับ
ประสบการณ์จริง/ส่ือ powerpoint 
 
- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

ดร.สุพิชฌาย ์
 
 
คณาจารย ์

3 Lect 3: ABO discrepancies 
Quiz 3 
Assignment 3: ABO discrepancies 
Lab 3: Confirmation of weak A or B 
 subgroups by  adsorption and elution 

2 ชัว่โมง 
 
 

3 ชัว่โมง 

บรรยาย สอดแทรกการเช่ือมโยงกบั
ประสบการณ์จริง/ส่ือ powerpoint 
 
- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

ผศ.องัสนา 
 
 
คณาจารย ์

4 Lect 4: Blood donor counseling   
Quiz 4 
Assignment 4: Blood donation 
Lab 4: Blood donation     

2 ชัว่โมง 
 
 

3 ชัว่โมง 

บรรยาย สอดแทรกการเช่ือมโยงกบั
ประสบการณ์จริง/ส่ือ powerpoint 
 
- สงัเกตการณ์ในสถานการณ์จริง 

ดร.สุพิชฌาย ์
 
 
คณาจารย ์

5 Lect 5: Positive direct antiglobulin test 
Quiz 5 
Lab 5: Investigation of a positive direct 
antiglobulin test    
Reviews Lect & Lab 1 - 5 

2 ชัว่โมง 
 

3 ชัว่โมง  

บรรยาย สอดแทรกการเช่ือมโยงกบั
ประสบการณ์จริง/ส่ือ powerpoint 
- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

ผศ.องัสนา 
 
คณาจารย ์

6 Midterm examination I  
(Lect 1 - 5, Paper lab, 1 - 5, Practice lab) 

6 ชัว่โมง  คณาจารย ์
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7 Lect 6: Alternatives in technologies and 
automation in blood bank 
Quiz 6 
Lab 6: Alternatives in technologies and 
automation in blood bank  

2 ชัว่โมง  
 
 

3 ชัว่โมง 

บรรยาย สอดแทรกการเช่ือมโยงกบั
ประสบการณ์จริง/ส่ือ powerpoint 
 
ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

ผศ.ดร.แจนจุรีย ์
 
คณาจารย ์

8 Lect 7: Column agglutination technology 
Quiz 7 
Lab 7: Column agglutination technology 

2 ชัว่โมง  
 

3 ชัว่โมง 

บรรยาย สอดแทรกการเช่ือมโยงกับ
ประสบการณ์จริง/ส่ือ powerpoint 
- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

อ.พิชยา 
 
คณาจารย ์

9 
 

Lect 8: Apheresis 
Quiz 8 
Lab 8: Hemapheresis donation  

2 ชัว่โมง  
 

3 ชัว่โมง 

บรรยาย สอดแทรกการเช่ือมโยงกบั
ประสบการณ์จริง/ส่ือ powerpoint 
ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

อ.ดร.อรนนัท ์
 
คณาจารย ์

10 Lect 9: HLA systems and its application 
Quiz 9 
Assignment 5: HLA systems and its  
application 
Lab 9: HLA systems and its application 

2 ชัว่โมง 
 
 
 
3 ชัว่โมง  

บรรยาย สอดแทรกการเช่ือมโยงกบั
ประสบการณ์จริง/ส่ือ powerpoint 
 
 
ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

ผศ.ดร.สมพล 
 
 
 
คณาจารย ์

11 Lect 10: Stem cells and its application 
Quiz 10 
Lab 10: Stem cells and its application 
(English instruction in  Laboratory) 
Reviews Lect & Lab 6 - 10 

2 ชัว่โมง 
 

3 ชัว่โมง 

บรรยาย สอดแทรกการเช่ือมโยงกบั
ประสบการณ์จริง/ส่ือ powerpoint 
ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

ผศ.ดร.สมพล 
 
คณาจารย ์

12 Midterm examination II 
(Lect 6 - 10, Paper lab 6 - 10) 

3 ชัว่โมง 
 

 คณาจารย ์

13 Lect 11: Hemovigilance 
Quiz 11 
Lab 11: Case study of donor reactions and  
transfusion reactions 

2 ชัว่โมง 
 
3 ชัว่โมง 

บรรยาย สอดแทรกการเช่ือมโยงกบั
ประสบการณ์จริง/ส่ือ powerpoint 
ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

ผศ.องัสนา 
 
คณาจารย ์
 

14 Lect 12: Neonatal and pediatric  
transfusion  practice  
Quiz 12 
Lab 12: Case study of hemolytic disease of 
the fetus and newborn  

2 ชัว่โมง 
 
 
3 ชัว่โมง  

บรรยาย สอดแทรกการเช่ือมโยงกบั
ประสบการณ์จริง/ส่ือ powerpoint 
 
ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

ผศ.นพ.สุรพงศ ์
 
 
คณาจารย ์
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15 

Lect 13: Transfusion in hematologic  
diseases and other diseases 
Quiz 13 
Lab 13: - Case study of blood transfusion in 
hematologic disease 

-  Reviews techniques of 
crossmatch by conventional tube test 

2 ชัว่โมง 
 
 
3 ชัว่โมง  

บรรยาย สอดแทรกการเช่ือมโยงกบั
ประสบการณ์จริง/ส่ือ powerpoint 
 
- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

อ.ดร.อรนนัท ์
 
 
คณาจารย ์
 

16 Lect 14: Compatible and incompatible 
crossmatch 
Quiz 14 
Lab 14: Compatible and incompatible 
crossmatch 
Lab 15: Reviews Lab 11 - 14 

2 ชัว่โมง 
 
 
3 ชัว่โมง 

บรรยาย สอดแทรกการเช่ือมโยงกบั
ประสบการณ์จริง/ส่ือ powerpoint 
 
- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

ผศ.องัสนา 
 
 
คณาจารย ์

17 Lect 15: Standard of blood bank for 
compatibility testing and selection 
compatible blood  

Quiz 15 

2 ชัว่โมง บรรยาย สอดแทรกการเช่ือมโยงกบั
ประสบการณ์จริง/ส่ือ powerpoint 

ผศ.องัสนา 
 

18 Final examination  
(Lect 11 - 15, Paper lab, 11 - 14, Practice 
lab) 

8 ชัว่โมง  คณาจารย ์

 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ สัปดาห์ทีป่ระเมิน 
สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

2.2, 3.1, 6.2 
ทดสอบยอ่ย 
สอบกลางภาค 
สอบปลายภาค 

1 - 5, 7 - 11, 13 - 17 
6, 12 
18 

5% 
54% 
31% 

1.2, 1.3, 1.4, 4.1, 
4.3 

การเขา้ชั้นเรียน การตรงต่อเวลา 
การมีส่วนร่วม อภิปราย เสนอ
ความคิดเห็นในชั้นเรียน  

ตลอดภาคการศึกษา 
 

- 
- 
- 

2.1, 3.1, 4.3 การท างานตามท่ีไดรั้บมอบหมาย  1, 2, 3, 4, 10 5% 
4.3, 5.2, 5.3 รายงาน 1 - 5, 7 - 11, 13 - 17 5% 
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หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
1. ต าราและเอกสารหลกั 
  1.   Oranan Prommano, et al. (2024). Transfusion science I. 
 2. National blood center , Thai Red Cross Society. (2024). Standards for blood banks and transfusion  
  services. 
 3. National blood center , Thai Red Cross Society. (2023). Guideline on Hemovigilance. 
 4. American Association  of Blood Bank (2020). Technical Manual 20th Edition. 
 5. Blaney, K. D. (2000). Basic and applied conecpts of immunohematology. 
 6. Daniels, G. (2014). Human Blood Groups 3rd edition. 
 7. De Vries, R. P., & Faber, J. C. (2012). Hemovigilance :An Effective Tool for Improving 

 Transfusion Safety. 
 8. Karen, B. (2014). Umbilical Cord Blood Banking and Transplantation. 
 9. Klein, H. G., & Anstee, D. J., (2014). . Mollison’s Blood Transfusion in Clinical Medicine. 
 10. Maniatis, A., Linden, P. V. L., & Hardy, J. F. (2010). Alternatives to blood transfusion in 

 transfusion medicine. 
 11.  Murphy, M. F., Pamphilon, D. H., & Heddle, N. M. (2013). Practical Transfusion  Medicine, 4th 

  Edition  
 12.  Wingard, J. R. (2015). Hematopoietic stem cell transplantation (Spiralbound). 
 
2. เอกสารและข้อมูลส าคญั 
 1.  Application Google Classroom 
 2. Application Line 
 
3. เอกสารและข้อมูลแนะน า  
  - 
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หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวชิา 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวชิาโดยนักศึกษา 

- การสนทนากลุ่มระหวา่งผูส้อน และผูเ้รียน 
- การสะทอ้นความคิดจากพฤติกรรมของผูเ้รียน 
- แบบประเมินผูส้อน และแบบประเมินรายวิชา 

 
2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 

- การสงัเกตการณ์สอนของผูร่้วมทีมการสอน 
- ดูการตอบค าถามระหวา่งนกัศึกษาแต่ละคนในกลุ่มเรียน 
- ผลของการท าและส่งรายงานท่ีไดรั้บมอบหมายงาน 
- ผลการสอบยอ่ย สอบกลางภาค และสอบปลายภาค  

 
3. การปรับปรุงการสอน  

- ปรับปรุงเน้ือหาในเอกสารค าสอนและคู่มือปฏิบติัการใหท้นัสมยั 
 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวชิา 
สัมภาษณ์นกัศึกษา  
การสังเกตพฤติกรรมนกัศึกษา 
การตรวจสอบการใหค้ะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนกัศึกษาโดยอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบวิชา 
การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิ โดยคณะกรรมการก ากบัมาตรฐานวิชาการ  ตรวจสอบขอ้สอบ     
วิธีการใหค้ะแนนสอบและการประเมินผล 
การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ................................................................  
รายงานผลการเกบ็ขอ้มูลเก่ียวกบัผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้ในแต่ละดา้น.............................  
แบบส ารวจ/แบบสอบถาม............................................................  
อ่ืนๆ ระบุ............................................................ 

 
5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 

- การประชุม วิพากษห์ลงัจากมีการเรียนการสอนระหวา่งคณาจารยผ์ูร่้วมสอนและอาจารย ์
 ผูรั้บผิดชอบวิชา 
- ขอ้แนะน าจากผูท้รงคุณวฒิุภายนอก 
- มีการปรับปรุงตามขอ้เสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิ 


