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รายละเอยีดของรายวชิา 
 

วทิยาลยั/คณะ  เทคนิคการแพทย ์       ภาควชิา   - 
หลกัสูตร         วิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคนิคการแพทย ์ 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลท่ัวไป 
MTH327  ปัสสาวะและสารน ้า  2 (1-3-4) 
                  (Urine and Body Fluid)  
วิชาบงัคบัร่วม - 
วิชาบงัคบัก่อน   BIO131 ชีววิทยาทัว่ไป 
     BIO132 ปฏิบติัการชีววิทยาทัว่ไป  
     PSO105 สรีรวิทยาเบ้ืองตน้ 
ภาคการศึกษา  1/2568 
กลุ่ม 01, 11, 12 
ประเภทของวิชา       วิชาปรับพื้นฐาน 
       วิชาศึกษาทัว่ไป 
       วิชาเฉพาะ 
                                              วิชาเลือกเสรี 
อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ อ.วรางคณา เลก็ตระกลู อาจารยป์ระจ า 
 ดร.สุดาภรณ์ เก่งการ อาจารยป์ระจ า  
อาจารยผ์ูส้อน รศ.ดร.สิริมา กิจวฒันชยั อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ  
  รศ.ดร.เฟ่ืองฉตัร จรินทร์ธนนัต ์ อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ  
  ผศ.ดร.สุพตัรา   วฒันสาธิตอาภา  อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ  
  อ.วรางคณา เลก็ตระกลู  อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ  
  ดร.สุดาภรณ์ เก่งการ  อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ  
  ดร.อุษณี ทรัพยเ์จริญกลุ อาจารยป์ระจ า อาจารยพ์ิเศษ  

  ผศ.ดร.จตุรวฒัน์ ปวีณวงศช์ยั  อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ     
อ.นราวลัลภ ์ แกว้ทว ี       อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ  
ผศ.เฉลิมพล       แกว้ใจ           อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ  
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อ.พรทิพย ์ เพลินศิลป์           อาจารยป์ระจ า           อาจารยพ์ิเศษ  
สถานท่ีสอน  คณะเทคนิคการแพทย ์ มหาวิทยาลยัรังสิต                 ในท่ีตั้ง               นอกท่ีตั้ง 
วนัท่ีจดัท า 4 สิงหาคม 2568 
 

หมวดที่ 2 วตัถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวชิา 
 

1.  วตัถุประสงค์ของรายวชิา 
       1)  ศึกษาระบบขบัถ่ายปัสสาวะ การเกิดปัสสาวะ การตรวจวเิคราะห์ปัสสาวะทั้งทางดา้นกายภาพ เคมี 

และกลอ้งจุลทรรศน์ รวมถึงการควบคุมคุณภาพ 
 2) ศึกษาการตรวจวิเคราะห์ทางหอ้งปฏิบติัการ วิเคราะห์ผลการตรวจเพื่อช่วยวินิจฉยัโรคท่ีเก่ียวขอ้ง  
 3) ศึกษาการตรวจวิเคราะห์สารน ้าชนิดต่างๆ เช่น น ้าไขสนัหลงั น ้าไขขอ้ น ้าในเยือ่บุอวยัวะภายใน  
 4) ศึกษาการตรวจน ้าอสุจิ และการตรวจการตั้งครรภ ์
 5) ศึกษาวิธีการแกปั้ญหา (problem-based learning) โดยการวิเคราะห์ขอ้มูลจากตวัอยา่งของผูป่้วย โดย

การใชก้ารบูรณาการจากพยาธิก าเนิด และการตรวจทางหอ้งปฏิบติัการ (กรณีศึกษา) 
วตัถุประสงค์ในการพฒันา/ปรับปรุงรายวชิา 

เพื่อใหเ้น้ือหาของรายวิชามีความทนัสมยั  สอดคลอ้งกบัการปฏิบติังานทางจุลทรรศนศาสตร์คลินิกใน
ปัจจุบนั 

 

2.  ค าอธิบายรายวชิา  
  ระบบขบัถ่ายปัสสาวะ การเกิดปัสสาวะ การตรวจวิเคราะห์ปัสสาวะทั้งทางดา้นกายภาพ เคมี และ
จากกลอ้งจุลทรรศน์ การควบคุมคุณภาพ โรคไต โรคระบบขบัถ่ายปัสสาวะผิดปกติ การตรวจวิเคราะห์
สารน ้าในร่างกาย ไดแ้ก่ น ้ าไขสันหลงั น ้ าไขขอ้ น ้ าในเยือ่บุอวยัวะภายใน การตรวจน ้าอสุจิ การตรวจการ
ตั้งครรภ ์
 Urinary system; urine formation; urinalysis: physical, chemical and microscopic examination; 
quality control; kidney diseases; urinary tract disorders; examination of body fluids: cerebrospinal fluid, 
synovial fluid, effusion, semen analysis; pregnancy test. 
 

3.   จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวชิาการแก่นักศึกษา 
 มี 4 ชัว่โมงต่อสปัดาห์  E-mail           Facebook          Line          อ่ืนๆ ระบุ Classroom MTH327 
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หมวดที่ 3  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
การพฒันาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นท่ีมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปน้ี 

MTH 327   ปัสสาวะและสารน ้า 
   ⚫  ความรับผิดชอบหลกั          ความรับผิดชอบรอง 

 

 1.คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.ความรู้ 3.ทกัษะทาง 
ปัญญา 

4.ทกัษะ 
ความสมัพนัธ์ 
ระหวา่งบุคคล 
และความ 
รับผดิชอบ 

5.ทกัษะการ 
วิเคราะห์เชิง 
ตวัเลข การ 
ส่ือสารและ 
การใช ้
เทคโนโลย ี

6.ทกัษะพิสยั 
(Psychomotor) 
เฉพาะวิชาชีพ 

 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 
MTH327  
ปัสสาวะและสารน ้า 

 ⚫ ⚫   ⚫ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫ ⚫ ⚫ 

 

1. คุณธรรม จริยธรรม  
คุณธรรม จริยธรรมท่ีต้อง

พฒันา 
วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

1.2 มีความซ่ือสัตยท์าง
วิชาการ 

1. อาจารยผ์ูส้อนปฏิบติัตนเป็นตวัอยา่งในการมี
ความรับผดิชอบต่องานสอน สอนเน้ือหาท่ีมา
จากแหล่งขอ้มูลท่ีน่าเช่ือถือ เนน้ย  ้าเร่ืองความ
ซ่ือสัตย ์
2. ใหอ้าจารยผ์ูส้อนสอดแทรกกรณีศึกษาท่ีเป็น
การสร้างจิตส านึกต่อความส าคญัของการ
ซ่ือสัตยท์างวิชาการระหวา่งการบรรยาย อยา่ง
ต่อเน่ือง 
3. อาจารยผ์ูส้อนเนน้ย  ้าเร่ืองความช่ือสตัยใ์นการ
รายงานผลปฏิบติัการ การน าเสนอขอ้มูล 
รวมถึงความช่ือสัตยใ์นการสอบ  

1. สังเกตพฤติกรรรมการเขา้เรียน เขา้
สอบ  
2. บนัทึกการรายงานผลปฏิบติัการการส่ง
งานท่ีไดรั้บมอบหมาย และการน าเสนอ
งานกลุ่ม 
หลกัฐาน  
1. บนัทึกการเช็คช่ือเขา้เรียนทั้งภาค
บรรยายและปฏิบติัการ การเขา้สอบ 

2. บนัทึกคะแนนการส่งงาน การรายงาน
ผลปฏิบติัการ คะแนนการส่งใบรายงาน 
บนัทึกคะแนนการน าเสนองานกลุ่ม 
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1.3 ยดึมัน่ในการปฏิบติัตาม
หลกัคุณธรรม จริยธรรมและ
จรรยาบรรณวชิาชีพ 

1. ใหอ้าจารยผ์ูส้อนสอดแทรก และปลูกฝังให้
นกัศึกษาเห็นคุณค่าในการท างานในฐานะนกั
เทคนิคการแพทย ์โดยตอ้งท าการตรวจวินิจฉยั
อยา่งละเอียดรอบคอบ เพื่อใหไ้ดผ้ลการตรวจท่ี
ถูกตอ้ง รวมทั้งตอ้งเคารพสิทธิของผูป่้วย และ
สิทธิของผูป้ระกอบวิชาชีพดว้ย 

1. สังเกตพฤติกรรมของนกัศึกษาใน
ระหวา่งการเรียนการสอน  
หลกัฐาน  
1.บนัทึกขอ้สังเกตของคณาจารยผ์ูส้อน
ในหอ้งปฏิบติัการเม่ือนกัศึกษาไดรั้บส่ิง
ส่งตรวจมา และใบรายงานผลของส่ิงส่ง
ตรวจ (Unknown case) 

 
2. ความรู้ 
ความรู้ท่ีต้องได้รับ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

2.2 สามารถอธิบายทฤษฎี 
หลักการความรู้ทางวิชาชีพ
เ ท ค นิ ค ก า ร แพท ย์  ห ลัก
จรรยาบรรณวิชาชีพและข้อ
กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง และการ
น าความรู้ไปใชใ้นการปฏิบติั 

1. อาจารยผ์ูส้อนใชส่ื้อการสอนท่ีหลากหลาย 
น่าสนใจ ในการบรรยาย เช่น PowerPoint, 
VDO และ Animation เป็นตน้  
2. อาจารยผ์ูส้อนบรรยาย โดยเนน้หลกัการทาง
ทฤษฎี สอนเน้ือหาความรู้และความเขา้ใจใน
เน้ือหารายวิชา เช่น กลไกการเกิดปัสสาวะ การ
ตรวจวิเคราะห์ปัสสาวะทางหอ้งปฏิบติัการ และ
การตรวจวิเคราะห์สารน ้าชนิดต่างๆ ในร่างกาย  
3. มอบหมายงานใหน้กัศึกษาท างานกลุ่ม
ร่วมกนัอภิปราย ศึกษาคน้ควา้ และวิเคราะห์
กรณีศึกษา Case study โดยน ามาสรุปเป็น
รายงานและน าเสนอหนา้ชั้นเรียน 
4. ใหน้กัศึกษาปฏิบติัจริง โดยสร้างสถานการณ์
จ าลอง เช่น Unknown case เพื่อใหมี้ทกัษะทาง
วิชาชีพ สามารถน าไปประยกุตใ์ชแ้ละแกไ้ข
ปัญหาต่างๆ ได ้

1. สอบยอ่ย, สอบกลางภาค และสอบ
ปลายภาค  
2. ประเมินผลการคน้ควา้ขอ้มูลในหวัขอ้
ท่ีมอบหมาย และใหอ้าจารยผ์ูส้อนสงัเกต
พฤติกรรมของนกัศึกษาในระหวา่งการ
เรียนการสอน  
3. ประเมินการน าเสนอความรู้หนา้ชั้น
เรียนและการสรุปความรู้จากการฟัง 
หลกัฐาน 
1. คะแนนผลการสอบ  
2. คะแนนการสอบการลงมือท างาน
ภาคปฏิบติัการ (Unknown case) ท่ีไดรั้บ
อยา่งถูกตอ้ง 
3. คะแนนจากใบรายงานปฏิบติัการต่างๆ 
4. คะแนนการน าเสนอความรู้หนา้ชั้น
เรียน รายงาน การตอบค าถาม และเขียน
สรุปจากการฟังการน าเสนอหนา้ชั้นเรียน 
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ความรู้ท่ีต้องได้รับ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 
2.3 สามารถอธิบายถึง
กระบวนการบริหาร การ
จดัการองคก์ร และการ
ประกนัคุณภาพรวมทั้ง
หลกัการและระบบของการ
เป็นผูป้ระกอบการทาง
เทคนิคการแพทย ์และสาขาท่ี
เก่ียวขอ้ง 

1. ใหอ้าจารยผ์ูส้อนสอนเก่ียวกบัการประกนั
คุณภาพรวมของการเป็นผูป้ระกอบการทาง
เทคนิคการแพทย ์และสาขาท่ีเก่ียวขอ้ง และ
เขา้ใจถึงบทบาทวิชาชีพเทคนิคการแพทยม์าก
ยิง่ข้ึน 
 

1.มีการท าใบงานและสอบในหวัขอ้การ
ประกนัคุณภาพ 
หลกัฐาน  
1. คะแนนจากใบงาน 
2. คะแนนสอบ 

 
3. ทักษะทางปัญญา 

ทักษะทางปัญญาที่ต้อง
พฒันา 

วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

3.1 สามารถวิเคราะห์และ
เลือกใชข้อ้มูลจาก
แหล่งขอ้มูลไดอ้ยา่งถูกตอ้ง
ตามหลกัวิชาการ เพื่อการ
สังเคราะห์ การพฒันาและ
การแกไ้ขปัญหา 

1. ใหอ้าจารยผ์ูส้อนใหค้วามรู้ พร้อมแนะน า
หนงัสือ เวบ็ไซตท่ี์น่าสนใจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ
เรียนการสอน ใหน้กัศึกษาไดศึ้กษาและคน้ควา้
เพิ่มเติม 
2. ใหน้กัศึกษาหาค าตอบและอธิบายจากโจทย์
ปัญหาหรือค าถามจากอาจารยผ์ูส้อน 
3. ใหน้กัศึกษาปฏิบติัจริง โดยสร้างสถานการณ์
จ าลอง เช่น Unknown case เพื่อใหมี้ทกัษะทาง
วิชาชีพ สามารถน าไปประยกุตใ์ชแ้ละแกไ้ข
ปัญหาต่างๆได ้พร้อมรายงานผล 
4. ใหน้กัศึกษาทบทวนบทเรียนและปฏิบติัการ 
พร้อมเขียนขั้นตอนการท างานในปฏิบติัการใน
แต่ละคร้ังก่อนเขา้ชั้นเรียน 

1. สงัเกตพฤติกรรมของผูเ้รียนระหวา่งท า
กิจกรรมกลุ่ม  

2. ประเมินจากการท างานในหอ้งปฏิบติั 
การ 
หลกัฐาน 
1.  คะแนนผลการสอบ  สอบยอ่ยหลงั
ปฏิบติัการ 
2. คะแนนจากใบรายงานปฏิบติัการต่างๆ 
3. คะแนนการสอบการลงมือท างาน
ภาคปฏิบติัการ (Unknown case) ท่ีไดรั้บ
อยา่งถูกตอ้ง พร้อมใบรายงานผล 
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4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผดิชอบท่ี

ต้องพฒันา 
วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

4.1 มีมนุษยสมัพนัธ์ดี และ
ยอมรับความคิดเห็นท่ี
แตกต่างของผูอ่ื้น 

1. จดัการเรียนการสอนท่ีฝึกทกัษะการท างาน
ร่วมกนั ผา่นกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การอภิปราย
กลุ่ม การน าเสนองานวิจยั การทดลองใน
หอ้งปฏิบติัการ ฯลฯ 
2. ใหน้กัศึกษาตั้งหวัหนา้กลุ่ม และผลดักนัเป็น
หวัหนา้กลุ่ม ในการเรียนภาคปฏิบติัการ 
 

1. สงัเกตพฤติกรรมของผูเ้รียนระหวา่งท า
กิจกรรมกลุ่ม  

2. ประเมินจากการท างานใน
หอ้งปฏิบติัการ 
หลกัฐาน  
1. รายช่ือกลุ่มของนกัศึกษาและหวัหนา้
กลุ่มในใบรายงาน 
2. บนัทึก ขอ้สังเกตของคณาจารยผ์ูส้อน
ทั้งในหอ้งบรรยาย และหอ้งปฏิบติัการ 

3. ผลการด าเนินการท่ีไดค้ะแนนร่วมกนั 
เป็นกลุ่ม 

4.2 สามารถท างานเป็นทีมใน
บทบาทผูน้ าและผูต้าม และ
สามารถท างานร่วมกบัสห
วิชาชีพ ทีมสุขภาพ (Health 
team) 

1. จดัการเรียนการสอนท่ีฝึกทกัษะการท างาน
ร่วมกนั ผา่นกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การอภิปราย
กลุ่ม การท ากรณีศึกษา การทดลองใน
หอ้งปฏิบติัการ ฯลฯ 
2. ใหน้กัศึกษาตั้งหวัหนา้กลุ่ม และผลดักนัเป็น
หวัหนา้กลุ่ม ในการเรียนภาคปฏิบติัการ 
 

1. สงัเกตพฤติกรรมของผูเ้รียนระหวา่งท า
กิจกรรมกลุ่ม  

2. ประเมินจากการท างานใน
หอ้งปฏิบติัการ 
หลกัฐาน  
1. รายช่ือกลุ่มของนกัศึกษาและหวัหนา้
กลุ่มในใบรายงาน 
2. บนัทึก ขอ้สังเกตของคณาจารยผ์ูส้อน
ทั้งในหอ้งบรรยาย และหอ้งปฏิบติัการ 
3. ผลการด าเนินการท่ีไดค้ะแนนร่วมกนั 
เป็นกลุ่ม 

4.3 การมีวินยั และความ
รับผดิชอบต่อหนา้ท่ีและผล
ของการปฏิบติังาน 

1. ระบุใหมี้ การส่งรายงานในหอ้งปฏิบติัการ 
และรายงาน 
2.  การวิเคราะห์เพื่อท ากรณีศึกษา   
 

1.ประเมินในดา้นความรับผดิชอบต่อการ
ปฏิบติัหนา้ท่ี และผลงาน   
หลกัฐาน 
1. คะแนนรายงาน การน าเสนอ และตอบ
ค าถาม 
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5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
การส่ือสารและการใช้เทค 
โนโลยสีารสนเทศท่ีต้อง

พฒันา 

วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

5.2 สามารถส่ือสารภาษาไทย
และภาษาองักฤษไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
 

1. สอดแทรกกรณีศึกษาเพื่อใหน้กัศึกษาฝึก
ทกัษะในดา้นการอ่านภาษาไทยและ
ภาษาองักฤษไดอ้ยา่งเขา้ใจ 
2. น าเสนอกรณีศึกษาหนา้ชั้นเรียนเพื่อให้
นกัศึกษาฝึกทกัษะในดา้นการพดูภาษาไทยและ
ภาษาองักฤษไดอ้ยา่งเขา้ใจ 
 

1. ประเมินความสามารถในดา้นทกัษะ
ภาษา ในรูปแบบความเขา้ใจเน้ือหาท่ี
ศึกษา 
หลกัฐาน 
1. คะแนนการน าเสนอผลงาน 
2. คะแนนเล่มรายงาน 

5.3 สามารถใชเ้ทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์และสารสนเทศ
ในการสืบคน้ การจดัเกบ็ การ
ประมวลผลขอ้มูลและการ
น าเสนอไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

1. มอบหมายงานใหค้น้ควา้ รวบรวมและ
วิเคราะห์ กรณีศึกษาท่ีเก่ียวกบัโรคท่ีตอ้งใช้
ปัสสาวะและสารน ้าเป็นตวัอยา่งตรวจ ในการ
ช่วยวินิจฉยั โดยใหง้านเป็นกลุ่มภายใตก้ารดูแล
ของอาจารย ์และสรุปประเดน็ น าเสนอหนา้ชั้น
เรียน โดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ ท่ีเหมาะสม 

1. ประเมินศกัยภาพการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศต่าง ๆ เลือกรูปแบบ และ
จดัท าส่ือในการน าเสนอขอ้มูลวิชาการท่ี
ไดรั้บมอบหมายไดเ้หมาะสม 
3. ประเมินการน าเสนอต่าง ๆ โดย
อาจารยป์ระจ า 
หลกัฐาน 
1. คะแนนการน าเสนอผลงาน 

 
6. ด้านทักษะพสัิย (Psychomotor) เฉพาะวิชาชีพ 

ทักษะปฏิบัติทางวชิาชีพ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 
6.1 สามารถเกบ็ส่ิงตวัอยา่งได้
อยา่งถูกตอ้ง 

1. ใหน้กัศึกษาเกบ็ตวัอยา่งตรวจ ฝึกปฏิบติั 
และรายงานผลดว้ยตนเอง 

1. ประเมินความสามารถปฏิบติังานดา้น
เทคนิคการแพทยไ์ดอ้ยา่งมีคุณภาพและ
เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพและ
มาตรฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
หลกัฐาน 
1. คะแนนการสอบของนกัศึกษา 

6.2 สามารถตรวจวเิคราะห์ทาง
หอ้งปฏิบติัการไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

1. ใหน้กัศึกษาฝึกปฏิบติั และรายงานผลจาก 
unknown specimens 

1. ประเมินความสามารถปฏิบติังานดา้น
เทคนิคการแพทยไ์ดอ้ยา่งมีคุณภาพและ
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เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพและ
มาตรฐานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
หลกัฐาน 
1. คะแนนการสอบของนกัศึกษา 

 

 

หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอยีด 
จ านวน
(ชม.) 

กจิกรรมการเรียน การสอน  /ส่ือที่ใช้  ผู้สอน 

1 
 
 
 
 

Lecture 1 
Introduction of Urinary 
system   
 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ทดสอบความเขา้ใจในเน้ือหาดว้ยการสอบยอ่ย 
/ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการสอน 
/เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

อ.นราวลัลภ ์

Lecture 2   
Urinalysis, Specimen 
collection and Preservation 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ทดสอบความเขา้ใจในเน้ือหาดว้ยการสอบยอ่ย 
/ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการสอน 
/เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

อ.วรางคณา 

Lab 1  
Urinary system & Urine 
collection and Preservation  
 

  
- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์

2 Lecture 3   
Physical examination 
 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ทดสอบความเขา้ใจในเน้ือหาดว้ยการสอบยอ่ย 
/ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการสอน 
/เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

อ.วรางคณา 

 Lab 2 
Physical examination I 

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 
 

คณาจารย ์
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอยีด 
จ านวน
(ชม.) 

กจิกรรมการเรียน การสอน  /ส่ือที่ใช้  ผู้สอน 

3 Lecture 4   
Chemical examination I 
 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ทดสอบความเขา้ใจในเน้ือหาดว้ยการสอบยอ่ย 
/ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการสอน 
/เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

ผศ.ดร.จตุรวฒัน์ 

 Lab 3 
Chemical examination I 

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์

4 Lecture 5  
Microscopic examination I  

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ทดสอบความเขา้ใจในเน้ือหาดว้ยการสอบยอ่ย 
/ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการสอน 
/เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

อ.วรางคณา 

Lab 4    
Physical examination and 
Chemical examination II 

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์

5 Lecture 6   
Microscopic examination II 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ทดสอบความเขา้ใจในเน้ือหาดว้ยการสอบยอ่ย 
/ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการสอน 
/เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

อ.วรางคณา 

Lab 5  
Microscopic examination 
Demonstrate  

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์

6 
7 

สอบกลางภาค I (บรรยาย) 15% คณาจารย ์
Lecture 7 
Urinary disorders 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ทดสอบความเขา้ใจในเน้ือหาดว้ยการสอบยอ่ย 
/ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการสอน 
/เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

ดร.สุดาภรณ์ 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอยีด 
จ านวน
(ชม.) 

กจิกรรมการเรียน การสอน  /ส่ือที่ใช้  ผู้สอน 

Lab 6 
Routine UA  

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลองดว้ยตนเอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์
 

8 
 
 

Lecture 8  
Urinary disorders 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ทดสอบความเขา้ใจในเน้ือหาดว้ยการสอบยอ่ย 
/ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการสอน 
/เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

ดร.สุดาภรณ์ 

Lab 7  
Review Routine Urinalysis 

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์
 

9 Lecture 9 
Quality control in Urinalysis 
and UA Automate analysis  

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ทดสอบความเขา้ใจในเน้ือหาดว้ยการสอบยอ่ย 
/ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการสอน 
/เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

อ.วรางคณา 

Lab 8  
UA Automate analysis and 
Routine Urinalysis 
* Quiz Spot test *    

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลองดว้ยตนเอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์
 

10 Lecture 10 
Introduction of Body fluid 
 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ทดสอบความเขา้ใจในเน้ือหาดว้ยการสอบยอ่ย 
/ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการสอน 
/เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

อ.นราวลัลภ ์

Lab 9  
 Case study I: Urinary 
disorders 

3 ชัว่โมง 
 

- จ าลองสถานการณ์เพื่อใหคิ้ดเช่ือมโยงจากผล
การตรวจทางร่างกายและหอ้งปฏิบติัการ  
- น าเสนอเป็นกลุ่ม/ส่ือ power point 

คณาจารย ์
 

11 
 
 

Lecture11   
Synovial fluid 
 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  

ดร.สุดาภรณ์ 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอยีด 
จ านวน
(ชม.) 

กจิกรรมการเรียน การสอน  /ส่ือที่ใช้  ผู้สอน 

 
 
 
 
 

12 

- ทดสอบความเขา้ใจในเน้ือหาดว้ยการสอบยอ่ย 
/ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการสอน 
/เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

Lab 10  
Synovial fluid  

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์

สอบกลางภาค II (Lect. 5-9) 15% 
Spot test 10%, practice 10% (Lab 1-9) 

คณาจารย ์

13 Lecture 12 
Serous Body fluid (Effusion) 
 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ทดสอบความเขา้ใจในเน้ือหาดว้ยการสอบยอ่ย 
/ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการสอน 
/เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

ดร.สุดาภรณ์ 

Lab 11  
Serous Body fluid (Effusion) 

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์

14 
 

Lecture 13  
Semen analysis 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ทดสอบความเขา้ใจในเน้ือหาดว้ยการสอบยอ่ย 
/ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการสอน 
/เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

ดร.สุดาภรณ์ 

Lab 12   
Semen analysis & Sperm 
preparation 

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์

15 Lecture 14   
Infertility and Pregnancy Test 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  
- ทดสอบความเขา้ใจในเน้ือหาดว้ยการสอบยอ่ย 
/ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการสอน 
/เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

ดร.สุดาภรณ์ 

Lecture 15   
Cerebrospinal Fluid Analysis 

1 ชัว่โมง - บรรยายสอดแทรกกรณีศึกษา ผลงานวิจยั การ
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์จริง  

อ.พรทิพย ์
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอยีด 
จ านวน
(ชม.) 

กจิกรรมการเรียน การสอน  /ส่ือที่ใช้  ผู้สอน 

15.00-16.00 น. - ทดสอบความเขา้ใจในเน้ือหาดว้ยการสอบยอ่ย 
/ส่ือ Power point และเอกสารประกอบการสอน 
/เปิดโอกาสใหซ้กัถาม 

Lab 13 
Infertility and Pregnancy test 
** ชดเชย 5 ธ.ค. 2568 ** 

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม  
 

คณาจารย ์

Lab 14   
Cerebrospinal Fluid Analysis 
** ชดเชย 5 ธ.ค. 2568 ** 

3 ชัว่โมง 
 

- ฝึกปฏิบติัจริงในสถานการณ์จ าลอง 
- ตั้งค าถาม อภิปรายภายในกลุ่ม 

คณาจารย ์

16 Lab 15 
Case study II: Body Fluid 

3 ชัว่โมง 
 

- จ าลองสถานการณ์เพื่อใหคิ้ดเช่ือมโยงจากผล
การตรวจทางร่างกายและหอ้งปฏิบติัการ  
- น าเสนอเป็นกลุ่ม/ส่ือ power point 

คณาจารย ์

17 สอบปลายภาค (บรรยาย/ปฏิบัต)ิ  

Lect. 10-15 (20%)  

Spot test 10%, paper lab 5% (Lab 10-15) 

คณาจารย ์

 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ 
สัปดาห์ทีป่ระเมิน สัดส่วนของการ

ประเมินผล 
1.2,1.3,2.2, 
2.3, 6.1,6.2 

ทดสอบยอ่ย 
สอบกลางภาค I (บรรยาย) 
สอบกลางภาค II (บรรยาย/ปฏิบติั)  
สอบปลายภาค (บรรยาย/ปฏิบติั) 

1-16 
6 
12 
17 

5% 
15% 
35% 
35% 

1.2, 1.3, 
3.1,4.1,4.2,4.3 

การเขา้ชั้นเรียน การตรงต่อเวลา การมีความ
รับผิดชอบ การมีส่วนร่วม อภิปราย เสนอ
ความคิดเห็น การเขียนรายงานปฏิบติัการ         

ตลอดภาคการศึกษา 5% 

4.1,4.2, 5.2, 
5.3 

วิเคราะห์กรณีศึกษา คน้ควา้ 
การน าเสนอรายงาน 

การท ารายงานเสนอดว้ยส่ือสารสนเทศ           

10, 17 5% 
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หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1. ต าราและเอกสารหลกั 
1. เอกสารประกอบการสอนของทุกการบรรยายและปฏิบติั 
2. บุญทรง  ปรีชาบริสุทธ์ิกลุ  ,องักรูา  สุโภคเวช  บรรณาธิการ : ปัสสาวะ; พิมพค์ร้ังท่ี 2 ภาควิชาจุล

ทรรศนศาสตร์คลินิก  คณะเทคนิคการแพทย ์ มหาวิทยาลยัมหิดล  ,พ.ศ. 2548 
3. ภาพประกอบตะกอนปัสสาวะ : คณะเทคนิคการแพทย ์ มหาวิทยาลยัรังสิต 

 
2. เอกสารและข้อมูลส าคญั 
    - 
 
3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 

1. Strasinger SK. Urinalysis and Body Fluid (5thed). F.A. Davis Company, Philadelphia, 2008. 
2. Fogazzi GB. The Urinary sediment: An Intergrated View (3thed). Oxford University Press Inc., 

New York, 2010. 
3. Lillian A. Krist S. Graff ’s. Textbook of Urinalysis and Body Fluids (2nded). Philadelphia, 2010. 
4. Mundt, Lillian A. Textbook of routine urinalysis and body fluids. 2011 
5. S.Z.Ali, Baltimore, M.D.m USA; E. Clibas, Harvard Medical School Brigham&Women’s  

Hospital,Boston, MA,USA. Serous Cavity Fluid and Cerebrospinal Fluid cytopathology. 2012 
6. Brunzed NA. Fundamentals of Urine and Body Fluid Analysis (3thed). W.B. Saunders Company, 

Philadelphia, 2013. 
7. C.lote, Professor of Experimental Nephrology college of Medical and Dental Sciences, 

Birmingham, UK. Principles of Renal Physiology. 2013  
 
 

หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวชิา 
 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวชิาโดยนักศึกษา 
- การสนทนากลุ่มระหวา่งผูส้อนและผูเ้รียน 
- แบบประเมินผูส้อน และแบบประเมินรายวิชา 
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2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
- การสงัเกตการณ์สอนของผูร่้วมทีมการสอน 
- ผลการสอบยอ่ย สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 
- ดูการตอบค าถามระหวา่งนกัศึกษาแต่ละคนในกลุ่มเรียน 

 
3. การปรับปรุงการสอน  

-  ถ่ายภาพตะกอนปัสสาวะจากกลอ้ง Demon เพื่อให ้นศ. ไดศึ้กษาเพิ่มเติม 
-  เพิ่มหวัขอ้ urinary tract disorder เป็น 2 lectures (สืบเน่ืองจากแผนการปรับปรุงปี 2566) 
 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวชิา 
สัมภาษณ์นกัศึกษา ......................................................................  
การสังเกตพฤติกรรมนกัศึกษา…………………………………….  
การตรวจสอบการใหค้ะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา............................  
การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ................................................................  
รายงานผลการเกบ็ขอ้มูลเก่ียวกบัผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้ในแต่ละดา้น.............................  
แบบส ารวจ/แบบสอบถาม............................................................  
อ่ืนๆ ระบุ น าเสนอผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้ของนกัศึกษาต่อคณะกรรมการก ากบัมาตรฐานวิชาการ 

 
5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 

- ปรับปรุงรายวชิาตามขอ้เสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิ 
- สนบัสนุนใหอ้าจารยผ์ูส้อนไดมี้โอกาสเขา้อบรมหรือสัมมนา เพื่อเปิดโลกทศัน์ใหเ้ป็นปัจจุบนั 

 


