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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา

วิทยาลัย	เภสัชศาสตร์		หมวดวิชา	เทคโนโลยีเภสัชกรรม
หลักสูตร	เภสัชศาสตรบัณฑิต (ฉบับปี พ.ศ. 2567)			
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หมวดที่ 2  การจัดการเรียนการสอน
1.	หัวข้อที่มีชั่วโมงการสอนจริงที่ไม่เป็นไปตามแผน 
	หัวข้อ
	จำนวนชั่วโมงตามแผนการสอน
	จำนวนชั่วโมงที่สอนจริง
	ระบุเหตุผลที่การสอนจริงต่างจากแผนการสอน เกิน 25%
	การดำเนินการเพื่อการปรับปรุงการสอน

	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




2.	หัวข้อที่ไม่ได้สอนตามแผน
	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	นัยสำคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชาและหลักสูตร
	แนวทางชดเชย

	-
	-
	-

	
	
	

	
	
	







RQF 5


9




3.	ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา

	ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (CLOs)
	G /K / S / A
Level
	วิธีการสอน
	วิธีประเมินผล
	ผลการประเมินร้อยละ
	คะแนน
	ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง

	PHR111-CLO1-PLO3.1
	K level 3
	· บรรยาย พร้อมยกตัวอย่างโจทย์หรือคําถามที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งการถามตอบสะท้อนคิด และมีการทดสอบย่อยท้ายชั่วโมง
· มอบหมายการบ้านให้ฝึกฝน / ค้นคว้าเพิ่มเติม
	- สอบข้อเขียน
- การบ้าน / ทดสอบย่อย

	95.19


	4.76


	

	PHR111-CLO2-PLO3.1
	K level 2
	· บรรยาย พร้อมยกตัวอย่างโจทย์หรือคําถามที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งการถามตอบสะท้อนคิด
· มอบหมายการบ้านให้ฝึกฝน / ค้นคว้าเพิ่มเติม
	- สอบข้อเขียน
- การบ้าน

	89.90

	4.50

	

	PHR111-CLO3-PLO3.1
	K level 3
	· บรรยาย พร้อมยกตัวอย่างโจทย์หรือคําถามที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งการถามตอบสะท้อนคิด
· มอบหมายการบ้านให้ฝึกฝน /  ค้นคว้าเพิ่มเติม
· มอบหมายคําถามหรือกรณีศึกษาให้ทําเพิ่มเติมในชั้นเรียนแล้วร่วมกันหาคําตอบ พร้อมสรุปเป็นความคิดรวบยอด

	- สอบข้อเขียน
- การบ้าน / ทดสอบย่อย 
	61.54

	3.08

	ปรับปรุงรูปแบบการสอนในหัวข้อที่มีการคำนวณและการบูรณาการความรู้ / สอนกระบวนการคิดวิเคราะห์คำถาม / ทบทวนคำถามในข้อสอบ ให้มีความกระชับ เข้าใจได้ง่ายขึ้น


	PHR111-CLO4-PLO3.1
	S level 3
	· บรรยาย พร้อมยกตัวอย่างโจทย์หรือคําถามที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งการถามตอบสะท้อนคิด
· ให้ผู้เรียนฝึกแก้ไขโจทย์ตัวอย่างจากสื่อการสอน เพื่อทบทวนทักษะการคํานวณอย่างเป็นขั้นตอน
· เน้นกระบวนการเรียนรู้จากการคิดวิเคราะห์ผ่านกรณีศึกษา เพื่อให้ผู้เรียนได้นําทักษะการคํานวณ และความรู้จากบทเรียนมาประยุกต์ใช้
· ให้ผู้เรียนร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการถ่ายทอดความรู้ และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นผ่านคําถามหรือโจทย์ที่ได้รับมอบหมาย
	- กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
- งานที่ได้รับมอบหมาย / การนำเสนอ / ตอบคำถาม /ทดสอบท้ายชั่วโมง 
	97.12
	4.86
	

	PHR111-CLO5-PLO3.1
	A level 2
	มอบหมายงานรายบุคคล-รายกลุ่ม / กิจกรรม-คำถามภายในชั่วโมงเรียน                                                        -   กระตุ้นให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้น และการมีส่วนร่วมระหว่างการทํากิจกรรมในชั้นเรียน
-  กระตุ้นให้ผู้เรียนมีความตั้งใจ และความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย
	- ผลลัพธ์ของงานที่มอบหมาย / พฤติกรรมของผู้เรียน / ปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน 

	98.08
	4.90
	





	Domain การเรียนรู้
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (CLOs)
	บรรลุ/ไม่บรรลุ
(บรรลุคือได้คะแนนตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป)

	K
	PHR111-CLO1-PLO3.1
	บรรลุ

	
	PHR111-CLO2-PLO3.1
	บรรลุ

	
	PHR111-CLO3-PLO3.1
	บรรลุ

	S
	PHR111-CLO4-PLO3.1
	บรรลุ

	A
	PHR111-CLO5-PLO3.1
	บรรลุ

	G
	-
	-





หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา

1.	จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)	209	คน
2.	จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา	208	คน
3.	จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W)	0 	คน
4.    จำนวนนักศึกษาขาดสอบ (F)							 3   	     คน
5.    จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบ						             208	     คน
6.	การกระจายระดับคะแนนของผู้เข้าสอบ (เกรด)
	ระดับคะแนนตัวอักษร
	จำนวน
	ร้อยละ

	A
	48
	23.08

	B+
	37
	17.79

	B
	40
	19.23

	C+
	33
	15.87

	C
	19
	9.13

	D+
	13
	6.25

	D
	10
	4.81

	F
	7
	3.37

	I
	1
	0.48

	IP
	-
	

	รวม
	208
	100



5.	ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี)
..........................................................................-................................................................................
.............................................................................................................................................................
6.	ผลการทวนสอบรายวิชาโดยคณะกรรมการทวนสอบ (คณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ หรือคณะกรรมการที่แต่งตั้งโดยคณะวิชา/ภาควิชา)
	หัวข้อและรายละเอียดการทวนสอบ
	สอดคล้อง
	ไม่สอดคล้อง

	1. วัตถุประสงค์ของรายวิชากับมาตรฐานผลการเรียนรู้
	P
	

	2. เนื้อหาการสอนครบถ้วนตามคำอธิบายรายวิชา
	P
	

	3. การวัดประเมินผล ตรงตามเนื้อหาการสอน 
	P
	

	4. เกณฑ์การวัดประเมินผล ตรงตามเกณฑ์ที่กำหนด
	P
	

	ข้อเสนอแนะอื่นๆ .......................................................................................................
.....................................................................................................................................


หมวดที่ 4  ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ

1.	ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	ห้องเรียนบรรยายมีขนาดห้องเรียน ไม่เหมาะสมกับจำนวนผู้เรียนมี เสียงก้อง ทำให้นักศึกษาฟังไม่ชัด ระบบปรับอากาศในบางช่วง ไม่เอื้อต่อสมาธิใน
การเรียน
	- นักศึกษาบางส่วนรับสาระสำคัญได้ไม่ครบถ้วน
- สมาธิ และความต่อเนื่องในการเรียนของนักศึกษาลดลง
- ส่งผลต่อความเข้าใจเนื้อหาที่มีความซับซ้อน โดยเฉพาะหัวข้อที่ต้องอาศัยการอธิบายอย่างเป็นลำดับ

	ห้องสำหรับใช้ทำกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้มี
พื้นที่จำกัด 
	- การเข้าถึงในการให้คำแนะนำต่าง ๆ ต่อนักศึกษาแต่ละคนอาจไม่ทั่วถึง
- ทำให้การเรียนรู้เชิงปฏิบัติ และการแลกเปลี่ยนความรู้ในกลุ่มมีประสิทธิภาพลดลง
- นักศึกษาบางส่วนไม่สามารถพัฒนาทักษะการคิด และการทำงานร่วมกันได้เต็มที่



2.	ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร
	อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	-
	-

	
	

	
	










หมวดที่ 5  การประเมินรายวิชา

1.	ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร)
	1.1	ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา
จุดแข็ง
· นักศึกษาส่วนใหญ่เห็นว่า อาจารย์ผู้สอนมีความตั้งใจ ใส่ใจ และพร้อมให้คำแนะนำ ทั้งระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียน
· รูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เช่น การทำโจทย์ การทำงานกลุ่ม และกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ช่วยส่งเสริมความเข้าใจและการมีส่วนร่วมของนักศึกษา
· เนื้อหารายวิชามีความ ครบถ้วนและสอดคล้องกับพื้นฐานทางวิชาชีพเภสัชกรรม ทำให้นักศึกษาได้รับความรู้ใหม่และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้
· การมีโจทย์ให้ฝึกหลายระดับความยาก ช่วยกระตุ้นความสนใจและทำให้การเรียนไม่น่าเบื่อ
จุดอ่อน
· นักศึกษาหลายรายสะท้อนว่าความเร็วในการสอนของอาจารย์บางท่านค่อนข้างเร็ว ทำให้ตามเนื้อหาไม่ทันในบางช่วง
· เวลาในการทำความเข้าใจเนื้อหาและทำกิจกรรมบางคาบมีจำกัด ส่งผลให้ไม่สามารถซักถามหรือทบทวนได้อย่างเพียงพอ
· สภาพแวดล้อมของห้องเรียนบางแห่ง เช่น เสียงก้อง เสียงอาจารย์เบา หรือขนาดห้องไม่เหมาะสม ส่งผลต่อการรับฟังและสมาธิในการเรียน
· นักศึกษาต้องการความชัดเจนเกี่ยวกับเกณฑ์การประเมินและสัดส่วนคะแนนของแต่ละกิจกรรม มากขึ้น
· ขนาดกลุ่มในการทำงานบางกิจกรรมมีจำนวนสมาชิกมาก ทำให้การมีส่วนร่วมและการแบ่งงาน
ไม่ทั่วถึง
	1.2	ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1
		   อาจารย์ผู้สอนเห็นด้วยกับข้อวิพากษ์ของนักศึกษา โดยเฉพาะประเด็นด้าน ความเร็วในการสอน เวลาในการทำกิจกรรม และสภาพแวดล้อมของห้องเรียน ซึ่งเป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการเรียนรู้ของนักศึกษาโดยตรง
		  อาจารย์ตระหนักว่าความแตกต่างของพื้นฐานความรู้และจังหวะการเรียนรู้ของนักศึกษาแต่ละคน อาจทำให้บางส่วนตามเนื้อหาได้ไม่ทัน จึงเห็นควรว่าควรมีการปรับจังหวะการสอน การอธิบายเนื้อหาอย่างเป็นขั้นตอนมากขึ้น และเพิ่มโอกาสในการทบทวนและฝึกฝนผ่านกิจกรรมที่เหมาะสม ในส่วนของการประเมินผล อาจารย์เห็นความสำคัญของการสื่อสารเกณฑ์การให้คะแนนอย่างชัดเจน เพื่อให้นักศึกษาสามารถวางแผนการเรียนและการทำงานได้อย่างเหมาะสม

2.	ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น
	2.1	ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
	2.2	ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1
.............................................................................................................................................................


























หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง

1.	ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา
	แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา
ที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการP

	เหตุผลไม่ได้ปรับปรุง

	ปรับปรุงรูปแบบการสอนในหัวข้อที่มีการคำนวณและการบูรณาการความรู้ 
	 ปรับปรุงแล้ว
 ไม่ได้ปรับปรุง
 ปรับปรุงยังไม่สมบุรณ์
	-

	-
	 ปรับปรุงแล้ว
 ไม่ได้ปรับปรุง
 ปรับปรุงยังไม่สมบุรณ์
	-


2.	การดำเนินการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา
...............................................................................-..............................................................................
.............................................................................................................................................................
3.	ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
	ข้อเสนอแผนการปรับปรุง
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	ชี้แจงเกณฑ์การให้คะแนนและสัดส่วนคะแนนของแต่ละกิจกรรมล่วงหน้าอย่างชัดเจน
	สิงหาคม 2569
	ผศ.ดร.ภญ.ชุติมา สินสืบผล

	ลดความเร็วในการอธิบายเนื้อหาที่มีความซับซ้อน และเพิ่มการสรุปประเด็นสำคัญเป็นช่วง ๆ
	สิงหาคม 2569
	ผศ.ดร.ภญ.ชุติมา สินสืบผล

	ปรับขนาดกลุ่มกิจกรรมให้เหมาะสม เพื่อเพิ่มการมีส่วนร่วมของนักศึกษาแต่ละคน
	สิงหาคม 2569
	ผศ.ดร.ภญ.ชุติมา สินสืบผล



4.	ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา .............ผศ.ดร.ภญ.ชุติมา สินสืบผล........................
ลงชื่อ ...............ผศ.ดร.ภญ.ชุติมา สินสืบผล............. วันที่รายงาน ..........30 มกราคม 2569.............
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