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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา
วิทยาลัย
เภสัชศาสตร์
หมวดวิชา 
เภสัชกรรมปฏิบัติเฉพาะทาง
หลักสูตร 
เภสัชศาสตรบัณฑิต
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	PHA 557
	
	ปฏิบัติการเภสัชกรรมบำบัด 4
	
	1 (0-3-2)

	
	
	(Pharmacotherapy IV Laboratory)
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	PHA 556 เภสัชกรรมบำบัด 4
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	PHA 460 เภสัชกรรมบำบัด 3

PHA 461 ปฏิบัติการเภสัชกรรมบำบัด 3
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	1/2568
	
	

	กลุ่ม
	
	11
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	อ.ภก.สุมิตร ลีวานิชกุล
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	
	อ.ภญ.ภัสสรา ไตรชมภูชูชนะ
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	
	อ.ภญ.ชญานาถ พงศ์สถาบดี
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	ผศ.ดร.ภญ.ธนิยา ไพบูลย์วงษ์ 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	ผศ.ภก.อภิสิทธิ์ ประวัง 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	อ.ภญ.อังคณา พูลทอง 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	อ.ภก.ชัยวัฒน์ ลิ้มประเสริฐ 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	อ.ภญ.ธัชปภา ตรีมิ่งมิตร 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	อ.ทนพ.ดร.ปฐมพงษ์ สถาพรพงษ์ 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	อ.ภญ.ธิดารัตน์ มานะพัฒนเสถียร 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	อ.ภญ.พรรณี ลีลาวัฒนชัย 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	อ.ภญ.ภัสสรา ไตรชมภูชูชนะ 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	อ.ภก.สุมิตร ลีวานิชกุล
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	อ.ภก.พลัฏฐ์ การเมือง 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	อ.ภก.พงศ์ศิริ กุลชนะวิเชียร 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	อ.ภก.อิฏฐปรัชญ์ ยิ้มสุข 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	อ.ภญ.ชญานาถ พงศ์สถาบดี
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	วิทยาลัยเภสัชศาสตร์ 
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	28 ธันวาคม 2568
	
	
	
	


หมวดที่ 2  การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน
1.
หัวข้อที่มีชั่วโมงการสอนจริงที่ไม่เป็นไปตามแผน (เขียนเฉพาะไม่เป็นไปตามแผน)
	หัวข้อ
	จำนวนชั่วโมงตามแผนการสอน
	จำนวนชั่วโมงที่สอนจริง
	ระบุเหตุผลที่การสอนจริงต่างจากแผนการสอน เกิน 25%
	การดำเนินการเพื่อการปรับปรุงการสอน

	-
	-
	-
	-
	-


2.
หัวข้อที่ไม่ได้สอนตามแผน
	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	นัยสำคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชาและหลักสูตร
	แนวทางชดเชย

	-
	-
	-


3.
ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา

3.1 ประสิทธิผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 5 ด้าน

	การเรียนรู้ด้าน : คุณธรรม จริยธรรม

	(

	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	1.1

	ตระหนักในคุณค่า คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เสียสละ มีจิตอาสา ซื่อสัตย์ สุจริต มีระเบียบ วินัย และตรงต่อเวลา
	มอบหมายกรณีศึกษาให้เกิดการอภิปรายภายในกลุ่ม เน้นความรับผิดชอบต่องานและหน้าที่ในกลุ่ม
	/
	
	-
	-


	การเรียนรู้ด้าน : ความรู้

	(

	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	2.1

	มีความรู้ และเข้าใจทฤษฎี หลักการ ในวิชาพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ
	ให้นักศึกษาฝึกอธิบายความสัมพันธ์ระหว่างพยาธิสรีรวิทยา ภาวะแทรกซ้อนที่เกิดขึ้น เกณฑ์การตรวจวินิจฉัย และผลจากยาที่ต้องการเพื่อใช้ในการรักษา
	/
	
	-
	-

	2.3


	มีความรู้ด้านการบริบาลทางเภสัชกรรมเกี่ยวกับการวางแผนการรักษาด้วยยา การใช้ยา การประเมินปัญหาด้านยาและสุขภาพ ความปลอดภัยในการใช้ยา และการบริหารจัดการเรื่องยา โดยสาขาวิชาการบริบาลทางเภสัชกรรมจะต้องนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ ในสถานการณ์จริงได้อย่างชํานาญ
	ให้นักศึกษาฝึกทำกิจกรรม ดังนี้
• ค้นหาเป้าหมายในการรักษาจากแนวทางการรักษา
• ตั้งปัญหาจากโรค และปัญหาจากยาของผู้ป่วยเฉพาะรายจากข้อมูลกรณีศึกษา พร้อมระบุแนวทางในการแก้ไขปัญหา
• ค้นหาข้อมูลทางวิชาการที่เกี่ยวข้องกับประสิทธิภาพ ความปลอดภัยของยา เพื่อประกอบการพิจารณาเลือกยาที่ดีที่สุดสำหรับผู้ป่วยเฉพาะราย
พร้อมสรุปเหตุผลในการเลือกยา
• ระบุสิ่งที่ต้องติดตามจากผลของยาในผุ้ป่วยเฉพาะราย ทั้งด้านประสิทธิภาพ และความปลอดภัย
• อธิบายวิธีใช้ยา ข้อควรระวังจากการใช้ยา และการปฏิบัติตัวที่เกี่ยวข้องกับโรคแก่ผู้ป่วย
	/
	
	-
	-


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะทางปัญญา

	(

	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	3.1

	สามารถคิด วิเคราะห์ ป้องกัน และแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม มีเหตุผล และเป็นระบบ
	มอบหมายกรณีศึกษาให้เกิดการอภิปรายภายในกลุ่ม และสรุปข้อมูลก่อนการนำเสนอ
	/
	
	-
	-

	3.3


	มีทักษะการสรุปความคิดรวบยอด
	มอบหมายกรณีศึกษาให้เกิดการอภิปรายภายในกลุ่ม และสรุปข้อมูลก่อนการนำเสนอ
	/
	
	-
	-


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	(
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	5.2


	มีทักษะในการเขียนรายงานและการนําเสนอ โดยเลือกใช้รูปแบบและวิธีการ อย่างเหมาะสม
	ฝึกนำเสนอหน้าชั้นเรียน
	/
	
	-
	-

	5.4


	มีทักษะในการสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษและถ่ายทอดความรู้อย่างมีประสิทธิภาพ
	ฝึกนำเสนอหน้าชั้นเรียน
	/
	
	-
	-



3.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
	มาตรฐานการอุดมศึกษาด้านผลลัพธ์ผู้เรียน
	ผลการดำเนินการ
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	· 1. บุคคลผู้เรียนรู้ (Learner Person)
	· มีความสามารถในการบูรณาการและแปลผลข้อมูลทางคลินิกจากประวัติผู้ป่วย การตรวจร่างกาย ผลการตรวจทางห้องปฏิบัติการ และหลักพยาธิสรีรวิทยา เพื่อระบุและอธิบายปัญหาของผู้ป่วยอย่างเป็นระบบ
· สามารถวางแผนการแก้ปัญหาทางคลินิกตามหลักการบริบาลทางเภสัชกรรม รวมถึงกำหนดแผนการติดตามประสิทธิผลและความปลอดภัยของการใช้ยาอย่างเหมาะสม
· มีทักษะด้านวิชาชีพในการตรวจสอบใบสั่งยา การจ่ายยา และการให้คำแนะนำการใช้ยาและการปฏิบัติตนที่ถูกต้องแก่ผู้ป่วย
· มีทักษะในการสืบค้นและนำเสนอข้อมูลทางวิชาการอย่างเหมาะสม กล้าแสดงความคิดเห็นและสะท้อนการเรียนรู้โดยใช้เหตุผลและหลักฐานสนับสนุน
	-

	2. ผู้ร่วมสร้างนวัตกรรม (Innovative Co-Creator)
	-
	ควรเพิ่มหัวข้อการสร้างนวัตกรรมจากปัญหาจริง เช่น พัฒนา medication safety protocol สำหรับคลินิก ออกแบบ สื่อ/เครื่องมือให้คำแนะนำผู้ป่วยเพื่อลดการใช้ยาผิด

	3. ความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen)
	-
	ควรบูรณาการประเด็นความรับผิดชอบต่อสังคมและจริยธรรมวิชาชีพในกรณีศึกษาและการอภิปราย เช่น
กรณีการใช้ยาอย่างสมเหตุผล (Rational drug use) การสื่อสารกับผู้ป่วยกลุ่มเปราะบาง


หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
1.
จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)
62
คน
2.
จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา
62
คน
3.
จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W)
0
คน
4.    จำนวนนักศึกษาขาดสอบ (F)





 0  
     คน
5.    จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบ





          62
     คน
6.
การกระจายระดับคะแนนของผู้เข้าสอบ (เกรด)
	ระดับคะแนนตัวอักษร
	จำนวน
	ร้อยละ

	A
	38
	61.29

	B+
	21
	33.87

	B
	2
	3.23

	C+
	0
	0.00

	C
	1
	1.61

	D+
	0
	0.00

	D
	0
	0.00

	F
	0
	0.00

	I
	0
	0.00

	IP
	0
	0.00

	รวม
	62
	100


5.
ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ -
6.
ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา

ระบุความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ที่กำหนดไว้ใน มคอ.3 หมวด 5 ข้อ 2


6.1
ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน
	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	-
	-


6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ 
	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	-
	-


7. สรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	ทวนสอบโดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบวิชา และคณะกรรมการ พิจารณาความสอดคล้องระหว่างวัตถุประสงค์/ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา วิธีการประเมินผล และผลการเรียนของนักศึกษา รวมถึงการพิจารณาการกระจายคะแนนและอัตราการผ่าน
	นักศึกษาส่วนใหญ่สามารถบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชาได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด และวิธีการประเมินมีความสอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้


หมวดที่ 4  ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
1.
ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	-
	-


2.
ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร
	อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	-
	-


หมวดที่ 5  การประเมินรายวิชา
1.
ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา

1.1
ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา
นักศึกษาสะท้อนว่าการจัดการเรียนการสอนแบบทำงานกลุ่มช่วยลดความตึงเครียดในการเรียน ส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกัน และสนับสนุนบรรยากาศการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการมีส่วนร่วมของนักศึกษา

1.2
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1

อาจารย์ผู้สอนเห็นว่าการทำงานกลุ่มช่วยลดความตึงเครียดและส่งเสริมการเรียนรู้ของนักศึกษา และจะคงแนวทางนี้ไว้ในการจัดการเรียนการสอนต่อไป
2.
ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น


2.1
ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น

ไม่มีการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่นนอกเหนือจากการประเมินโดยนักศึกษา

2.2
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1

-
หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง
1.
ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา
	แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา
ที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการ

	ไม่มีแผนการปรับปรุงรายวิชาในภาคเรียนหรือปีการศึกษาที่ผ่านมา
	-


2.
การดำเนินการอื่นๆ ในการปรับปรุงรายวิชา
-
3.
ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
	ข้อเสนอแผนการปรับปรุง
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	เพิ่มหัวข้อการสร้างนวัตกรรมจากปัญหาจริง และการบูรณาการประเด็นความรับผิดชอบต่อสังคมและจริยธรรมวิชาชีพในกรณีศึกษาและการอภิปราย
	ปีการศึกษา 2569
	อ.ภก.สุมิตร ลีวานิชกุล


4.
ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
-
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา .................................................................................................................


ลงชื่อ ................................................................. วันที่รายงาน ....................................................
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร................................................................................................................


ลงชื่อ ................................................................. วันที่รับรายงาน ................................................
PAGE  

