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รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
 

วิทยาลยั เภสัชศาสตร์    หมวดวิชา เภสัชศาสตร์สังคมและ 
หลกัสูตร เภสัชศาสตรบณัฑิต (ฉบบัปี พ.ศ. 2567)   บริหารจดัการเภสัชกิจ 
 

หมวดท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 
PHR 171  เภสัชนิเทศ  1(1-0-2) 
  (Pharmacy Orientation)   
วิชาบงัคบัร่วม  -   
วิชาบงัคบัก่อน  -   
ภาคการศึกษา  เทอม 1 ชั้นปีท่ี 1   
กลุ่ม  01   
ประเภทของวิชา  วิชาปรับพื้นฐาน   
  วิชาศึกษาทัว่ไป   
  วิชาเฉพาะ   
  วิชาเลือกเสรี   
อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ 
 

อ.ดร.ภก.สิกขวฒัน์ นกัร้อง 
อ.ดร.ภก.ประทีป ติยะปัญจนิตย ์

 อาจารยป์ระจ า
อาจารยป์ระจ า 

 
 

อาจารยผ์ูส้อน ผศ.ดร.ภญ.ธิติยา ลกัคุณะประสิทธ์ิ  อาจารยป์ระจ า  อาจารยพ์ิเศษ 
 ผศ.ภก.เจษฎา เลิศสิริมัน่คง  อาจารยป์ระจ า  อาจารยพ์ิเศษ 
 อ.ดร.ภญ.ยพุิน ลาวณัยป์ระเสริฐ  อาจารยป์ระจ า  อาจารยพ์ิเศษ 
 อ.ดร.ภก.สิกขวฒัน์ นกัร้อง  อาจารยป์ระจ า  อาจารยพ์ิเศษ 
 ภก.ชยัวุฒิ ชินศรีวงศก์ูล  อาจารยป์ระจ า  อาจารยพ์ิเศษ 
 ภญ.รัตนพร ทางธนกุล  อาจารยป์ระจ า  อาจารยพ์ิเศษ 
สถานท่ีสอน วิทยาลยัเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลยัรังสิต  ในท่ีตั้ง  นอกท่ีตั้ง 
วนัท่ีจดัท า 12 กุมภาพนัธ์ 2569     
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หมวดท่ี 2  การจัดการเรียนการสอน 

1. หัวข้อท่ีมีช่ัวโมงการสอนจริงท่ีไม่เป็นไปตามแผน  

หัวข้อ 
จ านวนช่ัวโมง
ตามแผนการ

สอน 

จ านวน
ช่ัวโมงท่ี
สอนจริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอน
จริงต่างจากแผนการ
สอน เกนิ 25% 

การด าเนินการเพ่ือ
การปรับปรุงการ

สอน 
- - - - - 

 
 

2. หัวข้อทีไ่ม่ได้สอนตามแผน 

หัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตาม
แผน 

นัยส าคัญของหัวข้อต่อผลการ
เรียนรู้ของรายวิชาและหลกัสูตร 

แนวทางชดเชย 

- - - 
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3. ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีท าให้เกดิผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอยีดของรายวิชา 
ผลลพัธ์การเรียนรู้
ระดับรายวิชา 
(CLOs) 

G /K / S / A 
Level 

วิธีการสอน วิธีประเมินผล 
ผลการ
ประเมิน
ร้อยละ 

คะแนน 
ข้อเสนอแนะเพ่ือการ

ปรับปรุง 

PHR171-CLO1-
PLO5.2 

K level 1 - บรรยายร่วมกบัถามตอบในห้องเรียนและ
งานท่ีมอบหมาย 

- สอบขอ้เขียน 

-     คะแนนงานท่ีไดรั้บ
มอบหมายในคาบเรียน 

77.98 3.9 

 

PHR171-CLO2- 
PLO5.2 

K level 1 - บรรยายร่วมกบัถามตอบในห้องเรียนและ
งานท่ีมอบหมาย 

- สอบขอ้เขียน 

- คะแนนงานท่ีไดรั้บ
มอบหมายในคาบเรียน 

83.49 4.17 

 

PHR171-CLO3- 
PLO5.2 

A level 1 มอบหมายงานกลุ่มใหท้ าคลิปเก่ียวกบัทศันคติ
ของวิชาชีพต่อสังคม 

งานกลุ่มท่ีมอบหมาย  
(คะแนนประเมินการเน้ือหา
ช้ินงาน) 

93.58 4.68 
 

PHR171-CLO4- 
PLO6.3 

G มอบหมายงานกลุ่มใหท้ าคลิปเก่ียวกบัทศันคติ
ของวิชาชีพต่อสังคม 

คะแนนงานกลุ่มท่ีมอบหมาย 
(เพื่อนประเมินเพื่อน) 

99.08 4.95 
 

PHR171-CLO5- 
PLO6.3 

G มอบหมายงานกลุ่มใหท้ าคลิปเก่ียวกบัทศันคติ
ของวิชาชีพต่อสังคม 

คะแนนงานกลุ่มท่ีมอบหมาย 
(คะแนนประเมินการ
น าเสนอช้ินงาน) 

99.08 4.95 
 

PHR171-CLO6- 
PLO5.1 

A level 1 ก าหนดเวลาเขา้เรียนและวิธีการตรวจสอบ
รายช่ือ 

ตรวจสอบรายช่ือระหวา่ง
เรียน 

100 5 
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Domain การเรียนรู้ ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (CLOs) บรรลุ/ไม่บรรลุ 

(บรรลุคือไดค้ะแนนตั้งแต่ 3.00 ขึ้นไป) 
K PHR171-CLO1-PLO5.2 บรรลุ 
 PHR171-CLO2- PLO5.2 บรรลุ 
   
   

S   
   
   
   

A PHR171-CLO3- PLO5.2 บรรลุ 
 PHR171-CLO6- PLO5.1 บรรลุ 
   
   

G PHR171-CLO4- PLO6.3 บรรลุ 
 PHR171-CLO5- PLO6.3 บรรลุ 
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หมวดท่ี 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 
1. จ านวนนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน (ณ วนัหมดก าหนดการเพิ่มถอน) 107 คน 
2. จ านวนนกัศึกษาท่ีคงอยูเ่ม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา 107 คน 
3. จ านวนนกัศึกษาท่ีถอน (W) 0 คน 
4.    จ านวนนกัศึกษาขาดสอบ (F)  1         คน 
5.    จ านวนนกัศึกษาท่ีเขา้สอบ             106        คน 
6. การกระจายระดบัคะแนนของผูเ้ขา้สอบ (เกรด) 

ระดับคะแนนตัวอกัษร จ านวน ร้อยละ 
A 30 28.05 

B+ 29 27.10 
B 28 26.17 

C+ 14 13.08 
C 3 2.80 

D+ 0 0.00 
D 0 0.00 
F 3 2.80 
I - - 

IP - - 
รวม 107 100 

 
7. ปัจจัยท่ีท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ  

............-................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................. 
8. ผลการทวนสอบรายวิชา (ระดบัหมวดวิชา) 

หัวข้อและรายละเอยีดการทวนสอบ สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 
1. วตัถุประสงคข์องรายวิชากบัมาตรฐานผลการเรียนรู้ √  
2. เน้ือหาการสอนครบถว้นตามค าอธิบายรายวิชา √  
3. การวดัประเมินผล ตรงตามเน้ือหาการสอน  √  
4. เกณฑก์ารวดัประเมินผล ตรงตามเกณฑท่ี์ก าหนด √  
ขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ ....................................................................................................... 
..................................................................................................................................... 
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หมวดท่ี 4  ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
 
1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 

อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียน
และส่ิงอ านวยความสะดวก 

ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

หอ้งเรียนเป็นหอ้ง slope ไม่สะดวกในการท ากิจกรรม
กลุ่ม 

ไม่สะดวกในการจบักลุ่มแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และแลกประสบการณ์ 

  
  

  
 
2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 
การจดัช่วงเวลาในการเรียนการสอนเป็นช่วงบ่าย นกัศึกษาลา้จากการเรียนช่วงเชา้ ขาด

สมาธิและความต่ืนตวัในการเรียน 
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หมวดท่ี 5  การประเมินรายวิชา 
 
1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 
 1.1 ขอ้วิพากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา 

...........ส่ิงท่ีนกัศึกษาพึงพอใจ…………………………………………………………………………….. 
ความเป็นกนัเองของอาจารยก์บันกัศึกษา ความตรงต่อเวลาและเวลาท่ีใชส้อนของอาจารย ์ไดเ้น้ือหา
ความรู้หลากหลายมากขึ้นในบทบาทของแต่ละสาขาวิชาชีพ สอนดีเขา้ใจง่าย…………………….…….. 
………ส่ิงท่ีควรปรับปรุง............................................................................................................................  
บางเร่ืองท่ีมีเน้ือหาเก่ียวกบักฎหมายอยากใหมี้กลไกการเสริมความเขา้ใจท่ีง่าย ๆ ..................................... 

 1.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วิพากษต์ามขอ้ 1.1 
..........ในรายวิชาเห็นควรให้มีลกัษณะการเรียนการสอนท่ีเป็น work shop และ case study เพื่อเสริม
ความเขา้ใจ.................................................................................................................................................. 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 
 2.1 ขอ้วิพากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

...........-........................................................................................................................................................ 

.................................................................................................................................................................... 
 2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วิพากษต์ามขอ้ 2.1 

...........-........................................................................................................................................................ 

.................................................................................................................................................................... 
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หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง 
 
1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาคร้ังท่ีผ่านมา 

แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา 
ท่ีผ่านมา 

ผลการด าเนินการ เหตุผลไม่ได้ปรับปรุง 

  ปรับปรุงแลว้ 
 ไม่ไดป้รับปรุง 
 ปรับปรุงยงัไม่สมบุรณ์ 

วิชาน้ีเป็นวิชาหลกัสูตร
ใหม่ท่ียงัท าการสอน
เป็นปีท่ี 2 และยงัไม่พบ
ปัญหาในการเรียนการ
สอนท่ีจ าเป็นตอ้ง
ปรับปรุงอยา่งมาก และ
ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบั
รายวิชา (CLOs) ยงั
บรรลุทุกขอ้ 

  ปรับปรุงแลว้ 
 ไม่ไดป้รับปรุง 
 ปรับปรุงยงัไม่สมบุรณ์ 

 

2. การด าเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 
.........-.................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 

3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอแผนการปรับปรุง ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
   
   
   

4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลกัสูตร 
.............-............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 
 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา .................อ.ดร.ภก.สิกขวฒัน์ นกัร้อง....................................................... 
  ลงช่ือ ................................................................. วนัท่ีรายงาน ..............12 มกราคม 2569............ 
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