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รายละเอียดของรายวิชา

วิทยาลัย/คณะ	เภสัชศาสตร์   	ภาควิชา	-
หลักสูตร 	วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชศาสตร์

หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป

	MPY 698
	
	วิทยานิพนธ์
	36
	(0-108-72)

	
	
	(Thesis)
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	-
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	1/2568
	
	

	กลุ่ม
	
	-
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาปรับพื้นฐาน
	
	

	
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	
	อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	วิทยาลัยเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยรังสิต
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	6 สิงหาคม 2568
	
	
	
	



หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา

1.	วัตถุประสงค์ของรายวิชา
	หลังจากศึกษาแล้วนักศึกษาสามารถเขียนบทความวิชาการ และ/หรือผลงานวิจัยเพื่อตีพิมพ์ เผยแพร่ ในระดับนานาชาติได้

2.	คำอธิบายรายวิชา 
	งานวิจัยที่นักศึกษาเลือกทำ ในหัวข้อวิจัยที่สนใจ ตามคำแนะนำของอาจารย์ที่ปรึกษา และทำการวิจัยเพื่อนำผลงานมาเขียนเป็นวิทยานิพนธ์ โดยต้องเสนอและสอบป้องกันวิทยานิพนธ์
	Research in which a student selects an interesting topic as recommended by the advisor, the research results will be written like a thesis and orally defended.


3.	จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
มี .......12-15........ชั่วโมง/สัปดาห์				e-mail :………………………….……
								Facebook :……………………………
								Line :…………………………………
อื่น ๆ ระบุ นักศึกษานัดวันเวลา
ที่อาจารย์ที่ปรึกษาสะดวกให้พบ        ผ่านเจ้าหน้าที่หลักสูตร และ/หรือ     กับอาจารย์ที่ปรึกษาโดยตรง

หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปนี้
	1. คุณธรรม จริยธรรม
	2. ความรู้
	3. ทักษะทางปัญญา
	4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ
	6.ทักษะการวิจัย
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1.	คุณธรรม จริยธรรม 
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1.1


	ตระหนักในคุณค่า  คุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต
	· ระหว่างการทำวิจัย อาจารย์ที่ปรึกษา สอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรม ความเสียสละและซื่อสัตย์สุจริต
	· สังเกตพฤติกรรมและ
	การปฏิบัติตนของนักศึกษา

	1.2

	มีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบ
ต่อตนเองและสังคม
	·  ระหว่างการทำวิจัย อาจารย์ที่ปรึกษา สอดแทรกความมีระเบียบวินัย การตรงต่อเวลาและความรับผิดชอบ 
	

	1.4

	เคารพและปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับ
ต่าง ๆ ภายใต้หลัก
ธรรมาภิบาลขององค์การและสังคม
	· ฝึกให้นักศึกษามีระเบียบวินัย เคารพและปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ
ของห้องปฏิบัติการ ศูนย์เครื่องมือ หรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง

	· สังเกตพฤติกรรมและ
	การปฏิบัติตนของนักศึกษา



	1.5

	เคารพและปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ
	· ฝึกให้นักศึกษามีจรรยาบรรณนักวิจัย
· แนะนำให้นักศึกษาทราบถึงกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการทำวิจัย      
· แนะนำให้นักศึกษาดำเนินงานวิจัยโดยอยู่บนหลักจริยธรรมทางวิชาการ เช่น การอ้างอิงข้อมูลต่าง ๆ 
การคัดลอกงานวิจัย
	· สังเกตพฤติกรรมและ
	การปฏิบัติตนของนักศึกษา




2.	ความรู้
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	2.1
	มีความรู้และความเข้าใจในทฤษฎี หลักการ วิธีการในสาขาวิชาชีพ
	· ฝึกให้นักศึกษาได้ค้นคว้าข้อมูล
ที่เกี่ยวข้องกับการทำดุษฎีนิพนธ์
แล้วนำเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา
เป็นประจำทุก 2-4 สัปดาห์
	· ซักถาม



	2.3

	สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจ รวมทั้งประยุกต์ความรู้ ทักษะ และการ
ใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา
	· ฝึกให้นักศึกษาเรียนรู้ที่จะแก้ปัญหา	ด้วยเอง เมื่อเกิดปัญหาในการทำวิจัย 
	โดยอาศัยความรู้ ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง
	· ซักถาม





3.	ทักษะทางปัญญา
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	3.1
	สามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณ และ
อย่างเป็นระบบ
	· ฝึกให้นักศึกษาวางแผนการทดลองอย่างเป็นขั้นตอน
	· ซักถาม
· ความก้าวหน้าของงานวิจัย

	3.2

	สามารถสืบค้น ตีความ และประเมินข้อมูลต่างๆ เพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์
	· ฝึกให้นักศึกษามีการรวบรวม สืบค้นข้อมูลที่เกี่ยวข้อกับการทำวิจัย และนำเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อวางแผนการทำวิจัย
· ฝึกให้นักศึกษาเรียนรู้ที่จะแก้ปัญหาด้วยเอง เมื่อเกิดปัญหาในการทำวิจัย โดยอาศัยความรู้ ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง
	· ซักถาม
· ความก้าวหน้าของงานวิจัย

	3.3

	สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาและความต้องการ
	· ฝึกให้นักศึกษาเรียนรู้ที่จะแก้ปัญหาด้วยเอง เมื่อเกิดปัญหาในการทำวิจัย โดยอาศัยความรู้ ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง
	· ซักถาม
· ความก้าวหน้าของงานวิจัย

	3.4

	สามารถประยุกต์ความรู้ และทักษะกับการแก้ไขปัญหาในวิชาชีพ
เภสัชศาสตร์
ได้อย่างเหมาะสม
	· ฝึกให้นักศึกษาเรียนรู้ที่จะแก้ปัญหาด้วยเอง เมื่อเกิดปัญหาในการทำวิจัย โดยอาศัยความรู้ ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง
	· ซักถาม
· ความก้าวหน้าของงานวิจัย

	3.5

	สามารถบูรณาการความรู้
ในสาขาวิชาที่ศึกษากับความรู้ในศาสตร์อื่น ๆ
ที่เกี่ยวข้อง
	· ฝึกให้นักศึกษาวางแผนการทดลองอย่างเป็นขั้นตอน
· ฝึกให้นักศึกษาเรียนรู้ที่จะแก้ปัญหาด้วยเอง เมื่อเกิดปัญหาในการทำวิจัย โดยอาศัยความรู้ ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง
	· ซักถาม
· ความก้าวหน้าของงานวิจัย


5.	ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	5.3

	มีทักษะในการนำเสนอ โดยเลือกใช้รูปแบบและวิธีการที่เหมาะสม
	· ให้นักศึกษานำเสนอความก้าวหน้า	ของงานวิจัยต่อคณาจารย์ และ	นักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา
	อย่างน้อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง
	

	5.4

	มีความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ได้อย่างเหมาะสม
	· แนะนำให้นักศึกษาได้มีการศึกษา	เพิ่มเติมด้วยตนเองจากแหล่งข้อมูล	ต่าง ๆ ที่อาจารย์ยกตัวอย่างและ/	หรือ	นักศึกษาค้นหาเอง
	



6.	ทักษะการวิจัย
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	6.1
	มีทักษะการค้นหาความรู้ ข้อเท็จจริง อย่างมีระบบ
	· ฝึกให้นักศึกษามีการสืบค้นข้อมูลในด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการทำวิจัย
	· ซักถาม
· ความก้าวหน้าของงานวิจัย

	6.2

	มีทักษะในการรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์และแปลข้อมูล เพื่อแสวงหาคำตอบ ด้วยกระบวนการอันเป็นที่ยอมรับ
	· ฝึกให้นักศึกษามีการสืบค้นข้อมูลในด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการทำวิจัย
· ฝึกให้นักศึกษาเรียนรู้ที่จะแก้ปัญหาด้วยเอง เมื่อเกิดปัญหาในการทำวิจัย โดยอาศัยความรู้ ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง
	· ซักถาม
· ความก้าวหน้าของงานวิจัย


	6.3

	มีทักษะในการใช้ระเบียบวิธีวิจัยที่เหมาะสมในวิชาชีพ
	· ฝึกให้นักศึกษามีการรวบรวม สืบค้นข้อมูลที่เกี่ยวข้อกับการทำวิจัย และนำเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อ
วางแผนการทำวิจัย
	· ซักถาม
· ความก้าวหน้าของงานวิจัย






หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล
1.	แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	กิจกรรมการเรียนการสอน
และสื่อที่ใช้
	จำนวนชั่วโมง
	ผู้สอน

	1-2
	ทบทวนวรรณกรรม 
วางแผนการวิจัย
	-
	-
	อาจารย์ที่ปรึกษา

	3
	ทำวิจัย
	-
	-
	อาจารย์ที่ปรึกษา

	4
	สอบโครงร่างดุษฎีนิพนธ์
	-
	-
	อาจารย์ที่ปรึกษา และ
คณะกรรมการสอบดุษฎีนิพนธ์

	5-12
	ทำวิจัย
	
	
	อาจารย์ที่ปรึกษา

	12
	เตรียมต้นฉบับงานวิจัย
เพื่อตีพิมพ์
	
	
	อาจารย์ที่ปรึกษา

	13-14
	จัดทำรูปเล่มดุษฎีนิพนธ์
	-
	-
	อาจารย์ที่ปรึกษา

	15
	สอบป้องกันดุษฎีนิพนธ์
	-
	-
	อาจารย์ที่ปรึกษา และ
คณะกรรมการสอบดุษฎีนิพนธ์



2.	แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	1-6
	ซักถาม
ความก้าวหน้าของงานวิจัย / ผลการวิจัย
	ทุกภาคการศึกษา
	100%




หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน

ตำราและเอกสารหลัก
	1. วารสาร / ฐานข้อมูลและระบบสืบค้นอิเล็กทรอนิกส์เกี่ยวข้องกับการทำวิจัย
เอกสารและข้อมูลสำคัญ
	1. เอกสารอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
เอกสารและข้อมูลแนะนำ
	-





หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา

1.	กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
· ให้นักศึกษาประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยใช้แบบสอบถาม โดยประเมินวิธีการสอนและปัจจัยเกื้อหนุนการเรียนการสอนทางอินเตอร์เน็ต ซึ่งมีผลกระทบต่อการเรียนรู้ และผลการเรียนรู้ พร้อมข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง
2.	กลยุทธ์การประเมินการสอน
· การสังเกตการณ์สอนจากทีมคณาจารย์ 
· ความก้าวหน้าในการทำวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา
· การทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู้ 
3.	การปรับปรุงการสอน 
	- 	นำผลการประเมินประสิทธิภาพของรายวิชามาพิจารณาและปรับปรุงกลยุทธ์และวิธีการสอน
· สัมมนาการเรียนการสอน เพื่อร่วมหาแนวทางหรือวางแผนการปรับปรุงพัฒนารายวิชา
4.	การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
			สัมภาษณ์นักศึกษา ......................................................................
			การสังเกตพฤติกรรมนักศึกษา…………………………………….
			การตรวจสอบการให้คะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา............................
			การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ................................................................
			รายงานผลการเก็บข้อมูลเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในแต่ละด้าน.............................
			แบบสำรวจ/แบบสอบถาม............................................................
			อื่นๆ ระบุ
· มีการพิจารณาผลการสอบโครงร่างดุษฎีนิพนธ์ และดุษฎีนิพนธ์ โดยคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

5.	การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
	-	ปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา โดยพิจารณาจากผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา
· ปรับปรุงประมวลรายวิชาทุกปีตามผลการสัมมนาการจัดการเรียนการสอน
· ปรับปรุงตามความเห็นของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร
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