
RQF 3 

 (Senior project/สารนิพนธ์/IDP/Thesis) 

 
 
 

รายละเอยีดของรายวิชา 
 

 

วิทยาลยั/คณะ พยาบาลศาสตร์    ภาควิชา - 
หลกัสูตร  พยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต สาขาการพยาบาลผูใ้หญ่และผูสู้งอายุ 
 
 

หมวดท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 
 

MNI 699  วิทยานิพนธ์ (ระยะท่ี 3)                                จ านวนหน่วยกิต    6(0-18-9)  
  (Thesis) 
วิชาบงัคบัร่วม  - 
วิชาบงัคบัก่อน  - 
ภาคการศึกษา  1/2568 (เร่ิม ก.ย. 68 – พ.ย. 69) 
ประเภทของวิชา   วิทยานิพนธ์                   สารนิพนธ์ 
   การศึกษาอิสระ              โครงงาน    
อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ รศ.ดร.วิมลรัตน์ บุญเสถียร 

ดร. อชัฌาณัฐ วงัโสม 
 

วนัท่ีจดัท า 3 กนัยายน 2568  
 

หมวดท่ี 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา 
 

1. วัตถุประสงค์ของรายวิชา 
  รายวิชาน้ีเป็นส่วนหน่ึงของวิชา MNI 699 วิทยานิพนธ์ 12 หน่วยกิต ซ่ึงแบ่งการลงทะเบียนเป็น 3 
ช่วง คือ 3-3-6 หน่วยกิต รายวิชาน้ีเป็นวิทยานิพนธ์ (ระยะท่ี 3) จ านวน 6 หน่วยกิต มีวตัถุประสงค ์ดงัน้ี 

1) ด าเนินวิทยานิพนธ์จนเสร็จส้ิน ดงัน้ี 
- ไดรั้บการรับรองจริยธรรมการวิจยัในคนจากมหาวิทยาลยัและแหล่งฝึก 
- เก็บรวบรวมขอ้มูล จดัการขอ้มูล วิเคราะห์ขอ้มูล พร้อมทั้งเขียนรายงานวิทยานิพนธ์ฉบบั

สมบูรณ์ 
- สอบป้องกนัวิทยานิพนธ์ “ผา่น” 

2) เผยแพร่ผลงานวิจยั หรือไดรั้บจดหมายรับรองการตีพิมพบ์ทความวิจยัในวารสารท่ีอยู่ใน
ฐานขอ้มูล TCI หรือระดบันานาชาติ  
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2. ค าอธิบายรายวิชา  
  ท าวิจยัภายใตก้ารใหค้  าปรึกษาของอาจารยผ์ูค้วบคุมวิทยานิพนธ์ ก าหนดปัญหาการวิจยั ออกแบบ
วิจยั ใชเ้คร่ืองมือการวิจยั ทดสอบคุณภาพเคร่ืองมือ ขอรับรองจริยธรรมการวิจยั เก็บรวบรวมขอ้มูล จดัการ
ขอ้มูล วิเคราะห์ขอ้มูล สรุปผลการวิจยั การเขียนรายงานการวิจยั น าเสนอผลการวิจยั การตีพิมพผ์ลการวิจยั 
  Conducting research under supervision of thesis advisors; identification of research problems, 
research design, utilization of research tools; testing of reliability and validity of instruments; ethical 
approval; data collection; data management; data analysis, summary and conclusion; writing research 
reports, and presentation of research findings, publish research results 
 
3. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

มี 18 ชัว่โมง/สัปดาห์  e-mail : rachanee.n@rsu.ac.th duangkamol.w@rsu.ac.th  
  nam-oy.p@rsu.ac.th kheamnareenee.r@rsu.ac.th 

wimonrut.b@rsu.ac.th atchanat.wa@rsu.ac.th  
โดยนกัศึกษาสามารถนดัหมายล่วงหนา้ และเขา้พบไดท้ั้งทาง onsite, on line ทั้งในและนอกเวลาราชการ 

4. ผลลพัธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs)   
 1) พฒันางานวิจยัจากศาสตร์ทางการพยาบาลและศาสตร์ท่ีเก่ียวขอ้งในกลุ่มบุคคลท่ีมีปัญหาสุขภาพ
ซบัซอ้นท่ีเลือกสรร 
 2) มีทกัษะในการใชเ้ทคโนโลยดิีจิทลัในการสืบคน้ การวิจยั และการน าเสนองานวิจยั 
 3) มีทกัษะในการเขียน ตีพิมพแ์ละเผยแพร่ผลงานวิจยั 
 4) แสดงออกถึงพฤติกรรมการมีจริยธรรมในการวิจยั เช่น ไม่คดัลอกงานผูอ่ื้น มีการอา้งอิงผลงาน
ผูอ่ื้น ท างานวิจยับนพื้นฐานของขอ้มูลจริง 

5) แสดงออกถึงพฤติกรรมการคิดสร้างสรรค ์ริเร่ิมการเปล่ียนแปลง และพฒันาตนเองต่อเน่ือง 
 

หมวดท่ี 3  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
การพฒันาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นท่ีมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปน้ี 

1. ความรู้ (นศ. พฒันาความรู้ท่ีจ าเป็นมาจากวิชาท่ีเรียนก่อนหนา้) 
PLOs สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา 

(CLOs) 
วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ไม่มี    
 
 
 
 
 

mailto:rachanee.n@rsu.ac.th
mailto:duangkamol.w@rsu.ac.th
mailto:nam-oy.p@rsu.ac.th
mailto:kheamnareenee.r@rsu.ac.th
mailto:wimonrut.b@rsu.ac.th
mailto:atchanat.wa@rsu.ac.th
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2. ทักษะ 
PLOs สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา 

(CLOs) 
วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 3 3.1 พฒันางานวิจยัจากศาสตร์
ทางการพยาบาลและศาสตร์ท่ี
เก่ียวขอ้งในกลุ่มบุคคลท่ีมีปัญหา
สุขภาพซบัซอ้นท่ีเลือกสรร 

• นกัศึกษาจดัท าวิทยานิพนธ์ท่ี
สอดคลอ้งกบัปัญหาและ
บริบทของพื้นท่ีศึกษา 
• นกัศึกษาด าเนินงาน
วิทยานิพนธ์ตามแผนท่ีวางไว ้
ร่วมอภิปรายและปรับแกไ้ข
ตามขอ้เสนอแนะของอาจารย์
ท่ีปรึกษาเป็นระยะ จน
วิทยานิพนธ์เสร็จสมบูรณ์ 

• วิทยานิพนธ์ฉบบัสมบรูณ์  
• สอบป้องกนัวิทยานิพนธ์ 
“ผา่น” 

3.2 มีทกัษะในการใชเ้ทคโนโลยี
ดิจิทลัในการสืบคน้ การวิจยั และ
การน าเสนองานวิจยั 

• ส่งเสริมและกระตุน้ให้
นกัศึกษาสืบคน้ขอ้มูลท่ี
ทนัสมยัจากฐานขอ้มูล
ออนไลน์ น ามาใชใ้นการ
ด าเนินงานวิทยานิพนธ์ 
• นกัศึกษาน าเสนอการ
ด าเนินงานวิทยานิพนธ์ และ
สอบป้องกนัวิทยานิพนธ์ โดย
ใชโ้ปรแกรมน าเสนอท่ี
เหมาะสม ช่วยใหผู้ฟั้งติดตาม
ขอ้มูลไดอ้ยา่งเขา้ใจ 

• ตรวจสอบความทนัสมยัของ
ขอ้มูลท่ีนกัศึกษาอา้งอิงใน
วิทยานิพนธ์ 
 
 
• ตรวจสอบจากไฟลแ์ละการ
น าเสนอในการสอบป้องกนั
วิทยานิพนธ์ 

3.3 มีทกัษะในการเขียน ตีพิมพแ์ละ
เผยแพร่ผลงานวิจยั 

• นกัศึกษาร่างบทความวิจยั 
ภายใตค้ าแนะน า/ค าปรึกษา
ของอาจารยท่ี์ปรึกษา 
• การส่งบทความวิจยัตีพิมพ์
ในวารสารระดบัชาติ/
นานาชาติ 

• บทความวิจยัท่ีตีพิมพเ์ผยแพร่
เรียบร้อยแลว้ 
 
• จดหมายตอบรับการตีพิมพ์
บทความวิจยัจากวารสาร 

 

3. จริยธรรม 
PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวิชา 

(CLOs) 
วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 4  4.1 แสดงออกถึงพฤติกรรมการมี • นกัศึกษาจดัท าเอกสารยืน่ • บนัทึกขอ้ความการยืน่ขอ 
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PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวิชา 
(CLOs) 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

จริยธรรมในการวิจยั เช่น ไม่
คดัลอกงานผูอ่ื้น มีการอา้งอิง
ผลงานผูอ่ื้น ท างานวิจยับน
พื้นฐานของขอ้มูลจริง 

ขอจริยธรรมการวิจยั ภายใต้
ค  าแนะน า/ค าปรึกษาของ
อาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
• นกัศึกษาระบุการ
ด าเนินการเพื่อปกป้องสิทธิ
ของกลุ่มตวัอยา่งและ
น าไปใชใ้นการด าเนินงาน
ขณะท าวิทยานิพนธ์ ภายใต้
การก ากบัดูแลของอาจารยท่ี์
ปรึกษา 
• ระบุแหล่งอา้งอิงอยา่ง
ถูกตอ้งตามหลกัวิชาการใน
เล่มวิทยานิพนธ์และ
บทความวิจยั ภายใตก้าร
ก ากบัดูแลของอาจารยท่ี์
ปรึกษา 

จริธรรมการวิจยั 
 
 
• ตรวจสอบการปกป้องสิทธิ
ของกลุ่มตวัอยา่งจากเอกสาร
ยืน่ของจริยธรรมการวิจยัและ
สุ่มสอบถามจากนกัศึกษา 

 
 
 

• ตรวจสอบการอา้งอิง
ผลงานผูอ่ื้นจากรายงาน
วิทยานิพนธ์และบทความวิจยั
ท่ีเผยแพร่ 
• ตรวจสอบการคดัลอกงาน
ดว้ยโปรแกรม turnitin 

 

4. ลกัษณะบุคคล 
PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวิชา 

(CLOs) 
วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

5  5.1 แสดงออกถึงพฤติกรรมการ
คิดสร้างสรรค ์ริเร่ิมการ
เปล่ียนแปลง และพฒันาตนเอง
ต่อเน่ือง 

• ส่งเสริมใหน้กัศึกษา
คน้ควา้ คิด วิเคราะห์ ปรับ
วิทยานิพนธ์ใหส้อดคลอ้งกบั
ปัญหาในพื้นท่ีศึกษาท่ีเกิด
ประโยชน์และสามารถ
ด าเนินการไดจ้ริง  
• ส่งเสริมใหน้กัศึกษา
อภิปรายผลวิจยับนพื้นฐาน
ของการใชห้ลกัฐานเชิง
ประจกัษแ์ละความเหมาะสม
กบับริบทพื้นท่ีศึกษา 

• การซกัถามความคิดเห็น 
และสอบถามเหตุผลท่ีใชใ้น
การตดัสินใจ 

 
 
 

• ตรวจสอบการให้เหตุและ
ผลในการอภิปรายผลวิจยัจาก
วิทยานิพนธ์และบทความวิจยั 
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PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวิชา 
(CLOs) 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

• ติดตามความกา้วหนา้ใน
การปรับแกไ้ขวิทยานิพนธ์
ตามขอ้เสนอแนะเป็นระยะ
ผา่นการอภิปรายร่วมกบั
อาจารยท่ี์ปรึกษา 

• นกัศึกษาประเมินตนเอง 
และสะทอ้นคิดเก่ียวกบั
ความกา้วหนา้ในการด าเนิน
วิทยานิพนธ์ของตนเอง 
 

 
 

หมวดท่ี 4  แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการติดตามความคืบหน้าในภาคการศึกษา 

กิจกรรมรายวิชา จ านวนนักศึกษาที่คาดว่าจะอยู่ในขั้นตอนของ
กิจกรรม 

 ระยะเวลา  

สอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ 5   คน 
ส าหรับนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนในภาคการศึกษาน้ี 

ภายในเดือนท่ี 3 นบัจาก
เปิดภาคเรียน 

ยืน่เอกสารขอรับรองจริยธรรม
การวิจยัของสถาบนั และพื้นท่ี
ศึกษา 

5   คน 
ส าหรับนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนในภาคการศึกษาน้ี 

ภายในเดือนท่ี 4-5 นบั
จากเปิดภาคเรียน 

ขออนุญาตเก็บรวบรวมขอ้มูลใน
พื้นท่ีศึกษา  

5   คน 
ส าหรับนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนในภาคการศึกษาน้ี 

ภายในเดือนท่ี 6 นบัจาก
เปิดภาคเรียน 

เก็บรวบรวมขอ้มูลวิจยั 5   คน 
ส าหรับนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนในภาคการศึกษาน้ี 

ภายในเดือนท่ี 7-10 นบั
จากเปิดภาคเรียน 

จดัการขอ้มูล วิเคราะห์ขอ้มูล และ
เขียนรายงานบทท่ี 4 และ 5 

5   คน 
ส าหรับนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนในภาคการศึกษาน้ี 

ภายในเดือนท่ี 11 นบัจาก
เปิดภาคเรียน 

จดัท าเล่มวิทยานิพนธ์ฉบบัร่าง  5   คน 
ส าหรับนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนในภาคการศึกษาน้ี 

ภายในเดือนท่ี 12-13 นบั
จากเปิดภาคเรียน 

จดัท าตน้ฉบบับทความวิจยัส่ง
วารสาร 

5   คน 
ส าหรับนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนในภาคการศึกษาน้ี 

ภายในเดือนท่ี 13 นบัจาก
เปิดภาคเรียน 

สอบป้องกนัวิทยานิพนธ์ 5   คน 
ส าหรับนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนในภาคการศึกษาน้ี 

ภายในเดือนท่ี 14-15 นบั
จากเปิดภาคเรียน 

ส่งเล่มวิทยานิพนธ์ และเผยแพร่
บทความวิจยั (ไดรั้บใบตอบรับ

5 คน 
ส าหรับนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนในภาคการศึกษาน้ี 

ภายในเดือนท่ี 15 นบัจาก
เปิดภาคเรียน 
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กิจกรรมรายวิชา จ านวนนักศึกษาที่คาดว่าจะอยู่ในขั้นตอนของ
กิจกรรม 

 ระยะเวลา  

การตีพิมพ)์ 
หมายเหต ุ  กรณีนกัศึกษาด าเนินการล่าชา้กว่าแผนมาก อาจจดัให้มีการประชุมเร่งรัดการจบการศึกษาในระหว่าง

ช่วงเวลาการด าเนินงานวิทยานิพนธ์ ทั้งน้ีพิจารณาเป็นรายกรณี 
 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ 
(CLOs) 

วิธีการประเมนิผลการเรียนรู้ สัปดาห์ที่ประเมิน 
สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

4.1 ไดรั้บการรับรองจริยธรรมการวิจยัจากสถาบนั
และพื้นท่ีศึกษา 

เดือนท่ี 5 - 

5.1 การติดตามตรวจสอบพฤติกรรมท่ีแสดงออก 
การคิด การตดัสินใจ การใหเ้หตุผล โดยอาจารย์
ท่ีปรึกษา 

ตลอด
ระยะเวลา 

 

5.1 การประเมินความกา้วหนา้ในการด าเนิน
วิทยานิพนธ์ของตนเอง โดยนกัศึกษา 

ตลอด
ระยะเวลา 

 

3.1, 3.2 ผลการสอบป้องกนัวิทยานิพนธ์ “ผา่น” เดือนท่ี 15 - 
3.1, 4.1 เล่มวิทยานิพนธ์ฉบบัสมบูรณ์  เดือนท่ี 15 - 

3.3 บทความวิจยัตีพิมพเ์ผยแพร่ หรือจดหมาย
รับรองการตีพิมพบ์ทความวิจยัในวารสาร 

เดือนท่ี 15  

 
3.   แผนการจัดอาจารย์ท่ีปรึกษา 

ช่ือ-นามสกลุ อาจารย์ที่ปรึกษา จ านวนนักศึกษาที่อยู่ในความ
รับผิดชอบ ก่อนหน้านี ้

จ านวนนักศึกษาทีรั่บผิดชอบ                
ในภาคการศึกษานี ้  

รศ.ดร.วิมลรัตน์ บุญเสถียร (Major) 
ดร. อชัฌาณัฐ วงัโสม (Co-advisor) 

3 1 

ผศ.ดร.ดวงกมล วตัราดุลย ์ 2 2 
ผศ.ดร. น ้าออ้ย ภกัดีวงศ ์(Major) 
ดร. เขมศณ์ริณี ร่ืนฤดีภิรมณ์ (Co-advisor) 

5 1 

ผศ.ดร. รัชนี นามจนัทรา 3 1 
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หมวดท่ี 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
1. ต าราหลกัและเอกสาร 

ฐานขอ้มูลวิจยัออนไลน์ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพยาบาล 
2. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 

คู่มือวิทยานิพนธ์ พ.ศ. 2565 
โปรแกรม SPSS ส าหรับวิเคราะห์ขอ้มูล 

 
หมวดท่ี 6 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา   
  นกัศึกษาประเมินตนเองตามผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงั (CLOs) และประเมิน Course evaluation 
2. กลยุทธ์การประเมินการด าเนินงานรายวิชาโดยอาจารย์ท่ีปรึกษา    
  อาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ประเมินความกา้วหนา้ของนกัศึกษา ตามแผนท่ีวางไว ้
3. การปรับปรุงการ ให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา 
  อาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ติดตามความคืบหนา้ของการด าเนินงานวิทยานิพนธ์ทุก 2-3 สัปดาห์ 
กรณีไม่กา้วหนา้ อาจนดัมาท างานร่วมกนัเป็นรายกรณี 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
  - ตรวจสอบผลส าเร็จ (เอกสารยื่นขอรับรองจริยธรรมการวิจยั การด าเนินการวิจยัแต่ละขั้นตอน การ
สอบป้องกันวิทยานิพนธ์ เล่มวิทยานิพนธ์ฉบบัสมบูรณ์ ตน้ฉบบับทความวิจยั) เม่ือส้ินสุดการจดัการเรียน
การสอน  
  - ผลประเมินการสอบป้องกนัวิทยานิพนธ์ “ผา่น”  
  - ไดรั้บใบตอบรับการตีพิมพ ์หรือบทความวิจยัท่ีตีพิมพเ์ผยแพร่แลว้ 
5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

      - การอภิปรายระดมสมองประเด็นปัญหาอุปสรรค แผน /แนวทางการปรับแผนนักศึกษาเป็น
รายบุคคล เพื่อใหส้ าเร็จตามเง่ือนเวลาท่ีวางแผนไว ้

  - ผูรั้บผิดชอบวิชา น าเสนอในท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร เพื่อวิเคราะห์ปัญหา และวาง
แนวทางการแกไ้ข 
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เอกสารแนบ รายละเอยีดกระบวนการจัดการเรียนการสอน  
เป้าหมาย  ส่งเล่มวิทยานิพนธ์ และตีพิมพเ์ผยแพร่บทความวิจยั  
ระยะเวลา  เดือนกนัยายน 2568 – พฤศจิกายน 2569 (1 ปี 3 เดือน ระยะเวลาอาจปรับส้ันลงหากด าเนินงาน

แลว้เสร็จก่อนเวลาท่ีก าหนด๗ 
ก าหนดสอบโครงร่างวิทยานิพนธ์  เดือนตุลาคม – พฤศจิกายน 2568 
วางแผนสอบป้องกนัวิทยานิพนธ์  เดือนตุลาคม – พฤศจิกายน 2569 

วนั/เวลา ระยะเวลา การจดัการเรียนรู้/ส่ือการเรียนรู้ Output ผูส้อน 
อา.07/09/68 

9.00-11.00 
3 hr. - ปฐมนิเทศ ช้ีแจงแนวทางการจดัการเรียนการสอน 

และผลลพัธ์ท่ีคาดหวงัท่ีตอ้งการให้เกิดขึ้น 
 
- ให้นกัศึกษาสะทอ้นคิดเพื่อมุ่งสู่ความส าเร็จ ตาม
ประเด็นดงัน้ี 
1) ทบทวนความส าเร็จท่ีผา่นมา  
* ในกระบวนการท าวิทยานิพนธ์ท่ีผา่นมา มีขั้นตอน
หรือผลงานส่วนใดท่ี นศ. รู้สึกพึงพอใจ/ภูมิใจ ท่ีสุด 
* อะไรท่ีช่วยใหป้ระสบความส าเร็จในส่วนนั้น  
2) คน้หาแรงจูงใจภายใน 
* ณ ปัจจบุนั คดิว่าส่ิงใดท่ีเป็นแรงผลกัดนัให้ นศ. 
อยากท าวิทยานิพนธ์จนส าเร็จ 
3) มองไปขา้งหนา้อยา่งมีกลยทุธ์ 
* คิดว่างานเร่งด่วนในช่วงน้ีมีอะไรบา้ง และงานใด
ส าคญัท่ีสุดท่ีตอ้งท าก่อน เพ่ือให้งานโดยรวม
กา้วหนา้โดยเร็ว 
* เป้าหมายยอ่ยท่ีท าตอ้งท าให้ส าเร็จภายใน 1-2 
สัปดาห์ขา้งหนา้ อะไรบา้ง 
* อุปสรรคท่ีอาจเกิดขึ้นในช่วงน้ี คืออะไร  
* จะเตรียมวิธีการรับมือกบัอุปสรรคท่ีจะเกิดขึ้น
อยา่งไร สามารถขอความช่วยเหลือจากใครไดบ้า้ง 

 
 
 
ขอ้มูลการสะทอ้นคดิเพื่อ
วางแผนพฒันาตนเอง 

รศ.ดร.วิมลรัตน ์
ดร.อชัฌาณัฐ 

ก.ย. 68 1 ด -  ศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง 
- พบอาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์เป็นระยะ 
- แกไ้ขเล่มโครงร่างวิทยานิพนธ์ให้ส าเร็จ 
 - ก าหนดวนัสอบ และแต่งตั้งคณะกรรมการสอบ
โครงร่างวิทยานิพนธ์ ร่วมกบัอาจารยท่ี์ปรึกษา 

- เล่มโครงร่างวิทยานิพนธ์ 
- รายช่ือคณะกรรมการสอบ 

อาจารยท่ี์ปรึกษา 
- ผศ.ดร. รัชนี 
- ผศ.ดร. ดวงกมล 
- ผศ.ดร. น ้าออ้ย 
- ดร. เขมศณ์ริณี 
- รศ.ดร. วิมลรัตน์  
- ดร. อชัฌาณัฐ 
เลขานุการหลกัสูตร 

ต.ค.-พ.ย. 68 2 ด - สอบโครงร่างวิทยานิพนธ์ โครงร่างวิทยานิพนธ์ฉบบั คณะกรรมการสอบ 
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วนั/เวลา ระยะเวลา การจดัการเรียนรู้/ส่ือการเรียนรู้ Output ผูส้อน 
- แกไ้ขเล่มโครงร่างวิทยานิพนธ์ตามขอ้เสนอแนะ
ของคณะกรรมการสอบ 

สมบูรณ์ (พร้อมส่งขอ
รับรองจริยธรรมการวิจยั) 

อาจารยท่ี์ปรึกษา 

ธ.ค. 68 - 
ม.ค. 69 

2 ด ยื่นขอจริยธรรมการวิจยัในคนจากมหาวิทยาลยั และ
พ้ืนท่ีศึกษา 

เอกสารรับรองจริยธรรม
การวิจยั 

 

ก.พ. 69 
 
 

1 ด ส่งจดหมายขออนุญาตเก็บขอ้มูลในพ้ืนท่ีศึกษา จดหมายอนุญาตใหเ้ก็บ
ขอ้มูลจากพ้ืนท่ีศึกษา 

 

มี.ค. - มิ.ย. 
69 

4 ด ด าเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มูล ไฟล ์data ใน SPSS  

ก.ค. 69 1 ด - วิเคราะหข์อ้มูลและเขียนรายงานผลการวิจยั 
- คน้หาและประสานวารสารท่ีจะตีพิมพบ์ทความ
วิจยั 

(ร่าง) บทที่ 4 ผลการวิจยั  

ส.ค. - ก.ย. 
69 

2 ด - เขียนรายงานอภิปรายผล 
- จดัท าเล่มวิทยานิพนธ์ 
- เขียนบทความวิจยัตน้ฉบบั ส่ง submit วารสาร 

- เล่มวิทยานิพนธ์ส าหรับ
สอบป้องกนั 
- บทความวิจยัตน้ฉบบัส่ง
วารสาร 

 

ต.ค. - พ.ย. 
69 

2 ด - สอบป้องกันวิทยานิพนธ์ 
- จดัท าเล่มวิทยานิพนธ์ฉบบัสมบรูณ์ 
- ส่งเล่มวิทยานิพนธ์ใหบ้ณัฑิตวิทยาลยัตรวจสอบ
รูปเล่ม 
- แกไ้ขบทความวิจยัตามขอ้เสนอแนะของ
ผูท้รงคุณวุฒิจากวารสาร 

- สอบป้องกนัวิทยานิพนธ์ 
“ผา่น” 
- เล่มวิทยานิพนธ์ฉบบั
สมบูรณ์ (ผา่นการ
ตรวจสอบจากบณัฑิต
วิทยาลยั) 

 

 

รายช่ือนักศึกษาและอาจารย์ที่ปรึกษา (Advisee-Advisor) 
 

ล าดับที ่ รหัสนักศึกษา ช่ือ - สกุล อาจารย์ที่ปรึกษา 

1 
6709346 นางสาว สุรีรัตน์ กิจนิที รศ.ดร.วิมลรัตน์ บุญเสถียร 

ดร. อชัฌาณัฐ วงัโสม  
2 6709356 นาง สิริกุล สวสัดีแจง้ ผศ.ดร.ดวงกมล วตัราดุลย ์

3 6709385 นางสาว วิลยัพร ปรียาจิตต ์ ผศ.ดร. น ้าออ้ย ภกัดีวงศ ์/  
ดร. เขมศณ์ริณี ร่ืนฤดีภิรมณ์ 

4 6709386 นางสาว ยภุาพร สีสุข ผศ.ดร. รัชนี นามจนัทรา 

5 6709387 นาย มานิตย ์แสงจนัทร์ ผศ.ดร.ดวงกมล วตัราดุลย ์

- 6305970 
 

นางสาว มรรษภา สวงรัมย ์
(ไม่ได้ลงทะเบียนวิชานี)้ 

ผศ.ดร. วารินทร์ บินโฮเซ็น 

 


