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รายละเอียดของรายวิชา
วิทยาลัย/คณะ พยาบาลศาสตร์   ภาควิชา การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ
หลักสูตร พยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	BNS 323
	
	การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2
	2
	(1-2-3)

	
	
	(Nursing Care of Adults and Elderly II)
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	BNS 322 การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 1 

(Nursing Care of Adults and Elderly I)
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	1/2568        ชั้นปีที่   ( ปีที่ 1  ( ปีที่ 2        ปีที่ 3  ( ปีที่ 4
   ( ปีที่ 2    (  ปีที่ 3    ( ปีที่ 4
	
	

	กลุ่ม
	
	02
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาปรับพื้นฐาน
	
	

	
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	1) อาจารย์ อัญชนา สุวรรณชาติ
2) ผศ. ดร. แสงรวี มณีศรี
3) อาจารย์ อาภัสรา กล้าณรงค์
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	อาจารย์ผู้สอน
(บรรยาย)
	1) อาจารย์ อาภัสรา กล้าณรงค์
2) ผศ. อรทัย เหรียญทิพยะสกุล
3) อาจารย์ นิภาดา ธารีเพียร
4) อาจารย์ วันเพ็ญ ชำนาญธรรม
5) อาจารย์จุฬาลักษณ์ อินทะนิล
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	อาจารย์ผู้สอน
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	1) อาจารย์ อัญชนา สุวรรณชาติ
2) อาจารย์ รอ. หญิง นิรุชา นิธิชัย
3) อาจารย์ อาภัสรา กล้าณรงค์
4) อาจารย์ วันเพ็ญ ชำนาญธรรม
5) อาจารย์ ดวงนภา บุญส่ง
6) อาจารย์จุฬาลักษณ์ อินทะนิล
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หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา
1.
วัตถุประสงค์ของรายวิชา

เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจศาสตร์ทางการพยาบาล ใช้กระบวนการพยาบาลในการดูแลบุคคลที่มีปัญหาสุขภาพได้ ดังนี้
1.1) อธิบายหลักการพยาบาลบุคคลวัยผู้ใหญ่และผู้สูงอายุที่มีปัญหาสุขภาพทั้งในระยะเฉียบพลัน วิกฤตและเรื้อรังได้อย่างครอบคลุมด้านชีวจิตสังคม
1.2) อธิบายพยาธิสรีรวิทยา สาระสำคัญของโรคที่เป็นสาเหตุ การวินิจฉัย การรักษาและการพยาบาลที่เฉพาะโรคได้เกี่ยวกับพัฒนาการและพัฒนกิจของวัยผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ หลักการพยาบาลผู้ที่มีปัญหาสุขภาพในระยะเฉียบพลัน วิกฤต และเรื้อรังเกี่ยวกับระบบมะเร็ง ระบบนรีเวช ระบบตา/หู/คอ/จมูก ระบบประสาท ระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ
1.3) วิเคราะห์ปัญหาทางการพยาบาลจากกรณีศึกษา สามารถระบุข้อมูลสนับสนุนได้อย่างถูกต้อง
1.4) เลือกสรรการพยาบาล และจัดลำดับความสำคัญของการพยาบาลที่สามารถแก้ไขหรือป้องกัน
ปัญหาได้ถูกต้อง รวมทั้งอธิบายวิธีการประเมินผลการพยาบาลได้อย่างถูกต้องเหมาะสม บนพื้นฐานความ
ปลอดภัย สิทธิผู้ป่วย จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
1.5)  ฝึกปฏิบัติการการพยาบาลในห้องปฏิบัติการพยาบาลได้ถูกต้องตามหลักการพยาบาลผู้ป่วยระบบมะเร็ง ระบบนรีเวช ระบบตา/หู/คอ/จมูก ระบบประสาท ระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ
2.
คำอธิบายรายวิชา 



การพยาบาลผู้ป่วยผู้ใหญ่และผู้สูงอายุที่มีปัญหาสุขภาพทั้งในระยะเฉียบพลัน วิกฤต และเรื้อรังของ มะเร็ง ระบบนรีเวช ระบบตา หู คอ จมูก ระบบประสาท ระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ บนพื้นฐานความปลอดภัย การใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ สิทธิผู้ป่วย จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง


Nursing care of adult and elderly patients with acute, critical, and chronic health problems related to cancer, gynecological system, eyes, ears, nose, and throat, neurological system, musculoskeletal systems based on patients' safety, empirical evidences, patient's rights, ethics, professional code of ethics and related laws.
3.
จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
อาจารย์จัดเวลาให้คำปรึกษาเป็นรายบุคคลและ/ หรือรายกลุ่ม (เฉพาะรายที่ต้องการ) ใช้เวลาประมาณ
1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ โดยนักศึกษานัดพบอาจารย์ล่วงหน้า โดยติดต่อทางโทรศัพท์ หรือ Line
	ชื่อ สกุล
อาจารย์ที่ให้คำปรึกษา
	สถานที่ให้คำปรึกษา
	เบอร์โทรศัพท์/E-mail
	ตารางเวลาในการให้คำปรึกษา

	อาจารย์ อัญชนา สุวรรณชาติ

	4-408
	Tel. 063-8139840

E-mail: Anchana.su@rsu.ac.th 
	ทุกวันจันทร์
08.30-15.00 น.

	ผศ. ดร. แสงรวี มณีศรี
	4-408
	Tel. 080-2215229
E-mail: Sangrawee.m@rsu.ac.th
	ทุกวันจันทร์
08.30-15.00 น.

	อาจารย์ อาภัสรา กล้าณรงค์
	4-408
	Tel. 098-2351449
E-mail: Arpassara.k@rsu.ac.th
	ทุกวันจันทร์
08.30-15.00 น.


4. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs):  
1. ความรู้
 
           1) นำความรู้ หลักการ แนวคิด ทฤษฎีของศาสตร์ทางการพยาบาลและและศาสตร์ที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับการพยาบาลผู้ป่วยวัยผู้ใหญ่และผู้สูงอายุที่มีปัญหาสุขภาพ ทั้งในระยะเฉียบพลัน วิกฤต และเรื้อรังในระบบมะเร็ง ระบบนรีเวช ระบบตา หู คอ จมูก ระบบประสาท ระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ ไปใช้ในการวิเคราะห์ปัญหา วางแผน และปฏิบัติการพยาบาลในกรณีศึกษาหรือสถานการณ์จำลอง (CLO 1 ระดับ 1.2)
2. ทักษะ 

    1) ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และสถิติ เพื่อวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์จำลองหรือกรณีศึกษาเกี่ยวกับปัญหาทางสุขภาพของผู้ป่วยวัยผู้ใหญ่และผู้สูงอายุที่มีปัญหาสุขภาพ ทั้งในระยะเฉียบพลัน วิกฤต และเรื้อรังในระบบมะเร็ง ระบบนรีเวช ระบบตา หู คอ จมูก ระบบประสาท ระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ และหาแนวทางในการแก้ไขและส่งเสริมสุขภาพ (CLO 2 ระดับ 2.3)
3. จริยธรรม 

    1) มีความซื่อสัตย์ไม่คัดลอกผลงาน และมีการอ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูล โดยอ้างอิงจากแหล่งที่มาของข้อมูลทางวิชาการที่เชื่อถือได้ มีวินัยปฏิบัติตามหลักจริยธรรมการพยาบาล มีความรับผิดชอบในคุณภาพของรายงานกลุ่มและการนำเสนอกรณีศึกษา และมีจิตสำนึกสาธารณะในการนำเสนอแนวทางการป้องกันโรคและส่งเสริมสุขภาพที่เหมาะสม (CLO 3 ระดับ 3.1)

4. ลักษณะบุคคล 
          1) มีการทำงานเป็นทีม แสดงออกถึงภาวะผู้นำหรือมีส่วนร่วมในทีม โดยมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นอย่างสร้างสรรค์ ยอมรับฟังความคิดเห็นและให้เกียรติผู้อื่น (CLO 4 ระดับ 4.1

หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้รายวิชาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง มีดังต่อไปนี้
1.
ความรู้
	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล
	เครื่องมือในการประเมินผล

	1) ประยุกต์ใช้ศาสตร์ทางการพยาบาล การผดุงครรภ์ และศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับประชาชนทุกกลุ่มวัยที่มีสุขภาพดี มีภาวะเสี่ยง และมีปัญหาสุขภาพกายและจิตสังคม
 
	(1.2) นำความรู้ หลักการ แนวคิด ทฤษฎีของศาสตร์ทางการพยาบาลและและศาสตร์ที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับการพยาบาลผู้ป่วยวัยผู้ใหญ่และผู้สูงอายุที่มีปัญหาสุขภาพ ทั้งในระยะเฉียบพลัน วิกฤต และเรื้อรังในระบบมะเร็ง ระบบนรีเวช ระบบตา หู คอ จมูก ระบบประสาท ระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ ไปใช้ในการวิเคราะห์ปัญหา วางแผน และปฏิบัติการพยาบาลในกรณีศึกษาหรือสถานการณ์จำลอง
	1. สอนแบบบรรยายโดยใช้ปัญหานำและตามด้วยการแก้ไขปัญหาทางการพยาบาลและการปฏิบัติการพยาบาล
2. มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าใน แต่ละหัวข้อได้แก่การพยาบาลผู้ป่วยมะเร็ง นรีเวช ตา หู คอ จมูก ระบบประสาท และกระดูกและกล้ามเนื้อ เป็นรายกลุ่ม พร้อมนำเสนอในชั้นเรียน 
3. วิเคราะห์กรณีศึกษาหรือสถานการณ์จำลองเป็นรายกลุ่ม พร้อมนำเสนอในชั้นเรียน 
4. อภิปรายกลุ่มแลกเปลี่ยนประสบการณ์และสะท้อนคิดเกี่ยวกับการพยาบาลในกรณี ศึกษาหรือสถานการณ์จำลอง 
5. จัดการศึกษาดูงานเพื่อให้นักศึกษาได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากสถานที่ปฏิบัติการพยาบาลจริง เกี่ยวกับการพยาบาลผู้ป่วยโรคมะเร็ง ได้แก่ รังสีรักษา เคมีบำบัด (ผู้ป่วยในและผู้ป่วยนอก) และการดูแลแบบประคับประคอง ณ หน่วยบริการต่าง ๆ ภายในโรงพยาบาลจุฬาภรณ์

	1. การมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นที่แสดงถึงความเข้าใจ ในการวิเคราะห์กรณีศึกษา 
2. การนำเสนอและการทำรายงานในการวิเคราะห์กรณีศึกษา/อภิปรายในชั้นเรียน
3. การทดสอบ/แบบฝึกหัดหลังเรียน  
5. การทำข้อสอบกลางภาคและปลายภาค (ผ่านร้อยละ 60 ขึ้นไป)
6. ทดสอบความรู้หลังการเรียน
7. ทำรายงานกรณีศึกษา (รายกลุ่ม)
8. สอบข้อเขียน 2 ครั้ง (กลางภาคและปลายภาค)
	- แบบประเมินการวิเคราะห์กรณีศึกษาโดยใช้กระบวนการพยาบาล/อภิปรายในชั้นเรียน
- ข้อสอบปรนัยแบบ 4 ตัวเลือกจำนวน 75 ข้อ
กลางภาค 40 ข้อ
ปลายภาค 35 ข้อ




2.
ทักษะ
	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล
	เครื่องมือในการประเมินผล

	2) ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์โดยใช้หลักฐานเชิงประจักษ์ ที่แสดงออกถึงความเคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ การปกป้องสิทธิและความเป็นธรรมของผู้รับบริการ บนพื้นฐานของกฎหมาย จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และคำนึงถึงความหลากหลายทางสังคม วัฒนธรรม และเศรษฐกิจ
6) มีทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และทักษะด้านภาษาเพื่อใช้ในการสื่อสารทางการพยาบาล
	(2.3) ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และสถิติ เพื่อวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์จำลองหรือกรณีศึกษาเกี่ยวกับปัญหาทางสุขภาพของผู้ป่วยวัยผู้ใหญ่และผู้สูงอายุที่มีปัญหาสุขภาพ ทั้งในระยะเฉียบพลัน วิกฤต และเรื้อรังในระบบมะเร็ง ระบบนรีเวช ระบบตา หู คอ จมูก ระบบประสาท ระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ และหาแนวทางในการแก้ไขและส่งเสริมสุขภาพ

	1. อภิปรายกลุ่มแลกเปลี่ยนประสบการณ์และสะท้อนคิดเกี่ยวกับการพยาบาลในสถานการณ์จำลองในห้องฝึกปฏิบัติการการพยาบาล2. การทดสอบความรู้หลังการเรียนห้องปฏิบัติการพยาบาล3. การสาธิตและสาธิตย้อนกลับในการทำหัตถการที่เกี่ยวข้องกับการพยาบาลในสถานการณ์จำลองในห้องปฏิบัติการพยาบาล
	1. ประเมินการวิเคราะห์กรณีศึกษาเพื่อวางแผนให้การดูแลผู้ป่วยในสถานการณ์จำลองต่างๆ
2. การประเมินการทำหัตถการที่เกี่ยวข้องกับการพยาบาลในสถานการณ์จำลองต่างๆ
	- แบบประเมินสมรรถนะการปฏิบัติการพยาบาลในห้องปฏิบัติการณ์พยาบาลและสถานการณ์จำลอง
 - LAB ครั้งที่ 1 (8%)
 - LAB ครั้งที่ 2 (8%)
 - LAB ครั้งที่ 3 (8%)
 - LAB ครั้งที่ 4 (8%)
 - LAB ครั้งที่ 5 (8%)


3.
จริยธรรม

	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล
	เครื่องมือในการประเมินผล

	5) มีภาวะผู้นำ มีคุณธรรมจริยธรรม สามารถทำงานเป็นทีม และมีจิตสาธารณะ
	3.1 มีความซื่อสัตย์ไม่คัดลอกผลงาน และมีการอ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูล โดยอ้างอิงจากแหล่งที่มาของข้อมูลทางวิชาการที่เชื่อถือได้ มีวินัยปฏิบัติตามหลักจริยธรรมการพยาบาล มีความรับผิดชอบรับผิดชอบในคุณภาพของรายงานกลุ่มและการนำเสนอกรณีศึกษา และมีจิตสำนึกสาธารณะในการนำเสนอแนวทางการป้องกันโรคและส่งเสริมสุขภาพที่เหมาะสม
	1. สอดแทรกเนื้อหาด้านความมีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
2. สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในระหว่างที่ทำรายงานกรณีศึกษาโดยการพูดคุยกับนักศึกษา เน้นความรับผิดชอบต่องาน วินัย จรรยาบรรณ ความซื่อสัตย์ การไม่คัดลอกผลงานและการอ้างอิงข้อมูลจากแหล่งที่มาที่น่าเชื่อถือ
3. อาจารย์ผู้สอนดำรงตนให้เป็น ต้นแบบการนำคุณธรรม จริยธรรมไปสู่การปฏิบัติ 
4. มอบหมายให้นักศึกษาส่งงานตามระยะเวลาที่กำหนด 
5. Individual conference ในนักศึกษาที่มีพฤติกรรมไม่เหมาะสม เพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
	2. อาจารย์สังเกตและบันทึก พฤติกรรมนักศึกษาขณะเรียน (ในด้านการเคารพให้เกียรติผู้อื่น คำนึงถึงสิทธิ คุณค่า และศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์) 
3. การรับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย (การส่งงานจะต้องเป็นไปตามกำหนดเวลา เพื่อฝึกให้นักศึกษารับผิดชอบต่องาน สามารถทำงานร่วมกัน กับผู้อื่นและมีความตรงต่อเวลา)
4. อาจารย์เน้นย้ำเรื่องความซื่อสัตย์เกี่ยวกับการอ้างอิงแหล่งที่มาอย่างถูกต้องเป็นการแสดงความเคารพต่อผู้ที่สร้างสรรค์ผลงานนั้น โดยอาจารย์ผู้สอนตรวจสอบการอ้างอิงบทความทางวิชาการของนักศึกษาในการทำงานกลุ่มโดยการนำเสนอผลงานที่เป็นของตนเองอย่างแท้จริง ไม่ลอกเลียนแบบหรือคัดลอกจากแหล่งอื่นโดยไม่อ้างอิง
	- แบบประเมิน
การนำเสนอและการทำรายงานในการการวิเคราะห์กรณีศึกษา/อภิปรายในชั้นเรียน (ในด้านจริยธรรม)


4.
ลักษณะบุคคล
	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล
	เครื่องมือในการประเมินผล

	5) มีภาวะผู้นำ มีคุณธรรมจริยธรรม สามารถทำงานเป็นทีม และมีจิตสาธารณะ
6) มีทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และทักษะด้านภาษาเพื่อใช้ในการสื่อสารทางการพยาบาล
	4.1 มีการทำงานเป็นทีม แสดงออกถึงภาวะผู้นำหรือมีส่วนร่วมในทีม โดยมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่นอย่างสร้างสรรค์ ยอมรับฟังความคิดเห็นและให้เกียรติผู้อื่น
	1. มอบหมายงานรายกลุ่ม วิเคราะห์กรณีศึกษาและนำเสนอ
	1. สังเกตพฤติกรรมและการส่งงาน
1. การประเมินตนเองและเพื่อนในกลุ่ม 
2. พฤติกรรมการทำงานเป็นทีม 
3. แบบประเมินรายงานกลุ่ม  
	- แบบประเมินพฤติกรรมการทำงานเป็นทีมและการเป็นผู้นำทีม


หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล
1.
แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	กิจกรรมการเรียนการสอนและสื่อที่ใช้
	จำนวนชั่วโมง
	ผู้สอน

	1
	ปฐมนิเทศรายวิชา
	- มคอ. 3 

- ตารางเรียนทฤษฎี/ตารางเรียนห้องปฏิบัติการพยาบาล
- ตารางสอบกลางภาค/ปลายภาค และวันสอบซ่อม
- สัดส่วนการให้คะแนนและแบบประเมินวัดผลการเรียนรู้
	30 นาที
	อาจารย์ อัญชนา สุวรรณชาติ

	1
	บทที่ 1: การพยาบาลผู้ป่วยมะเร็ง
5.1 Oncology concept / ปัจจัยเสี่ยงการเกิดมะเร็ง 

5.2 Palliative care and end of life care 

5.3 Chemotherapy 

5.4 Radiation 

5.5 CA Breast

5.6 Pain: Acute/ chronic and pain management/ pain mechanism

	- มอบหมายให้ศึกษาเอกสารประกอบการสอนก่อนเข้าเรียน
- บรรยายสรุปประเด็นสำคัญด้วย power point 

- มอบหมายงานกลุ่มให้วิเคราะห์กรณีศึกษาหาคำตอบ นำเสนอและอภิปรายร่วมกัน 
- แบบทดสอบท้ายชั่วโมงเรียน
	3
	อาจารย์ จุฬาลักษณ์ อินทะนิล

	1
	บทที่ 2: การพยาบาลผู้ป่วยที่มีปัญหาระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ
2.1 Infection: Osteoarthritis, Osteomyelitis, Septic arthritis 

2.2 Non infection: Fracture, Fractured pelvic, Gouty arthritis, Bone tumor, TB spine, Joint replacement, Amputation
	- มอบหมายให้ศึกษาเอกสารประกอบการสอนก่อนเข้าเรียน
- บรรยายสรุปประเด็นสำคัญด้วย power point 

- มอบหมายงานกลุ่มให้วิเคราะห์กรณีศึกษาหาคำตอบ นำเสนอและอภิปรายร่วมกัน 
- แบบทดสอบท้ายชั่วโมงเรียน
	3
	อาจารย์ รอ. หญิง นิรุชา นิธิชัย

	1
	บทที่ 3: การพยาบาลผู้ป่วยนรีเวช 
1.1 CA/Tumor/Cyst/Displacement: Cervix, Ovary, Uterus 

1.2 Infection: PID, Tubo-ovarian abscess (TOA), Sexual transmitted diseases 

1.3 Menstrual cycle disorders: Dysmenorrhea, Post menstrual bleeding, Amenorrhea, Endometriosis, DUB, Menopause
	- มอบหมายให้ศึกษาเอกสารประกอบการสอนก่อนเข้าเรียน
- บรรยายสรุปประเด็นสำคัญด้วย power point 

- มอบหมายงานกลุ่มให้วิเคราะห์กรณีศึกษาหาคำตอบ นำเสนอและอภิปรายร่วมกัน 
- แบบทดสอบท้ายชั่วโมงเรียน
	2
	อาจารย์ อาภัสรา กล้าณรงค์

	2
	บทที่  4: การพยาบาลผู้ป่วยที่มีปัญหาระบบประสาท 
3.1 Perioperative: Pre-post and intra- operative care, Anesthesia, Perioperative complications

3.2 Infection: Meningitis, Encephalitis, Brain abscess 

3.3 Non infection: Stroke, TIA, Brain tumor, Multiple sclerosis, Guillain-Barre syndrome, Myasthenia gravis, Seizure, IICP, Spinal cord injury, Traumatic brain injury
	- มอบหมายให้ศึกษาเอกสารประกอบการสอนก่อนเข้าเรียน
- บรรยายสรุปประเด็นสำคัญด้วย power point 

- มอบหมายงานกลุ่มให้วิเคราะห์กรณีศึกษาหาคำตอบ นำเสนอและอภิปรายร่วมกัน 
- แบบทดสอบท้ายชั่วโมงเรียน
	4
	อาจารย์ วันเพ็ญ ชำนาญธรรม

	2
	บทที่ 5: การพยาบาลผู้ป่วยที่มีปัญหาระบบตา หู คอ จมูก
4.1 Eye: Corneal ulcer, Glaucoma, Cataract, Retinal detachment, Eye injury, Hyphemia, Diabetic retinopathy 

4.2 Ear: Hearing loss, Tympanic membrane perforation, Otitis media, Mastoiditis, Meniere’s disease/ Vertigo

4.3 Nose & Throat: Nasal bleeding, Nasal polyps, Sinusitis, Tonsillitis, CA nasopharynx, CA larynx, Oral cancer, Obstructive sleep apnea, Pharyngitis
	- มอบหมายให้ศึกษาเอกสารประกอบการสอนก่อนเข้าเรียน
- บรรยายสรุปประเด็นสำคัญด้วย power point 

- มอบหมายงานกลุ่มให้วิเคราะห์กรณีศึกษาหาคำตอบ นำเสนอและอภิปรายร่วมกัน 
- แบบทดสอบท้ายชั่วโมงเรียน
	3
	ผศ. อรทัย เหรียญทิพยะสกุล

	5
	ศึกษาดูงาน โรงพยาบาลจุฬาภรณ์
	- ศึกษาดูงานหน่วยบริการต่าง ๆ ภายในโรงพยาบาลเกี่ยวกับการพยาบาลผู้ป่วยโรคมะเร็งอาทิ ศูนย์รังสีรักษา เคมีบำบัด (หอผู้ป่วยในและผู้ป่วยนอก) การดูและแบบประคับประคอง
	3
	อาจารย์ผู้สอนและทีมผู้รับผิดชอบวิชา

	5
	สอบกลางภาค บทที่ 2, 3 และ 5  จำนวน 40 ข้อ
	- สอบวัดความรู้แบบ onsite ผ่านโปรแกรม Socrative
	1
	ทีมผู้รับผิดชอบวิชา

	6
	สอบปลายภาค บทที่ 1 และ 4 จำนวน 35 ข้อ
	- สอบวัดความรู้แบบ onsite ผ่านโปรแกรม Socrative
	1
	ทีมผู้รับผิดชอบวิชา

	2-6
	การพยาบาลในห้องปฏิบัติการพยาบาล (LAB) 

จำนวนทั้งสิ้น 5  LAB  ดังนี้
LAB ที่ 1: การพยาบาลผู้ป่วยนรีเวช
LAB ที่ 2: การพยาบาลผู้ป่วยที่มีปัญหาระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ
LAB ที่ 3: การพยาบาลผู้ป่วยที่มีปัญหาระบบประสาท
LAB ที่ 4: การพยาบาลผู้ป่วยที่มีปัญหาระบบตา หู คอ จมูก
LAB ที่ 5: การพยาบาลผู้ป่วยมะเร็ง และศึกษาดูงาน
	- นักศึกษาฝึกปฏิบัติการพยาบาลในหัวข้อต่างๆ โดยใช้สถานการณ์จำลองในห้องปฏิบัติการพยาบาล
	30

	อาจารย์ อาภัสรา กล้าณรงค์
อาจารย์ รอ. หญิง นิรุชา นิธิชัย
อาจารย์ วันเพ็ญ ชำนาญธรรม
อาจารย์อัญชนา สุวรรณชาติ
อาจารย์ดวงนภา บุญส่ง

	รวม
	45
	


2.
แผนการประเมินผลการเรียนรู้

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	ความรู้ (1.2)

	- สอบข้อเขียน (Exam)    

           - กลางภาค (20%)
           - ปลายภาค (20%)
	สัปดาห์ที่ 5
สัปดาห์ที่ 6
	40%



	
	 - รายงานการวิเคราะห์กรณีศึกษา/ การนำเสนอ (รายงานกลุ่ม) 
	หลังเรียนในหัวข้อวิชาที่มีการนำเสนองาน
	10%

	ทักษะ (2.3)
	- แบบฝึกหัดหลังเรียนภาคปฏิบัติในสถานการณ์จำลอง (LAB)

         - LAB ครั้งที่ 1 (8%)
         - LAB ครั้งที่ 2 (8%)
         - LAB ครั้งที่ 3 (8%)
         - LAB ครั้งที่ 4 (8%)
         - LAB ครั้งที่ 5 (8%)
	หลังเรียนทุกหัวข้อตลอดภาคการศึกษา
	40%

	จริยธรรม (3.1)
	- การเขียนอ้างอิงและบรรณานุกรม
	ตลอดภาคการศึกษา
	5%

	ลักษณะบุคคล (4.1)
	- แบบประเมินพฤติกรรมการทำงานเป็นทีมและการเป็นผู้นำทีมโดยเพื่อน/อาจารย์/Preceptor
	ตลอดภาคการศึกษา
	5%


3.
ความสอดคล้อง Course Learning Outcome (CLOs) กับผลลัพธ์การเรียนรู้
	CLOs
	1.ความรู้
	2.ทักษะ
	3.จริยธรรม
	4.ลักษณะบุคคล

	
	1.1
	1.2
	1.3
	2.1
	2.2
	2.3
	2.4
	2.5
	3.1
	3.2
	3.3
	4.1
	4.2
	4.3
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	CLO 2 ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และสถิติ เพื่อวิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์จำลองหรือกรณีศึกษาเกี่ยวกับปัญหาทางสุขภาพของผู้ป่วยวัยผู้ใหญ่และผู้สูงอายุที่มีปัญหาสุขภาพ ทั้งในระยะเฉียบพลัน วิกฤต และเรื้อรังในระบบมะเร็ง ระบบนรีเวช ระบบตา หู คอ จมูก ระบบประสาท ระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ และหาแนวทางในการแก้ไขและส่งเสริมสุขภาพ
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หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.
ตำราและเอกสารหลัก

1.1 ตำรา ได้แก่
กิตติรัตน์ อังกานนท์. (2561). โรคหู คอ จมูกที่พบบ่อยในผู้ป่วยเด็ก. พิมพ์ครั้งที่ 1. กรุงเทพมหานคร: หจก. 
เรือนแก้วการพิมพ์.
ขนิษฐา นาคะ และ หทัยรัตน์ แสงจันทร์. (2559). การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 1 เล่ม 3. ครั้งที่ 1. สงขลา: 
บริษัทนีโอพ้อยท์ (1995) จำกัด.
ธีรพร รัตนาอเนกชัย และ สุภาภรณ์ ศรีร่มโพธิ์ทอง. (2557). ตำราหู คอ จมูก สำหรับนักศึกษาแพทย์และ
แพทย์เวชปฏิบัติทั่วไป. พิมพ์ครั้งที่ 3. ขอนแก่น: หจก.โรงพิมพ์คลังนานาวิทยา.
ผ่องพรรณ อรุณแสง. (2559). การประเมินภาวะสุขภาพผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ : การประยุกต์ใช้ในการพยาบาล. 
พิมพ์ครั้งที่ 3. ขอนแก่น: หจก.โรงพิมพ์คลังนานาวิทยา.
พิไลวรรณ สุขเจริญ. (2567). การดูแลแบบประคับประคอง : แนวคิดสู่การปฏิบัติการพยาบาลและการศึกษา
พยาบาล. สำนักพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.
ศรีสุดา งามขำ และ ชุลีพร ปิยสุทธิ์. (2567). การจัดการความปวดของผู้ป่วยมะเร็ง. โรงพิมพ์สยามศิลป์.
สุวรรณี สิริเลิศตระกูล และคณะ. (2555). การพยาบาลผู้ป่วยโรคมะเร็ง. สินทวีกิจพริ้นติ้ง.
Barbara, K. T. & Nancy, E. S. (2014). Introductory Medical-Surgical Nursing. 11th ed. (pp.653-
698; 1138-1154). Philadelphia: Mosby. Elsevier.

Bauldoff, G., Gubrud, P., & Carno, MA. (2020).  LeMone & Burke’s Medical-Surgical Nursing: Clinical 



Reasoning in Patient Care. (7th ed).  USA: Peason Education, Inc.

Harding, M. M. (2020). Lewis's medical-surgical nursing: assessment and management of clinical 

problems. (11th ed.). Elsevier: St. Louis.
Hinkle, J. L., & Cheever, K. H. (2014).  Brunner & Suddarth’s Textbook of Medical- Surgical Nursing. 



(13th ed). China: Lippincott Williams & Wilkins

Mary Beth, F. M. & Marina, R. M. (2023). Ackley and Ladwig’s Nursing Diagnosis Handbook: An 

evidence-based guide to planning care. (13th ed.). Elsevier: St. Louis.
Nettina, S.M. (2014).  Lippincott Manual of Nursing Practice. (10th ed). China: Lippincott Williams & 



Wilkins.

Timby, B. K., & Smith, N. C. (2014). Unit 15 Caring for Clients with Musculoskeletal Disorders. In B.K. 


1.2 งานวิจัยและบทความวิชาการ ได้แก่
ณัฐธิดา นิ่มวรพันธ์. (2565). เลือดออกในช่องหน้าลูกตา. [ออนไลน์]. สืบค้นจาก:
htps://www.Isoptik.com/filesih/pdf/991.
ปาณิสรา ส่งวัฒนายุทธ. (2563). บทบาทพยาบาลในการดูแลผู้ป่วยจอประสาทตาลอก. วารสาร
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุตรดิตถ์, 12(2), 189-201.
พรเทพ เกษมศิริ. (25559). ภาวะหูน้ำหนวก. [ออนไลน์]. สืบค้นจาก: https://www.ent.kku.ac.th

สุภเลิศ ประคุณหังสิต. (2564). ดูแลดวงตาหลังผ่าตัดต้อกระจก.[ออนไลน์]. สืบค้นจาก: 
htps://www.si.mahidol.ac.th/Siriraj_online/thai_version.


1.3 อื่นๆ ได้แก่
เอกสารประกอบการสอนแต่ละหัวข้อของรายวิชาการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ
2.    เอกสารและข้อมูลแนะนำ



2.1 วารสาร ได้แก่ วชิรเวชสาร, วารสารการศึกษาพยาบาล, วารสารพยาบาล, วารสารพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล, วารสารวิจัยทางการพยาบาล, วารสารสภาการพยาบาล, AJN: AMERICAN JOURNAL OF NURSING, ADVANCES IN NURSING SCIENCE, THE NEW ENGLAND JOURNAL OF MEDICINE, THE NURSING CLINICS OF NORTH AMERICA.

    

2.2 ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ และเว็บไซด์ ได้แก่ Science Direct, Springer Linke - Journal, Medline plus, PubMed, Google scholar, Google classroom วิชา BNS 323 การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ
หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลกระบวนวิชาโดยน      นักศึกษา
(
การประเมินประสิทธิภาพการสอนโดยนักศึกษา
(
แบบประเมินกระบวนวิชา
(
การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน
(
การสะท้อนคิด จากพฤติกรรมของผู้เรียน
(
ข้อเสนอแนะผ่านช่องทางออนไลน์ ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดทำเป็นช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษา
2. กลยุทธ์การประเมินการจัดการเรียนรู้
(
แบบประเมินผู้สอน
(
สะท้อนโดยนักศึกษา
(
ผลการสอบ
(
การทวนสอบผลประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้
(
การประเมินโดยคณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ
(
การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมการสอน
3. กลไกการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้
(
สัมมนาการจัดการเรียนการสอน
(
การวิจัยในและนอกชั้นเรียน
(
ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผู้ร่วมทีมการสอน

( ปรับปรุงจากผลวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการประเมินผลโดยนักศึกษา
4. กระบวนการทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ของกระบวนวิชาของนักศึกษา
(
มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษา โดยตรวจสอบข้อสอบรายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม
(
การทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยกรรมการประจำภาควิชาและคณะ
(
การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์ หรือผู้ทรงคุณวุฒิอื่น ๆ 
ที่ไม่ใช่อาจารย์ประจำหลักสูตร
5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนวิชา
(
ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบตามข้อ 4

(  ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผู้สอนโดยนักศึกษา
ภาคผนวก
แบบประเมิน
แบบประเมินการวิเคราะห์กรณีศึกษาโดยใช้กระบวนการพยาบาล 
รายวิชา BNS 323 การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2
(รายงานการวิเคราะห์กรณีศึกษา/ การนำเสนอ หัวข้อที่ 1-6 คะแนน 10%, จริยธรรม หัวข้อที่ 7 คะแนน 5%)

ชื่อ-สกุล นักศึกษา: _____________________________________ รหัสนักศึกษา: ________________
หัวข้อกรณีศึกษา: __________________________________________________________________

โปรดทำเครื่องหมาย ✓ ในช่องที่ตรงกับระดับความคิดเห็นของท่าน โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้ 
5 = ดีมาก, 4 = ดี, 3 = ปานกลาง, 2 = พอใช้, 1 = ต้องปรับปรุง 

	หัวข้อการประเมิน
	5
	4
	3
	2
	1

	1. การเก็บรวบรวมข้อมูล (25 คะแนน)
	
	
	
	
	

	1.1 ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ป่วย 
	
	
	
	
	

	1.2 ประวัติการเจ็บป่วย
	
	
	
	
	

	1.3 การตรวจร่างกายและสัญญาณชีพ
	
	
	
	
	

	1.4 ผลการตรวจทางห้องปฏิบัติการ
	
	
	
	
	

	1.5 การรักษาที่ได้รับ
	
	
	
	
	

	2. การวิเคราะห์ข้อมูล (15 คะแนน)
	
	
	
	
	

	2.1 ความสามารถในการเชื่อมโยงข้อมูลกับทฤษฎี
	
	
	
	
	

	2.2 การระบุปัญหาและการจัดลำดับความสำคัญ
	
	
	
	
	

	2.3 ความชัดเจนของข้อวินิจฉัยทางการพยาบาล
	
	
	
	
	

	3. การวางแผนการพยาบาล (20 คะแนน)
	
	
	
	
	

	3.1 ความชัดเจนของเป้าหมายและวัตถุประสงค์
	
	
	
	
	

	3.2 ความเฉพาะเจาะจงของเกณฑ์การประเมินผล
	
	
	
	
	

	3.3 ความเหมาะสมของแผนการพยาบาล
	
	
	
	
	

	3.4 การใช้หลักฐานเชิงประจักษ์
	
	
	
	
	

	4. การปฏิบัติการพยาบาล (15 คะแนน)
	
	
	
	
	

	4.1 ความสอดคล้องของกิจกรรมการพยาบาลกับข้อวินิจฉัย
	
	
	
	
	

	4.2 ความเฉพาะเจาะจงของกิจกรรม
	
	
	
	
	

	4.3 การเรียงลำดับความสำคัญของกิจกรรมการพยาบาล
	
	
	
	
	

	5. การประเมินผล (10 คะแนน)
	
	
	
	
	

	5.1 ความสอดคล้องของการประเมินกับวัตถุประสงค์
	
	
	
	
	

	5.2 ความชัดเจนของผลลัพธ์ทางการพยาบาล
	
	
	
	
	

	6. การนำเสนอรายงาน (15 คะแนน)
	
	
	
	
	

	6.1 การเรียบเรียงและลำดับเนื้อหา 
	
	
	
	
	

	6.2 การอ้างอิงตามหลักวิชาการ
	
	
	
	
	

	6.3 การใช้ภาษาวิชาการ
	
	
	
	
	

	รวม_________/100 คะแนน
	
	
	
	
	

	7. การเขียนอ้างอิงและบรรณานุกรม (15 คะแนน)
	
	
	
	
	

	7.1 การไม่คัดลอกข้อมูลหรือผลงานของผู้อื่น (Plagiarism)
	
	
	
	
	

	7.2 ความทันสมัยของเอกสารอ้างอิงที่ใช้
	
	
	
	
	

	7.3 การอ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูลอย่างถูกต้องตามรูปแบบ APA7th และครบถ้วน
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม_________/15 คะแนน
	
	
	
	
	


ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ






สรุปผลการประเมิน
   1. ด้านความรู้ (หัวข้อที่ 1-6) คะแนนรวม ___ คะแนน (จากทั้งหมด 100 คะแนน) คิดเป็นร้อยละ ___ %
   2. ด้านจริยธรรม (หัวข้อที่ 7) คะแนนรวม ___ คะแนน (จากทั้งหมด 15 คะแนน) คิดเป็นร้อยละ ___ %

ลงชื่อผู้ประเมิน ________________________________

  (_______________________________) 
วันที่____________________________
แบบประเมินสมรรถนะการปฏิบัติการพยาบาลในห้องปฏิบัติการณ์พยาบาลและสถานการณ์จำลอง
รายวิชา BNS 323 การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2 (8 คะแนน)
สถานการณ์/หัตถการที่ประเมิน: การพยาบาลผู้ป่วยนรีเวช 
ชื่อผู้ถูกประเมิน: _______________________________รหัสนักศึกษา: ______________ Sec _______
เกณฑ์การให้คะแนน: 5 คะแนน = ดีเยี่ยม (ปฏิบัติได้ถูกต้องครบถ้วน มีความคล่องแคล่ว มั่นใจ และเป็นแบบอย่างที่ดี) 4 คะแนน = ดีมาก (ปฏิบัติได้ถูกต้องครบถ้วน คล่องแคล่ว และมั่นใจ) 3 คะแนน = ดี (ปฏิบัติได้ถูกต้องครบถ้วนตามมาตรฐาน) 2 คะแนน = พอใช้ (ปฏิบัติได้ถูกต้องเป็นส่วนใหญ่ แต่ยังมีข้อบกพร่องเล็กน้อย)
1 คะแนน = ต้องปรับปรุง (ปฏิบัติได้ถูกต้องบางส่วน แต่มีข้อบกพร่องสำคัญ)
	รายละเอียดการประเมิน
	ระดับคะแนนที่ได้

	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง

	การพยาบาลผู้ป่วยที่ทำ Pap smear (10)

	1. อธิบายให้ผู้ป่วยเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ เตรียมอุปกรณ์ในการทำ pap smear ได้ถูกต้องครบถ้วน
	5
	4
	3
	2
	1

	2. ใช้เทคนิคปราศจากเชื้อในการทำ pap smear ปฏิบัติตามลำดับขั้นตอนการทำ pap smear ได้ถูกต้องและครบถ้วน ป้องกันไม่ให้เกิดภาวะแทรกซ้อนจากการทำ pap smear ได้
	5
	4
	3
	2
	1

	การพยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับการขูดมดลูก (Uterine curettage) (10)

	1. อธิบายการปฏิบัติตัวให้ผู้ป่วยทราบภายหลังการขุดมดลูกได้อย่างถูกต้องและครบถ้วน
	5
	4
	3
	2
	1

	2. สามารถประเมินและค้นหาภาวะผิดปกติ และให้การพยาบาลเพื่อป้องกันไม่ให้เกิดภาวะแทรกซ้อนภายหลังการขุดมดลูกได้
	5
	4
	3
	2
	1

	คำศัพท์ (Vocabulary) โรคเกี่ยวกับระบบนรีเวช (10)

	1. อธิบายความหมายของคำศัพท์ได้ถูกต้อง (เกี่ยวกับ PID, Tubo-ovarian abscess (TOA), Sexual transmitted diseases, Dysmenorrhea, Post menstrual bleeding, Amenorrhea, Endometriosis, DUB, Menopause, Hysterectomy, TAH with BSO, TAH, SO, BSO, LEEP, Myomectomy, Dilation And Curettage(D&C))
	5
	4
	3
	2
	1

	2. สามารถเขียน/สะกดคำศัพท์ได้ถูกต้อง
	5
	4
	3
	2
	1

	รวม.................................คิดเป็นร้อยละ..............................


ข้อเสนอแนะ
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ลงชื่อผู้ประเมิน ..............................
......







 ว/ด/ป.................................
แบบประเมินสมรรถนะการปฏิบัติการพยาบาลในห้องปฏิบัติการณ์พยาบาลและสถานการณ์จำลอง
รายวิชา BNS 323 การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2 (8 คะแนน)
สถานการณ์/หัตถการที่ประเมิน: การพยาบาลผู้ป่วยที่มีปัญหาระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ
ชื่อผู้ถูกประเมิน: _______________________________รหัสนักศึกษา: _____________Sec________

เกณฑ์การให้คะแนน: 5 คะแนน = ดีเยี่ยม (ปฏิบัติได้ถูกต้องครบถ้วน มีความคล่องแคล่ว มั่นใจ และเป็นแบบอย่างที่ดี) 4 คะแนน = ดีมาก (ปฏิบัติได้ถูกต้องครบถ้วน คล่องแคล่ว และมั่นใจ) 3 คะแนน = ดี (ปฏิบัติได้ถูกต้องครบถ้วนตามมาตรฐาน) 2 คะแนน = พอใช้ (ปฏิบัติได้ถูกต้องเป็นส่วนใหญ่ แต่ยังมีข้อบกพร่องเล็กน้อย)
1 คะแนน = ต้องปรับปรุง (ปฏิบัติได้ถูกต้องบางส่วน แต่มีข้อบกพร่องสำคัญ)
	รายละเอียดการประเมิน
	ระดับคะแนนที่ได้

	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง

	การพยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับการดึงถ่วงน้ำหนักผ่านผิวหนัง (Skin traction) (10)

	1. อธิบายให้ผู้ป่วยเข้าใจถึงวัตถุประสงค์ เตรียมอุปกรณ์ในการดึงถ่วงน้ำหนักได้ถูกต้องครบถ้วน
	5
	4
	3
	2
	1

	2. ใช้เทคนิคปลอดเชื้อในการดึงถ่วงน้ำหนัก ปฏิบัติตามลำดับขั้นตอนโดยยึด 5 หลักการดึงถ่วงน้ำหนัก (line of pull, prevention friction, counter traction, continuous traction, correct body alignment) ได้ถูกต้องและครบถ้วน ป้องกันไม่ให้เกิดภาวะแทรกซ้อนจากการดึงถ่วงน้ำหนักได้
	5
	4
	3
	2
	1

	การพยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับการตัดขาด้วยการพันผ้า (10)

	1. สามารถประเมินและค้นหาภาวะผิดปกติตามหลัก 7 P (Pain, Pallor, Puffiness, Paresthesia, Polar , Paralysis, Pulselessness) และให้การพยาบาลเพื่อป้องกันไม่ให้เกิดภาวะแทรกซ้อนภายหลังการพันผ้าได้
	5
	4
	3
	2
	1

	2. สามารถพันผ้าได้อย่างถูกต้อง สวยงาม (วิธีการพันผ้า ได้แก่ Spiral reverse, Figure of eight, พัน stump)
	5
	4
	3
	2
	1

	การพยาบาลผู้ป่วยที่ใช้เครื่องช่วยเดิน (Cane/Crutches/Walker) (10)

	1. สามารถเลือกและอธิบายเหตุผลในการใช้อุปกรณ์ช่วยเดิน และปรับความยาวของอุปกรณ์ช่วยเดินได้อย่างเหมาะสม
	5
	4
	3
	2
	1

	2. สาธิตวิธีการใช้อุปกรณ์ช่วยเดินได้ถูกต้อง ป้องกันไม่ให้เกิดภาวะแทรกซ้อนขณะเดินได้
	5
	4
	3
	2
	1

	คำศัพท์ (Vocabulary) โรคเกี่ยวกับระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ (10)

	1. อธิบายความหมายของคำศัพท์ได้ถูกต้อง (เกี่ยวกับ Osteoarthritis, Osteomyelitis, Septic arthritis, Fracture ชนิดต่างๆ, Gouty arthritis, Bone tumor, TB spine, Joint replacement, Amputation ได้แก่ BKA และ AKA, การผ่าตัด ได้แก่ ORIF with plates/screws/nail/pin/wire, Total Hip Arthroplasty, Total Knee Arthroplasty)
	5
	4
	3
	2
	1

	2. สามารถเขียน/สะกดคำศัพท์ได้ถูกต้อง
	5
	4
	3
	2
	1

	รวม.................................คิดเป็นร้อยละ..............................


ข้อเสนอแนะ
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


       ลงชื่อผู้ประเมิน ..............................
......







       ว/ด/ป.................................
แบบประเมินสมรรถนะการปฏิบัติการพยาบาลในห้องปฏิบัติการณ์พยาบาลและสถานการณ์จำลอง
รายวิชา BNS 323 การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2 (8 คะแนน)
สถานการณ์/หัตถการที่ประเมิน: การพยาบาลผู้ป่วยที่มีปัญหาระบบประสาท
ชื่อผู้ถูกประเมิน: _______________________________รหัสนักศึกษา: ___________Sec______

เกณฑ์การให้คะแนน: 5 คะแนน = ดีเยี่ยม (ปฏิบัติได้ถูกต้องครบถ้วน มีความคล่องแคล่ว มั่นใจ และเป็นแบบอย่างที่ดี) 4 คะแนน = ดีมาก (ปฏิบัติได้ถูกต้องครบถ้วน คล่องแคล่ว และมั่นใจ) 3 คะแนน = ดี (ปฏิบัติได้ถูกต้องครบถ้วนตามมาตรฐาน) 2 คะแนน = พอใช้ (ปฏิบัติได้ถูกต้องเป็นส่วนใหญ่ แต่ยังมีข้อบกพร่องเล็กน้อย)
1 คะแนน = ต้องปรับปรุง (ปฏิบัติได้ถูกต้องบางส่วน แต่มีข้อบกพร่องสำคัญ)
	รายละเอียดการประเมิน
	ระดับคะแนนที่ได้

	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง

	การประเมิน Neurological sign (10)

	1. อธิบายข้อบ่งชี้ในการประเมินและประเมิน Neurological sign ได้ถูกต้องและครบถ้วน
	5
	4
	3
	2
	1

	2. สามารถประเมินค้นหาภาวะผิดปกติและรายงานความผิดปกติของ Neurological sign (GCS/motor power/ pupil/ vital sign) ได้ถูกต้อง
	5
	4
	3
	2
	1

	การพยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับการทำ Ventriculostomy (10)

	1. อธิบายข้อบ่งชี้ในการทำ Ventriculostomy ได้ถูกต้อง
	2
	1.6
	1.4
	1.2
	1

	2. สามารถให้การพยาบาลผู้ป่วยที่ on Ventriculostomy

(จัดท่า, บันทึก, ป้องกันภาวะแทรกซ้อน) ได้ถูกต้อง
	5
	4
	3
	2
	1

	3. สามารถประเมินภาวะ IICP (early & late sign) ได้ถูกต้อง
	3
	2.4
	2.1
	1.8
	1.5

	คำศัพท์ (Vocabulary) โรคเกี่ยวกับระบบประสาท (10)

	1. อธิบายความหมายของคำศัพท์ได้ถูกต้อง (เกี่ยวกับ Meningitis, Encephalitis, Brain abscess, Stroke, TIA, Brain tumor, Multiple sclerosis, Guillain-Barre syndrome, Myasthenia gravis, Seizure, IICP, Spinal cord injury, Traumatic brain injury, การผ่าตัด ได้แก่ Craniotomy, Cranioplasty, Craniectomy, VA & VP shunt, Burr holes, Aneurysm clipping, ยา rTPA)
	5
	4
	3
	2
	1

	2. สามารถเขียน/สะกดคำศัพท์ได้ถูกต้อง
	5
	4
	3
	2
	1

	รวม.................................คิดเป็นร้อยละ..............................


ข้อเสนอแนะ
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ลงชื่อผู้ประเมิน ..............................
......







 ว/ด/ป.................................
แบบประเมินสมรรถนะการปฏิบัติการพยาบาลในห้องปฏิบัติการณ์พยาบาลและสถานการณ์จำลอง
รายวิชา BNS 323 การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2 (8 คะแนน)
สถานการณ์/หัตถการที่ประเมิน: การพยาบาลผู้ป่วยที่มีปัญหาระบบตา หู คอ จมูก
ชื่อผู้ถูกประเมิน: _______________________________รหัสนักศึกษา: ____________Sec_________

เกณฑ์การให้คะแนน: 5 คะแนน = ดีเยี่ยม (ปฏิบัติได้ถูกต้องครบถ้วน มีความคล่องแคล่ว มั่นใจ และเป็นแบบอย่างที่ดี) 4 คะแนน = ดีมาก (ปฏิบัติได้ถูกต้องครบถ้วน คล่องแคล่ว และมั่นใจ) 3 คะแนน = ดี (ปฏิบัติได้ถูกต้องครบถ้วนตามมาตรฐาน) 2 คะแนน = พอใช้ (ปฏิบัติได้ถูกต้องเป็นส่วนใหญ่ แต่ยังมีข้อบกพร่องเล็กน้อย)
1 คะแนน = ต้องปรับปรุง (ปฏิบัติได้ถูกต้องบางส่วน แต่มีข้อบกพร่องสำคัญ)
	รายละเอียดการประเมิน
	ระดับคะแนนที่ได้

	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง

	การพยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับการเจาะคอ (Tracheostomy) (10)

	1. เตรียมอุปกรณ์สำหรับการวัด cuff pressure ปฏิบัติตามลำดับขั้นตอนการทำได้ถูกต้องและครบถ้วน แปลผลการวัด cuff pressure และบอกภาวะแทรกซ้อนจากค่า cuff pressure ที่มากหรือน้อยกว่าปกติ รวมทั้งให้การพยาบาลได้สอดคล้องกับปัญหา
	5
	4
	3
	2
	1

	2. เตรียมอุปกรณ์สำหรับการทำแผล/เปลี่ยนสายคล้องคอและใช้เทคนิคปราศจากเชื้อในการทำแผลเจาะคอได้อย่างถูกต้อง นุ่มนวล และทำความสะอาด inner tube ได้ถูกต้อง
	5
	4
	3
	2
	1

	การพยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับการผ่าตัดตา (10)

	1. อธิบายการปฏิบัติตัวก่อนผ่าตัดตาได้อย่างถูกต้องและครบถ้วน และให้การพยาบาลหยอดตาตามแผนการรักษาได้ถูกต้อง
	5
	4
	3
	2
	1

	2. สามารถประเมินและค้นหาภาวะผิดปกติ และให้การพยาบาลเพื่อป้องกันไม่ให้เกิดภาวะแทรกซ้อนภายหลังการผ่าตัดตาได้
	5
	4
	3
	2
	1

	คำศัพท์ (Vocabulary) โรคเกี่ยวกับระบบตา หู คอ จมูก (10)

	1. อธิบายความหมายของคำศัพท์ได้ถูกต้อง (เกี่ยวกับ Ear: Hearing loss, Tympanic membrane perforation, Otitis media, Mastoiditis, Meniere’s disease/ Vertigo, Eye: Corneal ulcer, Glaucoma, Cataract, Retinal detachment, Eye injury, Hyphema, Diabetic retinopathy, Nose & Throat: Nasal bleeding, Nasal polyps, Sinusitis, Tonsillitis, CA nasopharynx, CA larynx, Oral cancer, Obstructive sleep apnea, Pharyngitis)
	5
	4
	3
	2
	1

	2. สามารถเขียน/สะกดคำศัพท์ได้ถูกต้อง
	5
	4
	3
	2
	1

	รวม.................................คิดเป็นร้อยละ..............................


ข้อเสนอแนะ
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ลงชื่อผู้ประเมิน ..............................
......







 ว/ด/ป.................................
แบบประเมินสมรรถนะการปฏิบัติการพยาบาลในห้องปฏิบัติการณ์พยาบาลและสถานการณ์จำลอง
รายวิชา BNS 323 การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2 (8 คะแนน)
สถานการณ์/หัตถการที่ประเมิน: การพยาบาลผู้ป่วยมะเร็ง
ชื่อผู้ถูกประเมิน: _______________________________รหัสนักศึกษา: _______________________

เกณฑ์การให้คะแนน: 5 คะแนน = ดีเยี่ยม (ปฏิบัติได้ถูกต้องครบถ้วน มีความคล่องแคล่ว มั่นใจ และเป็นแบบอย่างที่ดี) 4 คะแนน = ดีมาก (ปฏิบัติได้ถูกต้องครบถ้วน คล่องแคล่ว และมั่นใจ) 3 คะแนน = ดี (ปฏิบัติได้ถูกต้องครบถ้วนตามมาตรฐาน) 2 คะแนน = พอใช้ (ปฏิบัติได้ถูกต้องเป็นส่วนใหญ่ แต่ยังมีข้อบกพร่องเล็กน้อย)
1 คะแนน = ต้องปรับปรุง (ปฏิบัติได้ถูกต้องบางส่วน แต่มีข้อบกพร่องสำคัญ)
	รายละเอียดการประเมิน
	ระดับคะแนนที่ได้

	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ต้องปรับปรุง

	การนำเสนองาน (30)

	1. การนำเสนอเป็นลำดับขั้นตอน เข้าใจง่าย น่าสนใจ
	5
	4
	3
	2
	1

	2. เนื้อหาครบถ้วน ถูกต้องตามหลักวิชาการ
	5
	4
	3
	2
	1

	3. มีหลักฐานอ้างอิงทางวิชาการ (อย่างน้อยภาษาไทย 3เรื่องและภาษาอังกฤษ 2 เรื่อง) ที่เชื่อถือได้ ทันสมัย และรูปแบบการเขียนอ้างอิงถูกต้องตามหลักวิชาการ
	5
	4
	3
	2
	1

	4. การไม่คัดลอกลอกผลงานทางวิชาการ
	5
	4
	3
	2
	1

	5. การมีส่วนร่วมของสมาชิกในกลุ่ม
	5
	4
	3
	2
	1

	6. ตอบคำถามได้ถูกต้องตามหลักวิชาการ
	5
	4
	3
	2
	1

	คำศัพท์ (Vocabulary) โรคเกี่ยวกับระบบมะเร็ง (10)

	1. อธิบายความหมายของคำศัพท์ได้ถูกต้อง (เกี่ยวกับหลัก TMN, Palliative care, End of life care, Hospice care, Chemotherapy, Radiation, Advance Care Planning, Living Will, Family meeting)
	5
	4
	3
	2
	1

	2. สามารถเขียน/สะกดคำศัพท์ได้ถูกต้อง
	5
	4
	3
	2
	1

	รวม.................................คิดเป็นร้อยละ..............................


ข้อเสนอแนะ
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ลงชื่อผู้ประเมิน ..............................
......







 ว/ด/ป..............................
แบบประเมินพฤติกรรมการทำงานเป็นทีมและการเป็นผู้นำทีมโดยอาจารย์
รายวิชา BNS 323 การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2
(5 คะแนน)
ชื่อ-สกุล นักศึกษา: ________________________________รหัสนักศึกษา_______________________
คำชี้แจง 1. แบบประเมินนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินพฤติกรรมการทำงานเป็นทีม
2. โปรดทำเครื่องหมาย ✓ ในช่องระดับคะแนนที่ตรงกับพฤติกรรมที่สังเกตได้ตามความเป็นจริง
3. เกณฑ์การให้คะแนน
5 คะแนน = ดีเยี่ยม (แสดงพฤติกรรมสม่ำเสมอและเป็นแบบอย่างที่ดี)
4 คะแนน = ดีมาก (แสดงพฤติกรรมอย่างสม่ำเสมอ)
3 คะแนน = ดี (แสดงพฤติกรรมเป็นส่วนใหญ่)
2 คะแนน = พอใช้ (แสดงพฤติกรรมบางครั้ง)
1 คะแนน = ต้องปรับปรุง (แสดงพฤติกรรมน้อยมากหรือไม่แสดงพฤติกรรม)
	รายการประเมิน
	5
	4
	3
	2
	1

	1. การมีส่วนร่วมในทีม: มีส่วนร่วมในกิจกรรมของทีมอย่างกระตือรือร้น แสดงความคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์
	
	
	
	
	

	2. การรับฟังและเคารพความคิดเห็น: รับฟังความคิดเห็นของสมาชิกในทีมอย่างตั้งใจ ให้คุณค่ากับความคิดเห็นที่แตกต่าง และไม่ครอบงำการสนทนา
	
	
	
	
	

	3. ความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย: รับผิดชอบงานที่ได้รับมอบหมาย ส่งงานตรงเวลา และมีคุณภาพตามที่ทีมคาดหวัง
	
	
	
	
	

	4. การประสานงานและแบ่งปันข้อมูล: มีการประสานงานที่ดีกับสมาชิกในทีม แบ่งปันข้อมูลที่จำเป็น และช่วยเชื่อมโยงการทำงานระหว่างบุคคล
	
	
	
	
	

	5. การช่วยเหลือและสนับสนุนสมาชิกในทีม: เต็มใจให้ความช่วยเหลือสมาชิกในทีมเมื่อมีความจำเป็น สนับสนุนการทำงานของผู้อื่น แม้ไม่ใช่หน้าที่ความรับผิดชอบโดยตรง
	
	
	
	
	

	6. การจัดการความขัดแย้ง: จัดการกับความขัดแย้งในทีมอย่างสร้างสรรค์ มุ่งเน้นการแก้ปัญหา แสวงหาทางออกที่ทุกฝ่ายยอมรับได้ และไม่โทษผู้อื่น
	
	
	
	
	

	7. การสื่อสารในทีม: สื่อสารกับสมาชิกในทีมอย่างชัดเจน เปิดเผย ตรงไปตรงมา และเหมาะสม ทั้งการสื่อสารแบบเป็นทางการและไม่เป็นทางการ
	
	
	
	
	

	8. การปรับตัวและความยืดหยุ่น: สามารถปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลง ยืดหยุ่นในการทำงาน และพร้อมที่จะเรียนรู้วิธีการทำงานใหม่ๆ
	
	
	
	
	

	9. การสร้างบรรยากาศที่ดีในทีม: ช่วยสร้างบรรยากาศการทำงานที่เป็นมิตร ให้กำลังใจ ส่งเสริมความสามัคคี และสร้างความไว้วางใจในทีม
	
	
	
	
	

	10. การเคารพความแตกต่างและความหลากหลาย: เคารพความแตกต่างด้านความคิด วัฒนธรรม รูปแบบการทำงาน และบุคลิกภาพของสมาชิก
ในทีม
	
	
	
	
	

	รวม________/50 คะแนน
	
	
	
	
	


ข้อเสนอแนะ








สรุปผลการประเมิน
คะแนนรวม: ____________ คะแนน (จากทั้งหมด 50 คะแนน) คิดเป็นร้อยละ: ____________ %
ลงชื่อผู้ประเมิน ________________________________
(_______________________________) 
                                                                         วันที่____________________________
PAGE  

