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รายละเอยีดของรายวชิา 
 

วิทยาลัย/คณะ พยาบาลศาสตร*   ภาควิชา พ้ืนฐานและเสริมการพยาบาล 

หลักสูตร พยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรใหม= พ.ศ. 2565) 

 

หมวดท่ี 1  ข;อมูลท่ัวไป 

 

BNE 104  วิทยาศาสตร*สุขภาพสำหรับพยาบาล 1 3 (2-2-5) 

  (Health Science for Nursing I)   

วิชาบังคับร=วม  -   

วิชาบังคับก=อน  -   

ภาคการศึกษา  1/2568   

กลุ=ม  01   

ประเภทของวิชา  วิชาปรับพ้ืนฐาน   

  วิชาศึกษาท่ัวไป   

  วิชาเฉพาะ: กลุ=มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ   

  วิชาเลือกเสรี   

อาจารย*ผูrรับผิดชอบ อ.ดร.นาถนัดดา เกิดเอ่ียม 

อ.ดร.ณัฐพล ยุวณิช 

 อาจารย*ประจำ 

อาจารย*ประจำ 

 อาจารย*พิเศษ 

อาจารย*พิเศษ 

อาจารย*ผูrสอน รศ.ดร.กนกพร ฉายะบุระกุล  อาจารย*ประจำ  อาจารย*พิเศษ 

 รศ.ดร.พรจันทร* สายทองดี  อาจารย*ประจำ  อาจารย*พิเศษ 

 อ.ดร.กัญ อนันตสมบูรณ*   อาจารย*ประจำ  อาจารย*พิเศษ 

 อ.ดร.วรนิษฐา ทิมคลrาย  อาจารย*ประจำ  อาจารย*พิเศษ 

 อ.ดร.ณัฏฐ*ปวิตร แกrวหนูนวล  อาจารย*ประจำ  อาจารย*พิเศษ 

 อ.พีรวัส การัณยภาส*กุล  อาจารย*ประจำ  อาจารย*พิเศษ 

 อ.ดร.เพชรนรินทร* โคบุตรี  อาจารย*ประจำ  อาจารย*พิเศษ 

 อ.ดร.นาถนัดดา เกิดเอ่ียม   อาจารย*ประจำ  อาจารย*พิเศษ 

สถานท่ีสอน 
Lab: room 4/2-206 

Lecture: Room 6-303B   

 ในท่ีต้ัง  นอกท่ีต้ัง 

วันท่ีจัดทำ 14 สิงหาคม 2568     
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หมวดท่ี 2 วัตถุประสงคCของรายวิชาและสEวนประกอบของรายวิชา 
 

1. วัตถุประสงคCของรายวิชา 

 1) อธิบายโครงสรrางของร=างกายมนุษย* 

 2) การจำแนกระบบอวัยวะและเน้ือเย่ือ ฮีสโตโลยีของเน้ือเย่ือเฉพาะ 

 3) บอกหนrาท่ีและการเจริญเติบโตของอวัยวะต=าง ๆ 

 4) ระบุวิธีการชำรุดและการซ=อมแซมของร=างกาย 

 5) อธิบายการปฏิสนธิ พัฒนาการและการเจริญเติบโตของตัวอ=อนของมนุษย* 

 

2. คำอธิบายรายวิชา  

    โครงสรrางของร=างกายมนุษย* การจำแนกระบบอวัยวะและเน้ือเย่ือ ฮีสโตโลยีของเน้ือเย่ือเฉพาะ หนrาท่ี

และการเจริญเติบโตของอวัยวะ การชำรุดและการซ=อมแซม ความกrาวหนrาในการปลูกถ=ายเน้ือเย่ือของ

ร=างกาย สารพันธุกรรม การปฏิสนธิ พัฒนาการและการเจริญเติบโตของตัวอ=อนของมนุษย* การเรียนรูrใน

หrองทดลองเก่ียวกับลักษณะทางดrานกายวิภาคศาสตร* 

 The structure human body, organ and tissue system classification, histology of specific 

tissues, function and growth of organs, organ damage and repair, advancein body tissue 

transplantation, genetic materials, fertilization, development and growth of human 

embryo, laboratory learning regarding human anatomy. 

 

3. จำนวนช่ัวโมงตEอสัปดาหCท่ีอาจารยCให;คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแกEนักศึกษา 

มี .......2........ช่ัวโมง/สัปดาห*   

 Line: ไลน*กลุ=มประจำรายวิชาช่ือกลุ=ม BNE104 Anatomy โดยมีอาจารย*นาถนัดดาเป�นผูrดูแลร=วมกับ

หัวหนrากลุ=มนักศึกษา BNE_25 

      e-mail              

รศ.ดร.กนกพร ฉายะบุระกุล kanokporn.c@rsu.ac.th 

รศ.ดร.พรจันทร* สายทองดี daengps@hotmail.com 

อ.ดร.กัญ อนันตสมบูรณ*  Anata_rsu@yahoo.com 

อ.ดร.วรนิษฐา ทิมคลrาย  Wauranittha.t@rsu.ac.th 

อ.ดร.ณัฏฐ*ปวิตร แกrวหนูนวล Nattpawit.k@rsu.ac.th 

อ.พีรวัส การัณยภาส*กุล  Perawat.g@rsu.ac.th 

อ.ดร.เพชรนรินทร* โคบุตรี  Phetnarin.k@rsu.ac.th 

อ.ดร.นาถนัดดา เกิดเอ่ียม  nartnutda.k@rsu.ac.th 
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4. ผลลัพธCการเรียนรู;ของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs):   

    (สำหรับหลักสูตรท่ีใชrตามเกณฑ*มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2565 เท=าน้ัน) 

 1) อธิบายความรูr หลักการ แนวคิด ทฤษฎีในกลุ=มพ้ือนฐานวิชาชีพและศาสตร*ท่ีเก่ียวขrอง มีความรูrและ

ความเขrาใจในสาระสำคัญของศาสตร*ท่ีเก่ียวขrองกับมนุษย* โครงสรrางของร=างกายมนุษย* การจำแนกระบบ

อวัยวะและเน้ือเย่ือ ฮีสโตโลยีของเน้ือเย่ือเฉพาะ หนrาท่ีและการเจริญเติบโตของอวัยวะ การชำรุดและการ

ซ=อมแซม ความกrาวหนrาในการปลูกถ=ายเน้ือเย่ือของร=างกาย สารพันธุกรรม การปฏิสนธิ พัฒนาการและการ

เจริญเติบโตของตัวอ=อนของมนุษย* การเรียนรูrในหrองทดลองเก่ียวกับลักษณะทางดrานกายวิภาคศาสตร* 

 2) แสดงออกถึงพฤติกรรมความซ่ือสัตย* มีวินัย เคารพกฎระเบียบ และมีความรับผิดชอบ 

 

หมวดท่ี 3  การพัฒนาผลการเรียนรู;ของนักศึกษา 

การพัฒนาผลการเรียนรูrรายวิชาตามมาตรฐานผลการเรียนรูrแต=ละดrานท่ีมุ=งหวัง   มีดังต=อไปน้ี 

กิจกรรมท่ีต;องการปรับปรุงรายวิชา อิงตามรายละเอียดจาก RQF5 รายวิชา BNE 104 ปqการศึกษา 

2567  

1. ประชุมทีมอาจารย*ผูrสอนล=วงหนrา กำหนดขอบเขตเน้ือหา และกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีส=งเสริมใหr

นักศึกษาเกิดการเรียนรูrและมีการศึกษาคrนควrาดrวยตนเอง เช=น แบบฝ�กหัดทrายบท 

2. ดำเนินการจัดการเรียนการสอนรายวิชาน้ีในการจัดการวัดประเมินผลใหrมีความหลากหลายมากข้ึน

และสัดส=วนท่ีเหมาะสม 

ผลการดำเนินงานจริงก=อนเร่ิมการเรียนการสอน นัดนักศึกษามาทำความเขrาใจ Pre-Anatomy 

อธิบายใหrเขrาใจความยากง=าย และวิธีการเรียนวิชาน้ี แนะนำการสืบคrนขrอมูลจาก Website ท่ีเช่ือถือไดr 

และแนะนำ Application Anatomy ท่ีเก่ียวกับกายวิภาคศาสตร*ของมนุษย* ท้ังแบบการทบทวนบทเรียน

และการฝ�กทำแบบฝ�กหัดเพ่ือเพ่ิมความเขrาใจ 

1. ความรู;  

PLOs สาระผลลัพธCการเรียนรู;รายวิชา 

(CLOs) 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

ในการ

ประเมินผล 

 1 

  

1.1 อธิบายความรูr หลักการ 

แนวคิด ทฤษฎีในกลุ=มพ้ืนฐาน

วิชาชีพและศาสตร*ท่ีเก่ียวขrอง 

- มีความรูrและความเขrาใจใน

สาระสำคัญของศาสตร*ท่ีเก่ียวขrอง

กับมนุษย* โดยเนrนดrานกายวิภาค

ศาสตร*ของมนุษย* โครงสรrางของ

ร=างกายมนุษย* การจำแนกระบบ

อวัยวะและเน้ือเย่ือ ฮีสโตโลยีของ

- สอนแบบบรรยาย

สัปดาห*ละ 2 ช่ัวโมง โดย

การบรรยายประกอบ 

Power Point 

- ช้ีแจงและอธิบาย

การศึกษาปฏิบัติการใน

แต=ละหัวขrอ  

(Lab talk) 

 

- ประเมินและใหrคะแนน 

จากคะแนน Quiz 

- คะแนนสอบคร้ังท่ี 1 

(Lec 1-4) 

- คะแนนสอบคร้ังท่ี 2 

(Lec 5-8) 

- คะแนนสอบคร้ังท่ี 3 

(Lec 9-13) 

 

- ขrอสอบปรนัย  

 

- ขrอสอบปรนัย  

 

- ขrอสอบปรนัย  

 

- ขrอสอบปรนัย  
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PLOs สาระผลลัพธCการเรียนรู;รายวิชา 

(CLOs) 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

ในการ

ประเมินผล 

เน้ือเย่ือเฉพาะ หนrาท่ีและการ

เจริญเติบโตของอวัยวะ การชำรุด

และการซ=อมแซม ความกrาวหนrา

ในการปลูกถ=ายเน้ือเย่ือของ

ร=างกาย สารพันธุกรรม การ

ปฏิสนธิ พัฒนาการและการ

เจริญเติบโตของตัวอ=อนของมนุษย* 

การเรียนรูrในหrองทดลองเก่ียวกับ

ลักษณะทางดrานกายวิภาคศาสตร* 

- ภาคปฏิบัติการสัปดาห*

ละ 3 ช่ัวโมง 

- ศึกษาตามเอกสารการ

สอนภาคปฏิบัติการ 

- Lab quiz รูปแบบ 

self-study  

 

- คะแนน Presentation 

จำนวน 2 คร้ัง 

 

- แบบประเมิน

การนำเสนอ

ผลงาน 

 

3. จริยธรรม 

PLOs สาระผลลัพธCการเรียนรู;รายวิชา 

(CLOs) 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล เคร่ืองมือ 

ในการ

ประเมินผล 

5 3.1 แสดงออกถึงพฤติกรรมความ

ซ่ือสัตย* มีวินัย เคารพกฎระเบียบ 

และมีความรับผิดชอบ  

- ปฐมนิเทศช้ีแจงใหrมี

ความรับผิดชอบต=อการ

เขrาช้ันเรียน การส=งงาน

ใหrตรงตามเวลาท่ีกำหนด 

- มอบหมายงานใหr

นักศึกษาทบทวนเอกสาร 

ตำราก=อนเขrาเรียน 

- ประเมินจากเวลาท่ีเขrา

เรียน การเขrาสอบ quiz  

- ประเมินระหว=างการ

เรียนบรรยายและ

ปฏิบัติการ 

- แบบสังเกต

พฤติกรรมการ

เขrาช้ันเรียน 
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หมวดที2 4  แผนการสอนและการประเมนิผล 

1. แผนการสอน 

ตารางเรียนวิชา BNE 104 Health Science for NS I (Nursing Bilingual Program) 

ภาคการศึกษาท่ี 1 ป�การศึกษา 2568 สำหรับนักศึกษาพยาบาลช้ันป�ท่ี 1 กลุ=มเรียน 01 จำนวน 33 คน 

เรียนทุกวันจันทร* 9.00-12.00 น. และวันศุกร* 9.00-11.00 น. 

หrองเรียนวันจันทร* หrอง 4/2-206 และหrองเรียนวันศุกร* หrอง 6-303B  

 

สัปดาห*

ท่ี 

 

วัน เดือน 

ป� 

 

เวลา 

 

หัวขrอ/รายละเอียด 

กิจกรรมการเรียน

การสอนและส่ือท่ีใช; 

 

จำนวน

ช่ัวโมง 

 

อาจารย*ผูrสอน 

 

หrองเรียน 

บรรยาย ปฏิบัติ 

1 จ 18 

ส.ค.

2568 

9.00-

11.00 

Course 

Orientation 

2  2 อ.ดร.นาถนัดดา 4/2-206 

 ศ 22 

ส.ค.

2568 

9.00-

11.00 

LEC 1: 

Introduction, 

Tissue, 

Integumentary 

system 

2  2 อ.ดร.นาถนัดดา 6-303B 

2 จ 25 

ส.ค.

2568 

9.00-

11.00 

LEC 2: Skeletal 

system 

2  2 อ.ดร.นาถนัดดา 4/2-206 

 ศ 29 

ส.ค.

2568 

9.00-

11.00 

LEC 3: Muscular 

system 

2  2 อ.ดร.ณัฏฐ*ปวิตร 6-303B 

3 จ 1 ก.ย.

2568 

9.00-

12.00 

LAB 1: Skeletons 

(self-study) 

 3 3 อ.ดร.นาถนัดดา 4/2-206 

 ศ 5 ก.ย.

2568 

9.00-

11.00 

LEC 4: Nervous 

system I (CNS) 

2  2 อ.พีรวัส 6-303B 

4 จ 8 ก.ย.

2568 

9.00-

12.00 

LAB 2: Muscles  

(self-study) 

 3 3 อ.ดร.นาถนัดดา 4/2-206 

 ศ 12 

ก.ย.

2568 

9.00-

11.00 

LEC 5: Nervous 

systems II (PNS) 

and special 

sense organs 

2  2 อ.ดร.กัญ 6-303B 
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สัปดาห*

ท่ี 

 

วัน เดือน 

ป� 

 

เวลา 

 

หัวขrอ/รายละเอียด 

กิจกรรมการเรียน

การสอนและส่ือท่ีใช; 

 

จำนวน

ช่ัวโมง 

 

อาจารย*ผูrสอน 

 

หrองเรียน 

5 จ 15 

ก.ย.

2568 

9.00-

12.00 

LAB 3: Brain and 

spinal cord (self-

study) 

 3 3 อ.ดร.นาถนัดดา 4/2-206 

 ศ 19 

ก.ย.

2568 

9.00-

11.00 

LEC 6: 

Cardiovascular 

system I 

2  2 รศ.ดร.กนกพร 6-303B 

6 จ 22 

ก.ย.

2568 

9.00-

12.00 

LAB 4: Nerve 

and special 

sense organs 

(self-study) 

 3 3 อ.ดร.นาถนัดดา 4/2-206 

 ศ 26 

ก.ย.

2568 

9.00-

11.00 

SDL 2  2   

7 จ 29 

ก.ย.

2568 

9.00-

12.00 

EXAM LEC 1-4 3  3  4/2-206 

 ศ 3 ต.ค.

2568 

9.00-

11.00 

LEC 7: 

Cardiovascular 

system II 

2  2 อ.ดร.นาถนัดดา 6-303B 

8 จ 6 ต.ค.

2568 

9.00-

12.00 

LAB 5: Blood 

vessels (self-

study) 

 3 3  4/2-206 

 ศ 10 

ต.ค.

2568 

9.00-

11.00 

LEC 8: 

Respiratory 

system  

2  2 อ.ดร.นาถนัดดา 6-303B 

9 จ 13 

ต.ค.

2568 

9.00-

12.00 

Holiday      

 ศ 17 

ต.ค.

2568 

9.00-

11.00 

Presentation I 2  2 อ.ดร.นาถนัดดา 

อ.ดร.วรนิษฐา 

6-303B 
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สัปดาห*

ท่ี 

 

วัน เดือน 

ป� 

 

เวลา 

 

หัวขrอ/รายละเอียด 

กิจกรรมการเรียน

การสอนและส่ือท่ีใช; 

 

จำนวน

ช่ัวโมง 

 

อาจารย*ผูrสอน 

 

หrองเรียน 

10 จ 20 

ต.ค.

2568 

9.00-

12.00 

LAB 6: Heart and 

Respiratory (self-

study) 

 3 3  4/2-206 

 ศ 24 

ต.ค.

2568 

9.00-

11.00 

LEC 9: Digestive 

system 

2  2 รศ.ดร.พรจันทร* 6-303B 

11 จ 27 

ต.ค.

2568 

9.00-

12.00 

LAB 7: Digestive 

system (self-

study) 

 3 3  4/2-206 

 ศ 31 

ต.ค.

2568 

 

9.00-

11.00 

SDL 3  3   

12 จ 3 พ.ย.

2568 

9.00-

12.00 

EXAM LEC 5-8 3  3  4/2-206 

 ศ 7 พ.ย.

2568 

9.00-

11.00 

LEC 10: Urinary 

system 

2  2 อ.ดร.นาถนัดดา 6-303B 

13 จ 10 

พ.ย.

2568 

9.00-

12.00 

SDL 3  3   

 ศ 14 

พ.ย.

2568 

9.00-

11.00 

LEC 11: Female 

reproductive 

system 

2  2 อ.ดร.เพชรนรินทร* 6-303B 

14 จ 17 

พ.ย.

2568 

9.00-

12.00 

SDL 3  3   

 ศ 21 

พ.ย.

2568 

9.00-

11.00 

LEC 12: Male 

reproductive 

system 

2  2 อ.ดร.วรนิษฐา 6-303B 

15 จ 24 

พ.ย.

9.00-

12.00 

LAB 8: 

Urogenital 

 3 3  4/2-206 
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สัปดาห*

ท่ี 

 

วัน เดือน 

ป� 

 

เวลา 

 

หัวขrอ/รายละเอียด 

กิจกรรมการเรียน

การสอนและส่ือท่ีใช; 

 

จำนวน

ช่ัวโมง 

 

อาจารย*ผูrสอน 

 

หrองเรียน 

2568 systems (self-

study) 

 ศ 28 

พ.ย.

2568 

9.00-

11.00 

LEC 13: 

Endocrine 

system 

2  2 อ.ดร.นาถนัดดา 6-303B 

16 จ 1 ธ.ค.

2568 

9.00-

12.00 

Presentation II 3  3 อ.ดร.นาถนัดดา 4/2-206 

 ศ 5 ธ.ค.

2568 

9.00-

11.00 

Holiday      

17 ธ.ค.

2568 

9.00-

12.00 

EXAM LEC 9-13 3  3   

Total 30 30 60   

 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู; 

ผลการเรียนรู; วิธีการประเมินผลการเรียนรู; สัปดาหCท่ีประเมิน 
สัดสEวนของการ

ประเมินผล 

1.1 

- การสอบคร้ังท่ี 1, 2, 3 
- Quiz 
- Laboratory examination 1, 2, 3 
- Report lab presentation 

8, 12, 18 
ตลอดภาคการศึกษา 

8, 12, 18 
7, 16 

40% 
8% 
16% 
26% 

3.1 

- การเขrาช้ันเรียนตรงเวลา การมีส=วน

ร=วมในช้ันเรียน ความมีมารยาทและ

การแต=งกาย 

- ความรับผิดชอบ ความซ่ือสัตย* การ

ส=งงาน (ส=งงานครบ ส=งงานตรงเวลา) 

ตลอดภาคการศึกษา 10% 

รวม  100% 
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3. ความสอดคล;อง Course Learning Outcome (CLOs) กับผลลัพธCการเรียนรู; 

CLOs 
1.ความรูr 2.ทักษะ 3.จริยธรรม 

4.ลักษณะ

บุคคล 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 

CLO 1 

1.1 อธิบายความรูr หลักการ แนวคิด 

ทฤษฎีในกลุ=มพ้ืนฐานวิชาชีพและศาสตร*ท่ี

เก่ียวขrอง 

-มีความรูrและความเขrาใจในสาระสำคัญ

ของศาสตร*ท่ีเก่ียวขrองกับมนุษย* โดยเนrน

ดrานกายวิภาคศาสตร*ของมนุษย* 

โครงสรrางของร=างกายมนุษย* การจำแนก

ระบบอวัยวะและเน้ือเย่ือฮีสโตโลยีของ

เน้ือเย่ือเฉพาะ หนrาท่ีและการเจริญเติบโต

ของอวัยวะ การชำรุดและการซ=อมแซม 

ความกrาวหนrาในการปลูกถ=ายเน้ือเย่ือของ

ร=างกาย สารพันธุกรรม การปฏิสนธิ 

พัฒนาการและการเจริญเติบโตของตัว

อ=อนของมนุษย* การเรียนรูrในหrองทดลอง

เก่ียวกับลักษณะทางดrานกายวิภาค

ศาสตร*1 

P        

CLO 3 

3.1 แสดงออกถึงพฤติกรรมความซ่ือสัตย* 

ความมีวินัย เคารพกฎระเบียบ และมี

ความรับผิดชอบ  

    P    

 

 

หมวดท่ี 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

1. ตำราและเอกสารหลัก 

-เกล็ดแกrว ด=านวิวัฒน*. (2543). พ้ืนฐานกายวิภาคศาสตร:ของมนุษย:. กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ*มหาวิทยาลัย. 

-คู=มือปฏิบัติการกายวิภาคศาสตร*ประกอบการเรียนการสอนรายวิชา BNE 104  

-วิไล ชินธเนศ, ธันวา ตันสถิตย*, และมนตกานต* ตันสถิตย*. (2549). กายวิภาคศาสตร:ของมนุษย:. พิมพ*คร้ัง

ท่ี 5. กรุงเทพฯ : สามลดา. 
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-เอกสารประกอบการสอนวิชากายวิภาคศาสตร*สำหรับพยาบาล 

-Anatomy Unit, Department of Medical Science. (2018). Lab Manual of Basic Anatomy. 

Pathumthani: Faculty of Science, Rangsit University. 

-Halliday, N.L., & Chung, H.M. (2019). Gross anatomy (9th ed.). Wolters Kluwer. 

2. เอกสารและข;อมูลสำคัญ 

1. Netter, R.S. (2004). Atlas of Human Anatomy. 4 ed. Philadelphia: Elsevier Saunders. 

2. Agur, A.M. (2013). Grant’s Atlas of Anatomy.13 ed. Philadelphia: Lippincott Williams 

and Wilkins. 

3. Snell, R.S. (2004). Clinical Anatomy.7 ed. Philadelphia: Lippincott Williams and Wilkins. 

4. Dreake, R.L. (2005). Gray’s Anatomy for Student. Philadelphia: Elsevier Churchill 

Livingstone. 

5. คณาจารย*ภาควิชากายวิภาคศาสตร*. (2551). Regional anatomy for medical studentvolume 

1. กรุงเทพ: ภาควิชากายวิภาคศาสตร* คณะแพทยศาสตร* ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล.  

6. คณาจารย*ภาควิชากายวิภาคศาสตร*. (2551). Regional anatomy for medical studentvolume 

2. กรุงเทพ: ภาควิชากายวิภาคศาสตร* คณะแพทยศาสตร* ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล. 

7. Rizzo DC. (2016). Fundamentals of Anatomy and Physiology (4th ed.). USA.: Cengage 

Learning. 

8. Martini FH & Bartholomew EF. (2013). Essentials of Anatomy & Physiology. USA.: 

Pearson New International Edition. Pearson Higher Ed. 

9. Tortora JG. Et al. (2018). Principles of Anatomy and Physiology (2nd ed.). New York: 

Wiley. 

 

3. เอกสารและข;อมูลแนะนำ  

คลิปวิดีโอจากยูทูบ 

ภาพประกอบจาก Google.com 

https://medlineplus.gov/anatomy.html  

https://www.khanacademy.org/science/health-and-medicine/human-anatomy 

https://opentextbc.ca/anatomyandphysiology/chapter/1-1-overview-of-anatomy 

 

หมวดท่ี 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 

 

1. กลยุทธCการประเมินประสิทธิผลกระบวนวิชาโดยนักศึกษา 

þ การประเมินประสิทธิภาพการสอนโดยนักศึกษา 

o แบบประเมินกระบวนวิชา 

https://medlineplus.gov/anatomy.html
https://www.khanacademy.org/science/health-and-medicine/human-anatomy
https://opentextbc.ca/anatomyandphysiology/chapter/1-1-overview-of-anatomy
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o การสนทนากลุ=มระหว=างผูrสอนและผูrเรียน 

o การสะทrอนคิด จากพฤติกรรมของผูrเรียน 

þ ขrอเสนอแนะผ=านช=องทางออนไลน* ท่ีอาจารย*ผูrสอนไดrจัดทำเป�นช=องทางการส่ือสารกับนักศึกษา 

o อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 

2. กลยุทธCการประเมินการจัดการเรียนรู; 

þ แบบประเมินผูrสอน 

o สะทrอนโดยนักศึกษา 

o ผลการสอบ 

o การทวนสอบผลประเมินผลลัพธ*การเรียนรูr 

o การประเมินโดยคณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ 

o การสังเกตการณ*สอนของผูrร=วมทีมการสอน 

o อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 

3. กลไกการปรับปรุงการจัดการเรียนรู; 

o สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 

o การวิจัยในและนอกช้ันเรียน 

þ อ่ืนๆ (ระบุ) ปรับแกrไขตาม RQF5 ของป�การศึกษาท่ีผ=านมา  

กิจกรรมท่ีต;องการ อิงตามรายละเอียดจาก RQF5 รายวิชา BNE 104 ปqการศึกษา 2567  

3. ประชุมทีมอาจารย*ผูrสอนล=วงหนrา กำหนดขอบเขตเน้ือหา และกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีส=งเสริมใหr

นักศึกษาเกิดการเรียนรูrและมีการศึกษาคrนควrาดrวยตนเอง เช=น แบบฝ�กหัดทrายบท 

4. ดำเนินการจัดการเรียนการสอนรายวิชาน้ีในการจัดการวัดประเมินผลใหrมีความหลากหลายมากข้ึน

และสัดส=วนท่ีเหมาะสม 

กิจกรรมท่ีจัดข้ึนจริง กEอนการเป�ดภาคการศึกษาท่ีได;ดำเนินการแล;ว 

1. จัดการประชุมทีมอาจารย*ผูrสอนและดำเนินกิจกรรมต=าง ๆ ตามรายละเอียดขrอ 1 ขrางตrน 

2. เตรียมตารางเรียนเพ่ือดำเนินการจัดการเรียนการสอนรายวิชาน้ีตามรายละเอียดขrอ 2 ขrางตrน  

3. ดำเนินการนัดนักศึกษาเขrารับฟ©งการเตรียมตัวก=อนเร่ิมเรียนวิชา BNE 104 รูปแบบเน้ือหาเก่ียวกับ 

Pre-anatomy ในวันอังคาร ท่ี 5 สิงหาคม 2568 เวลา 10.30-12.30 น.ณ หrองเรียน 3-509 โดย

รายละเอียดเน้ือหาไดrผ=านความเห็นชอบจากคณาจารย*ภายในคณะ ผลการดำเนินงาน นักศึกษาเขrาฟ©ง

ครบ จำนวน 33 คน เบ้ืองตrนเขrาใจดีและพอมองเห็นภาพรูปแบบการเรียน พรrอมท้ังเสนอเพ่ิมเติมว=า

ใหrอาจารย*ช=วย upload เอกสารประกอบการเรียนข้ึน Google Classroom ไวrใหrดrวยเลย จะไดr

เตรียมศึกษารายละเอียดระหว=างรอเปªดภาคการศึกษา 

4. กระบวนการทวนสอบผลลัพธCการเรียนรู;ของกระบวนวิชาของนักศึกษา 

þ มีการต้ังคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินผลลัพธ*การเรียนรูrของนักศึกษา โดย

ตรวจสอบขrอสอบรายงาน วิธีการใหrคะแนนสอบ และการใหrคะแนนพฤติกรรม 
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o การทวนสอบการใหrคะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยกรรมการประจำภาควิชาและคณะ 

o การทวนสอบการใหrคะแนนจากการสุ=มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย* หรือผูrทรงคุณวุฒิอ่ืน ๆ  

ท่ีไม=ใช=อาจารย*ประจำหลักสูตร 

o อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 

5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนวิชา 

þ ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต=ละป� ตามขrอเสนอแนะและผลการทวนสอบตามขrอ 4 

o ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต=ละป� ตามผลการประเมินผูrสอนโดยนักศึกษา 

o อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 

 

ภาคผนวก 

เกณฑCการตัดเกรด 

เกรด 10% 100% 

A 8.00-10.00 80.00-100.00 

B+ 7.50-7.99 75.00-79.99 

B 7.00-7.49 70.00-74.99 

C+ 6.50-6.99 65.00-69.99 

C 6.00-6.49 60.00-64.99 

D+ 5.50-5.99 55.00-59.99 

D 5.00-5.49 50.00-54.99 

F < 5.00 < 50.00 

 

แบบประเมิน 

1. แบบประเมินการนำเสนอผลงาน 

รายวิชา___________________________________________ 

ช่ือผลงาน: _____________________________________________________________________ 

ช่ือ-สกุล นักศึกษา: 1)______________________________ รหัสนักศึกษา: _______________ 

                       2)______________________________ รหัสนักศึกษา: _______________ 

                       3)______________________________ รหัสนักศึกษา: _______________ 

                       4)______________________________ รหัสนักศึกษา: _______________ 

อาจารย*ท่ีปรึกษา: ___________________________________________________________ 

โปรดทำเคร่ืองหมาย ✓ ในช=องท่ีตรงกับระดับความคิดเห็นของท=าน โดยมีเกณฑ*การใหrคะแนนดังน้ี 5 = ดีมาก 

4 = ดี, 3 = ปานกลาง, 2 = พอใชr, 1 = ตrองปรับปรุง  
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หัวข;อการประเมิน 5 4 3 2 1 

1. เน้ือหาและการเตรียมการ (20 คะแนน)      

1.1 ความครบถrวนและความถูกตrองของเน้ือหา      

1.2 ความชัดเจนของวัตถุประสงค*      

1.3 การจัดลำดับและความต=อเน่ืองของเน้ือหา      

1.4 การคrนควrาและอrางอิงแหล=งขrอมูลท่ีน=าเช่ือถือ      

2. การนำเสนอและเทคนิค (20 คะแนน)      

2.1 ความชัดเจนในการพูดและความเหมาะสมของน้ำเสียง      

2.2 ความม่ันใจและความกระตือรือรrนในการนำเสนอ      

2.3 การควบคุมเวลาและความสามารถในการดึงดูดความสนใจ      

2.4 ความถูกตrองและชัดเจนในการตอบคำถาม      

3. ส่ือประกอบการนำเสนอ (10 คะแนน)      

3.1 ความเหมาะสมและคุณภาพของส่ือท่ีใชrประกอบการนำเสนอ      

3.2 การออกแบบและความสวยงามของส่ือนำเสนอ      

รวม_________/100 คะแนน      

 

ข;อเสนอแนะ 

 

 
ลงช่ือผูrประเมิน ________________________________ 

                                                                             (_______________________________)             

                                                                            วันท่ี____________________________ 

 

เกณฑCการให;คะแนน 

หัวข%อการประเมิน 
5 (ดีมาก) 

90-100% 

4 (ดี) 

80-89% 

3 (ปานกลาง) 

70-79% 

2 (พอใช%) 

60-69% 

1 (ต%องปรับปรุง) 

ต่ำกวKา 60% 

1. เนื้อหาและการเตรียมการ (20 คะแนน) 

1.1 ความครบถ%วน

และความถูกต%องของ

เนื้อหา 

เนื้อหาครบถ-วนสมบูรณ3 

ถูกต-องแม8นยำ ครอบคลุม

ประเด็นสำคัญทั้งหมด มี

ความลึกซึ้งและ

รายละเอียดที่เหมาะสม 

 
 

เนื้อหาครบถ-วนและ

ถูกต-อง ครอบคลุม

ประเด็นสำคัญส8วน

ใหญ8 มีรายละเอียดที่

ด ี

เนื้อหาครบถ-วนใน

ระดับปานกลาง 

ถูกต-องโดยทั่วไป 

ครอบคลุมประเด็น

หลัก 

เนื้อหาไม8ค8อย

ครบถ-วน มีข-อ 

ผิดพลาดบางประการ 

หรือขาดรายละเอียด

สำคัญ 

เนื้อหาไม8ครบถ-วน 

มีข-อผิดพลาดหลาย

จุด หรือไม8ตรง

ประเด็น 
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หัวข%อการประเมิน 
5 (ดีมาก) 

90-100% 

4 (ดี) 

80-89% 

3 (ปานกลาง) 

70-79% 

2 (พอใช%) 

60-69% 

1 (ต%องปรับปรุง) 

ต่ำกวKา 60% 

1.2 ความชัดเจนของ

วัตถุประสงคV 

วัตถุประสงค3ชัดเจนมาก 

เฉพาะเจาะจง ผู-ฟSงเข-าใจ

ได-ทันที และสอดคล-องกับ

เนื้อหาที่นำเสนอ 

วัตถุประสงค3ชัดเจน 

เฉพาะเจาะจง ผู-ฟSง

เข-าใจได-ด ี

วัตถุประสงค3ชัดเจนใน

ระดับปานกลาง ผู-ฟSง

เข-าใจได- 

วัตถุประสงค3ไม8ค8อย

ชัดเจน ผู-ฟSงอาจ

เข-าใจผิดหรือสับสน 

วัตถุประสงค3ไม8

ชัดเจน หรือไม8มี

การระบุ

วัตถุประสงค3 

1.3 การจัดลำดับและ

ความตKอเนื่องของ

เนื้อหา 

จัดลำดับเนื้อหาได-อย8าง

เปTนระบบและเปTนลอจิก มี

ความต8อเนื่องสมบูรณ3 ผู-ฟSง

สามารถติดตามได-ง8าย 

จัดลำดับเนื้อหาเปTน

ระบบ มีความ

ต8อเนื่องดี ผู-ฟSง

ติดตามได- 

จัดลำดับเนื้อหาเปTน

ระบบในระดับปาน

กลาง มีความต8อเนื่อง 

การจัดลำดับเนื้อหา

ยังไม8เปTนระบบ ความ

ต8อเนื่องไม8ชัดเจน 

ไม8มีการจัดลำดับ

เนื้อหา หรือไม8มี

ความต8อเนื่อง 

1.4 การค%นคว%าและ

อ%างอิงแหลKงข%อมูลที่

นKาเชื่อถือ 

ค-นคว-าข-อมูลอย8าง

ครบถ-วน อ-างอิงแหล8งที่มา

ที่น8าเชื่อถือและทันสมัย มี

การระบุแหล8งที่มาอย8าง

ถูกต-อง 

ค-นคว-าข-อมูลได-ดี 

อ-างอิงแหล8งที่มาที่

น8าเชื่อถือ มีการระบุ

แหล8งที่มา 

ค-นคว-าข-อมูลในระดับ

ปานกลาง มีการอ-างอิง

แหล8งที่มาบางส8วน 

การค-นคว-าข-อมูลยัง 

ไม8เพียงพอ หรอืแหล8ง 

ข-อมูลไม8น8าเชื่อถือ 

ไม8มีการค-นคว-า

ข-อมูล หรือไม8มีการ

อ-างอิงแหล8งที่มา 

2. การนำเสนอและเทคนิค (20 คะแนน) 

2.1 ความชัดเจนใน

การพูดและความ

เหมาะสมของน้ำเสียง 

พูดชัดเจนมาก น้ำเสียง

เหมาะสม มีการเน-นจังหวะ

ที่ดี ผู-ฟSงทุกคนสามารถได-

ยินและเข-าใจได-ด ี

พูดชัดเจน น้ำเสียง

เหมาะสม มีการเน-น

จังหวะ ผู-ฟSงเข-าใจได-

ด ี

พูดชัดเจนในระดับปาน

กลาง น้ำเสียงพอ

เหมาะสม ผู-ฟSงเข-าใจ

ได- 

การพูดไม8ค8อยชัดเจน 

น้ำเสียงไม8เหมาะสม 

หรือผู-ฟSงเข-าใจยาก 

พูดไม8ชัดเจน 

น้ำเสียงไม8

เหมาะสม ผู-ฟSงไม8

เข-าใจ 

2.2 ความมั่นใจและ

ความกระตือรือร%นใน

การนำเสนอ 

แสดงความมั่นใจสูง 

กระตือรือร-นมาก สร-างแรง

บันดาลใจให-ผู-ฟSง มีพลังใน

การนำเสนอ 

แสดงความมั่นใจดี 

กระตือรือร-น 

สามารถดึงดูดความ

สนใจผู-ฟSง 

แสดงความมั่นใจและ

ความกระตือรือร-นใน

ระดับปานกลาง 

ขาดความมั่นใจ 

หรือไม8แสดงความ

กระตือรือร-น 

ไม8มั่นใจ ขาดความ 

กระตือรือร-น หรือ

แสดงออกไม8

เหมาะสม 

2.3 การควบคุมเวลา

และความสามารถใน

การดึงดูดความสนใจ 

ควบคุมเวลาได-อย8าง

สมบูรณ3 สามารถดึงดูด

ความสนใจผู-ฟSงตลอดการ

นำเสนอ ใช-เทคนิคที่

หลากหลาย 

ควบคุมเวลาได-ดี 

สามารถดึงดูดความ

สนใจผู-ฟSงได-ส8วนใหญ8 

ควบคุมเวลาได-ปาน

กลาง ดึงดูดความสนใจ

ผู-ฟSงได-บางส8วน 

ควบคุมเวลาไม8ดี 

หรือไม8สามารถดึงดูด

ความสนใจผู-ฟSง 

ไม8สามารถควบคุม

เวลา และไม8

สามารถดึงดูดความ

สนใจผู-ฟSง 

2.4 ความถูกต%องและ

ชัดเจนในการตอบ

คำถาม 

ตอบคำถามได-ถูกต-องและ

ชัดเจนมาก แสดงความ

เข-าใจลึกซึ้งในเนื้อหา 

สามารถอธิบายเพิ่มเติมได-  

ตอบคำถามได-ถูกต-อง

และชัดเจน แสดง

ความเข-าใจในเนื้อหา

ได-ด ี

ตอบคำถามได-ถูกต-อง

ในระดับปานกลาง 

แสดงความเข-าใจ

พอสมควร 

ตอบคำถามได-

บางส8วน หรือไม8

ชัดเจน แสดงความ

เข-าใจไม8เพียงพอ 

ไม8สามารถตอบ

คำถาม หรือตอบ

ผิด แสดงให-เห็นว8า 

ไม8เข-าใจเนื้อหา 
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หัวข%อการประเมิน 
5 (ดีมาก) 

90-100% 

4 (ดี) 

80-89% 

3 (ปานกลาง) 

70-79% 

2 (พอใช%) 

60-69% 

1 (ต%องปรับปรุง) 

ต่ำกวKา 60% 

3. สื่อประกอบการนำเสนอ (10 คะแนน) 

3.1 ความเหมาะสม

และคุณภาพของสื่อที่

ใช%ประกอบการ

นำเสนอ 

สื่อประกอบมีความ

เหมาะสมสูง คุณภาพดี

เยี่ยม ช8วยเสริมการเข-าใจ

และสนับสนุนเนื้อหาได-

อย8างมีประสิทธิภาพ 

สื่อประกอบ

เหมาะสม คุณภาพดี 

ช8วยเสริมการเข-าใจ

ได-ด ี

สื่อประกอบเหมาะสม

และมีคุณภาพในระดับ

ปานกลาง 

สื่อประกอบไม8ค8อย

เหมาะสม หรือ

คุณภาพพอใช- 

ไม8มีสื่อประกอบ  

หรือสื่อประกอบ 

ไม8เหมาะสมและ 

คุณภาพต่ำ 

3.2 การออกแบบและ

ความสวยงามของสื่อ

นำเสนอ 

การออกแบบสวยงาม 

น8าสนใจ มีความสอดคล-อง

ในรูปแบบ ใช-สี ตัวอักษร 

และรูปภาพได-อย8าง

เหมาะสม 

การออกแบบ

สวยงาม น8าสนใจ มี

ความสอดคล-องใน

รูปแบบ 

การออกแบบสวยงาม

และมีความสอดคล-อง

ในระดับปานกลาง 

การออกแบบไม8ค8อย

สวยงาม หรือไม8มี

ความสอดคล-อง 

การออกแบบไม8

สวยงาม ไม8

น8าสนใจ หรือไม8

เหมาะสม 

 

2. แบบสังเกตพฤติกรรมการเข;าช้ันเรียน 

รายวิชา___________________________________________ 

ช่ือ-สกุล นักศึกษา: _______________________________รหัสนักศึกษา____________________ 

คำช้ีแจง 1. แบบสังเกตน้ีใชrสำหรับบันทึกพฤติกรรมของผูrเรียนในช้ันเรียน 

2. โปรดทำเคร่ืองหมาย ✓ ในช=องระดับคะแนนท่ีตรงกับพฤติกรรมท่ีสังเกตไดrตามความเป�นจริง 

เกณฑ*การใหrคะแนน: 3 คะแนน = ดี (ปฏิบัติสม่ำเสมอ), 2 คะแนน = พอใชr (ปฏิบัติบางคร้ัง), 

1 คะแนน = ปรับปรุง (ปฏิบัตินานๆ คร้ัง/แทบไม=ปฏิบัติ), 0 คะแนน = ไม=ปฏิบัติเลย 

รายการประเมิน 3 2 1 0 

1. การตรงต=อเวลา     

2. การมีสEวนรEวม     

3. ความสนใจในบทเรียน     

4. ความรับผิดชอบต=องานท่ีไดrรับ     

5. การมีปฏิสัมพันธ*กับผูrอ่ืน     

รวม________/15 คะแนน     

ข;อเสนอแนะ 

 
ลงช่ือผู;ประเมิน ________________________________ 

(_______________________________)  

                                                                         วันท่ี____________________________ 
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เกณฑCการให;คะแนน 
รายการประเมิน 3 2 1 0 

1. การตรงต8อเวลา มาเรียนตรงเวลาทุกครั้ง มาเรียนสายไม8เกิน 5 นาที (1-

2 ครั้ง) 

มาเรียนสายเกิน 5 นาที (3-

5 ครั้ง) 

มาเรียนสายเปTนประจำ  

(>5 ครั้ง) ขาดเรียนบ8อย 

2. การมีส8วนร8วม 

 

 

อาสาตอบคำถาม แสดงความ

คิดเห็น และมีส8วนร8วมใน

กิจกรรมอย8างสม่ำเสมอ 

มีส8วนร8วมในการตอบคำถาม

และกิจกรรมเมื่อได-รับการ

เรียกชื่อ 

มีส8วนร8วมในการตอบคำถาม

และกิจกรรมน-อยครั้ง แม-

ได-รับการเรียกชื่อ 

ไม8เคยมีส8วนร8วมในการตอบ

คำถามหรือกิจกรรมใดๆ 

3. ความสนใจใน

บทเรียน 

ตั้งใจฟSง จดบันทึก มีสมาธิ  

ไม8หลับหรือเล8นโทรศัพท3 

ตั้งใจฟSงเปTนส8วนใหญ8 แต8

บางครั้งอาจเสียสมาธ ิ

ขาดสมาธิบ8อยครั้ง ทำ

กิจกรรมอื่นที่ไม8เกี่ยวข-องกับ

บทเรียน 

ไม8สนใจเรียน นั่งหลับ เล8น

โทรศัพท3 หรือคุยกับเพื่อน

ตลอดเวลา 

4. ความรับผิดชอบต8อ

งานที่ได-รับ 

ส8งงานตรงเวลาทุกครั้ง งานมี

คุณภาพด ี

 

ส8งงานตรงเวลาเปTนส8วนใหญ8 

(อาจส8งช-า 1-2 ครั้ง) งานมี

คุณภาพพอใช- 

ส8งงานล8าช-าบ8อยครั้ง งานมี

คุณภาพต่ำ 

ไม8ส8งงานหรือส8งงาน 

ไม8ครบ 

5. การมีปฏิสัมพันธ3 

กับผู-อื่น 

ทำงานร8วมกับผู-อื่นได-ดี มีการ

สื่อสารที่สุภาพและเคารพผู-อื่น 

ทำงานร8วมกับผู-อื่นได-พอใช- 

ความเคารพครูและเพื่อนเปTน

ส8วนใหญ8 

มีปSญหาในการทำงาน

ร8วมกับผู-อื่นบ-าง การสื่อสาร

ไม8เหมาะสมบางครั้ง 

ไม8สามารถทำงานร8วมกับผู-อื่น

ได- มีพฤติกรรมไม8เหมาะสมต8อ

ครูหรือเพื่อนเปTนประจำ 

 

 


