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หมวดที่ 2 วตัถุประสงค์ของรายวชิาและส่วนประกอบของรายวชิา 
 

1. วตัถุประสงค์ของรายวชิา 
 1) นักศึกษามีทักษะในการตรวจวินิจฉัย และวางแผนการรักษาตามล าดับขั้นตอนท่ีเหมาะสม 
สอดคลอ้งกบัขอ้จ ากดัทางการแพทย ์สภาวะจิตใจ ความตอ้งการ สภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของผูป่้วยในทุก
กลุ่มอายอุยา่งครบถว้นสมบูรณ์แบบองคร์วม 
 2) นกัศึกษามีทกัษะในการประมวลความรู้พื้นฐานในทางการแพทยแ์ละทนัตแพทยศาสตร์ทั้งวิชา
พื้นฐาน และวิชาชีพเข้าด้วยกันเพื่อตรวจวินิจฉัย และวางแผนการรักษาตามล าดับขั้นตอนท่ีเหมาะสม 
สอดคลอ้งกบัขอ้จ ากดัทางการแพทย ์สภาวะจิตใจ ความตอ้งการ สภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของผูป่้วยในทุก
กลุ่มอายอุยา่งครบถว้นสมบูรณ์แบบองคร์วม 
 3) นกัศึกษามีทกัษะในการส่ือสารให้ผูป่้วยมีความเขา้ใจในการรักษารวมถึงการป้องกนั และดูแล
รักษาสุขภาพในช่องปากใหค้งสภาพท่ีสมบูรณ์ต่อไป 
 4) นกัศึกษามีความประพฤติดีอยูใ่นจริยธรรมของการประกอบวิชาชีพ และศีลธรรมอนัดีของสังคม 
มีจิตใจเอ้ือเฟ้ือ และมีความเป็นผูใ้ห ้
 5) นกัศึกษาสามารถบนัทึกเวชระเบียน เอกสาร เขียนใบรับและให้ค าปรึกษา รวมทั้งเอกสารอ่ืนๆ 
ในทางการแพทย ์เวชระเบียน คอมพิวเตอร์ไดถู้กตอ้งเหมาะสม และทนัสมยั 
 

2. ค าอธิบายรายวชิา  
 ฝึกปฏิบัติงานในคลินิกทันตกรรมภายใต้การควบคุมดูแลของอาจารย์ท่ีปรึกษา  โดยมี
วตัถุประสงคใ์ห้นกัศึกษามีทกัษะในการตรวจวินิจฉยั และวางแผนการรักษาตามล าดบัขั้นตอนท่ีเหมาะสม 
สอดคลอ้งกบัขอ้จ ากดัทางการแพทย ์สภาวะจิตใจ ความตอ้งการ สภาวะเศรษฐกิจและสงัคมของผูป่้วยในทุก
กลุ่มอายอุยา่งครบถว้นสมบูรณ์ อีกทั้งสามารถส่ือสารใหผู้ป่้วยมีความเขา้ใจในการรักษารวมถึงการป้องกนั 
และดูแลรักษาสุขภาพในช่องปากใหค้งสภาพท่ีสมบูรณ์ต่อไป 

Clinical training in the dental clinic under instructor’s supervision, cultivate the skill of diagnosis; 
be able to develop the sequence of treatment plan which appropriate for the patient’s medical, psychological, 
needs, economical and social condition for all age groups; be able to communicate to the patient concerning 
the treatment, the prevention and the maintenance of good oral health with the patient  
 

3. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวชิาการแก่นักศึกษา 
มี .......3........ชัว่โมง/สัปดาห์     e-mail: อาจารย ์team leader 
        Facebook:  
        Line:………………………………… 



        อ่ืนๆ การนดัหมาย 
หมวดที ่3  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

การพฒันาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นท่ีมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปน้ี 
1. คุณธรรม จริยธรรม  

 

ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

1.1 มีความรู้ความเขา้ใจ และ
ประพฤติตนอยูใ่นหลกั
คุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณ และมีเจตคติ
อนัดีงามต่อการประกอบ
วิชาชีพ 

• สอดแทรกเน้ือหาดา้นความมีวินยั 
ตรงต่อเวลา รับผดิชอบต่อตนเอง
และสงัคม ในทุกคร้ังในการ
ปฏิบติังานในคลินิก  

• สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรมใน
ระหวา่งท่ีท าการสอนบรรยาย โดย
การพดูคุยกบันกัศึกษา เนน้ความ
รับผดิชอบต่องาน วินยั จรรยาบรรณ 
ความซ่ือสตัยต่์อหนา้ท่ีในกลุ่ม ความ
มีจริยธรรมต่อผูป่้วย 

• ใชว้ิธีการประเมินผล
ตามจริง ร่วมกนัทั้ง
ทางดา้นคุณธรรม 
จริยธรรม ความรู้ 
ทกัษะทางปัญญา
ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหวา่งบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
ทกัษะการวิเคราะห์
เชิงตวัเลข  การ
ส่ือสาร  และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศโดยใช้
แบบประเมินตามจริง
รายคาบ (ทุกคาบ) ท่ี
เรียกวา่ daily 
performance ร่วมกบั
การประเมินทกัษะใน
การปฏิบติังาน 
ทศันคติ จริยธรรม 
จ านวนคร้ังและเวลาท่ี
ใชใ้นการปฏิบติังาน 
โดยในหมวด
คุณธรรม  จริยธรรม

1.3 มีจิตส านึกในการดูแล
ผูป่้วยดว้ยความเมตตา 
กรุณา เคารพศกัด์ิศรีของ
ความเป็นมนุษย ์

• มีความซ่ือสัตย ์สุจริตและตรงเวลา
ในการใหก้ารรักษาผูป่้วย 

• มีความรับผิดชอบและมีวินยัในการ
ใหก้ารรักษาผูป่้วย 

• ถึงพร้อมทางดา้นคุณธรรมและ
จริยธรรมในการใหก้ารรักษาผูป่้วย
แบบองคร์วม โดยค านึงถึงผูป่้วยเป็น 
“มนุษย”์ มากกวา่ท่ีจะมุ่งรักษาโรค  



 

ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

จะประเมินทั้งเร่ือง
ทศันคติและจริยธรรม
ในการใหก้ารรักษา
ผูป่้วยทุกคร้ัง 

 
2. ความรู้ 

 

ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

2.2 มีความรู้และความเขา้ใจใน
พื้นฐานทางวทิยาศาสตร์
สุขภาพ ศาสตร์ทาง
การแพทยแ์ละทนัตแพทย์
รวมถึงมีความรู้และความ
เขา้ใจในระบบสุขภาพ 

• การเรียนการสอนเป็นการปฏิบติังาน
จริงในคลินิก โดยเป็นการใชปั้ญหา
น า และการสอนโดยใชต้วัอยา่ง
ผูป่้วย เพื่อใหน้กัศึกษาสามารถ 

• เขา้ใจขอบข่ายของกฎหมายทางทนั
ตกรรมและอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งในการ
ท างานไดห้มด 

• ประยกุตค์วามรู้พื้นฐานท่ีเคยเรียนมา
ใหเ้ขา้กบัการวินิจฉยัโรคได ้

• ประเมินและให้
คะแนน จากงานท่ี
มอบหมาย 

• ใชว้ิธีการประเมินผล
ตามจริง ร่วมกนัทั้ง
ทางดา้นคุณธรรม 
จริยธรรม ความรู้ 
ทกัษะทางปัญญา
ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหวา่งบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
ทกัษะการวิเคราะห์
เชิงตวัเลข  การ
ส่ือสาร  และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศโดยใช้
แบบประเมินตามจริง
รายคาบ (ทุกคาบ) ท่ี
เรียกวา่ daily 
performance ร่วมกบั
การประเมินทกัษะใน
การปฏิบติังาน 
ทศันคติ จริยธรรม 

2.3 มีความรู้และความเขา้ใจใน
สาระส าคญัของการรักษา
ทางทนัตกรรม สามารถน า
ความรู้ไปประยกุตใ์ชไ้ดใ้น
การตรวจ การวินิจฉยั การ
วางแผนการรักษา ในการ
บ าบดัโรค ป้องกนัโรค 
ฟ้ืนฟู และคงสภาพในช่อง
ปากโดยค านึงถึงหลกั
สุขภาพองคร์วม 

• วิเคราะห์ปัญหาท่ีไดพ้บในการรักษา
ผูป่้วย น าเสนอ และรับฟังความเห็น
จากอาจารยส์าขาต่างๆ เพื่อน าไป
เป็นแนวทางในการแกไ้ขในการ
ท างานต่อไป 

• อาจารยแ์นะน าจากสถานการณ์จริง
ในการพบปัญหาในทางคลินิก 
เพื่อใหเ้กิดการเรียนรู้จาก
สถานการณ์จริง เป็นประสบการณ์
การเรียนรู้ในทางคลินิกท่ีจะไม่ซ ้ า
กนัเลยในแต่ละวนั 

• การเรียนการสอนในแต่ละคร้ัง จะมี
การน าเคร่ืองมือท่ีทนัสมยัในการให้
การวินิจฉยั และการรักษาหมุนเวยีน



 

ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

เปล่ียนกนัไป ตามลกัษณะงานใน
ผูป่้วย ภายใตก้ารดูแล และแนะน า 
ของอาจารยใ์นคาบนั้นๆ 

จ านวนคร้ังและเวลาท่ี
ใชใ้นการปฏิบติังาน 
โดยในหมวด
คุณธรรม  จริยธรรม
จะประเมินทั้งเร่ือง
ทศันคติและจริยธรรม
ในการใหก้ารรักษา
ผูป่้วยทุกคร้ัง 

 
3. ทักษะทางปัญญา 

 

ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

3.2 สามารถสืบคน้ ประเมิน
และวิเคราะห์ขอ้มูลจาก
แหล่งต่างๆอยา่งมี
วิจารณญาณ โดยอาจใช้
ร่วมกบัประสบการณ์หรือ
น าไปประยกุต ์ในการดูแล
ผูป่้วยไดอ้ยา่งเหมาะสม
และปลอดภยั 

• มีการ talk case ก่อนการท างาน 
เทียบไดก้บัการซกัถามปัญหาในชั้น
เรียน 

• สอนการสืบคน้ขอ้มูลทาง
วิทยาศาสตร์การแพทย ์และทนัต
แพทย ์และใหน้ ามาผนวกกบัการ
คน้ควา้หาขอ้มูลเพื่อการวินิจฉยัโรค
ของผูป่้วย และการเรียนใน
หอ้งปฏิบติัการ 

• น าผลการสืบคน้หาท่ีไดม้าน าเสนอ 
ผา่นการตรวจงานจากอาจารยท่ี์
ปรึกษามาก่อน 

• การวางแผนการรักษาท่ีไดท้ าใน
คลินิกทนัตกรรมบริบูรณ์มีการ
ก ากบัโดยอาจารยทุ์กคร้ัง 

• การเขียนรายงานผูป่้วย มีการสอน
ในรายวิชา DGD 411 และผา่นการ
ปฏิบติัจริงในคลินิกทนัตกรรม
บริบูรณ์มาตลอด 

• ประเมินและให้
คะแนนจากงานท่ี
มอบหมาย 

• ใชว้ิธีการประเมินผล
ตามจริง ร่วมกนัทั้ง
ทางดา้นคุณธรรม 
จริยธรรม ความรู้ 
ทกัษะทางปัญญา
ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหวา่งบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
ทกัษะการวิเคราะห์
เชิงตวัเลข  การ
ส่ือสาร  และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศโดยใช้
แบบประเมินตามจริง
รายคาบ (ทุกคาบ) ท่ี
เรียกวา่ daily 

3.5 สามารถประกอบวิชาชีพ
ทนัตกรรมและด ารงชีวิต
อยา่งมีความสุขตามหลกั
เศรษฐกิจพอเพียง 



 

ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

• ในบางคร้ัง การปฏิบติังานในคลินิก 
สามารถน าเอาขอ้ผิดพลาดท่ีพบ 
หรือค าถามท่ีสงสยัมาเป็นค าถามใน
การวิจยัร่วมกบัรายวิชาวิจยัได ้

performance ร่วมกบั
การประเมินทกัษะใน
การปฏิบติังาน 
ทศันคติ จริยธรรม 
จ านวนคร้ังและเวลาท่ี
ใชใ้นการปฏิบติังาน 
โดยในหมวด
คุณธรรม  จริยธรรม
จะประเมินทั้งเร่ือง
ทศันคติและจริยธรรม
ในการใหก้ารรักษา
ผูป่้วยทุกคร้ัง 

 
4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

 

ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

4.3 มีความรับผดิชอบต่อหนา้ท่ี
การงาน มีวินยัและปฏิบติั
ตามกติกาของสังคม 

• สามารถส่ือสารแผนการรักษาทาง
ทนัตกรรม แก่ผูป่้วยใหเ้ขา้ใจ โดยมี
อาจารยท่ี์ปรึกษาคอยแสดงตวัอยา่ง 
ใหค้  าแนะน า และ observe การให้
ค าแนะน าของนกัศึกษาทุกคร้ังใน
การปฏิบติังาน 

• เม่ือมีปัญหาในการท างาน ทั้งของ
นกัศึกษาเอง หรือบุคลากรอ่ืนท่ี
เก่ียวขอ้ง นกัศึกษาสามารถเรียนรู้
ภาพการแกปั้ญหา การล าดบั
ความส าคญัของปัญหา และการ
ท างานเป็นทีมในการดุแลผูป่้วย จาก
อาจารย ์และไดฝึ้กปฏิบติัจริง ต่อไป 

• ในการใหก้ารรักษาแบบทีม 
(Multidisciplinary Team Approach) 

• สังเกตพฤติกรรมและ
การแสดงออกในการ
มีส่วนร่วมในชั้นเรียน
ของนกัศึกษา 

• ประเมินและให้
คะแนนจากงานท่ี
มอบหมาย 

• ใชว้ิธีการประเมินผล
ตามจริง ร่วมกนัทั้ง
ทางดา้นคุณธรรม 
จริยธรรม ความรู้ 
ทกัษะทางปัญญา
ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหวา่งบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 



 

ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

นึกศึกษาจะไดเ้รียนรู้การท างานแบบ
ทีม และทราบบทบาท ขอ้จ ากดั 
ต่างๆ ในการใหก้ารรักษาผูป่้วย จาก
สถานการณ์จริง โดยในช่วงแรก 
ผา่นการใหค้ าแนะน า และ observe 
การปฏิบติังานอยา่ง professional 
ของอาจารยก่์อน 

• สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรมใน
ระหวา่งท่ีท าการสอนบรรยายและ
ปฏิบติัการ โดยการพดูคุยกบั
นกัศึกษา เนน้ความรับผดิชอบต่อ
งาน วินยั จรรยาบรรณ ความซ่ือสัตย์
ต่อหนา้ท่ีในกลุ่ม ความมีจริยธรรม
ต่อผูป่้วย 

• เนน้ย  ้าใหมี้การติดตามข่าวสารของ
คณะและขอ้มูลทางวิชาการใน face 
book RSU case presentation 
สม ่าเสมอ 

• การเขา้ปฏิบติังานคลินิกตรงเวลา 
• การส่งงานตามเวลา 
• การเขียนบนัทึกการปฏิบติังาน
คลินิกในแฟ้มผูป่้วยท าเป็น
ภาษาองักฤษทั้งหมด 

ทกัษะการวิเคราะห์
เชิงตวัเลข  การ
ส่ือสาร  และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศโดยใช้
แบบประเมินตามจริง
รายคาบ (ทุกคาบ) ท่ี
เรียกวา่ daily 
performance ร่วมกบั
การประเมินทกัษะใน
การปฏิบติังาน 
ทศันคติ จริยธรรม 
จ านวนคร้ังและเวลาท่ี
ใชใ้นการปฏิบติังาน 
โดยในหมวด
คุณธรรม  จริยธรรม
จะประเมินทั้งเร่ือง
ทศันคติและจริยธรรม
ในการใหก้ารรักษา
ผูป่้วยทุกคร้ัง 

 
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

 

ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

5.2 มีทกัษะในการส่ือสารกบั
ผูป่้วยและบุคคลอ่ืนอยา่ง
เหมาะสม 

• สามารถส่ือสารแผนการรักษาทาง
ทนัตกรรม แก่ผูป่้วยใหเ้ขา้ใจ โดยมี
อาจารยท่ี์ปรึกษาคอยแสดงตวัอยา่ง 
ใหค้  าแนะน า และ observe การให้

• ใชว้ิธีการประเมินผล
ตามจริง ร่วมกนัทั้ง
ทางดา้นคุณธรรม 
จริยธรรม ความรู้ 



 

ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

ค าแนะน าของนกัศึกษาทุกคร้ังใน
การปฏิบติังาน  

• นกัศึกษาจะไดเ้รียนรู้การน าเสนอ
รวมทั้งรูปแบบในการใหข่้าวสาร 
การส่ือสาร กบัผูป่้วยหลากหลาย
แบบ  จากสถานการณ์จริง โดย
ในช่วงแรก ผา่นการใหค้ าแนะน า 
และ observe การปฏิบติังานอยา่ง 
professional ของอาจารยก่์อน 
 

ทกัษะทางปัญญา
ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหวา่งบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
ทกัษะการวิเคราะห์
เชิงตวัเลข  การ
ส่ือสาร  และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศโดยใช้
แบบประเมินตามจริง
รายคาบ (ทุกคาบ) ท่ี
เรียกวา่ daily 
performance ร่วมกบั
การประเมินทกัษะใน
การปฏิบติังาน 
ทศันคติ จริยธรรม 
จ านวนคร้ังและเวลาท่ี
ใชใ้นการปฏิบติังาน 
โดยในหมวด
คุณธรรม  จริยธรรม
จะประเมินทั้งเร่ือง
ทศันคติและจริยธรรม
ในการใหก้ารรักษา
ผูป่้วยทุกคร้ัง 

5.3 มีทกัษะในการใช้
ภาษาองักฤษตามความ
จ าเป็นของวิชาชีพ 

• สอนการใชเ้คร่ืองมือส่ือสารต่างๆ 
ในการคน้ควา้หาขอ้มูลเพื่อการ
น าเสนอรายงานผูป่้วย และการรักษา
ผูป่้วย จากสถานการณ์จริง โดย
ในช่วงแรก ผา่นการใหค้ าแนะน า 
และ observe การปฏิบติังานอยา่ง 
professional ของอาจารยก่์อน 

• เอกสารทุกอยา่ง

บนัทึกเป็น

ภาษาองักฤษ 



 
6. ทักษะพสัิยทางวชิาชีพ 
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6.1 สามารถรวบรวมขอ้มูลโดย
การซกัประวติัและการ
ตรวจ ประเมินสภาวะผูป่้วย
ทั้ง ทางการแพทยแ์ละทาง
ทนัตกรรม รวมทั้งการ
บนัทึกเวชระเบียนของ
ผูป่้วยไดอ้ยา่งถูกตอ้ง เป็น
ระบบตามมาตรฐานวิชาชีพ 

• นกัศึกษาจะไดฝึ้กมีทกัษะในการซกั
ประวติั  ตรวจ วินิจฉยั ตลอดทั้งวาง
แผนการรักษาผูป่้วยในลกัษณะองค์
รวม (Holistic Approach) จาก
สถานการณ์จริง โดยในช่วงแรก 
ผา่นการใหค้ าแนะน า และ observe 
การปฏิบติังานอยา่ง professional 
ของอาจารยก่์อน 

• สอนการสืบคน้ขอ้มูลทาง
วิทยาศาสตร์การแพทย ์และทนัต
แพทย ์และใหน้ ามาผนวกกบัการ
คน้ควา้หาขอ้มูลเพื่อการวินิจฉยัโรค
ของผูป่้วย และการเรียนในคลินิก 

• สอนทกัษะในการใชเ้คร่ืองมือ
ปฏิบติังานหตัถการทางทนัตกรรม
ต่างๆ อยา่งมีประสิทธิภาพ  ถูกตอ้ง
ตามหลกัวิชาการ  และไม่ก่อใหเ้กิด
อนัตราย บนพื้นฐานของวิชาชีพ 
และ หลกัการยศาสตร์จาก
สถานการณ์จริง โดยในช่วงแรก 
ผา่นการใหค้ าแนะน า และ observe 
การปฏิบติังานอยา่ง professional 
ของอาจารยก่์อน 

• เรียนรู้ทกัษะในการจดัเตรียมและ
ดูแลเคร่ืองมืออุปกรณ์ และวสัดุทาง
ทนัตกรรมไดอ้ยา่งถูกตอ้ง  และ
เหมาะสมกบังานหตัถการท่ีท า 

• ประเมินและให้
คะแนนจากงานท่ี
มอบหมาย 

• ใชว้ิธีการประเมินผล
ตามจริง ร่วมกนัทั้ง
ทางดา้นคุณธรรม 
จริยธรรม ความรู้ 
ทกัษะทางปัญญา
ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหวา่งบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
ทกัษะการวิเคราะห์
เชิงตวัเลข  การ
ส่ือสาร  และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศโดยใช้
แบบประเมินตามจริง
รายคาบ (ทุกคาบ) ท่ี
เรียกวา่ daily 
performance ร่วมกบั
การประเมินทกัษะใน
การปฏิบติังาน 
ทศันคติ จริยธรรม 
จ านวนคร้ังและเวลาท่ี
ใชใ้นการปฏิบติังาน 
โดยในหมวด
คุณธรรม  จริยธรรม
จะประเมินทั้งเร่ือง

6.2 สามารถวินิจฉยัเบ้ืองตน้
และวนิิจฉยัแยกโรคในช่อง
ปาก ขากรรไกรและใบหนา้ 
โดยการแปลผลท่ีไดจ้าก
ขอ้มูลต่างๆ จากการตรวจ
ผูป่้วย 

6.3 สามารถวางแผนการรักษา
ทางทนัตกรรม โดยใชห้ลกั
สุขภาพองคร์วมและการมี
ส่วนร่วมของผูป่้วย รวมทั้ง
ท าการปรึกษา ใหค้  าปรึกษา
และส่งต่อผูป่้วยไปรับการ
รักษากบัผูป้ระกอบวิชาชีพ
อ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งอยา่ง
เหมาะสม 

6.4 สามารถจดัการ รักษาทาง
ทนัตกรรม พื้นฟูสภาพใน
ช่องปาก รวมทั้งติดตาม
และประเมินผลการรักษา 
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6.5 สามารถจดัการเบ้ืองตน้ต่อ
ภาวะฉุกเฉินทางการแพทย์
ท่ีอาจเกิดข้ึนในผูป่้วยทนั
ตกรรมไดอ้ยา่งเหมาะสม 

จากสถานการณ์จริง โดยในช่วงแรก 
ผา่นการใหค้ าแนะน า และ observe 
การปฏิบติังานอยา่ง professional 
ของอาจารยก่์อน 

• สอนการรักษา มองผูป่้วย และให้
การรักษาแบบองคร์วม ผา่นการ
ปฏิบติังานในคลินิกทนัตกรรม
บริบูรณ์ตลอดภาคการศึกษาท่ีผา่น
มา พร้อมทั้งการแกปั้ญหาเฉพาะ
หนา้ ท่ีพบในผูป่้วยแต่ละรายโดยใน
ช่วงแรก ผา่นการใหค้ าแนะน า และ 
observe การปฏิบติังานอยา่ง 
professional ของอาจารยก่์อน 

ทศันคติและจริยธรรม
ในการใหก้ารรักษา
ผูป่้วยทุกคร้ัง 

6.6 สามารถจดัการ
ภาวะแทรกซอ้นและภาวะ
ฉุกเฉินทางทนัตกรรมได ้

6.7 สามารถส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกนัโรคในช่องปาก 
ทั้งระดบับุคคล ครอบครัว
และชุมชน  โดยใชห้ลกั
สุขภาพองคร์วม 

 
หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล 

 

1. แผนการสอน 
สัปดาห์

ท่ี 
หัวข้อ/รายละเอียด 

กจิกรรมการเรียนการสอน 

และส่ือที่ใช้ 

จ านวน

ช่ัวโมง 
ผู้สอน 

1-15 การตรวจวินิจฉยัเบ้ืองตน้ใน
ผูป่้วย ถ่ายรูปและพิมพป์าก
เพ่ือท าแบบจ าลองก่อนการ
รักษา 

- การตรวจผูป่้วย 
- การถ่ายรูป 
- การพิมพป์าก 
ผา่นการตรวจงานโดยอาจารย์
ตรวจงานในคลินิกทนัต 
กรรมบริบูรณ์ 

ตามความ
เหมาะสม 
ไม่เกิน   

3-5 
ชัว่โมง 

อาจารยป์ระจ ากลุ่มและ
อาจารยต์รวจงานในคลินิก
ทนัตกรรมบริบูรณ์ 

1-15 การวางแผนการรักษาผูป่้วย - แบบจ าลองฟันท่ีผา่นการ
ตกแต่งเรียบร้อยและบนัทึก
เขา้เคร่ืองสบฟันแลว้ 
- รูปถ่ายและภาพรังสีผูป่้วยท่ี
ผา่นการจดัวางและแปลผล
แลว้ 
- แบบรายงานผูป่้วย 

ตามความ
เหมาะสม 
ไม่เกิน   

3-6 
ชัว่โมง 

อาจารยป์ระจ ากลุ่มและ
อาจารยต์รวจงานในคลินิก
ทนัตกรรมบริบูรณ์ 



สัปดาห์

ท่ี 
หัวข้อ/รายละเอียด 

กจิกรรมการเรียนการสอน 

และส่ือที่ใช้ 

จ านวน

ช่ัวโมง 
ผู้สอน 

ผา่นการตรวจงานโดยอาจารย์
ตรวจงานในคลินิกทนัตกรรม
บริบูรณ์ 

1-15 การรักษาจริง - การใหผู้ป่้วยรับรู้แผนการ
รักษาท่ีวางไวแ้ละยอมรับใน
แผนการรักษาร่วมกนัทั้ง
ผูป่้วย นกัศึกษาและอาจารย ์
- การลงปฏิบติังานจริงใน
คลินิกทนัตกรรมบริบูรณ์ 
ผา่นการตรวจงานโดยอาจารย์
ตรวจงานในคลินิกทนัตกรรม
บริบูรณ์ 

ตามความ
เหมาะสม
ในผูป่้วย
แต่ละราย 
ซ่ึงไม่
สามารถ
ก าหนดได ้
โดยใช้
เวลาทั้ง
ภาค

การศึกษา 

อาจารยป์ระจ ากลุ่มและ
อาจารยต์รวจงานในคลินิก
ทนัตกรรมบริบูรณ์ 

1-15 การ recall ผูป่้วย - การตรวจ recall ในผูป่้วย 
- ประเมินผลการรักษาและ
วางแผนถา้มีการรักษาเพ่ิมเติม 

ตามความ
เหมาะสม 
ไม่เกิน    

3 ชัว่โมง 

อาจารยป์ระจ ากลุ่มและ
อาจารยต์รวจงานในคลินิก
ทนัตกรรมบริบูรณ์ 

ตลอดภาคการศึกษา 

 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ สัปดาห์ที่ประเมิน 
สัดส่วนของการ

ประเมินผล 

1.1, 1.3, 
2.2, 2.3, 
3.2, 3.5, 

4.3, 5.2, 5.3,  
6.1, 6.2, 6.3, 

6.4, 6.5, 6.6, 6.7 

ประเมินผา่น Daily Performance  
ในนกัศึกษาแต่ละคนทุกคาบท่ีปฏิบติังาน 

ตลอดภาคการศึกษา 
ประเมินร่วมกนั

ทุกขอ้ 

 
 

 

 



หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1. ต าราและเอกสารหลกั 
เอกสาร Competency จากรายวิชา DGD 411 Introduction to Comprehensive Care Clinic 
คู่มือและระเบียบปฏิบติังาน Comprehensive Care Clinic แยกแต่ละสาขาวิชา 

2. เอกสารและข้อมูลส าคญั 
 2.1. Fundamentals of Operative Dentistry: A Contemporary Approach.  James B. Summitt, J. 
William Robbins , Thomas J. Hilton, Richard S. Schwartz, Jose, Jr. DOS Santos. Quintessence 
Publishing (IL); 3 edition (January 31, 2006) 
 2.2. Sturdevant's Art and Science of Operative Dentistry (Roberson, Sturdevant's Art and Science 
of Operative Dentistry). Theodore Roberson , Harold O. Heymann, Edward J. Swift . Mosby; 5 
edition (April 13, 2006) 
 2.3. Carranza's Clinical Periodontology.  Michael G. Newman DDS (Author), Henry Takei DDS 
(Author), Perry R. Klokkevold DDS MS (Author), Fermin A. Carranza Dr. Odont (Author) Saunders; 
11 edition (February 15, 2011) 
 2.4. Cohen's Pathways of the Pulp Expert Consult. Kenneth M. Hargreaves, Stephen Cohen . 
Mosby; 10 edition (May 10, 2010) 
 2.5. Burket's Oral Medicine: Diagnosis and Treatment. Martin S. Greenberg, Michael Glick , 
Jonathon A. Ship. McGraw-Hill Europe; 11 edition (Feb 1 2008) 
 2.6. Oral and Maxillofacial Pathology. Brad Neville, Douglas D. Damm, Carl M. Allen, Jerry 
Bouquot. Saunders Title; 3 edition (Jun 11 2008) 
 2.7. Dental Management of the Medically Compromised Patient. James W. Little, Donald Falace, 
Craig Miller, Nelson L. Rhodus. A Mosby Title; 7 edition (July 24 2007 
 2.8. Medical Problems in Dentistry. Crispian Scully. A Churchill Livingstone Title; 6 edition 
(April 21 2010) 
 2.9. Diagnosis and classification of pulp and periapical disease from AAE. 
http://www.aae.org/uploadedFiles/Publications_and_Research/FormulationofPulpalandPeriradicularD
iagnosesABETerms_ERivera.doc 
 2.10. Diagnosis and classification of pulp and periapical disease from AAP.  
http://www.perioimplantelsalvador.com/Informacion/bibliografia/diagnostico_clasificacion_ep_armit
age.pdf 



 2.11. Pathology and Genetics of Head and Neck Tumours. L. Barnes, J.W. Eveson, P. Reichart, 
D. Sidransky. WHO Publications; 1 edition (Mar 1 2005) 
 2.12. Differential diagnosis. Differential Diagnosis of Oral and Maxillofacial Lesions.  Norman 
K. Wood, Paul W. Goaz.: A Mosby Title; 5 edition (Oct 1 1996) 
 2.13. Oral Radiology: Principles and Interpretation, 6th edition. Stuart C. White, Michael J. 
Pharoah. . Mosby 
 2.14. Contemporary Fixed Prosthodontics, 4e  
Stephen F. Rosenstiel., Martin F. Land, Junhei Fujimoto. Mosby. 
 2.15. McCracken's Removable Partial Prosthodontics, 12e. Alan B. Carr , David T. Brown. 
Mosby. 
 2.16 Oral and Maxillofacial Surgery: 3-Volume Set, 2e. Raymond J. Fonseca DMD , Timothy A. 
Turvey , Robert D. Marciani. Saunders 
 2.17 เอกสารประกอบการเรียนรายวิชาตั้งแต่ปี 2 คณะทนัตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยัรังสิต 

3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
ขอ้มูลอิเลก็ทรอนิกส์ และเวบ็ไซต ์ไดแ้ก่ Sciencedirect, Blackwell และอ่ืนๆ 
 

หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวชิา 
 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวชิาโดยนักศึกษา 
ใหน้กัศึกษามี feedback ไดต้ลอดช่วงการเรียนการสอน ผา่นทางช่องทางท่ีใหไ้ว ้

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
สงัเกตจากการเขา้เรียนในคลินิก การมีส่วนร่วมในการตอบค าถาม และการอภิปรายกรณีศึกษาผูป่้วยท่ี
เป็น case based examination และการประเมินผา่น daily performance รายคาบ 

3. การปรับปรุงการสอน  
อาจารยป์ระจ า  และอาจารยพ์ิเศษ มีการประชุมเร่ืองเน้ือหาในการเรียนการสอน วิพากษก์ารเรียนการ
สอน ทุกคร้ังก่อนการสอน และ update ขอ้มูล คู่มือ และ guideline ต่างๆ ทุกปีการศึกษา 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวชิา 
   สัมภาษณ์นกัศึกษา  
   การสังเกตพฤติกรรมนกัศึกษา 
   การตรวจสอบการใหค้ะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา 
   การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ 



   รายงานผลการเกบ็ขอ้มูลเก่ียวกบัผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้ในแต่ละดา้น 
   แบบส ารวจ/แบบสอบถาม 
   อ่ืนๆ ระบุ.................................................................................... 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 
อาจารยป์ระจ า และอาจารยพ์เิศษ มีการประชุมเร่ืองเน้ือหาในการเรียนการสอน เกณฑก์ารใหค้ะแนน
ประจ าภาคการศึกษาเพื่อปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอน เกณฑก์ารใหค้ะแนน ปัญหาท่ีพบ และ
อุปสรรคในการท างานของนกัศึกษา โดยการประชุมระดมสมองประจ าปี  เพื่อใหน้กัศึกษาจบการศึกษา
อยา่งมีคุณภาพ และเป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานวิชาชีพ 

 


