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หมวดทีÉ 1  ข้อมูลทัÉวไป 
 

DGD 652  การนาํเสนอรายงานผูป่้วย 2  2 (0-6-3) 

  (Complete Case Presentation II)   

วิชาบงัคบัร่วม  -   

วิชาบงัคบัก่อน  -   

ภาคการศึกษา  1/2568   

กลุ่ม  11   

ประเภทของวิชา  วิชาปรับพืÊนฐาน   

  วิชาศึกษาทัÉวไป   

  วิชาเฉพาะ   

  วิชาเลือกเสรี   

อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ 
ศ.คลินิก พลเรือตรีหญิง สุชาดา วุฑฒกนก  

รศ.ทพ.ดร.ไกรสร  ทรัพยะโตษก  

 
อาจารยป์ระจาํ 

 
 

อาจารยผ์ูส้อน อาจารยป์ระจาํวิทยาลยัทนัตแพทยศาสตร์  อาจารยป์ระจาํ  อาจารยพิ์เศษ 

สถานทีÉสอน วทิยาลยัทนัตแพทยศาสตร์  ในทีÉตัÊง  นอกทีÉตัÊง 

วนัทีÉจดัทาํ 27 พฤษภาคม 2568     

 

หมวดทีÉ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา 
 

1. วัตถุประสงค์ของรายวิชา 

เพืÉอใหน้กัศกึษาทนัตแพทยม์ทีกัษะในการนําเสนอผลจากการตรวจวนิิจฉัย และวางแผนการรกัษาทีÉ

ไดจ้ดัทําในผูป่้วยใหม้ลีําดบัขั ÊนตอนทีÉเหมาะสม สอดคลอ้งกบัขอ้จาํกดัทางการแพทย ์สภาวะจติใจ  
ความตอ้งการ สภาวะเศรษฐกจิและสงัคมของผูป่้วยในทุกกลุ่มอายุอย่างครบถ้วนสมบูรณ์ โดย

บรบูิรณ์ความรูพ้ืÊนฐานในทางการแพทยแ์ละทนัตแพทยศาสตรท์ั ÊงวชิาพืÊนฐาน และวชิาชพีเขา้

ดว้ยกนัอกีทั ÊงสามารถสืÉอสารใหผู้ป่้วยมคีวามเขา้ใจในการรกัษารวมถงึการป้องกนั  และดแูลรกัษา
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สุขภาพในช่องปากใหค้งสภาพทีÉสมบูรณ์ต่อไป โดยเป็นผูป่้วยทีÉทําการรกัษาในวชิา ทนัตกรรม

บรบูิรณ์ทั Êงหมด 

1. คําอธิบายรายวิชา  

 การสัมมนาเพืÉอให้นกัศึกษาไดน้าํเสนอรายงานผูป่้วยทีÉไดรั้บการรักษาอยา่งเสร็จสมบูรณ์แลว้

จากคลินิกทนัตกรรมบริบูรณ์  ซึÉ งรวมถึงการเตรียมผูป่้วย การตรวจวินิจฉัย และการวางแผนการรักษาใน

ผูป่้วยแต่ละราย โดยปฏิบติัตามขัÊนตอนการรักษาทีÉถูกตอ้งเหมาะสม ซึÉงทาํใหผู้ป่้วยสามารถป้องกนั และดูแล

สุขภาพในช่องปากใหค้งสภาพทีÉสมบูรณ์ดว้ยตวัเองต่อไป 

 Continuation of the complete case presentation which includes data collection, dental 

examination, diagnosis and treatment plans of each patient, the student must present the proper sequence 

of treatment and effective maintenance program for the patients 

 

2. จํานวนชัÉวโมงต่อสัปดาห์ทีÉอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นักศึกษา 

มี .......ś........ชัÉวโมง/สัปดาห์     e-mail : kraisorn.s@rsu.ac.th  

        Facebook : RSU case presentation  

        Line :………………………………… 

        อืÉน ระบุ..............................................

  

หมวดทีÉ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

 

การพฒันาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นทีÉมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปนีÊ  

1. คุณธรรม  จริยธรรม  

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธกีารประเมินผล 

1.1 ตระหนกัในคุณค่า 

คุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพ 

เสียสละ และสุจริต 

 สอดแทรกเนืÊอหาดา้นความมีวินยั 

ตรงตอ่เวลา รับผิดชอบต่อตนเองและ

สังคม 

 สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรมใน

ระหวา่งทีÉทาํรายงาน เนืÉองจากเป็น

การทาํรายงานในส่วนทีÉไดจ้ากการ

เขียนรายงานผูป่้วยจากผูป่้วยจริงใน

การรักษาในคลินิกการเรียนการสอน 

ในช่วงของการตรวจงาน และการ

นาํเสนองาน จะมีการสอดแทรกให้

ความรู้ ประสบการณ์ในดา้น

 สังเกตจากรายงาน

ผูป่้วย และการ

นาํเสนองานในชัÊน

เรียน ว่าแผนการ

รักษาไดม้ีลกัษณะ

การวางแผนทีÉ

เป็นไปตาม บรรยา

บรรณวชิาชีพและ

เรืÉองอืÉน ในหมวดนีÊ

หรือไม่ 
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 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธกีารประเมินผล 

คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ

วิชาชีพ จากอาจารยท์ีÉปรึกษา และ

อาจารยผ์ูเ้ขา้ฟังดว้ยทุกครัÊ ง 

1.2 มีวินยั ตรงต่อเวลา และ

ความรับผิดชอบต่อตนเอง 

และสังคม 

 การเขา้เรียน การส่งรายงาน ตอ้งตรง

เวลา  

 มีการใหค้ะแนนและ

ตรวจสอบการเขา้

เรียนตามแบบฟอร์ม 

1.3 เคารพสิทธิและรับฟังความ

คิดเห็นของผูอื้Éน รวมทัÊง

เคารพคุณค่า และศกัดิÍ ศรี

ของความเป็นมนุษย ์

 ในการเขียนรายงานผูป่้วย อาจารยที์É

ปรึกษาจะแนะแนวคิดในการเคารพ

ความเป็นมนุษยผ์า่นทาง holistic 

treatment plan ทีÉคาํนึงถึงความ

ตอ้งการของผูป่้วยเป็นหลกัควบคู่ไป

กบัความถุกตอ้งตามหลกัวิชาการ 

 สังเกตจากรายงาน

ผูป่้วย และการ

นาํเสนองานในชัÊน

เรียน ว่าแผนการ

รักษาไดม้ีลกัษณะ

การวางแผนทีÉ

เป็นไปตามเรืÉองใน

หมวดนีÊหรือไม ่

1.4 เคารพและปฏิบติัตาม

กฎระเบียบ และขอ้บงัคบั

ต่างๆ ภายใตห้ลกัธรรมาภิ

บาลขององคก์าร และสังคม 

 มีกฎระเบียบการเขียนรายงาน การ 

feedback การฟังรายงาน ตามคู่มือ

การเรียนการสอนวิชานีÊ  

 สังเกตจากรายงาน

ผูป่้วย และการ

นาํเสนองานในชัÊน

เรียน ว่าแผนการ

รักษาไดม้ีลกัษณะ

การวางแผนทีÉ

เป็นไปตามเรืÉองใน

หมวดนีÊหรือไม ่

1.5 เคารพ และปฏิบติัตาม

จรรยาบรรณวิชาการ และ

วิชาชีพ 

 เช่นเดียวกบั ř.ř  เช่นเดียวกบั ř.ř 

 

2. ความรู้ 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

2.1 มีความรู้และความเขา้ใจใน

ทฤษฎี หลกัการ วิธีการใน

สาขาวิชาชีพ 

 ในการเขียนรายงานผูป่้วย อาจารยที์É

ปรึกษาจะแนะแนวคิดในการวาง 

treatment plan ทีÉคาํนึงถึงความ

 ประเมินและให้

คะแนน จากงานทีÉ

มอบหมาย 
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 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ตอ้งการของผูป่้วยเป็นหลกัควบคู่ไป

กบัความถุกตอ้งตามหลกัวิชาการ

และมาตรฐานวิชาชีพ 

 สังเกตจากรายงาน

ผูป่้วย และการ

นาํเสนองานในชัÊน

เรียน ว่าแผนการ

รักษาไดม้ีลกัษณะ

การวางแผนทีÉ

เป็นไปตามเรืÉองใน

หมวดนีÊหรือไม ่

2.2 มีความรู้และเขา้ใจใน

กฎหมาย และวฒันธรรมทีÉ

เกีÉยวขอ้งกบัสาขาวิชาชีพทีÉ

ศึกษา 

 ในการเขียนรายงานผูป่้วย อาจารยที์É

ปรึกษาจะแนะแนวคิดในการเคารพ

ความเป็นมนุษยผ์า่นทาง holistic 

treatment plan ทีÉคาํนึงถึงความ

ตอ้งการของผูป่้วยเป็นหลกัควบคู่ไป

กบัความถุกตอ้งตามหลกัวิชาการ 

รวมไปถึงมองในแง่ของกฏหมาย

และวฒันธรรมทีÉแตกต่างกนัของ

ผูป่้วยดว้ย 

 สังเกตจากรายงาน

ผูป่้วย และการ

นาํเสนองานในชัÊน

เรียน ว่าแผนการ

รักษาไดม้ีลกัษณะ

การวางแผนทีÉ

เป็นไปตามเรืÉองใน

หมวดนีÊหรือไม ่

2.3 สามารถวิเคราะห์ปัญหา 

เขา้ใจ รวมทัÊงประยกุต์

ความรู้ ทกัษะ และการใช้

เครืÉองมือทีÉเหมาะสมกบัการ

แกไ้ขปัญหา 

 ในการเขียนรายงานผูป่้วย อาจารยท์ีÉ

ปรึกษาจะแนะแนวคิดในการ

ประยุกตค์วามรู้และทกัษะต่างๆ รวม

ไปถึงการเลือกเครืÉองมือใหเ้หมาะสม

กบัการวนิิจฉัยและการรักษาผูป่้วย

แต่ละราย 

 สังเกตจากรายงาน

ผูป่้วย และการ

นาํเสนองานในชัÊน

เรียน ว่าแผนการ

รักษาไดม้ีลกัษณะ

การวางแผนทีÉ

เป็นไปตามเรืÉองใน

หมวดนีÊหรือไม ่

2.4 สามารถติดตาม

ความกา้วหนา้ทางวิชาการ

ในวิชาชีพอยา่งต่อเนืÉอง 

รวมทัÊงการนาํไป

ประยุกตใ์ช ้และพฒันา 

 ในการเขียนรายงานผูป่้วย อาจารยที์É

ปรึกษาจะแนะแนวคิดในการรักษา

ผูป่้วย ทีÉกา้วหนา้ต่อองคค์วามรู้ทีÉ

เปลีÉยนแปลง มีการแนะนาํให้ไป

ศึกษา literature ทีÉทนัสมยั เพืÉอ

นาํเสนอ point of intereset ในแต่

 สังเกตจากรายงาน

ผูป่้วย และการ

นาํเสนองานในชัÊน

เรียน ว่าแผนการ

รักษาไดม้ีลกัษณะ

การวางแผนทีÉ
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 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ละเคสของการนาํเสนอผูป่้วย เพืÉอให้ 

กา้วทนักบัแนวทางการรักษาทีÉ

กา้วหนา้ไปในปัจจุบนั รวมไปถึงการ

ติดตามเทคโนโลยใีหม่ๆ ในการให้

การรักษาและนาํมานาํเสนอประยกุต์

เขา้กบัรายงานผูป่้วยดว้ย 

เป็นไปตามเรืÉองใน

หมวดนีÊหรือไม ่

2.5 มีความรู้ความเขา้ใจการ

เปลีÉยนแปลง ผลกระทบ

ของเทคโนโลยใีหม่ๆ และ

สามารถประยกุตใ์ช ้อยา่ง

เหมาะสม 

 เช่นเดียวกบั Ś.Ŝ  สังเกตจากรายงาน

ผูป่้วย และการ

นาํเสนองานในชัÊน

เรียน ว่าแผนการ

รักษาไดม้ีลกัษณะ

การวางแผนทีÉ

เป็นไปตามเรืÉองใน

หมวดนีÊหรือไม ่

 

3. ทักษะทางปัญญา 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

3.1 การซกัถามปัญหาภายใน

ชัÊนเรียน 

 สอนแบบบรรยายและถามตอบ

มอบหมายงานทีÉส่งเสริมการคิดอยา่ง

มีวิจารณญาณทีÉดีและอยา่งเป็น

ระบบ 

 ประเมินจาก

แบบฟอร์มการให้

คะแนนในวิชา 

3.2 การคน้ควา้หาความรู้จากสืÉอ

ต่างๆ เพืÉอประกอบการทาํ

สัมมนาทางวิชาการ 

 ในการเขียนรายงานผูป่้วย อาจารยที์É

ปรึกษาจะแนะแนวคิดในการรักษา

ผูป่้วย ทีÉกา้วหนา้ต่อองคค์วามรู้ทีÉ

เปลีÉยนแปลง มีการแนะนาํให้ไป

ศึกษา literature ทีÉทนัสมยั เพืÉอ

นาํเสนอ point of intereset ในแต่

ละเคสของการนาํเสนอผูป่้วย 

เพืÉอให้ กา้วทนักบัแนวทางการรักษา

ทีÉกา้วหนา้ไปในปัจจุบนั รวมไปถึง

การติดตามเทคโนโลยใีหม่ๆ ในการ

 ประเมินจาก

แบบฟอร์มการให้

คะแนนในวิชา 
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 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ใหก้ารรักษาและนาํมานาํเสนอ

ประยุกตเ์ขา้กบัรายงานผูป่้วยดว้ย 

3.3 การมีส่วนร่วมในการวาง

แผนการรักษาผูป่้วยอยา่ง

เป็นระบบ ภายใตก้ารกาํกบั

ของอาจารย ์

 ในการเขียนรายงานผูป่้วย อาจารยที์É

ปรึกษาจะแนะแนวคิดในการรักษา

ผูป่้วย ทีÉกา้วหนา้ต่อองคค์วามรู้ทีÉ

เปลีÉยนแปลง มีการแนะนาํให้ไป

ศึกษา literature ทีÉทนัสมยั เพืÉอ

นาํเสนอ point of intereset ในแต่

ละเคสของการนาํเสนอผูป่้วย 

เพืÉอให้ กา้วทนักบัแนวทางการรักษา

ทีÉกา้วหนา้ไปในปัจจุบนั รวมไปถึง

การติดตามเทคโนโลยใีหม่ๆ ในการ

ใหก้ารรักษาและนาํมานาํเสนอ

ประยุกตเ์ขา้กบัรายงานผูป่้วยดว้ย 

เพืÉอให้การรักษาผูป่้วยเป็นไปอยา่ง

เป็นระบบ 

 ประเมินจาก

แบบฟอร์มการให้

คะแนนในวิชา 

3.4 การเขียนรายงานผูป่้วย และ

การทาํรายงานทางวิชาการ 

 ในการเขียนรายงานผูป่้วย อาจารยที์É

ปรึกษาจะแนะแนวคิดในการรักษา

ผูป่้วย ทีÉกา้วหนา้ต่อองคค์วามรู้ทีÉ

เปลีÉยนแปลง มีการแนะนาํให้ไป

ศึกษา literature ทีÉทนัสมยั เพืÉอ

นาํเสนอ point of intereset ในแต่

ละเคสของการนาํเสนอผูป่้วย 

เพืÉอให้ กา้วทนักบัแนวทางการรักษา

ทีÉกา้วหนา้ไปในปัจจุบนั รวมไปถึง

การติดตามเทคโนโลยใีหม่ๆ ในการ

ใหก้ารรักษาและนาํมานาํเสนอ

ประยุกตเ์ขา้กบัรายงานผูป่้วยดว้ย 

 ประเมินจาก

แบบฟอร์มการให้

คะแนนในวิชา 

3.5 การคิดหาเหตุผลในการทาํ

วิจยั และเขียนโครงงานวิจยั 

 ในการเขียนรายงานผูป่้วย อาจารยท์ีÉ

ปรึกษาจะแนะแนวคิดในการรักษา

ผูป่้วย ทีÉกา้วหนา้ต่อองคค์วามรู้ทีÉ

 ประเมินจาก

แบบฟอร์มการให้

คะแนนในวิชา 
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 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

เปลีÉยนแปลง มีการแนะนาํให้ไป

ศึกษา literature ทีÉทนัสมยั เพืÉอ

นาํเสนอ point of intereset ในแต่

ละเคสของการนาํเสนอผูป่้วย 

เพืÉอให้ กา้วทนักบัแนวทางการรักษา

ทีÉกา้วหนา้ไปในปัจจุบนั รวมไปถึง

การติดตามเทคโนโลยใีหม่ๆ ในการ

ใหก้ารรักษาและนาํมานาํเสนอ

ประยุกตเ์ขา้กบัรายงานผูป่้วยดว้ย 

 

4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

4.1 มีความสามารถในการติดต่อ 

สืÉอสารข่าวสารใหเ้ป็นทีÉ

เขา้ใจไดถู้กตอ้ง 

 สอนแบบบรรยายถามตอบ 

สนบัสนุนใหม้ีการปฏิสัมพนัธ์

สืÉอสารกนั โดยมีงานมอบหมายให้

เป็นการรายงานหนา้ชัÊนเรียน 

 ประเมินจาก

แบบฟอร์มการให้

คะแนนในวิชา 

4.2 มีภาวะความเป็นผูน้าํ และผู ้

ตาม สามารถทาํงานเป็นทีม 

ลาํดบัความสาํคญั และ

สามารถแกไ้ขขอ้ขดัแยง้โดย

ใชห้ลกัธรรมาภิบาล 

 ในการใหก้ารรักษา จะตอ้งสามารถ

เรียนรู้การทาํงานเป็นทีมได ้โดย

แกไ้ขโดยหลกัธรรมาภิบาล 

 ประเมินจาก

แบบฟอร์มการให้

คะแนนในวิชา 

4.3 สามารถใชค้วามรู้มารับใช้

สังคมในประเด็นและ

โอกาสทีÉเหมาะสม 

 สอดแทรกเนืÊอหาดา้นความมีวินยั 

ตรงตอ่เวลา รับผิดชอบต่อตนเอง

และสังคม 

 สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรมใน

ระหวา่งทีÉทาํรายงาน เนืÉองจากเป็น

การทาํรายงานในส่วนทีÉไดจ้ากการ

เขียนรายงานผูป่้วยจากผูป่้วยจริงใน

การรักษาในคลินิกการเรียนการสอน 

ในช่วงของการตรวจงาน และการ

นาํเสนองาน จะมีการสอดแทรกให้

 ประเมินจาก

แบบฟอร์มการให้

คะแนนในวิชา 
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 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ความรู้ ประสบการณ์ในดา้น

คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ

วิชาชีพ จากอาจารยท์ีÉปรึกษา และ

อาจารยผ์ูเ้ขา้ฟังดว้ยทุกครัÊ ง 

4.4 มีความรับผิดชอบต่อ

ความคิด คาํพูด และการ

กระทาํของตนเอง และของ

กลุ่ม 

 ประเมินจากการสังเกต และแนะนาํ

แนวทางในการทาํงานเป็นกลุ่ม และ

ใหรั้บผิดชอบต่อการติดตาม

ตารางเวลา หรือ update ต่างๆ ใน

หนา้เพจเพืÉอการเรียนการสอน 

 ประเมินจาก

แบบฟอร์มการให้

คะแนนในวิชา 

4.5 มีความสามารถในการ

สืÉอสารกบับุคลล และกลุ่ม

สังคมทัÊงภาษาไทย และ

ภาษาองักฤษ ไดอ้ยา่งมี

ประสิทธิภาพ 

 จดัทาํรายงานเป็นภาษาองักฤษ 

ภายใตก้ารสืÉอสารกบัผูป่้วยเป็นภาษ

ไทย ผา่นคาํศพัทท์างวิชาการ 

 ประเมินจากอาจารย์

ทีÉปรึกษาจากการ

ทาํงานของนกัศึกษา 

 

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสืÉอสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

5.2 มีทกัษะในการใชเ้ครืÉองมือ

สืÉอสารทีÉจาํเป็นทีÉมีอยูใ่น

ปัจจุบนัในการทาํงาน 

 บรรยาย แนะนาํการแกไ้ขปัญหาใน

การนาํเสนอเป็นตวัอยา่ง 

 ประเมินและให้

คะแนนงานและการ

นาํเสนอ 

5.3 มีทกัษะในการนาํเสนอ โดย

เลือกรูปแบบและวิธีการทีÉ

เหมาะสม 

 บรรยาย แนะนาํการแกไ้ขปัญหาใน

เลือกรูปแบบและวิธีการทีÉเหมาะสม

เป็นตวัอยา่ง 

 ประเมินและให้

คะแนนงานและการ

นาํเสนอ 

5.4 มีความสามารถใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศได้

อยา่งเหมาะสม 

 มอบหมายงานให้ศึกษาคน้ควา้ดว้ย

ตนเอง จาก Website สืÉอการสอน e-

Learning และทาํรายงาน โดยเนน้

การอา้งอิง จากแหล่งทีÉมาขอ้มูลทีÉ

น่าเชืÉอถือ 

 ประเมินและให้

คะแนนงานและการ

นาํเสนอ 
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6. ทักษะการเรียนรู้ด้านปฏิบัติทางวิชาชีพหรือทักษะพสัิย 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

6.1 มีทกัษะในการซกัประวตัิ 

ตรวจ วินิจฉัย ตลอดทัÊงวาง

แผนการรักษาผูป่้วยใน

ลกัษณะองคร์วม (Holistic 

Approach) 

 ในการเขียนรายงานผูป่้วย อาจารยที์É

ปรึกษาจะแนะแนวคิดในการเคารพ

ความเป็นมนุษยผ์า่นทาง holistic 

treatment plan ทีÉคาํนึงถึงความ

ตอ้งการของผูป่้วยเป็นหลกัควบคู่ไป

กบัความถุกตอ้งตามหลกัวิชาการ 

รวมไปถึงมองในแง่ของกฏหมาย

และวฒันธรรมทีÉแตกต่างกนัของ

ผูป่้วยดว้ย 

 สังเกตพฤติกรรม 

6.4 มีทกัษะในการป้องกนั และ

การแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้

ไดใ้นระดบัเบืÊองตน้ 

 อาจารยแ์นะนาํการแกไ้ขปัญหา

เฉพาะหนา้ไดใ้นระดบัเบืÊองตน้เมืÉอ

เจอปัญหาในการรักษา ผา่นการ

นาํเสนอของนกัศึกษารายอืÉนๆ และ

จากคาํแนะนาํของอาจารยที์Éเขา้ฟัง 

 ประเมินและให้

คะแนนงานและการ

นาํเสนอ 

 

หมวดทีÉ 4  แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

 

สัปดาห์

ทีÉ 
หัวข้อ/รายละเอียด 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

และสืÉอทีÉใช้ 

จํานวน

ชัÉวโมง 
ผู้สอน 

ทัÊงหมด วางแผน จดัเตรียม 

รายงานผูป่้วย 

รวบรวมขอ้มูลผูป่้วย

ทัÊงหมด ภาพถ่าย แบบ

พิมพ ์รายละเอียด

แผนการรักษา นาํมา

อภิปรายกบัอาจารยที์É

ปรึกษา 

ตาม

ความ

เหมาะสม 

ไม่เกินś-

ŝ ชัÉวโมง 

คณาจารยผ์ูส้อนรายวิชา

และอาจารยป์ระจาํกลุ่ม 

ทัÊงหมด การประเมินเคส การอภิปรายในห้องเรียน

กบันกัศึกษา และอาจารย์

ประจาํคณะทนัต

ตาม

ความ

เหมาะสม 

คณาจารยผ์ูส้อนรายวิชา 
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สัปดาห์

ทีÉ 
หัวข้อ/รายละเอียด 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

และสืÉอทีÉใช้ 

จํานวน

ชัÉวโมง 
ผู้สอน 

แพทยศาสตร์ 

 

 

 
 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ สัปดาห์ทีÉประเมิน 
สัดส่วนของการ

ประเมินผล 

ทุกหัวข้อ 

การสอบขอ้เขียน  เพืÉอประเมินความรู้

พืÊนฐานในการเตรียมนาํเสนอรายงานผูป่้วย 

และความรู้พืÊนฐานเรืÉอง comprehensive 

dental care  

ตามเวลาในการนาํเสนอ 30% 

ทุกหัวข้อ 
การนาํเสนอรายงานผูป่้วย ตามเวลาในการนาํเสนอ 70% 

 

 

 

หมวดทีÉ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

1. ตําราและเอกสารหลกั 
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1.1 เอกสาร competency ของแต่ละสาขาวิชาจากรายวิชา DGD 411 Introduction to comprehensive care 

clinic 

1.2 คู่มือและกฏระเบียบปฏิบติังาน comprehensive care clinic แยกยอ่ยแต่ละสาขาวิชา 

2. เอกสารและข้อมูลสําคัญ 

2.1. Fundamentals of Operative Dentistry: A Contemporary Approach.  James B. Summitt, J. William 

Robbins , Thomas J. Hilton, Richard S. Schwartz, Jose, Jr. DOS Santos. Quintessence Publishing 

(IL); 3 edition (January 31, 2006) 

2.2. Sturdevant's Art and Science of Operative Dentistry (Roberson, Sturdevant's Art and Science of 

Operative Dentistry). Theodore Roberson , Harold O. Heymann, Edward J. Swift . Mosby; 5 edition 

(April 13, 2006) 

2.3. Carranza's Clinical Periodontology.  Michael G. Newman DDS (Author), Henry Takei DDS 

(Author), Perry R. Klokkevold DDS MS (Author), Fermin A. Carranza Dr. Odont (Author)  

Saunders; 11 edition (February 15, 2011) 

2.4. Cohen's Pathways of the Pulp Expert Consult. Kenneth M. Hargreaves , Stephen Cohen . Mosby; 

10 edition (May 10, 2010) 

2.5. Burket's Oral Medicine: Diagnosis and Treatment. Martin S. Greenberg , Michael Glick , 

Jonathon A. Ship. McGraw-Hill Europe; 11 edition (Feb 1 2008) 

2.6. Oral and Maxillofacial Pathology. Brad Neville, Douglas D. Damm, Carl M. Allen, Jerry 

Bouquot. Saunders Title; 3 edition (Jun 11 2008) 

2.7. Dental Management of the Medically Compromised Patient. James W. Little , Donald Falace, 

Craig Miller , Nelson L. Rhodus. A Mosby Title; 7 edition (July 24 2007 

2.8. Medical Problems in Dentistry. Crispian Scully. A Churchill Livingstone Title; 6 edition (April 

21 2010) 

2.9. Diagnosis and classification of pulp and periapical disease from AAE. 

http://www.aae.org/uploadedFiles/Publications_and_Research/FormulationofPulpalandPeriradicularD

iagnosesABETerms_ERivera.doc 

2.10. Diagnosis and classification of pulp and periapical disease from AAP.  

http://www.perioimplantelsalvador.com/Informacion/bibliografia/diagnostico_clasificacion_ep_armit

age.pdf 

2.11. Pathology and Genetics of Head and Neck Tumours. L. Barnes , J.W. Eveson , P. Reichart , D. 

Sidransky. WHO Publications; 1 edition (Mar 1 2005) 

2.12. Differential diagnosis. Differential Diagnosis of Oral and Maxillofacial Lesions.  Norman K. 

Wood, Paul W. Goaz.: A Mosby Title; 5 edition (Oct 1 1996) 
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2.13. Oral Radiology: Principles and Interpretation, 6th edition. Stuart C. White, Michael J. Pharoah.  . 

Mosby 

2.14. Contemporary Fixed Prosthodontics, 4e  

Stephen F. Rosenstiel., Martin F. Land, Junhei Fujimoto. Mosby. 

2.15. McCracken's Removable Partial Prosthodontics , 12e. Alan B. Carr , David T. Brown. Mosby. 

2.16. Oral and Maxillofacial Surgery: 3-Volume Set, 2e. Raymond J. Fonseca DMD , Timothy A. 

Turvey , Robert D. Marciani . Saunders 

2.17. เอกสารประกอบการเรียนรายวิชาตัÊงแต่ปี Ś คณะทนัตแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัรังสิต 

2.18. ฐานขอ้มูลและระบบสืบคน้อิเล็กทรอนิกส์ ไดแ้ก่ web site สภาการพยาบาล,  The Cochrane 

Library,  World Health Organization, Best Practice & Research Clinical Obstetrics and Gynecology. 

3. เอกสารและข้อมูลแนะนํา 

3.1 ขอ้มูลอิเลก็ทรอนิกส์ และเวบ็ไซต ์ไดแ้ก่ EBSCO Publishing’s CINAHL, Science Direct, 

Blackwell 

 

หมวดทีÉ 6 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

1.1  การสนทนากลุ่มระหว่างผูส้อนกบัผูเ้รียน  

 1.2   การสะทอ้นความคิดของผูเ้รียน  

 1.3  แบบประเมินผูส้อน และแบบประเมินรายวิชา  

 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 

2.1   การสังเกตการณ์สอนของผูร่้วมทีมการสอนโดยประเมินทกัษะทัÊงหา้ดา้น 

 2.2    ผลการนาํเสนอรายงานผูป่้วย และรายงานผูป่้วย  

3. การปรับปรุงการสอน  

สัมมนาการจดัการเรียนการสอน เพืÉอร่วมกนัหาแนวทางหรือวางแผนการปรับปรุงพฒันารายวิชาและมี

การประชุมกรรมการการจดัการเรียนการสอน การประชุมกรรมการคณะเพืÉอหาขอ้บกพร่องและพฒันา

รูปแบบการเรียนการสอนให้สอดคลอ้งกบั feedback ของผูเ้รียนและบริบทตา่งๆ ทีÉเปลีÉยนไปทางดา้น

สังคม เศรษฐกิจและวฒันธรรม 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิÍของนักศึกษาในรายวิชา 

   สัมภาษณ์นกัศึกษา ...................................................................... 

   การสังเกตพฤติกรรมนกัศึกษา……………………………………. 
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   การตรวจสอบการใหค้ะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา............................ 

   การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ................................................................ 

   รายงานผลการเก็บขอ้มูลเกีÉยวกบัผลสัมฤทธิÍ การเรียนรู้ในแต่ละดา้น............................. 

   แบบสํารวจ/แบบสอบถาม............................................................ 

   อืÉนๆ (ระบ)ุ  

4.1  มีคณะกรรมการตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนกัศึกษา (คะแนน/เกรด) กบั

การใหค้ะแนนพฤติกรรมของนกัศึกษาผา่นทางรายงานผูป่้วย 

4.2 คณะกรรมการวิจยัของคณะทนัตแพทยศาสตร์ตรวจสอบผลการประเมินจากรายงาน 

4.3 รายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการหลกัสูตร  

4.4 นาํรายงานผูป่้วย ส่งประเมินเพืÉอการสอบ OSLER ของทนัตแพทยสภา 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

ปรับปรุงรายละเอียดรายวิชาทุกปีตามผลการสัมมนาการจดัการเรียนการสอน และผลการประเมินจาก

นกัศึกษา อาจารย ์

 

 

 

 

 

 

 

 


