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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา

วิทยาลัย วิศวกรรมชีวการแพทย์   
หลักสูตร วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมชีวการแพทย์

หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
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	วิศวกรรมการบำรุงรักษาอุปกรณ์ชีวการแพทย์
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	Maintenance Engineering of Biomedical Instrumentation
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หมวดที่ 2  การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน
1.	หัวข้อที่มีชั่วโมงการสอนจริงที่ไม่เป็นไปตามแผน (เขียนเฉพาะไม่เป็นไปตามแผน)
	หัวข้อ
	จำนวนชั่วโมงตามแผนการสอน
	จำนวนชั่วโมงที่สอนจริง
	ระบุเหตุผลที่การสอนจริงต่างจากแผนการสอน หากมีความแตกต่างเกิน 25%

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



2.	หัวข้อที่ไม่ได้สอนตามแผน
	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	นัยสำคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชาและหลักสูตร
	แนวทางชดเชย

	
	
	

	
	
	

	
	
	



3.	ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา
3.1 ประสิทธิผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 5 ด้าน

	การเรียนรู้ด้าน : คุณธรรม จริยธรรม

	PLO
	ผลการเรียนรู้
	กลยุทธ์การสอน
	วิธีการประเมินผล
	ผลการประเมินร้อยละ
	คะแนน
	ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง

	1.2
	มีวินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
	1. เน้นการเข้าชั้นเรียนตรงเวลาและการแต่งกายให้เป็นตามระเบียบของมหาวิทยาลัย
2. มอบหมายให้นักศึกษาทำงานเป็นกลุ่ม ฝึกการเป็นผู้นำ สมาชิกกลุ่ม ฝึกความรับผิดชอบ
3.อาจารย์ผู้สอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในการสอน
	1. ประเมินจากการตรงต่อเวลาของนักศึกษาในการเข้าเรียน การส่งงานที่ได้รับมอบหมายการเข้าร่วมกิจกรรม
2. ความมีวินัยและความพร้อมเพรียงของนักศึกษาในการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร
3.การรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
4.พฤติกรรมการเรียนและการสอบ
	100
	5
	

	1.5
	ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางด้านวิศวกรรมชีวการแพทย์และแนวทางสังคมธรรมมาธิปไตยที่ยึดมั่นในมาตรฐานทางจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพเป็นใหญ่และถือความถูกต้องเป็นหลักเพื่อแก้ไขปัญหาทางเทคนิคและสังคมที่เป็นพลวัตในด้านต่างๆอย่างรวดเร็วของศตวรรษที่ 21 อย่างเต็มรูปแบบด้วยความคิดสร้างสรรค์ มีจินตนาการ ความมั่นใจและความรับผิดชอบ
	1. เน้นการเข้าชั้นเรียนตรงเวลาและการแต่งกายให้เป็นตามระเบียบของมหาวิทยาลัย
2. มอบหมายให้นักศึกษาทำงานเป็นกลุ่ม ฝึกการเป็นผู้นำ สมาชิกกลุ่ม ฝึกความรับผิดชอบ
3.อาจารย์ผู้สอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมในการสอน
	1. ประเมินจากการตรงต่อเวลาของนักศึกษาในการเข้าเรียน การส่งงานที่ได้รับมอบหมายการเข้าร่วมกิจกรรม
2. ความมีวินัยและความพร้อมเพรียงของนักศึกษาในการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร
3.การรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
4.พฤติกรรมการเรียนและการสอบ
	100
	5
	




	การเรียนรู้ด้าน : ความรู้

	PLO
	ผลการเรียนรู้
	กลยุทธ์การสอน
	วิธีการประเมินผล
	ผลการประเมินร้อยละ
	คะแนน
	ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง

	2.1
	มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่สาคัญในเนื้อหาที่ศึกษา
	1) เน้นการเรียนการสอนที่เป็น active learning
2) จัดให้มีการเรียนรู้จากสถานการณ์จริง
3) จัดบรรยายพิเศษโดยวิทยากรภายนอกที่มีความเชี่ยวชาญ หรือมีประสบการณ์ตรง
4) จัดให้มีรายวิชาโครงงาน/การฝึกปฏิบัติ/การฝึกงานในสถานประกอบการ
	1) การทดสอบย่อย
2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน
3) การรายงาน/แผนงาน/โครงการ
4) การนำเสนอผลงาน
5) ประเมินจากผลงานการฝึกปฏิบัติงานของนักศึกษา
	80.69
	4.03
	1.ปรับวิธีการสอบให้มีคาวมถี่มากขึ้นเพื่อลดการอ่านครั้งละหลายหัวข้อ
2. เพิ่มการทบทวน,แบบฝึกหัดก่อนการสอบ

	2.2
	สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจและอธิบายความต้องการทางวิศวกรรมชีวการแพทย์ รวมทั้งประยุกต์ความรู้ ทักษะ และการใช้เครื่องมือที่เกี่ยวข้องและเหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา
	1) เน้นการเรียนการสอนที่เป็น active learning
2) จัดให้มีการเรียนรู้จากสถานการณ์จริง
3) จัดบรรยายพิเศษโดยวิทยากรภายนอกที่มีความเชี่ยวชาญ หรือมีประสบการณ์ตรง
4) จัดให้มีรายวิชาโครงงาน/การฝึกปฏิบัติ/การฝึกงานในสถานประกอบการ
	1) การทดสอบย่อย
2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน
3) การรายงาน/แผนงาน/โครงการ
4) การนำเสนอผลงาน
5) ประเมินจากผลงานการฝึกปฏิบัติงานของนักศึกษา
	80.69
	4.03
	



	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะทางปัญญา

	PLO
	ผลการเรียนรู้
	กลยุทธ์การสอน
	วิธีการประเมินผล
	ผลการประเมินร้อยละ
	คะแนน
	ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง

	3.3
	สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาและความต้องการทางด้านการแพทย์และการดูแลรักษาสุขภาพได้ถูกต้อง
	1) จัดกระบวนการเรียนการสอนที่ฝึกทักษะการคิด ทั้งในระดับบุคคลและกลุ่ม เช่น
สะท้อนคิด อภิปรายกลุ่ม การทำกรณีศึกษา การนำเสนอผลงาน การจัดทำโครงการ
การทดลองในห้องปฏิบัติการ ฯลฯ
2) จัดกิจกรรมให้นักศึกษามีโอกาสปฏิบัติงานจริง
	1) การนำเสนอผลงาน
2) การใช้ข้อสอบหรือแบบฝึกหัดที่ให้นักศึกษาคิดแก้ปัญหา
3) การใช้แบบทดสอบ/สัมภาษณ์ที่ให้นักศึกษาได้ฝึกคิดแก้ปัญหา

	66.98
	3.35
	1.ปรับวิธีการสอบให้มีคาวมถี่มากขึ้นเพื่อลดการอ่านครั้งละหลายหัวข้อ
2. เพิ่มการทบทวน,แบบฝึกหัดก่อนการสอบ

	3.4
	สามารถประยุกต์ความรู้และทักษะกับการแก้ไขปัญหาและการทำงานจริงทางวิศวกรรมชีวการแพทย์ได้อย่างเหมาะสม
	1) จัดกระบวนการเรียนการสอนที่ฝึกทักษะการคิด ทั้งในระดับบุคคลและกลุ่ม เช่น
สะท้อนคิด อภิปรายกลุ่ม การทำกรณีศึกษา การนำเสนอผลงาน การจัดทำโครงการ
การทดลองในห้องปฏิบัติการ ฯลฯ
2) จัดกิจกรรมให้นักศึกษามีโอกาสปฏิบัติงานจริง
	1) การนำเสนอผลงาน
2) การใช้ข้อสอบหรือแบบฝึกหัดที่ให้นักศึกษาคิดแก้ปัญหา
3) การใช้แบบทดสอบ/สัมภาษณ์ที่ให้นักศึกษาได้ฝึกคิดแก้ปัญหา

	66.98
	3.35
	1.ปรับวิธีการสอบให้มีคาวมถี่มากขึ้นเพื่อลดการอ่านครั้งละหลายหัวข้อ
2. เพิ่มการทบทวน,แบบฝึกหัดก่อนการสอบ



	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	PLO
	ผลการเรียนรู้
	กลยุทธ์การสอน
	วิธีการประเมินผล
	ผลการประเมินร้อยละ
	คะแนน
	ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง

	4.1
	สามารถให้ความช่วยเหลือและอำนวยความสะดวกแก่การแก้ปัญหาสถานการณ์ต่างในกลุ่ม ทั้งในบทบาทของผู้นำ หรือในบทบาทของผู้ร่วมทีมทำงาน
	1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการทำงานเป็นกลุ่มและงานที่ต้องมีปฎิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
2) จัดประสบการณ์การเรียนรู้ในภาคปฏิบัติ
3) สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบ การมีมนุษยสัมพันธ์ การเข้าใจวัฒนธรรมขององค์กร ฯลฯ 
	1) สังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาขณะทำกิจกรรมกลุ่ม
2) การนำเสนอผลงานเป็นกลุ่ม
3) ประเมินความสม่ำเสมอการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม
4) ประเมินความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
5) ประเมินโดยเพื่อนร่วมชั้น
	97.88
	4.89
	

	4.3
	มีความรับผิดชอบการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่องเรียนรู้ภาวะทางอารมณ์ของตนเอง เรียนรู้การทำงานร่วมกับผู้อื่น เรียนรู้เทคนิคการขอความช่วยเหลือ หรือขอข้อมูลเพื่อนามาประกอบการทำงาน
	1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการทำงานเป็นกลุ่มและงานที่ต้องมีปฎิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
2) จัดประสบการณ์การเรียนรู้ในภาคปฏิบัติ
3) สอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบ การมีมนุษยสัมพันธ์ การเข้าใจวัฒนธรรมขององค์กร ฯลฯ 
	1) สังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาขณะทำกิจกรรมกลุ่ม
2) การนำเสนอผลงานเป็นกลุ่ม
3) ประเมินความสม่ำเสมอการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม
4) ประเมินความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
5) ประเมินโดยเพื่อนร่วมชั้น
	97.88
	4.89
	



	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	PLO
	ผลการเรียนรู้
	กลยุทธ์การสอน
	วิธีการประเมินผล
	ผลการประเมินร้อยละ
	คะแนน
	ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง

	5.1
	มีทักษะในการใช้เครื่องมือที่จำเป็นที่มีอยู่ในปัจจุบันต่อการทำงานที่เกี่ยวกับวิศวกรรมชีวการแพทย์
	1) จัดการเรียนการสอนที่เน้นการฝึกทักษะการสื่อสารทั้งการพูด การฟัง การเขียน ในระหว่างผู้เรียน ผู้สอน และผู้เกี่ยวข้องอื่นๆ
2) จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ที่หลากหลายและเหมาะสม
	1) ทักษะการพูดในการนำเสนอผลงาน
2) ทักษะการเขียนรายงาน
3) ทักษะการนำเสนอโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	97.22
	4.86
	

	5.4
	สามารถใช้เทคโนโลยี เครื่องมือ อุปกรณ์ ซอฟต์แวร์ หรือ อินเทอร์เน็ตในการค้นคว้า ในการสื่อสารเพื่อสนับสนุนการทำงาน เช่น การโต้ตอบ แสดงความคิดเห็น ประสานการทำงาน การรับ ส่งงาน
	1) จัดการเรียนการสอนที่เน้นการฝึกทักษะการสื่อสารทั้งการพูด การฟัง การเขียน ในระหว่างผู้เรียน ผู้สอน และผู้เกี่ยวข้องอื่นๆ
2) จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ที่หลากหลายและเหมาะสม
	1) ทักษะการพูดในการนำเสนอผลงาน
2) ทักษะการเขียนรายงาน
3) ทักษะการนำเสนอโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	97.22
	4.86
	






3.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
	มาตรฐานการอุดมศึกษาด้านผลลัพธ์ผู้เรียน
	ผลการดำเนินการ
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	1. บุคคลผู้เรียนรู้ (Learner Person)
	ผู้เรียนส่วนใหญ่มีความกระตือรือร้นในการเข้าชั้นเรียน เรียนและทำงานที่ได้รับมอบหมาย
	-

	2. ผู้ร่วมสร้างนวัตกรรม (Innovative Co-Creator)
	ผู้เรียนส่วนใหญ่ให้ความสนใจในรายวิชาพื้นฐานนี้และสนใจทำโครงการวิจัยต่าง ๆ ต่อยอดจากองค์ความรู้ที่ได้เรียนมา
	-

	3. ความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen)
	ผู้เรียนส่วนใหญ่แสดงความรับผิดชอบต่อตนเองจากงานที่ได้รับมอบหมาย
	-



หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา

1.	จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)	128	คน
2.	จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา	127	คน
3.	จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W)	0	คน
4.    จำนวนนักศึกษาขาดสอบ (F)							 1 	     คน
5.    จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบ						            127	     คน
6.	การกระจายระดับคะแนนของผู้เข้าสอบ (เกรด)
	ระดับคะแนนตัวอักษร
	จำนวน
	ร้อยละ

	A
	31
	24.41

	B+
	22
	17.32

	B
	21
	16.54

	C+
	23
	18.11

	C
	15
	11.81

	D+
	11
	8.66

	D
	3
	2.36

	F
	0
	0.00

	I
	0
	0.00

	IP
	0
	0.00

	รวม
	127
	100.00



5.	ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
6.	ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา
	ระบุความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ที่กำหนดไว้ใน มคอ.3 หมวด 5 ข้อ 2
	6.1	ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน
	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	
	

	
	

	
	

	
	


6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ 
	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	
	

	
	

	
	



7. สรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	ประชุมคณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ(ภายใน)พิจารณาผลการเรียนรายวิชา

	เป็นไปตามที่ทางภาควิชาเสนอต่อคณะกรรมการฯเป็นรายวิชา

	
	

	
	


หมวดที่ 4  ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ

1.	ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	ไม่มี
	ไม่มี

	
	

	
	



2.	ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร
	อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	ไม่มี
	ไม่มี

	
	

	
	


 
หมวดที่ 5  การประเมินรายวิชา

1.	ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร)
	1.1	ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา
		ไม่มี
	1.2	ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1
		ไม่มี
2.	ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น
	2.1	ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น
		ไม่มี
	2.2	ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1
		ไม่มี




หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง

1.	ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา
	แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา
ที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการ

	ปรับการเรียนการสอนให้ทันต่อเทคโนโลยีในปัจจุบันอย่างต่อเนื่อง
	เป็นไปตามที่วางแผนเอาไว้

	จัดหาผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านมาร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้กับนักศึกษาเพิ่มยิ่งขึ้น
	เป็นไปตามที่วางแผนเอาไว้

	
	



2.	การดำเนินการอื่นๆ ในการปรับปรุงรายวิชา
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
3.	ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
	ข้อเสนอแผนการปรับปรุง
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	1) เพิ่มหัวข้อที่เปลี่ยนแปลงไปตามมาตรฐานในปัจจุบัน

	1 สิงหาคม 2569
	อาจารย์ผู้สอน



4.	ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
.......ไม่มี......................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา อ.กิตติพันธ์ รุ่งประเสริฐ
		ลงชื่อ ..........กิตติพันธ์ รุ่งประเสริฐ................... วันที่รายงาน .............16 มกราคม 69............

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร.รศ.นันทชัย  ทองแป้น
		ลงชื่อ ................................................................. วันที่รับรายงาน ................................................
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