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รายละเอยีดของรายวิชา 
 

วิทยาลยั/คณะ วิทยาลยันวตักรรมเกษตร เทคโนโลยชีีวภาพและอาหาร/คณะเทคโนโลยอีาหาร   ภาควิชา - 
หลกัสูตร หลกัสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาเทคโนโลยอีาหาร ฉบบัปี พ.ศ. 2563 
 

หมวดท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 
 
FTH493  โครงการพิเศษ1  1 (0-3-2) 
   (Special Project1)   
วิชาบงัคบัร่วม  -   
วิชาบงัคบัก่อน  -   
ภาคการศึกษา  1/2568   
กลุ่ม  01   
ประเภทของวิชา  วิชาปรับพื้นฐาน   
  วิชาศึกษาทัว่ไป   
  วิชาเฉพาะ   
  วิชาเลือกเสรี   
อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ อ.ดร.ณฐัพงษ ์ปรีชาพนัธ์  อาจารยป์ระจ า   
อาจารยผ์ูส้อน อ.ดร.ณฐัพงษ ์ปรีชาพนัธ์  อาจารยป์ระจ า  อาจารยพ์ิเศษ 
สถานท่ีสอน   ในท่ีตั้ง  นอกท่ีตั้ง 
วนัท่ีจดัท า      
 

หมวดท่ี 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา 
 
1. วัตถุประสงค์ของรายวิชา 
 1) เพื่อให้นกัศึกษาสามารถคน้ควา้ขอ้มูล และเขียนโครงร่างวิจยัไดถู้กตอ้งตามระเบียบวิธีวิจยั 
 2) เพื่อให้นกัศึกษาสามารถวางแผนการทดลองไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม หลงัเรียนจบวิชาน้ีแลว้ 
ผูเ้รียนสามารถ คน้ควา้ขอ้มูลทางวิชาการจากแหล่งต่างๆ คิดวิเคราะห์ และสรุปประเด็นน ามาเขียนเป็นโครง
ร่างวิจยัไดถู้กตอ้ง เหมาะสม 
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2. ค าอธิบายรายวิชา  
ฝึกปฏิบติัการวิจยัในสาขาเทคโนโลยอีาหารเป็นงานเฉพาะตวัของนกัศึกษา โดยมีอาจารยท่ี์ปรึกษา และ
ควบคุมงานวิจยันั้น นกัศึกษาจะตอ้งคน้ควา้ขอ้มูล วางแผนการทดลอง ตลอดจนประมาณเวลา และค่าใชจ่้าย
ตลอดการทดลอง และส่งโครงร่างงานวิจยัเม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา 
 
3. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษา 

มี .......1........ชัว่โมง/สัปดาห์     e-mail : nattapong.p@rsu.ac.th 
        Facebook :…………………………… 
        Line :………………………………… 
        อ่ืน ระบุ.............................................. 
 

หมวดท่ี 3  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
การพฒันาผลการเรียนรู้รายวิชาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นท่ีมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปน้ี 

1. ความรู้  
PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวิชา 

(CLOs) 
วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 1 
  

มีความคุน้เคยกบัความกา้วหนา้
ทางวิชาการ รวมถึงงานวิจยัท่ี
เก่ียวขอ้งกบัเทคโนโลยอีาหาร 

• แบ่งกลุ่มนกัศึกษา
คน้ควา้ขอ้มูลงานวิจยัท่ี
เก่ียวขอ้งในหวัขอ้ท่ีจะ
ท าวิจยัในวิชาโครงการ
พิเศษ2  โดยน าเสนอ
ความกา้วหนา้ในการ
คน้ควา้หนา้ชั้นเรียน 

• ประเมินจากการ
น าเสนองาน
หนา้ชั้นเรียน 
และการตอบ
ค าถาม 

 
2. ทักษะ 
PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวิชา 

(CLOs) 
วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

2 การรู้จกัคน้ควา้ขอ้มูลจาก
แหล่งขอ้มูลท่ีหลากหลาย พร้อม
ทั้ง และใชข้อ้มูลท่ีไดน้ ามา
รวบรวม / วิเคราะห์ และสรุปให้
เพื่อนในชั้นเรียนฟัง 

• ใหค้  าแนะน าในการ
คน้ควา้ขอ้มูลนกัศึกษา
เป็นรายกลุ่ม / รายบุคคล 

• ประเมินจากการ

เขียนโครงร่าง

วิจยั  และการ

น าเสนอ
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ความกา้วหนา้ใน

การคน้ควา้หนา้

ชั้นเรียน และการ

ตอบค าถาม 

3 
  

ทกัษะการเขา้ถึง และคดัเลือก
แหล่งขอ้มูลความรู้ท่ีเก่ียวขอ้งกบั
หวัขอ้ท่ีจะท าวิจยัในวิชา
โครงการพิเศษ 2 รวมทั้งสามารถ
สรุปประเด็นความรู้ท่ีคน้ควา้ 
และรวบรวม มาเขียนและพูด
น าเสนอไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
เหมาะสม 

• ใหค้  าแนะน านกัศึกษา
เป็นรายกลุ่ม/ รายบุคคล 
ในการคน้ควา้ขอ้มูล 

• ประเมินจากการ

เขียนโครงร่าง

วิจยั   การน า 

เสนอหนา้ชั้น

เรียน และการ

ตอบค าถาม 

 
3. จริยธรรม 

PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวิชา 
(CLOs) 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

4 ฝึกใหน้กัศึกษามีวินยัและความ
รับผิดชอบ รวมทั้งมีมรรยาทใน
การเป็นผูฟั้งท่ีดี 

• ฝึกการเขา้เรียนและส่ง
งานตรงเวลา โดยการให้
คะแนนในส่วนของการ
เขา้เรียนไม่สายเกิน 15 
นาที  และหกัคะแนนใน
กรณีท่ีส่งงานล่าชากวา่
ก าหนด 

• สอนมารยาทในการเป็น
ผูฟั้งท่ีดี  ไม่พูดคุยกนั
ระหวา่งการน าเสนอ
ความกา้วหนา้ของการ
เขียนโครงร่างวิจยัของ
กลุ่มเพื่อน  โดยให้
คะแนนการตั้งค  าถามใน
หวัเร่ืองท่ีฟังหลงัการ

• คะแนนการเขา้
เรียน  การส่ง
งานตรงเวลา 
และคะแนน
ค าถาม 
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บรรยายเสร็จ 
 
4. ลกัษณะบุคคล 
PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวิชา 

(CLOs) 
วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

5 มีความรับผิดชอบในงานท่ีไดรั้บ
มอบหมาย  สามารถแบ่งงานท า
ในกลุ่ม 

• ใหค้  าแนะน านกัศึกษา
เป็นรายกลุ่ม / รายบุคคล 

• คะแนนจากการ
เขียนโครงร่าง
วิจยั  และการ
น าเสนองาน
หนา้ชั้นเรียน 

 
หมวดท่ี 4  แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดา
ห์ท่ี 

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน 
ช่ัวโมง 

กจิกรรม 
การเรียนการสอน และส่ือท่ีใช้ 

ผู้สอน 

1 แนะน ารายวิชา ขอ้ก าหนด และ
ก าหนดเวลาในการส่งงาน 

2 บรรยาย ดร.ณัฐพงษ ์

2 เทคนิคการเขียนโครงร่างวิจยั 2 บรรยายดว้ยส่ือ power point ดร. ภานุสรณ์  
3 ฝึกการเขียนเอกสารอา้งอิง 2 ท าแบบฝึกหดั ดร.ณัฐพงษ ์

4-12 คน้ควา้เอกสารงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
และเขียนโครงร่างวิจยั 

14 นกัศึกษาแต่ละกลุ่มเขา้พบอาจารยท่ี์
ปรึกษาโครงการพิเศษ 

อาจารยท่ี์ปรึกษา/ 
 ดร.ณัฐพงษ ์

13-14 น าเสนอโครงร่างวิจยัผา่น
คณะกรรมการ 

9 การน าเสนองานหนา้ชั้นเรียน คณะกรรมการสอบ
โครงการพิเศษ 

 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ สัปดาห์ท่ี
ประเมิน 

สัดส่วนของการประเมินผล 

การประเมินความรับผิดชอบ  
การตรงต่อเวลา 

1-15 10% 

ความคิด / วิเคราะห์ 9-13 20% 
ประเมินจากความถูกตอ้งสมบูรณ์ของโครง
ร่าง 

12 20% 
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ความรู้ท่ีนกัศึกษาไดรั้บ  
การคน้ควา้ขอ้มูลของนกัศึกษา ในการน าเสนอ
หนา้ชั้นเรียนและตอบค าถาม 

1) ความครบถว้น สมบูรณ์ของเน้ือหาท่ี
น าเสนอ (20%) 

2) การน าเสนอ (10%) 
3) PowerPoint (10%) 
4) ตอบค าถาม (10%) 

13-14 50% 

รวม  100% 
 
 

หมวดท่ี 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
1. ต าราและเอกสารหลกั 
เอกสารประกอบการสอน วิชา FTH493 โครงการพิเศษ1 
2. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 
- 
3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
- 

 
หมวดท่ี 6 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลกระบวนวิชาโดยนักศึกษา 
 การประเมินประสิทธิภาพการสอนโดยนกัศึกษา 
 แบบประเมินกระบวนวิชา 
 การสนทนากลุ่มระหวา่งผูส้อนและผูเ้รียน 
 การสะทอ้นคิด จากพฤติกรรมของผูเ้รียน 
 ขอ้เสนอแนะผา่นช่องทางออนไลน์ ท่ีอาจารยผ์ูส้อนไดจ้ดัท าเป็นช่องทางการส่ือสารกบันกัศึกษา 
 อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 

2. กลยุทธ์การประเมินการจัดการเรียนรู้ 
 แบบประเมินผูส้อน 
 สะทอ้นโดยนกัศึกษา 
 ผลการสอบ 
 การทวนสอบผลประเมินผลลพัธ์การเรียนรู้ 
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 การประเมินโดยคณะกรรมการก ากบัมาตรฐานวิชาการ 
 การสังเกตการณ์สอนของผูร่้วมทีมการสอน 
 อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 

3. กลไกการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 สัมมนาการจดัการเรียนการสอน 
 การวิจยัในและนอกชั้นเรียน 
 อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 

4. กระบวนการทวนสอบผลลพัธ์การเรียนรู้ของกระบวนวิชาของนักศึกษา 
 มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินผลลพัธ์การเรียนรู้ของนกัศึกษา โดย

ตรวจสอบขอ้สอบรายงาน วิธีการใหค้ะแนนสอบ และการใหค้ะแนนพฤติกรรม 
 การทวนสอบการใหค้ะแนนการตรวจผลงานของนกัศึกษาโดยกรรมการประจ าภาควิชาและคณะ 
 การทวนสอบการใหค้ะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนกัศึกษาโดยอาจารย ์หรือผูท้รงคุณวุฒิอ่ืน ๆ  

ท่ีไม่ใช่อาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 
 อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนวิชา 
 ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามขอ้เสนอแนะและผลการทวนสอบตามขอ้ 4 
 ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผูส้อนโดยนกัศึกษา 
 อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 

 


