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รายงานผลการดาํเนินการของรายวิชา 

 

ช่ือสถาบันการศึกษา มหาวิทยาลยัรงัสิต 

คณะ    ดิจิทลัอารต์ 

 

หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

 

DLC 211  เทคนิคการสรา้งสรรคภ์าพประกอบ 1 3 (2-2-5) 

  (Illustration Technique I)   

วิชาบงัคบัร่วม  -   

วิชาบงัคบัก่อน  -   

ภาคการศึกษา  1/2568   

กลุ่ม  01-04   

ประเภทของวิชา  วิชาแกน   

  วิชาเฉพาะดา้น   

  วิชาเอก   

อาจารยผู์้รบัผิดชอบ อ.ธิติพงษ์ เนื่องพิมพ ์  อาจารยป์ระจาํ   

อาจารยผู์้สอน 

 

อ.ธิดารตัน ์บุญรกัษ์ 

ผศ.โลจนา มะโนทยั 

อ.ธิติพงษ์ เนื่องพิมพ ์

ผศ.ปฐม สปุรียาพร 

 อาจารยป์ระจาํ 

อาจารยป์ระจาํ 

อาจารยป์ระจาํ 

อาจารยป์ระจาํ 

 อาจารยพ์ิเศษ 

อาจารยพ์ิเศษ 

อาจารยพ์ิเศษ 

อาจารยพ์ิเศษ 

สถานที่สอน   ในที่ตัง้  นอกที่ตัง้ 

วนัที่จดัทาํ 4 มกราคม 2569     

 

 

หมวดที่ 2  การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

 
1. หัวข้อที่มีช่ัวโมงการสอนจริงที่ไม่เป็นไปตามแผน (เขียนเฉพาะไม่เป็นไปตามแผน) 

หัวข้อ 

จาํนวนช่ัวโมง

ตามแผนการ

สอน 

จาํนวน

ช่ัวโมงท่ีสอน

จริง 

ระบุเหตุผลที่การสอน

จริงต่างจากแผนการ

สอน เกิน 25% 

การดาํเนินการเพ่ือ

การปรับปรุงการสอน 

ไม่มี     

 

2. หัวข้อที่ไม่ได้สอนตามแผน 
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หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตาม

แผน 

นัยสําคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของ

รายวิชาและหลักสูตร 
แนวทางชดเชย 

ไม่มี   

 

3. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทําให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

การเรียนรู้ด้าน : คุณธรรม จริยธรรม 

 มาตรฐานผลการเรียนรู้ วิธีการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของ

วิธีสอนท่ีใช้ 

ข้อเสนอแนะ

ในการแก้ไข มี ไม่มี 

11.  ซ่ือสตัยส์จุริต มีวินยั และ

มีความรบัผิดชอบต่อ

ตนเองและสังคม 

ชีแ้จงรูปแบบการเรียนแบบหลาย

กลุ่ม การคิดคะแนน เพื่อให้

นกัศึกษา มีความรบัผิดชอบต่อ

ตนเอง 

/   

ไม่มี 

 

 

การเรียนรู้ด้าน : ความรู้ 

 มาตรฐานผลการเรียนรู้ วิธีการสอน ประสทิธิผล ปัญหาของ

วิธีสอนที่ใช้ 

ข้อเสนอแนะ

ในการแก้ไข มี ไม่มี 

2.1 มีความรูแ้ละความเขา้ใจ

ในทฤษฎี หลกัการ 

วิธีการในสาขาวิชาชีพ 

ตอ้งสาธิตการปฏิบติังานอย่างเป็น

ขัน้ตอน และใหน้กัศึกษาทดลอง

ปฏิบติัตาม โดยเนน้ใหน้ักศึกษา

ปฏิบติังานในชัน้เรียนเป็นหลัก 

/   

ไม่มี 

 

 

การเรียนรู้ด้าน : ทักษะทางปัญญา 

 มาตรฐานผลการ

เรียนรู้ 

วิธีการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของ

วิธีสอนที่ใช้ 

ข้อเสนอแนะ

ในการแก้ไข มี ไม่มี 

3.4 สามารถประยุกต์

ความรู ้และทกัษะกับ

การแก้ไขปัญหาใน

วิชาชีพไดอ้ย่าง

เหมาะสม 

กาํหนดโจทย ์หวัขอ้ หรือประเด็น

ในแต่ละชิน้งาน ใหน้กัศึกษาไดใ้ช้

ความคิดสรา้งสรรคเ์พื่อแกปั้ญหา

สาํหรบัการออกแบบผลงานของ

ตนเอง 

/  ไม่มี  

 

การเรียนรู้ด้าน : ทักษะความสัมพันธร์ะหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 มาตรฐานผลการ

เรียนรู้ 

วิธีการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของ

วิธีสอนที่ใช้ 

ข้อเสนอแนะ

ในการแก้ไข มี ไม่มี 

6 สามารถใชท้กัษะปฏิบติั

ทางศิลปกรรมศาสตร์

ใหน้กัศึกษาเป็นผูตี้ความจากโจทย์

ที่กาํหนดให ้และใชเ้ทคนิคที่มีใน

/  ไม่มี  
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ในการสรา้งสรรค์

ผลงานของตนเอง 

การออกแบบผลงานของตนเอง 

 

 

หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

 
1. จาํนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกาํหนดการเพ่ิมถอน) 69 คน 

 

2. จาํนวนนักศึกษาที่คงอยู่เม่ือสิน้สุดภาคการศึกษา 69 คน 

 

3. จาํนวนนักศึกษาที่ถอน (W) 3 คน 

 

4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด)                                                        

ระดับคะแนน

ตัวอักษร 

Sec. 

01 

Sec. 

02 

Sec. 

03 

Sec. 

04 

ร้อยละ 

A 6 13 13 8 57.97 

B+ 2 1 1 2 8.70 

B 4 0 1 1 8.70 

C+ 0 0 0 0 0.00 

C 0 0 1 2 4.35 

D+ 1 0 2 0 4.35 

D 0 2 0 1 4.35 

F 3 1 1 0 7.25 

W 2 0 0 1 4.35 

รวม 18 17 19 15 100 

 

5. ปัจจัยที่ทาํให้ระดับคะแนนผิดปกติ  

  ไม่มี  

 
6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินท่ีกําหนดไว้ในรายละเอียดรายวชิา 

 6.1 ระบุความคลาดเคล่ือนจากแผนการประเมินผลการเรียนรูท้ี่กาํหนดไวใ้น มคอ.3 หมวด 5 ขอ้ 2 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

ไม่มี  

6.2 ความคลาดเคล่ือนดา้นวิธีการประเมินผลการเรียนรู ้ 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

ไม่มี  

 

7. สรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนกัศึกษาในรายวิชา 
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วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

คณะกรรมการกาํกับมาตรฐานหลกัสตูร สอดคลอ้งกับแผนที่กระจายความรบัผิดชอบ

มาตรฐานการเรียนรู ้

 

 

หมวดที่ 4  ปัญหาและผลกระทบต่อการดาํเนินการ 

 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอาํนวยความสะดวก 

อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียน

และสิ่งอาํนวยความสะดวก 

ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

ไม่มี  

 

2. ประเด็นด้านการบริหารและองคก์ร 

อุปสรรคด้านการบริหารและองคก์ร ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

ไม่มี  

 

 
หมวดที่ 5  การประเมินรายวิชา 

 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 

 1.1    ขอ้วิพากษท์ี่สาํคญัจากผลการประเมินรายวิชาโดยนกัศึกษา                        

    ไม่มี 

 1.2 ความเห็นของอาจารยผู์้สอนต่อขอ้วิพากษ์ตามขอ้ 1.1  

                              ไม่มี 

 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

 2.1 ขอ้วิพากษ์ที่สาํคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น 

    ไม่มี 

 2.2 ความเห็นของอาจารยผู์้สอนต่อขอ้วิพากษ์ตามขอ้ 2.1 

ไม่มี 

 

 

หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง 

 

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาคร้ังท่ีผ่านมา 

แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา 

ที่ผ่านมา 

ผลการดาํเนินการ 

ไม่มี  
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2. การดาํเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

   ไม่มี 

 

3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอแผนการปรับปรุง กาํหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

พฒันาหวัขอ้การเรียนรูใ้นชัน้เรียน 

เพื่อใหน้กัศึกษามีความสนใจการ

ปฏิบติังานในแต่ละเทคนิคใหม้ากขึน้ 

ปีการศึกษา 2568 กลุ่มอาจารยผู์ส้อน 

 

 

4. ข้อเสนอแนะของอาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

   ไม่มี 

 

 

ช่ืออาจารยผู์ร้บัผิดชอบรายวิชา  อ.ธิติพงษ์ เนื่องพิมพ ์

  ลงช่ือ ................................................................. วนัที่รายงาน   4 มกราคม 2569 

 

ช่ืออาจารยผู์ร้บัผิดชอบหลกัสตูร อ.นฐัวุฒ ิสีมนัตร 

  ลงช่ือ ................................................................. วนัที่รบัรายงาน .................................. 
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