
RQF 3 

 
 
 

รายละเอยีดของรายวชิา 
 

วทิยาลยัครูสุริยเทพ  มหาวทิยาลยัรังสิต 
หลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน 
 

หมวดที ่1  ข้อมูลทัว่ไป 
 

ECI 602   ศาสตร์การสอน และการจดัการการเรียนรู้ 3 (3-0-6) 
  (Pedagogical Science and Learning Management)   
วชิาบงัคบัร่วม  -   
วชิาบงัคบัก่อน  -   
ภาคการศึกษา  ภาคการศึกษาท่ี 1/ชั้นปีท่ี 1   
กลุ่ม  61, 69   
ประเภทของวชิา  วชิาเสริมพื้นฐาน   
  วชิาบงัคบั   
  วชิาวชิาฝึกปฏิบติัวชิาชีพครู   
อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบ ผศ.ดร.ชิดชไม วสุิตกุล  อาจารยป์ระจ า   
อาจารยผ์ูส้อน ผศ.ดร.ชิดชไม วสุิตกุล  อาจารยป์ระจ า  อาจารยพ์ิเศษ 
สถานท่ีสอน หอ้ง601 อาคาร3 วทิยาลยัครูสุริยเทพ  ในท่ีตั้ง  นอกท่ีตั้ง 
วนัท่ีจดัท า 30 กรกฎาคม 2568     
 

หมวดที ่2 วตัถุประสงค์ของรายวชิาและส่วนประกอบของรายวชิา 
 

1. วตัถุประสงค์ของรายวชิา 
 1) เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับแนวปฏิบติัในการจดัท าแผนการเรียนรู้ ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในการจดัการเรียนรู้และส่ิงแวดลอ้มเพื่อการเรียนรู้ การบูรณาการการเรียนรวม การ
จดัการชั้นเรียน การสร้างบรรยากาศในการจดัการชั้นเรียน 
 2) เพื่อให้นกัศึกษาวางแผนและจดักิจกรรมการเรียนรู้ให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ รู้จกัคิดวิเคราะห์ คิด
สร้างสรรค ์และแกไ้ขปัญหาได ้

 3) เพื่อให้นกัศึกษาสามารถสร้างนวตักรรมและออกแบบการเรียนการสอนจากผลวจิยัในชั้นเรียนได ้
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2. ค าอธิบายรายวชิา  
 ทฤษฎี หลกัการ แนวคิด แนวปฏิบติัในการจดัท าแผนการเรียนรู้ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
การจดัการเรียนรู้และส่ิงแวดลอ้มเพื่อการเรียนรู้ การบูรณาการการเรียนรู้แบบเรียนรวม การจดัการชั้น
เรียน การพฒันาศูนยก์ารเรียนในสถานศึกษา แสวงหาแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายให้แก่ผูเ้รียน การสร้าง
บรรยากาศในการจดัการชั้นเรียนให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ รู้จกัคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ และแกไ้ข
ปัญหา  สามารถสร้างนวตักรรม ออกแบบการเรียนการสอนจากผลวจิยัในชั้นเรียน 

 Theories, principles, concepts, and practices in learning management plans; sufficiency 
economy philosophy for management and environment of learning; integration of inclusive education; 
classroom management; in-school learning center development; a variety of learner learning sources 
pursuit; learning atmosphere management for learners, critical thinking, creative thinking, problem 
solving; innovation creating; teaching and learning design from classroom research. 

 
3. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ทีอ่าจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวชิาการแก่นักศึกษา 

มี .....1-3......ชัว่โมง/สัปดาห์     e-mail:  chidchamai.v@rsu.ac.th   
        Line: chidchamai_por  
        โทรศพัท:์ 084-1117621 

 
4. ผลลพัธ์การเรียนรู้ของรายวชิา (Course Learning Outcomes: CLOs)  :   

1) อธิบายหลกัการและแนวทางปฏิบติัในการจดัท าแผนการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ  
2) อธิบายแนวคิดและหลกัการของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการจดัการเรียนรู้ และส่ิงแวดลอ้ม

เพื่อการเรียนรู้  
3) อธิบายแนวทางการบูรณาการการเรียนรู้แบบเรียนรวม และวิธีการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ท่ี

เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
4) ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้ผูเ้รียนเกิดการเรียนรู้ รู้จกัคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค ์

และแกไ้ขปัญหา 
5) ใชเ้ทคนิคการสอนท่ีหลากหลายเพื่อส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ 
6)  วเิคราะห์ผลงานวจิยัและน าไปประยกุตใ์ชใ้นชั้นเรียน 
7) ออกแบบการเรียนการสอนจากผลวจิยัในชั้นเรียน 

 
 
 
 
 

mailto:chidchamai.v@rsu.ac.th
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หมวดที ่3  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
การพฒันาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นท่ีมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปน้ี 

1. คุณธรรม  จริยธรรม  
 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

1.2 
 

มีระเบียบ วนิยั ตรงต่อเวลา 
และความรับผดิชอบต่อ
ตนเองและสังคม 
 

 สอดแทรกเน้ือหาดา้นความมีวนิยั ตรง
ต่อเวลา รับผดิชอบต่อตนเองและสังคม 

 สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรมใน
ระหวา่งท่ีท าโครงงานโดยการพูดคุยกบั
นกัศึกษา เนน้ความรับผดิชอบต่องาน 
วนิยั จรรยาบรรณ ความซ่ือสัตยต่์อ
หนา้ท่ีในกลุ่ม ความถ่อมตนและความ
มีน ้าใจต่อเพื่อนร่วมงาน 

 สังเกตพฤติกรรมการ
ส่งงาน การปฏิบติังาน
จะตอ้งเป็นไปตาม
ก าหนดเวลา เพื่อฝึกให้
นกัศึกษารับผดิชอบต่อ
งาน กิจกรรมใน
หอ้งเรียน สามารถ
ท างานร่วมกนักบัผูอ่ื้น
และมีความตรงต่อเวลา 

  

2. ความรู้ 
 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

2.1 
 

มีความรู้และความเขา้ใจใน
ทฤษฎี หลกัการ วธีิการใน
สาขาวชิาชีพ 

 บรรยายแบบมีส่วนร่วมและอภิปราย
ซกัถามในชั้นเรียนเก่ียวกบัความรู้ความ
เขา้ใจในทฤษฎี หลกัการ วธีิการใน
สาขาวชิาชีพ โดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั
และใชปั้ญหาเป็นฐาน 
 มอบหมายงานใหค้น้ควา้ทั้งกลุ่มและ
เด่ียว ดว้ยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ของ
มหาวทิยาลยัและ Website ต่าง ๆ 
 น าเสนอผลงาน 

 สังเกตจากการอภิปราย 
ซกัถาม 

 ประเมินและให้
คะแนนจากงานท่ี
มอบหมาย 

 ประเมินจากคะแนน
การสอบปลายภาค
เรียนดว้ยขอ้สอบ 

 

3. ทกัษะทางปัญญา 
 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

3.1 สามารถคิดอยา่งมี
วจิารณญาณ และอยา่งเป็น
ระบบ 

 นกัศึกษาอ่านบทความต่างๆ และน า
ประสบการณ์การจดัการเรียนรู้ทางดา้น
การศึกษาท่ีหลากหลาย  ศึกษา
กรณีศึกษา รวมทั้งการศึกษาดว้ยตนเอง 
เพื่อสรุปปัญหาและแนวทางในการ

 ประเมินตามสภาพ
จริงของผลงานจาก
การน าเสนอหนา้ชั้น
เรียน/การอภิปรายใน
หอ้ง/การวเิคราะห์/
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แกไ้ขปัญหา น ามาอภิปรายในชั้นเรียน 
แสดงความคิดเห็นผา่นการน าเสนอ และ
งานเขียนทางวชิาการ 

การยกตวัอยา่ง/การ
ส่งผลงาน 

3.3 สามารถรวบรวม ศึกษา 
วเิคราะห์ สังเคราะห์ และ
สรุปประเด็นปัญหาและ
ความตอ้งการ 

 จดัการการเรียนรู้แบบอภิปราย  ศึกษา
กรณีศึกษาเพื่อสรุปปัญหาและแนวทาง
ในการแกไ้ขปัญหา รวมทั้งการศึกษา
ดว้ยตนเอง  

 ประเมินตามสภาพจริง
ของผลงานจากการ
ออกแบบและเขียน
แผนการจดัการเรียนรู้ 
และการปฏิบติัการ
สอนแบบรายบุคคล 

 
หมวดที ่4  แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห์ท่ี หวัขอ้/รายละเอียด 
กิจกรรมการเรียนการสอน 

และส่ือท่ีใช ้
จ านวน 
ชัว่โมง 

ผูส้อน 

1 
เวลา 8.30- 
18.30 น. 

ปฐมนิเทศและช้ีแจงรายละเอียด
เก่ียวกบัค าอธิบายรายวชิา 
วตัถุประสงคข์องรายวชิา วธีิ
สอน กิจกรรมการเรียนการสอน 
วธีิการวดัผลและประเมินผล  
- ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัการ
จดัการเรียนรู้ 

-นกัศึกษาท ากิจกรรมแนะน าตนเอง
ในPadlet.com/รูปแบบอ่ืน  
-นกัศึกษาฟังช้ีแจงรายละเอียด
เก่ียวกบัรายวชิา ส่ือและแหล่งเรียน
ใน Google classroom และอ่ืนๆ  
-นกัศึกษาอภิปรายซกัถามและ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ เร่ืองความรู้
เบ้ืองตน้เก่ียวกบัการจดัการเรียนรู้ 
-ผูส้อนบรรยายเก่ียวกบัความรู้
เบ้ืองตน้เก่ียวกบัการจดัการเรียนรู้  
-นกัศึกษาวเิคราะห์และเปรียบเทียบ
การจดัการเรียนรู้ในอดีตและ
ปัจจุบนัลงใน mentimeter/วธีิการ
อ่ืนๆ ตามประเด็นท่ีตั้งไว ้ 
-นกัศึกษาอภิปรายและแลกเปล่ียน
เรียนรู้เก่ียวกบัความรู้เบ้ืองตน้
เก่ียวกบัการจดัการเรียนรู้กบัผูส้อน
และสรุป 

9 ผศ.ดร.ชิดชไม  
วสุิตกุล 
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สัปดาห์ท่ี หวัขอ้/รายละเอียด 
กิจกรรมการเรียนการสอน 

และส่ือท่ีใช ้
จ านวน 
ชัว่โมง 

ผูส้อน 

ความรู้ในรูปแบบ Mind Mapping 
หรืออ่ืนๆ ท่ีสร้างสรรคส่์งท่ี Google 
classroom  

2 
เวลา 8.30- 
18.30 น. 

การออกแบบและเขียนแผนการ
จดัการเรียนรู้ 

-ผูส้อนบรรยายเก่ียวกบัการ
ออกแบบและเขียนแผนการจดัการ
เรียนรู้  
-นกัศึกษาร่วมกนัอภิปรายและ
แลกเปล่ียนเรียนรู้เก่ียวกบัการ
ออกแบบและเขียนแผนการจดัการ
เรียนรู้และศึกษาตวัอยา่งการจดัการ
เรียนรู้จาก YouTube เพิ่มเติม  
-นกัศึกษาฝึกปฏิบติัการออกแบบ
และการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้
ตามระดบัชั้นและเน้ือหาท่ีไดรั้บ
มอบหมายโดยมีผูส้อนคอยให้
ค  าปรึกษาและช้ีแนะ  
-นกัศึกษาน าเสนอแผนการจดัการ
เรียนรู้เป็นรายบุคคลกบัผูส้อนโดย
ส่งใน Google classroom  

9 ผศ.ดร.ชิดชไม  
วสุิตกุล 
 

3 
เวลา 8.30- 
18.30 น. 

-การบูรณาการปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในการจดัการเรียนรู้และ
ส่ิงแวดลอ้มเพื่อการเรียนรู้ 
-การจดัการชั้นเรียน 

-นกัศึกษาศึกษาดูงาน/ศึกษาจาก
คลิปวดีิโอการบูรณาการปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงและการบูรณาการ
ส่ือและแหล่งเรียนรู้ในชุมชนของ
สถานศึกษาตน้แบบ/สถานศึกษา
พอเพียง และการจดัการชั้นเรียน 
-นกัศึกษาอภิปรายและแลกเปล่ียน
เรียนรู้กบัเพื่อนและผูส้อน  
-ผูส้อนมอบหมายงานใหน้กัศึกษา
ท าใบงานการออกแบบกิจกรรมการ
เรียนรู้ท่ีบูรณาปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงและ 

9 ผศ.ดร.ชิดชไม  
วสุิตกุล 
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สัปดาห์ท่ี หวัขอ้/รายละเอียด 
กิจกรรมการเรียนการสอน 

และส่ือท่ีใช ้
จ านวน 
ชัว่โมง 

ผูส้อน 

บูรณาส่ือและแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
การจดัการชั้นเรียน แลว้น าเสนอใน
รูปแบบบรรยายประกอบสไลด์  
-นกัศึกษาร่วมกนัอภิปรายและ
สะทอ้นคิดเก่ียวกบัการออกแบบ
การจดัการเรียนรู้ และการจดัการชั้น
เรียน  

4 
เวลา 8.30- 
18.30 น. 

-การบูรณาการการเรียนรวม 
-นวตักรรมการจดัการเรียนรู้เพื่อ
พฒันาทกัษะในศตวรรษท่ี 21 

-นกัศึกษาศึกษาเก่ียวกบัการเรียนรู้
แบบเรียนรวมและนวตักรรมการ
จดัการเรียนรู้เพื่อพฒันาทกัษะใน
ศตวรรษท่ี 21 จาก YouTube ท่ี
ผูส้อนเตรียมไวใ้หใ้น Google 
classroom และวเิคราะห์กรณีศึกษา 
แลว้อภิปรายแลกเปล่ียนเรียนรู้
ร่วมกนัในชั้นเรียน  
-ผูส้อนบรรยายเก่ียวกบัการเรียนรู้
แบบเรียนรวม และนวตักรรมการ
จดัการเรียนรู้เพื่อพฒันาทกัษะใน
ศตวรรษท่ี 21  
-นกัศึกษาสืบคน้การเขียนแผนการ
จดัการเรียนรู้แบบเรียนรวม และ
ขอ้มูลงานวจิยั บทความเก่ียวกบัการ
เรียนรู้แบบเรียนรวม นวตักรรมการ
จดัการเรียนรู้เพื่อพฒันาทกัษะใน
ศตวรรษท่ี 21 ตามท่ีไดรั้บ
มอบหมายแลว้น ามาวิเคราะห์ตาม
หวัขอ้ท่ีก าหนดน าส่งใน Google 
classroom  

9 ผศ.ดร.ชิดชไม  
วสุิตกุล  

5 
เวลา 8.30- 
18.30 น. 

-การทดลองสอนรายบุคคล 
-สอบปลายภาค 

-นกัศึกษาแต่ละคนทดลองสอนใน
รูปแบบห้องเรียนจ าลองตามท่ี
ออกแบบการจดัการเรียนรู้ไว ้ 

9 ผศ.ดร.ชิดชไม  
วสุิตกุล 
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สัปดาห์ท่ี หวัขอ้/รายละเอียด 
กิจกรรมการเรียนการสอน 

และส่ือท่ีใช ้
จ านวน 
ชัว่โมง 

ผูส้อน 

-นกัศึกษาและผูส้อนร่วมกนัให้
ขอ้มูลยอ้นกลบัและการประเมินการ
ทดลองสอนเป็นรายบุคคลลงใน
แบบประเมิน  
-นกัศึกษาร่วมกนัสรุปและสะทอ้น
คิดเก่ียวกบัการจดัการเรียนรู้ท่ีส าคญั
และเหมาะสมในการพฒันาผูเ้รียน  
-นกัศึกษาบนัทึกผลการทดลองสอน
ของตนเองในแผนการจดัการเรียนรู้
ส่งใน Google classroom  

รวม 45  
 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ สัปดาห์ทีป่ระเมิน 
สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

2.1  
 

ด้านความรู้  
- สอบปลายภาค  

สัปดาห์สุดทา้ย 30% 

3.1, 3.3  
 

ด้านทกัษะ  
-การน าเสนอหนา้ชั้นเรียน/การอภิปรายในห้อง/การ
วเิคราะห์/การยกตวัอยา่ง/การส่งผลงาน แบบฝึกหดั
และช้ินงานใน google classroom  
-การออกแบบและเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ใน 
google classroom  
-การปฏิบติัการสอนแบบรายบุคคล ทดลองสอนใน
ชั้นเรียนจ าลอง  

ทุกสัปดาห์ 
 

60% 
20% 

 
 
 

20% 
 

20% 
1.2 
 

ด้านคุณลกัษณะ/จิตพสัิย  
1.ความรับผดิชอบ  
-การเขา้ร่วมกิจกรรมรายวชิา  
-การเขา้ร่วมกิจกรรมในหอ้งเรียน  
-การส่งงานตามท่ีไดรั้บมอบหมาย  

ทุกสัปดาห์ 
 

10% 
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ผลการเรียนรู้ วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ สัปดาห์ทีป่ระเมิน 
สัดส่วนของการ
ประเมินผล 

2.บุคลิกภาพความเป็นครู  
-การแต่งกาย  
-การใชค้  าพูด  
-กริยามารยาทขณะเรียน  
3.การใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ  
- มารยาทในการส่ือสาร  

 
หมวดที ่5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 
1. ต าราและเอกสารหลกั 
 กญัภร เอ่ียมพญา. (2561). การพฒันาวชิาชีพครู (พิมพค์ร้ังท่ี 1). นนทบุรี: บริษทั 21 เซ็นจูร่ี จ  ากดั. 
 กุลิสรา จิตรชญาวณิช. (2563). การจัดการเรียนรู้ (พิมพ์คร้ังท่ี 2). กรุงเทพฯ: ส านักพิมพ์จุฬาลงกรณ์

มหาวทิยาลยั. 
 ชิดชไม วิสุตกุล. (2566). เอกสารประกอบการสอนรายวิชา ECI 602 ศาสตร์การสอน และการจัดการ

เรียนรู้. ปทุมธานี : วทิยาลยัครูสุริยเทพ มหาวทิยาลยัรังสิต. 
 บุญฤดี อุดมผล. (2562). การบริหารจัดการในห้องเรียน. กรุงเทพฯ: คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏั

สวนสุนนัทา.  
 ทิศนา แขมมณี. (2560). ศาสตร์การสอน : องค์ความรู้เพ่ือการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ. 

กรุงเทพฯ: โรงพิมพแ์ห่งจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั.  
 ทิศนา แขมมณี. (2557). วิธีการสอนส าหรับครูมืออาชีพ . กรุงเทพฯ: ส านักพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์

มหาวทิยาลยั. 
2. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 

กระทรวงศึกษาธิการ. (2560). แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560-2579. กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์ครุสภา 
ลาดพร้าว. 

ก่ิงแกว้ สุขชนะ. (2563). แผนบูรณาการการจัดการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงทุกกลุ่ม
สาระ . สื บค้นจาก : https://sites.google.com/a/bpn.ac.th/king-kaew/phaen-burn-a-kar-kar-cadkar-
reiyn-ru-tam-hlak-prachya-khxng-sersthkic-phx-pheiyng. 

คุรุสภา. (2556). มาตรฐานการประกอบวชิาชีพ. กรุงเทพฯ: โรงพิมพค์รุสภา ลาดพร้าว. 
ทวีศกัด์ิ จินดานุรักษ์. (2561). การบริหารจัดการช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21. 

สืบคน้จาก https: adacstou.wixsite.com. 

https://sites.google.com/a/bpn.ac.th/king-kaew/phaen-burn-a-kar-kar-cadkar-reiyn-ru-tam-hlak-prachya-khxng-sersthkic-phx-pheiyng
https://sites.google.com/a/bpn.ac.th/king-kaew/phaen-burn-a-kar-kar-cadkar-reiyn-ru-tam-hlak-prachya-khxng-sersthkic-phx-pheiyng
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ปรียาภรณ์ ตั้งคุณานนัต.์ (2557). การจัดการช้ันเรียนและแหล่งเรียนรู้. กรุงเทพฯ: มีนเซอร์วสิซพัพลาย. 
มูลนิธิชยัพฒันา. (2550). เศรษฐกจิพอเพยีง. สืบคน้จาก: https://www.chaipat.or.th/site_content/item/  
สุคนธ์ สินธพานนท์. (2562). นวัตกรรมการเรียนการสอนของครูยุคใหม่ เพ่ือพฒันาทกัษะของผู้เรียนใน

ศตวรรษที ่21. กรุงเทพฯ: ส านกัพิมพแ์ห่งจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั. 
ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา. (2562). เเนวทางการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน ระดับการศึกษาขั้น

พืน้ฐาน. กรุงเทพฯ: บริษทั 21 เซ็นจูร่ี จ  ากดั. 
3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 

 - หนงัสือ วารสารและขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งจากห้องสมุดมหาวิทยาลยัรังสิตและจากมหาวิทยาลยัอ่ืนๆ
โดยเฉพาะมหาวทิยาลยัท่ีมีคณะศึกษาศาสตร์ 

  - บทความ/วารสารทางการศึกษา 
 - website ต่าง ๆ ท่ีเก่ียวกับเร่ืองหลักสูตรและการเรียนการสอนของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง และ 
website ท่ีเป็นทางวชิาการ 

  - งานวจิยัของหน่วยงานทางการศึกษาและมหาวทิยาลยัต่าง ๆ 
 

หมวดที ่6 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวชิา 
 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวชิาโดยนักศึกษา 
 1.1 การตอบแบบสอบถาม สัมภาษณ์จากนกัศึกษาและอาจารยผ์ูส้อน 
 1.2 วเิคราะห์ผลการเรียน (คะแนนจากการเรียนตามผลการเรียนรู้ท่ีก าหนด) 
 1.3 รวบรวมขอ้มูลยอ้นกลบัจากนกัศึกษาในชั้นเรียนและจากการติดตามประเมินผลการเรียนการสอน   
และจากความคิดเห็นของอาจารยผ์ูส้อน 
 1.4 ประเมินการสอนตามแบบประเมินของมหาวทิยาลยั 
2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
 2.1 ผลสะทอ้นจากนกัศึกษา จากการประเมินทั้งรายบุคคลและหลงัจากการจดัการเรียนการสอน 
 2.2 วเิคราะห์ผลการประเมิน ผลการเรียนตามท่ีก าหนด ตามผลการเรียนรู้ท่ีก าหนด 
 2.3 วเิคราะห์ผลการท างานท่ีมอบหมายทั้งงานเด่ียวและงานกลุ่ม 
3. การปรับปรุงการสอน  
 3.1 น าผลจากการประเมินนกัศึกษามาวางแผน ปรับปรุงการสอน 
 3.2 จดัประชุมผูส้อนในภาควิชาเพื่อน าผลการประเมินขา้งตน้ พิจารณา ปรับปรุง ดา้นหลกัสูตร        
กระบวนการบริหารจดัการ และการจดัการเรียนการสอนโดยครูผูส้อน 
 3.3 อาจารยผ์ูส้อนประจ าวชิาพิจารณาทบทวนจากผลการประเมินขา้งตน้ วางแผน แกไ้ข ปรับปรุง 
ทั้งหลกัสูตร และการจดัการเรียนการสอนและการวดัผลประเมินผล 

https://www.chaipat.or.th/site_content/item/
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4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวชิา 
    สัมภาษณ์นกัศึกษา  เก่ียวกบัความรู้และความเขา้ใจในรายวชิาท่ีเรียน 
   การสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนกัศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ของรายวชิา 
   การตรวจสอบผลการประเมิน ผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา โดยการใหค้ะแนนตนเองของ 
                           นกัศึกษา  
   การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบจากขอ้สอบ จ านวน 4 ขอ้ เป็นขอ้สอบแบบ  
                           อตันยั  
   รายงานผลการเก็บขอ้มูลเก่ียวกบัผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ในแต่ละดา้น จากการสังเกต 
   พฤติกรรมการเรียน  
   ประเมินตนเอง โดยคาดคะเนผลการเรียนรู้ท่ีคาดวา่จะได ้ 
   อ่ืน ๆ ระบุ... 
5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 

5.1 จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธ์ิประสิทธิผลรายวิชา ไดมี้การวางแผนการปรับปรุงการ
สอน และรายละเอียดวิชา เพื่อให้เกิดคุณภาพมากข้ึน เช่น เนน้การใชส่ื้อเทคโนโลยีท่ีช่วยให้เกิดความเขา้ใจ
ในการเรียนมากข้ึน  

5.2 ปรับปรุงรายวิชาตามวงรอบการปรับปรุงหลักสูตร หรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบ
มาตรฐานผลสัมฤทธ์ิตามขอ้ 4 

5.3 ปรับปรุงหวัขอ้และการเรียงล าดบัหวัขอ้การสอนตามความเห็นจากผูเ้รียนรุ่นท่ีผา่นมา 
5.4 พฒันาเอกสารค าสอนและแผนการสอน 

 

……………………………………………. 


