
มคอ. ๕

มคอ. ๕ รายละเอียดของรายวิชาความผิดปกติทางระบบสืบพนัธ ุ์

Course Specification of Disorders of Reproductive System

ชื่อสถาบนั มหาวทิยาลยัรงัสติ

วิทยาลยั/คณะ/ภาควิชา วทิยาลยัแพทยศาสตร์

หลกัสตูร แพทยศาสตรบณัฑติ

หมวดที่ 1 ข้อมลูท ัว่ไป

อาจารยผ์ ูร้ับผดิชอบ ดร.วนัทิกา เครือนํ้าคาํ อาจารยป์ระจาํ อาจารยพิ์เศษ
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ศ.เกียรติคุณ นพ. วรชยั

ศิริกลุชยานนท์
อาจารยป์ระจาํ อาจารยพิ์เศษ

ศ. คลนิิก พญ.ศนัสนีย์ วงศไ์วศยวร

รณ
อาจารยป์ระจาํ อาจารยพิ์เศษ

ดร.วนัทิกา เครือนํ้าคาํ อาจารยป์ระจาํ อาจารยพิ์เศษ

รศ.ดร.ทศันีย์ ปัจจานนท์ อาจารยป์ระจาํ อาจารยพิ์เศษ

ผศ.รตทญ.ดร อจัฉราวรรณ ทองมี อาจารยป์ระจาํ อาจารยพิ์เศษ

ดร.เรวดี วเิศษพานิชกิจ อาจารยป์ระจาํ อาจารยพิ์เศษ

รศ.ดร.วนิดา พงศส์ถาพร อาจารยป์ระจาํ อาจารยพิ์เศษ

ดร. ศุภฤทธ์ิ ภกัดีไทย อาจารยป์ระจาํ อาจารยพิ์เศษ

อ.สทุธพิร นามนาค อาจารยป์ระจาํ อาจารยพิ์เศษ

ดร.สนัหส์ริ ี เมอืงมาลย์ อาจารยป์ระจาํ อาจารยพิ์เศษ

ผศ.นนัทนิตย์ หงษศ์รีจินดา อาจารยป์ระจาํ อาจารยพิ์เศษ

ดร.ภคัควดี เงนิสขุ อาจารยป์ระจาํ อาจารยพิ์เศษ

ผศ.ปฐวณ์ีกร เกษโกมล อาจารยป์ระจาํ อาจารยพิ์เศษ

ดร. นิรชรา เตชไพศาลเจริญกิจ อาจารยป์ระจาํ อาจารยพิ์เศษ

นพ.สมนึก เจษฎาภทัรกลุ อาจารยป์ระจาํ อาจารยพิ์เศษ

ผศ.พญ.อจัฉราพร พงษทิ์พพนัธ์ อาจารยป์ระจาํ อาจารยพิ์เศษ

พญ. สิวนีิย์ เจริญธรรมรักษา อาจารยป์ระจาํ อาจารยพิ์เศษ

ผศ.พิเศษ นาวาโท นพ.

ประพนธ์ จารุยาวงศ์
อาจารยป์ระจาํ อาจารยพิ์เศษ
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พญ. ศิริพร ฐิติสกลุวงษ์ อาจารยป์ระจาํ อาจารยพิ์เศษ

สถานท่ีสอน ในท่ีตั้ง นอกท่ีตั้ง

หมวดที่ 2 การจดัการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกบัแผนการสอน

1. หวัข้อท่ีม ีช ัว่โมงการสอนจริงที่ไม ่เป็นไปตามแผน (เขียนเฉพาะไม่เป็นไปตามแผน)
-
2. หวัข้อท่ีสอนไม่ครอบคลมุตามแผน

หวัข้อท่ีสอนไม่ครอบคลมุตาม

แผน

นัยสาํคญัของหวัข้อต่อผ

ลการเรียนร ู้ของรายวิชาและ

หลกัสตูร

แนวทางชดเชย

- - -

3. ประสิทธิผลของวิธ ีสอนที่ทาํให้เกิดผลการเรียนร ู้ตามที่ระบใุนรายละเอียดของรายวิชา

การเรียนร ู้ด ้าน : คณุธรรม จริยธรรม

มาตรฐานผลการ

เรียนร ู้

วิธีการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวิธี

สอนที่ใช้

ข้อเสนอแนะ

ในการแก้ไขมี ไมม่ ี

1.1 มรีะเบยีบวนิยัตรงต่อ

เวลาและความ

รบัผดิชอบต่อตนเองและ

สงัคม

-สอดแทรกการสอนดา้น

ความมี

วนิยั ตรงต่อเวลา และความ

รบัผดิชอบต่อตนเองและ

สงัคม

-สอดแทรกคณุธรรมและ

จรยิธรรมในระหวา่งท า

กจิกรรม

การเรยีนต่าง ๆ โดยเน้น

ความ

รบัผดิชอบต่อหน้าที่ ความมี

วนิยั ความซื่อสตัยต่์อตนเอง

และผูอ้ื่น ความถ่อมตน และ

ความมน้ี าใจต่อเพือ่น

รว่มงาน

-แสดงแบบอยา่งทีด่ใีหเ้หน็

เป็น

ตวัอยา่ง (Role model)

- เชค็ชือ่นกัศกึษาขณะเขา้

สอน

- ยกตวัอยา่งประกอบใน

เรือ่งคณุธรรม จรยิธรรม


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การเรียนร ู้ด ้าน : ความร ู้

มาตรฐานผลการ

เรียนร ู้

วิธีการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวิธี

สอนที่ใช้

ข้อเสนอแนะ

ในการแก้ไขมี ไมม่ ี

2.1 -กลไกการเกดิ และการ

เปลีย่นแปลงของระบบ

สบืพนัธุ์

ทีเ่กดิจากความผดิปกติ

แต่กาํเนิด โรคตดิเชือ้

การอกัเสบ

ความผดิปกตทิางวทิยา

ภมูคิุม้กนั การบาดเจบ็

เน้ืองอก

ความผดิปกตทิางเมตา

บอลสิม

-ความสมัพนัธข์องพยาธิ

สภาพทีพ่บกบัอาการ

และอาการแสดง และ

การเปลีย่นแปลงของ

ภาพเงารงัสี

-ความสมัพนัธข์องการ

เปลีย่นแปลงของระบบ

สบืพนัธุต์่อการทาํงาน

ของระบบอื่นๆใน

รา่งกาย

-ผลกระทบของความ

ผดิปกตขิองระบบ

สบืพนัธุต์่อจติใจ

ครอบครวั และสงัคม

-ปัจจยัเสีย่งและ

ผลกระทบจาก

สิง่แวดลอ้มต่อระบบ

สบืพนัธุ์

-หลกัการใชย้าป้องกนั

และรกัษาโรคในระบบ

สบืพนัธุ์

-ผลทางเภสชัวทิยา

กลไกการออกฤทธิข์อง

ยา ขอ้บ่งใช้

ขอ้หา้มใช้ ขอ้ควรระวงั

อาการไมพ่งึประสงคข์อง

ยา

การแพย้า และพษิของ

 บรรยาย

 คลนิิกสมัพนัธ์

 กรณีศกึษาตวัอยา่งผูป่้วย

 การเรยีนเป็นทมี


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ยา อนัตรกริยิาระหวา่ง

ยา

การเรียนร ู้ด ้าน : ทกัษะทางปัญญา

มาตรฐานผลการเรียนร ู้ วิธีการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวิธี

สอนที่ใช้

ข้อเสนอแนะ

ในการแก้ไขมี ไมม่ ี

3.1 สามารถคดิอยา่งมี

วจิารณญาณและอยา่ง

เป็นระบบ โดยใชค้วามรู้

ทัง้ทางดา้นทฤษฏแีละ

ปฏบิตัทิางวทิยาศาสตร์

ชวีการแพทยนํ์ามา

ประยุกตใ์ช้

-บรรยายซกัถามทดสอบ

ความรูเ้ป็นระยะๆขณะสอน-

-อภปิรายถาม-ตอบใน

หอ้งเรยีน

-การนําเสนอหน้าชัน้เรยีน



3.4 สามารถประยกุตค์วามรู้

และทกัษะกบัการแกไ้ข

ปัญหาในวชิาชพีไดอ้ยา่ง

เหมาะสม

-มอบหมายกรณีศกึษา

ตวัอยา่งผูป่้วย แก่นกัศกึษา

เพือ่ใหน้กัศกึษาคน้ควา้

ขอ้มลูจากแหล่งเรยีนรูต่้าง ๆ

เพือ่อธบิายกรณีศกึษา

ตวัอยา่งผูป่้วย



การเรียนร ู้ด ้าน : ทกัษะความสมัพนัธร์ะหว่างบคุคลและความรบัผิดชอบ

มาตรฐานผลการ

เรียนร ู้

วิธ ีการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวิธ ี

สอนท่ีใช้

ข้อเสนอแน

ะในการ

แก้ไข

มี ไม ่มี

4.1 แสดงออกซึง่ภาวะ

ผูน้ในสถานการณ์ที่

เหมาะสม

ใหน้กัศกึษารบัหน้าทีเ่ป็น
ผูนํ้าในการทาํกรณีศกึษา
ตวัอยา่งผูป่้วย



การเรียนร ู้ด ้าน : ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

มาตรฐานผลการเรียนร ู้ วิธีการสอน ประสิทธิผล ปัญหาของวิธี

สอนที่ใช้

ข้อเสนอแนะ

ในการแก้ไขมี ไมม่ ี

5.4 สามารถใชส้ารสนเทศและ

เทคโนโลยสีือ่สารอยา่ง

เหมาะสม

- มอบหมายหวัขอ้ให้
นกัศกึษาไปคน้ควา้เพิม่เตมิ
เพือ่นํามาเสนอหน้าชัน้เรยีน
โดยการสบืคน้ขอ้มลูจาก
อนิเตอรเ์น็ต



4. ข้อเสนอการดาํเนินการเพ่ือปรบัปรงุวิธ ีสอน
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หมวดที่ 3 สรปุผลการจดัการเรียนการสอนของรายวิชา

1. จาํนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วนัหมดกาํหนดการเพ่ิมถอน) 123 คน

2. จาํนวนนักศึกษาที่คงอยู่เม ื่อสิ้นสดุภาคการศึกษา 123 คน

3. จาํนวนนักศึกษาที่ถอน (W) - คน

4. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด)

ระดบัคะแนนตวัอกัษร ช่วงคะแนน จาํนวน ร้อยละ

A 85-100 8 6.50

B+ 80-84 24 19.51

B 75-79 41 33.33

C+ 70-74 23 18.70

C 65-69 25 20.33

D+ 60-64 1 0.81

D 55-59 1 0.81

F 0-54 0 0

I 0 0.00

IP 0 0.00

รวม 1 100.00

5. ปัจจยัที่ทาํให้ระดบัคะแนนผิดปกติ

ไมม่ี

6. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กาํหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา

ระบุความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมนิผลการเรยีนรูท้ ีก่าํหนดไวใ้น มคอ.3 หมวด 5 ขอ้ 2

6.1 ความคลาดเคลือ่นดา้นกาํหนดเวลาการประเมนิ

ความคลาดเคลื่อน เหตผุล

- -

6.2 ความคลาดเคลือ่นดา้นวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรู้

ความคลาดเคลื่อน เหตผุล

- -

7. การทวนสอบผลสมัฤทธิข์องนกัศกึษา

วิธีการทวนสอบ สรปุผล

- นําแผนภมูกิระจายคะแนน และคะแนน

ดบิ เขา้รบัการตรวจสอบจากทีป่ระชมุของ

กรรมการหลกัสตูรและคณาจารยผ์ูร้ว่มสอน

- ทีป่ระชมุของ กรรมการหลกัสตูรและ

คณาจารยผ์ูร้ว่มสอนเหน็ชอบเรือ่งของการ

กระจายคะแนน
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หมวดที่ 4 ปัญหาและผลกระทบต่อการดาํเนินการ

1. ประเดน็ด้านทรพัยากรประกอบการเรียนและสิ่งอาํนวยความสะดวก

อปุสรรคในการใช้แหล่งทรพัยากร

ประกอบการเรียนและสิ่งอาํนวยความสะดวก

ผลกระทบต่อการเรียนร ู้

2. ประเดน็ด้านการบริหารและองคก์ร

อปุสรรคด้านการบริหารและองคก์ร ผลกระทบต่อการเรียนร ู้

หมวดที่ 5 การประเมินรายวิชา

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร)

1.1 ขอ้วพิากษ์ทีส่าํคญัจากผลการประเมนิโดยนกัศกึษา

ใหน้กัศกึษาประเมนิการสอนในตารางทีจ่ดัไวใ้ห้ ตามความคดิเหน็ของนกัศกึษาเอง ผลการประเมนิแสดงไว้

ในตารางดา้นลา่ง
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ใบประเมินการเรียนการสอนวิชา MDS 319

ใหน้กัศกึษาประเมนิการสอนโดยใสห่มายเลขโดยเรยีงตามลาํดบัคอื 5,4,3,2 และ 1 ในตารางทีจ่ดัไวใ้ห้ ตามความคดิเหน็

ของนกัศกึษาเองโดยให้

1= น้อยทีส่ดุ 2 = ควรปรบัปรง,น้อย 3 = ปานกลาง พอใช้ 4 = ดี 5 = ดมีาก,มากทีส่ดุ

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศกึษา

มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด
5 4 3 2 1

20 5 6 1 0 4.38
62.50 15.63 18.75 3.13 0.00

15 5 9 3 0 4.00
46.88 15.63 28.13 9.38 0.00

14 6 9 2 1 3.94
43.75 18.75 28.13 6.25 3.13

16 7 8 0 1 4.16
50.00 21.88 25.00 0.00 3.13

14 6 9 1 2 3.91
43.75 18.75 28.13 3.13 6.25

16 8 7 0 1 4.19
50.00 25.00 21.88 0.00 3.13

18 6 7 0 1 4.25
56.25 18.75 21.88 0.00 3.13

16 6 7 2 1 4.06
50.00 18.75 21.88 6.25 3.13

15 8 8 0 1 4.13
46.88 25.00 25.00 0.00 3.13

14 8 7 1 2 3.97
43.75 25.00 21.88 3.13 6.25

21 5 4 2 0 6.45
65.63 15.63 12.50 6.25 0.00

20 8 3 1 0 4.47
62.50 25.00 9.38 3.13 0.00

4.32

10 ความพึงพอใจ/ความประทับใจโดยภาพรวมในการเรียนภาคบรรยาย

ค่าเฉล่ีย

ตอนท่ี 2  Formative Assessment

11 การทํ  Formative Assessment

ตอนท่ี 1 : ประเมินการสอนภาพรวม ภาคบรรยายของคณาจารย์ภาควิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์

แบบประเมินรายวิชา MDS319
ประจํ ภาคการศึกษาท่ี 1/2568

 ภาควิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์  คณะวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยรังสิต 

หัวข้อประเมิน
ระดับคะแนน

คะแนน

1 ความตรงต่อเวลา  และการปฏิบัติเป็นไปตามแผนการสอน

2 ส่ือการสอนมีคุณภาพ

3 เอกสารประกอบการสอนมีคุณภาพ

4 การช้ีแจ้ง/อธิบายวัตถุประสงค์การเรียน-การสอน

ตอนท่ี 3  Case Study

12 การทํ  Case Study

5 การใช้ภาษา/การอธิบายความหมาย  ให้ผู้เรียนเข้าใจเน้ือหาวิชา

6 การเปิดโอกาสให้นักศึกษาสอบถามข้อมูลเน้ือหาการเรียน-การสอน

7 การใช้เวลาสอนครบถ้วนตรงเวลาตามแผนการสอน

8 ความรู้ทางวิชาการท่ีได้รับจากภาคบรรยายในรายวิชาน้ี

9 การนํ ความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้กับสายงานวิชาชีพในอนาคต

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม

1. ความคดิเหน็และขอ้เสนอแนะต่างๆต่อการทาํ Formative Assessment ของรายวชิา MDS319

1 ดคีะ่

2 ดี

3 ดเียีย่มครบั

4 ดคีรบั

5 เป็นกจิกรรมทีด่ี

6 ไมม่คีา่

7
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8 บางเรือ่งทีนํ่ามาออกขอ้สอบ ไมไ่ดร้บัการสอนจากหอ้งเรยีนมาก่อน

9

พาโถสอนเลทมากครบั เดก็หวิขา้วจนจะรอ้งไหแ้ลว้ครบั พดูนอกเรือ่งเยอะมากเลยครบั และใหค้น

สอนมาออก FA ไดไ้หมครบั

10 ไดเ้ขา้ใจเนื้อหาทีเ่รยีนมากขึน้

11 ไดเ้ชค็ความรูก้่อนไปสอบ SA

12 ไดแ้ลกเปลีย่นความคดิกบัเพือ่นๆ

13 ดคีรบั เน้นจดุสอบไดด้ี

14 เน้ือหาตรงตามทีส่อนคะ่

15

All FA’s test both pre/activity and post test well demonstrated about exams and how

questions is going to ask. Activity shows how case will be presented and approach to real

patient. Well done kub:)

2. ความคดิเหน็และขอ้เสนอแนะต่างๆต่อการทาํ Case Study ของรายวชิา MDS319

1 ดคีะ่

2 ดเียีย่มครบั

3 ดคีรบั

4 ยากนิดหน่อยคะ่

5

อยากใหแ้นะนําในเรือ่งของความรูท้างดา้นแอปพลเิคชัน้ดา้นการแพทยแ์บบนี้เยอะๆคะ่ แต่อยากใหม้ี

แหลง่ทีค่อยหาขอ้มลูเรือ่งวธิกีารใชไ้ด้ เพือ่ใหน้กัศกึษาใชไ้ดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพมากทีส่ดุคา่

6

7 ไดเ้ขา้ใจเนื้อหามากขึน้

8 ชอบการทีไ่ดแ้บ่งเป็นกลุม่ยอ่ยก่อน เพราะรูส้กึไดเ้รยีนรูเ้คสทัว่ถงึมากกวา่

9 ไดฝึ้กการคดิมากขึน้

10 ดคีรบั อจ สอนดี

11 ไดค้วามรูน้อกจากเนื้อหาทีเ่รยีนเนอะมากคะ่

12

Case study changes whole new way for approaching patient, make it easier and well

demonstrated. However, some questions or point of knowledge is too far for 3rd year medical

student. Such as interpreting ultrasound, sometimes find difficult which needs experiences in

clinical year.

13 ดี
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14

รูส้กึอาจารยห์มอบงัคบัวธิกีารทาํงานจนเกนิไป เวป็ไซตห์าขอ้มลูทีอ่าจารยใ์หไ้ปหาขอ้มลูกไ็มไ่ด้

ถกูตอ้ง 100% เมือ่นําขอ้มลูทีห่ามาไป discuss กบัอาจารย์ อาจารยก์บ็อกวา่ตอ้งเป็นเอไอแน่ๆทัง้ๆที่

ไดห้ามาตามทีอ่าจารยห์มอบอกแลว้ อยากใหอ้าจารยเ์ปิดใจรบัฟังนกัศกึษาบา้งคะ่ เลยทาํใหค้วาม

ประทบัใจในการทาํเคสนี้น้อยลง อยา่งไรกต็ามกข็อบคณุทีไ่ดแ้นะนําใหรู้จ้กัเวป็ไซตท์ีใ่ชใ้นการหา

ขอ้มลูทางการแพทยม์ากขึน้คะ่

3.ขอ้มลูเพิม่เตมิ ความคดิเหน็และ/หรอืขอ้เสนอแนะต่างๆ

1 ดคีะ่

2

ผมรูส้กึวา่เรยีนไมเ่ขา้ใจในหลายๆเลค แลว้กรู้ส้กึวา่เลคยาอาจารยไ์มค่อ่ยสอน เน้นถามมากกวา่ ยา

ไหนเคยเรยีนอาจารยก์ใ็หก้ลบัไปอ่าน ผมคดิว่าถามเพือ่วดัความในแต่ละหวัขอ้ดกีวา่ แต่อาจารย์

เลน่ถามบ่อยมากๆ2-3 สไลดถ์ามที บางทถีา้ลดคาํถามลงแลว้ไปใสเ่วลากบัการทวนยาเก่าๆแบบ

สรปุๆจะดว่ีาน้ีครบั ทัง้นี้เป็นแคค่วามคดิเหน็สว่นตวัของผมครบั ขอบคณุครบั

3 ดเียีย่มครบั

4 อาจารยท์กุคนตัง้ใจสอนดคีรบั ขอบคณุทกุคนทีใ่สใ่จนะครบั

5 ดคีรบั

6 ไมม่คีา่

7

8 อาจารยส์อนเขา้ใจ

9

เน้ือหาเยอะมากแต่อาจารยท์กุคนสอนใหเ้ขา้ใจงา่ยขึน้ โดยเฉพาะการสอนของอาจารยห์มอ

ประพนธแ์ละอาจารยห์มอศริพิรมากคะ่ เป็น6ชัว่โมงทีไ่มน่่าเบือ่แลว้กอ็าจารยส์อนดเีขา้ใจโรคต่าง

ๆไดม้ากขึน้

10 ชอบที่ case study ไดม้สีว่นรวมทัง้คนพรเีซนตแ์ละคนฟัง ฝึกการคดิมากขึน้คะ่

11 เยีย่มครบั

12 เน้ือหาทีส่อนเขา้ใจคะ่

13 Good and pretty challenging just like course co-ordinator and many seniors said.

14 ภาพรวมดี สอนดี สนุก

15

Lecture อยากใหอ้าจารยค์มุเวลาใหด้กีวา่นี้คะ่ เลยเวลามา 15 นาที 20 นาทอีาจจะไมค่อ่ยเป็นอะไร

คะ่ แต่มเีลคนึงทีอ่าจารยส์อนเลยมาชัว่โมงกวา่ๆ จากใจคนทีต่ ัง้ใจเรยีนในหอ้งนะคะ วนันัน้หวิมาก

เลยคะ่ แลว้ตอนทีเ่ลทไปสกัพกัสมาธใินการเรยีน ณ ขณะนัน้กจ็ะลดลงตามไปดว้ยคะ่ โชคดทีีต่อน

บ่ายอาจารยเ์ริม่เลทใหเ้ลยมเีวลาพกับา้ง คอือาจารยผ์ูส้อนกส็อนโอเคอยูน่ะคะ แคอ่ยากใหค้มุเวลา

แคน่ัน้คะ่
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1.2 ความเหน็ของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วพิากษ์ตามขอ้ 1.1

มกีารนําผลการประเมนิของนกัศกึษาแจง้อาจารยผ์ูส้อน และนําเขา้ทีป่ระชมุโดยนําประเดน็ต่างๆ ทีน่กัศกึษา

ประเมนิมาอภปิราย

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ ื่น

2.1 ขอ้วพิากษ์ทีส่าํคญัจากผลการประเมนิโดยวธิอีืน่

-

2.2 ความเหน็ของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วพิากษ์ตามขอ้ 2.1

หมวดที่ 6 แผนการปรบัปรงุ

1. ความก้าวหน้าของการปรบัปรงุการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาคร ัง้ที่ผา่นมา

แผนการปรบัปรงุของภาคเรียน/ปี

การศึกษา

ที่ผา่นมา

ผลการดาํเนินการ

- -

2. การดาํเนินการอื่นๆ ในการปรบัปรงุรายวิชา

-

3. ข้อเสนอแผนการปรบัปรงุสาํหรบัภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป

ข้อเสนอแผนการปรบัปรงุ กาํหนดเวลาที่แล ้ว

เสรจ็

ผ ูร้บัผิดชอบ

4. ข้อเสนอแนะของอาจารยผ์ ูร้บัผิดชอบรายวิชาต่ออาจารยผ์ ูร้บัผิดชอบหลกัสตูร

ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิา ดร.วนัทกิา เครอืน้ําคาํ

ลงชือ่ ..........วนัทกิา เครอืน้ําคาํ....... วนัทีร่ายงาน 5 มกราคม 2569........

ชือ่อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร................................................................................................................

ลงชือ่ ................................................................. วนัทีร่บัรายงาน ................................................
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