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รายละเอียดของรายวิชา
วิทยาลัย/คณะ วิทยาศาสตร์  



ภาควิชา วิทยาศาสตร์การแพทย์
หลักสูตร แพทยศาสตรบัณฑิต
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	MDS314
	
	ความผิดปกติทางระบบประสาท
	2
	(2-0-4)

	
	
	(Disorders of Nervous System)
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	MDS 211 ระบบประสาท  
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	1/2568
	
	

	กลุ่ม
	
	01
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาปรับพื้นฐาน
	
	

	
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	ดร.เชิดศักดิ์ บุญยง
	
	อาจารย์ประจำ
	  
	อาจารย์พิเศษ

	อาจารย์ผู้สอน

	ศ.เกียรติคุณ นพ.วรชัย ศิริกุลชยานน์

ศ.คลินิกพญ.ศันสนีย์ วงศ์ไวศยวรรณ             
	
	อาจารย์ประจำ
อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ
อาจารย์พิเศษ

	
	รศ.ดร.ทัศนีย์ ปัญจานนท์ 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	รศ.ดร.วนิดา พงศ์สถาพร 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	ผศ.ดร.ภญ.อมรทัศน์  สดใส
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	นพ.กรัณย์  อนันตกิดาการ
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	ผศ.รตท ญ.ดร. อัจฉราวรรณ ทองมี

ผศ.ดร. บุษบา พิพิธพร                   

ผศ.นันทนิตย์ หงษ์ศรีจินดา

ผศ.ดร.พรรณภา เภาทอง
ผศ.ดร.รัชนก ขำศิริ
ดร.นิรชรา  เตชไพศาลเจริญกิจ
ผศ.พญ.อรุณี สิงห์เสน่ห์
นพ.ปิยะศักดิ์ น่วมนา
นพ.ภีมฌพัชญ์  ธนชาญวิศิษฐ์
พญ.ขวัญรัตน์  หวังผลพัฒนศิริ

	
	อาจารย์ประจำ
อาจารย์ประจำ 
อาจารย์ประจำ
อาจารย์ประจำ    
อาจารย์ประจำ    
อาจารย์ประจำ            
อาจารย์ประจำ
อาจารย์ประจำ
อาจารย์ประจำ
 อาจารย์ประจำ

	
	อาจารย์พิเศษ
อาจารย์พิเศษ
อาจารยืพิเศษ
อาจารย์พิเศษ
อาจารย์พิเศษ
อาจารย์พิเศษ
อาจารย์พิเศษ
อาจารย์พิเศษ
อาจารย์พิเศษ
อาจารย์พิเศษ


	
	
	
	
	
	

	สถานที่สอน
วันที่จัดทำ
	มหาวิทยาลัยรังสิต
14 กรกฎาคม 2568
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง


หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา
1.
วัตถุประสงค์ของรายวิชา  เมื่อผ่านการเรียนรู้  นักศึกษาแพทย์สามารถ
ด้านปัญญาพิสัย (Cognitive)
1. รู้และเข้าใจพยาธิกำเนิด พยาธิสรีรวิทยา พยาธิสภาพ และพยาธิวิทยาคลินิก ปัจจัยเสี่ยงที่มีผลต่อการเกิดโรคทาง พันธุกรรม ความผิดปกติแต่กำเนิดโรคติดเชื้อ การอักเสบ ความผิดปกติทางวิทยาภูมิคุ้มกัน การบาดเจ็บ เนื้องอก  ความผิดปกติ ทางเมตาบอลิสม การเสื่อม สภาพก่อนวัย ความผิดปกติทางจิต 
2. รู้และเข้าใจผลกระทบที่เกิดขึ้นระหว่างความผิดปกติในการทำงานของระบบประสาท กับการเปลี่ยนแปลงอันอาจเกิดจากโรคระบบอื่นๆ
3. รู้และเข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างอาการและอาการแสดง กับความรู้ทางวิทยาศาสตร์การแพทย์พื้นฐาน และกับพยาธิสภาพของโรคต่างๆ ในระบบประสาท
4. รู้และเข้าใจความสัมพันธ์ของเงาภาพทางกับกายวิภาคปกติและผิดปกติของระบบประสาท 
5. รู้และเข้าใจและอธิบายหลักการเก็บสิ่งส่งตรวจทางห้องปฏิบัติการและการแปลผลรายงาน     
6. รู้และเข้าใจกลุ่มยารักษาโรค และหลักการใช้ยาป้องกันโรคในระบบประสาทในด้านกลไกการออกฤทธิ์ของยา ผลทางเภสัชวิทยา ข้อบ่งใช้ ข้อห้ามใช้ ข้อควรระวัง อาการไม่พึงประสงค์ของยา  การแพ้ยา อันตรกิริยาระหว่างยา  พิษและอันตรายของยา  
7. รู้และเข้าใจเหตุผลและหลักการใช้ยาในบัญชียาหลักแห่งชาติ โดยเฉพาะทางด้านเศรษฐศาสตร์คลินิก
8. นำความรู้พื้นฐานทางกายวิภาคศาสตร์ สรีรวิทยา พยาธิวิทยาทั่วไปของระบบประสาท มาตั้งสมมติฐานปัญหาผู้ป่วย ทางคลินิก เพื่อนำเข้าสู่การวินิจฉัย และวางแผนการรักษาผู้ป่วยแบบองค์รวมและด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์  
9. รู้และเข้าใจผลกระทบจากพฤติกรรม ภาวะจิตใจ สังคม สิ่งแวดล้อม การประกอบอาชีพ ต่อการเกิดโรคในระบบประสาท รวมทั้งแนวทางป้องกันและการสร้างเสริมสุขภาพ และผลกระทบของโรคในระบบประสาทต่อจิตใจและการดำเนินชีวิตของผู้ป่วย ครอบครัว และสังคม
ด้านทักษะพิสัย (Skill)

ด้านเจตคติพิสัย (Attitude)
1. ตระหนักถึงความสำคัญของการนำจริยธรรมทางการแพทย์ มาใช้เพื่อประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ป่วยและครอบครัวอย่างมีคุณธรรมและจริยธรรมที่เหมาะสมสำหรับวิชาชีพ
2. ตระหนักถึงความสำคัญของการให้ความรู้แก่ผู้ป่วย ครอบครัวและชุมชน เพื่อการฟื้นฟูสุขภาพ การป้องกันการแพร่ระบาด  รวมทั้งการป้องกันการเกิดโรค
3. ตระหนักถึงความสำคัญของการติดตามความก้าวหน้าทางวิทยาการ และการเกิดโรค โรคอุบัติใหม่ในปัจจุบันและอนาคต และโรคอุบัติซ้ำ วิวัฒนาการของการตรวจต่างๆ ในการวินิจฉัย รวมทั้งการรักษาโรค
2.
คำอธิบายรายวิชา 

บูรณาการความรู้ชีวเคมี  วิทยาภูมิคุ้มกัน  จุลชีววิทยา  ปรสิตวิทยา พยาธิกำเนิด  พยาธิสรีรวิทยา พยาธิวิทยา พยาธิวิทยาคลินิก และเภสัชวิทยาของภาวะผิดปกติทางระบบประสาท ความสัมพันธ์ของอาการและอาการแสดงกับพยาธิสภาพของโรคที่พบบ่อย ความผิดปกติแต่กำเนิด โรคติดเชื้อ โรคที่ไม่ได้เกิดจากการติดเชื้อ  เนื้องอก  ความผิดปกติทางเมตาบอลิสม ผลกระทบจากความผิดปกติทางหลอดเลือด               ระบบไหลเวียน และโรคทางระบบอื่นๆต่อระบบประสาท การเสื่อมสภาพก่อนวัย  ความผิดปกติทางจิต ความสัมพันธ์ของอาการแสดงกับพยาธิสภาพของโรค ระบาดวิทยาและผลกระทบของโรคต่อจิตใจและสังคม  ปัจจัยเสี่ยงที่มีผลต่อการเกิดโรค เงาภาพรังสีผิดปกติทางระบบประสาทที่พบบ่อย หลักการเก็บสิ่งส่งตรวจทางห้องปฏิบัติการ และการแปลผลรายงาน การนำความรู้พื้นฐานมาใช้ทางคลินิก การดูแลผู้ป่วยแบบองค์รวมด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ การป้องกันโรคและการสร้างเสริมสุขภาพ
Integration of biochemistry, immunology, microbiology, parasitology, pathogenesis, pathophysiology, pathology, clinical pathology, and pharmacology of nervous system; hereditary, infectious and non-infectious disorders;  neoplastic disorders and tumor-like conditions;  metabolic and regulatory disorders;  vascular and circulatory disorders; degenerative disorders; psychological disorders; epidemiology; emotional and behavioral factors;  relationship of symptoms and pathology; influence on person, family and society;  occupational and other environmental risk factors; common related imaging; principle of specimen collection; clinical correlation; holistic care with humanized healthcare; health prevention of diseases and promotion. 
3.จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
มี .......3........ชั่วโมง/สัปดาห์




e-mail: cherdsak.b@rsu.ac.th
                                                                              Classroom วิชา MDS314                                








Line กลุ่ม : MD








ห้องพักอาจารย์ อาคาร 4 ห้อง 4-707
หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปนี้
1.
คุณธรรม จริยธรรม 
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1.1


	ตระหนักในคุณค่า คุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต
	· สอดแทรกการสอนด้านความมีวินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
· สอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรมในระหว่างทำกิจกรรมการเรียนต่าง ๆ โดยเน้นความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ความมีวินัย ความซื่อสัตย์ต่อตนเองและผู้อื่น ความถ่อมตน และความมีน้ำใจต่อเพื่อนร่วมงาน
· แสดงแบบอย่างที่ดีให้เห็นเป็นตัวอย่าง (Role model)
	· สังเกตพฤติกรรมการส่งงานต้องเป็นไปตามกำหนดเวลา
· สังเกตการมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมการเรียนต่าง ๆ และความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับหมอบหมาย
· สังเกตพฤติกรรมการ-แสดงออกในชั้นเรียน และการให้เหตุผลของนักศึกษา

	1.2 
	มีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
	· สอดแทรกเนื้อหาด้านความมีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
· สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรมในระหว่างการสอน เน้นความรับผิดชอบต่องาน วินัย จรรยาบรรณ ความซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ในกลุ่ม ความถ่อมตนและความมีน้ำใจต่อเพื่อนร่วมงาน และความไม่ละโมบ
	· สังเกตพฤติกรรมการส่งงานจะต้องเป็นไปตามกำหนดเวลา เพื่อฝึกให้นักศึกษารับผิดชอบต่องาน สามารถทำงานร่วมกันกับผู้อื่นและมีความตรงต่อเวลา


2. ความรู้
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	2.1
	มีความรู้และความเข้าใจในทฤษฎี หลักการ วิธีการในสาขาวิชาชีพ 
	· บรรยาย/บรรยายแบบมีปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียน
· คลินิกสัมพันธ์ (Clinical correlation)
	· แบบทดสอบออนไลน์หลังการสอนบรรยายในรูปแบบ formative
· ข้อสอบปรนัย (Summative)

	
	
	· การเรียนแบบใช้ทีมเป็นฐาน (Team-based learning)
	· ประเมินการมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมกลุ่ม

	2.3 
	สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจ รวมทั้งประยุกต์ความรู้ ทักษะ และการใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ไขปัญหาทางด้านพยาธิกำเนิด พยาธิสภาพและการตรวจทางห้องปฏิบัติการของโรคหรือภาวะที่มีความผิดปกติทางระบบประสาท
	· การให้นศ.ได้มีโอกาสนำเสนอในรูปแบบของข้อสอบ formative และกรณีศึกษา (Case study)                 ตัวอย่างปัญหาทางการแพทย์ที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่บรรยาย กระตุ้นให้นักศึกษาคิดวิเคราะห์แสดงความเห็นในเชิงวิพากษ์ และสามารถนำเสนอในชั้นเรียนได้ด้วยตัวเอง
	· ความสนใจของนักศึกษาที่จะค้นคว้าด้วยตนเอง โดยอยู่ในความดูแลของอาจารย์ที่ปรึกษา 
· คะแนนในการนำเสนอ formative            case discussion และ case presentation
· สอบข้อสอบ Case
· ข้อสอบ pre-test และ post test ของ formative


3.
ทักษะทางปัญญา
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	3.1
	สามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่างเป็นระบบ
	· ซักถามและทดสอบความรู้ความเข้าใจเป็นระยะ ๆ ในระหว่างการบรรยาย
· มอบหมายกรณีศึกษาตัวอย่างผู้ป่วย เพื่อให้นักศึกษานำความรู้พื้นฐานที่เรียนในภาคบรรยายมาประยุกต์ใช้ในการอธิบายความผิดปกติที่พบและกลไกการเกิดความผิดปกติในผู้ป่วย รวมถึงให้ค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับกรณีศึกษาตัวอย่างผู้ป่วย
· แบ่งกลุ่มนักศึกษาเพื่ออภิปรายกรณีศึกษาตัวอย่างผู้ป่วยที่ได้รับ โดยแต่ละกลุ่มจะมีอาจารย์ประจำกลุ่มและอาจารย์แพทย์คอยให้คำแนะนำ และข้อเสนอแนะ
· ให้นักศึกษาแต่ละกลุ่มนำเสนอกรณีศึกษาตัวอย่างผู้ป่วยหน้าชั้นเรียน และตอบข้อซักถามจากคณาจารย์และผู้เข้าฟังการนำเสนอ
	· ประเมินความเข้าใจและความถูกต้องในการตอบคำถาม และการอภิปรายคำตอบ
· ประเมินความเข้าใจและความถูกต้องในการวิเคราะห์กรณีศึกษาตัวอย่างผู้ป่วย
· ประเมินความถูกต้องของข้อมูลที่นำมาใช้อธิบายความผิดปกติที่พบในผู้ป่วย
· ประเมินความสามารถในการนำเสนอความรู้ และความถูกต้องของการตอบข้อซักถาม
· ข้อสอบปรนัย


4.
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	4.1
	มีความสามารถในการติดต่อ สื่อสารข่าวสารให้เป็นที่เข้าใจได้อย่างถูกต้อง
	· แบ่งกลุ่มวิเคราะห์กรณีศึกษาตัวอย่างผู้ป่วย เพื่อฝึกการแบ่งงาน และการ-สื่อสารข้อมูลข่าวสารภายในกลุ่ม
· ให้นักศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติม และร่วมอภิปรายกลุ่ม
	· ประเมินการมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นภายในกลุ่ม
· ประเมินทักษะการนำเสนอและการอภิปรายข้อมูลระหว่างนักศึกษาในกลุ่ม


5.
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	5.4
	มีความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างเหมาะสม
	· ให้นักศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติมเพื่อใช้วิเคราะห์กรณีศึกษาตัวอย่างผู้ป่วยที่ได้รับมอบหมาย
· ให้นักศึกษานำเสนอกรณีศึกษาตัวอย่างผู้ป่วยหน้าชั้นเรียน 
	· ประเมินความน่าเชื่อถือของข้อมูลที่มาจากแหล่งสารสนเทศ
· ประเมินความสามารถในการเลือกใช้ข้อมูลจากแหล่งสารสนเทศ
· ประเมินรูปแบบ และเทคนิคการใช้สื่อในการนำเสนองาน


การพัฒนาผลการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 14 ข้อ มีดังนี้
	O1
	O2
	O3
	O4
	O5
	O6
	O7
	O8
	O9
	O10
	O11
	O12
	O13
	O14

	O1.1
	O1.2
	O2.1
	O2.2
	O2.3
	O3.1
	O3.2
	O3.3
	O4.1
	O4.2
	O4.3
	O5.1
	O5.2
	O5.3
	O6.1
	O6.2
	O6.3
	O7.1
	O7.2
	O7.3
	O8.1
	O8.2
	O8.3
	O9.1
	O9.2
	O9.3
	O9.4
	O10.1
	O10.2
	O10.3
	O11.1
	O11.2
	O11.3
	O12.1
	O12.2
	O12.3
	O13.1
	O13.2
	O13.3
	O14.1
	O14.2
	O14.3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


O1.  ความรู้วิทยาศาสตร์การแพทย์พื้นฐานและวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก (Basic and Clinical sciences)
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	O1.2.4
	มีความรู้ความเข้าใจภาวะผิดปกติของระบบประสาทและสามารถประยุกต์ใช้ในการบริบาลผู้ป่วย

	· บรรยาย/บรรยายแบบมีปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียน (Lecture/Interactive lecture)
· บรรยายโดยอิงโจทย์ผู้ป่วย (Case-based lecture)

· การเรียนแบบใช้ทีมเป็นฐาน (Team-based learning; TBL)
· การเรียนรู้โดยการกำกับตนเองในเรื่องที่กำหนด (Directed self learning) 


	Formative +/- คะแนนเก็บ:
· การมีส่วนร่วม (Participation)
· ข้อสอบปรนัย (MCQ) 
โดยการประเมินออนไลน์นอกห้องเรียน
· การประเมินทักษะการทำงานเป็นทีมในกิจกรรมการเรียน
Summative:
· ข้อสอบปรนัย (MCQs) 


O6. การสืบค้นทางห้องปฏิบัติการ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	O6.2.7


	อธิบายข้อบ่งชี้ ข้อห้าม การเตรียมผู้ป่วย การจัดเก็บสิ่งส่งตรวจ สภาพและเงื่อนไขที่เหมาะสมภาวะแทรกซ้อนในการตรวจน้ำไขสันหลัง ขั้นตอนการตรวจ และแปลผลการตรวจน้ำไขสันหลัง
	· บรรยาย/บรรยายแบบมีปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียน (Lecture/Interactive lecture)

· การเรียนแบบใช้ทีมเป็นฐาน (Team-based learning; TBL)

· การเรียนรู้โดยการกำกับตนเองในเรื่องที่กำหนด (Directed self learning) 

· มอบหมายงานบุคคล ตอบคำถาม แบบทดสอบ (Individual assignment-quiz)
	Formative +/- คะแนนเก็บ:
• การมีส่วนร่วม (Participation)

• ข้อสอบปรนัย (MCQ) 

โดยการประเมินออนไลน์นอกห้องเรียน
• การประเมินทักษะการทำงานเป็นทีมในกิจกรรมการเรียน
Summative:

• ข้อสอบปรนัย (MCQs)


O11.  การพัฒนาตนเองเชิงวิชาชีพและเชิงปัจเจกบุคคล (Professional and personal development)
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	O11.2.1
	สามารถประยุกต์ทฤษฎีการเรียนรู้และใช้เทคโนโลยีในการฝึกเรียนรู้ด้วยตนเอง (Directed self-learning)
	· มอบหมายงานบุคคล ตอบคำถาม แบบทดสอบ (Individual assignment quiz)
· การเรียนรู้โดยการกำกับตนเองในเรื่องที่กำหนด (Directed self-learning)
· มอบหมายงานกลุ่ม ค้นคว้าข้อมูล รายงานโครงงาน (Group assignment-project)
· การอภิปรายกลุ่ม (Group discussion)

	Formative +/- คะแนนเก็บ:
· การมีส่วนร่วม (Participation)
· การประเมินงานที่ได้รับมอบหมายรายบุคคล (Evaluation of work assignment-individual)
· การประเมินงานที่ได้รับมอบหมายรายรายกลุ่ม (Evaluation of work assignment-group)
· การนำเสนองาน (Presentation)
Summative:
· ข้อสอบปรนัย (MCQs) 


O12.  ภาวะผู้นำและการทำงานร่วมกับผู้อื่น (Leadership and teamwork)
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	O12.2.1
	สามารถเรียนเป็นกลุ่ม
	· มอบหมายงานกลุ่ม ค้นคว้าข้อมูล รายงานโครงงาน (Group assignment-project)
· การอภิปรายกลุ่ม (Group discussion)
· การเรียนแบบใช้ทีมเป็นฐาน (Team-based learning)
	Formative:
· การประเมินทักษะการทำงานเป็นทีมในกิจกรรมการเรียนหรือโครงการต่างๆ (Evaluation of teamwork assignment-group/project)

	O12.3.1
	สามารถเป็นผู้นำกลุ่ม
	· มอบหมายให้เป็นหัวหน้ากลุ่มแล้วให้ข้อมูลย้อนกลับ
	Formative:
· การประเมินทักษะการเป็นผู้นำในกิจกรรมการเรียนหรือโครงการต่าง ๆ (Evaluation of leadership assignment-individual)
· การประเมินโดยเพื่อนร่วมชั้นเรียน  (Peer assessment)


หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล
1.
แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	กิจกรรมการเรียนการสอน
และสื่อที่ใช้
	จำนวนชั่วโมง
	ผู้สอน

	1
	(1) Bacterial infection

	- การบรรยาย/บรรยายแบบมีปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียน

- Power point presentation
	1
	ผศ.ดร.อัจราวรรณ  ทองมี

	1
	(2) Viral infection
	- การบรรยาย/บรรยายแบบมีปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียน

- Power point presentation
	1
	ผศ.ดร.อัจราวรรณ  ทองมี

	1
	(3) Pathology of eyes 

(4) Pathology of ears

	- การบรรยาย/บรรยายแบบมีปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียน

- Power point presentation
	1.5

	ศ.เกียรติคุณ นพ.วรชัย  ศิริกุลชยานน์


	1
	(5) Pathology of Nervous System
	- การบรรยาย/บรรยายแบบมีปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียน
- Power point presentation
	2.5
	ผศ.พญ.อรุณี สิงห์เสน่ห์

	2


	(6) Other disorders in nervous systems
	- การบรรยาย/บรรยายแบบมีปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียน
- Power point presentation
	3
	นพ.ภีมฌพัชญ์  ธนชาญวิศิษฐ์

	3
	(7) Neurotransmitters / Hypnotics, anxiolytics / antiepileptics 
	- การบรรยาย/บรรยายแบบมีปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียน

- Power point presentation
	3
	ผศ.ดร.ภญ.อมรทัศน์  สดใส

	2
	(8) Antidepressants, antimanic drugs / Drugs used in psychoses                          
	- การบรรยาย/บรรยายแบบมีปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียน

- Power point presentation

- แบบฝึกหัดก่อนเรียน
	1
	ผศ.ดร.ภญ.อมรทัศน์  สดใส

	2
	(9) Analgesic, antipyretic and antimigrain drug   
	- การบรรยาย/บรรยายแบบมีปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียน

- Power point presentation
	2
	รศ.ดร.ทัศนีย์  ปัญจานนท์

	2
	(10) Rx neurodegenerative and movement disorder / neuromuscular disorder        
	- การบรรยาย/บรรยายแบบมีปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียน

- Power point presentation
	2
	รศ.ดร.ทัศนีย์  ปัญจานนท์

	2
	(11) CNS stimulants,  drugs used in substance dependence/ Drugs for infection / inflammation
	- การบรรยาย/บรรยายแบบมีปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียน
- Power point presentation
	1
	รศ.ดร.ทัศนีย์  ปัญจานนท์

	3
	(12) Clinical correlation in neurological system 
	- การบรรยาย/บรรยายแบบมีปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียน
- Power point presentation
	3


	นพ.ปิยะศักดิ์  น่วมนา



	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	กิจกรรมการเรียนการสอน
และสื่อที่ใช้
	จำนวนชั่วโมง
	ผู้สอน

	3
	Case discussion
	- การอภิปรายกลุ่ม
	3
	คณาจารย์
นพ.กรัณย์  อนันตกิดาการ

	
	Case presentation
	- การนำเสนองานหน้าชั้นเรียน

- PowerPoint presentation
- สอบกรณีศึกษาตัวอย่างผู้ป่วย
	3
	คณาจารย์
พญ.ขวัญรัตน์  หวังผลพัฒนศิริ

	3
	Formative activity
	- แบบทดสอบก่อนกิจกรรม
- การทำกิจกรรมกลุ่ม
- แบบทดสอบหลังกิจกรรม
	3
	คณาจารย์

	
	สอบภาคบรรยาย (สัปดาห์ที่ 4)
	

	รวม
	30


2.
แผนการประเมินผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	1.1
	สังเกตพฤติกรรมและการมีส่วนร่วม
	ตลอดการศึกษา
	S/U

	2.1
	ข้อสอบภาคทฤษฎี การสอบแบบปรนัย (Summative)
แบบทดสอบก่อนเริ่ม Formative activity
ประเมินการมีส่วนร่วมในการทำ Formative activity
แบบทดสอบหลัง Formative activity
	5

	70%
3%
6%
6%

	3.1, 4.1, 5.4


	ประเมินผลการวิเคราะห์กรณีศึกษาตัวอย่างผู้ป่วย และสังเกตการทำงานกลุ่ม การอภิปรายกลุ่มย่อย
	4 
	5%


	
	ประเมินความสามารถในการนำเสนอในห้องเรียน และการตอบข้อซักถาม
	4 
	5%


	3.1
	ข้อสอบกรณีตัวอย่างผู้ป่วย การสอบแบบปรนัย
	4
	5%


3.    แผนการประเมินผลการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 14 ข้อ มีดังต่อไปนี้
	O1
	O2
	O3
	O4
	O5
	O6
	O7
	O8
	O9
	O10
	O11
	O12
	O13
	O14

	O1.1
	O1.2
	O2.1
	O2.2
	O2.3
	O3.1
	O3.2
	O3.3
	O4.1
	O4.2
	O4.3
	O5.1
	O5.2
	O5.3
	O6.1
	O6.2
	O6.3
	O7.1
	O7.2
	O7.3
	O8.1
	O8.2
	O8.3
	O9.1
	O9.2
	O9.3
	O9.4
	O10.1
	O10.2
	O10.3
	O11.1
	O11.2
	O11.3
	O12.1
	O12.2
	O12.3
	O13.1
	O13.2
	O13.3
	O14.1
	O14.2
	O14.3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3.1   แยกตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	
	
	
	Formative
	Summative

	O1.2.4
O 6.2.7
	ข้อสอบปรนัย (MCQ) (online exam)
	4 
	-
	70%

	
	การมีส่วนร่วม (Participation)
	
	S/U
	-

	
	ข้อสอบปรนัย (MCQ) การประเมินออนไลน์ (online exam) นอกห้องเรียน
	
	9%
(Pre-test 

Post test)
	

	
	การประเมินทักษะการทำงานเป็นทีมในกิจกรรมการเรียนหรือโครงการต่าง ๆ (GAP)
	
	6%
	-

	O11.2.1
	การประเมินงานที่ได้รับมอบหมายรายบุคคล  (EWA-I)
	4 
	5%
	-

	
	การประเมินงานที่ได้รับมอบหมายรายกลุ่ม (EWA-G)
	
	S/U*
	-

	
	การมีส่วนร่วม (Participation)
	
	S/U*
	-

	
	การนำเสนองาน (P)
	
	5%
	-

	
	ข้อสอบปรนัย (MCQ)
	
	5%
	-

	O12.2.1
	การประเมินทักษะการทำงานเป็นทีมในกิจกรรมการเรียนหรือโครงการต่างๆ (GAP)
	4 
	S/U
	-

	O12.3.1
	การประเมินทักษะการเป็นผู้นำในกิจกรรมการเรียนหรือโครงการต่าง ๆ (Evaluation of leadership assignment-individual)
	4
	S/U
	-

	
	การประเมินโดยเพื่อนร่วมชั้นเรียน  (Peer assessment)
	4
	S/U
	-


3.2   แยกตามวิธีการประเมิน
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	ผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	
	
	
	Formative
	Summative

	การมีส่วนร่วม (Participation)
	O1.2.4,
O6.2.7

O11.2.1
	ตลอดการศึกษา
	S/U
	-

	ข้อสอบปรนัย (MCQ)
	O1.2.4
O6.2.7
	5
	-
	70%

	
	O11.2.1
	4
	5%
	-

	ข้อสอบปรนัย (MCQ) โดยการประเมินออนไลน์ (online exam) นอกห้องเรียน
	O1.1.11
	4 
	9%
(Pre and post test)
	-

	การประเมินงานที่ได้รับมอบหมายรายบุคคล  (EWA-I)
	O11.2.1
	4 
	5%

	-

	การประเมินงานที่ได้รับมอบหมายรายกลุ่ม (EWA-G)
	O11.2.1
	4 
	S/U*
	-

	การนำเสนองาน (P)
	O11.2.1
	4 
	5%
	-

	การประเมินทักษะการทำงานเป็นทีมในกิจกรรมการเรียนหรือโครงการต่างๆ (GAP)
	O1.2.4
O6.2.7


	4
	6%
	-

	
	O12.2.1
	4
	S/U*
	-

	การประเมินทักษะการเป็นผู้นำในกิจกรรมการเรียนหรือโครงการต่าง ๆ (Evaluation of leadership assignment-individual)
	O12.3.1
	4
	S/U
	-

	การประเมินโดยเพื่อนร่วมชั้นเรียน  
	O12.3.1
	4
	S/U
	-


4.  เกณฑ์การตัดสิน

Latter grade (A, B+, B, C+, C, D+, D และ F) 

Summative assessment โดยสอบภาคทฤษฎี

70%


Case study





15%



Case discussion 



5%



Case presentation



5%



Case post-test




5%


Formative assessment



15%



Pre-test




3%



Formative activity



6%



Post-test




6% 

5. เกณฑ์ผ่าน/ไม่ผ่าน
Formative evaluation มีเครื่องหมาย * ต้องได้สัญลักษณ์ S เท่านั้น 
การตัดสินคะแนนใช้คะแนนรวม นำมาตัดเกรดเป็น A, B+, B, C+, C, D+, D, F โดยนักศึกษาจะต้องได้คะแนนรวมไม่ต่ำกว่าร้อยละ 65 (หรือเกรด C)
ระเบียบการสอบแก้ตัวสำหรับรายวิชาเชิงระบบ (Organ system-based subjects) ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยรังสิตว่าด้วยการศึกษาเพื่อปริญญาแพทยศาสตร์บัณฑิต พศ.2562 ตามมติสภามหาวิทยาลัยรังสิต ในการประชุมครั้งที่ 1/2563 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2563 
1. กำหนดให้มีการสอบแก้ตัวในกลุ่มรายวิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์พื้นฐาน (ปรีคลินิก) รูปแบบการสอนเชิงระบบ (Organ system-based curriculum) สำหรับนักศึกษาวิทยาลัยแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยรังสิต โดยเริ่มมีผลบังคับใช้สำหรับนศที่เริ่มเข้าเรียนหลักสูตรแพทยศาสตร์บัณฑิตตั้งแต่ ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไป นศ.ต้องได้คะแนนเฉลี่ยในวิชาพื้นฐานวิชาชีพไม่ต่ำกว่า 2
2. อนุญาตให้นักศึกษาสอบแก้ตัวได้ เฉพาะรายวิชาที่คะแนนไม่ผ่านเกณฑ์ เกรด C ของวิชานั้น ๆ
3. ข้อสอบที่ใช้สำหรับสอบแก้ตัว คัดเลือกจากการสอบครั้งที่นักศึกษามีผลการสอบต่ำกว่าร้อยละของคะแนนผ่านเกณฑ์ C ของวิชานั้น ๆ โดยใช้ข้อสอบเก่ารวมกับข้อสอบใหม่ จากนั้นนำคะแนนที่ได้จากการสอบแก้ตัวไปแทนที่คะแนนเดิม ถ้าผลรวมของคะแนนใหม่ทั้งวิชาได้ตามเกณฑ์ขั้นต่ำผ่านเกรด C ถือว่าการสอบแก้ตัวผ่าน นักศึกษาได้เกรดใหม่เป็น C
4. หากสอบแก้ตัวไม่ผ่าน ผลการเรียนรายวิชานั้นจะเป็นคะแนนเดิม ทั้งนี้การสอบแก้ตัวจะสอบได้เพียงครั้งเดียวเท่านั้น
5. อนุญาตให้สอบแก้ตัวได้เฉพาะภาคบรรยายเท่านั้น ไม่มีการสอบแก้ตัวในภาคปฏิบัติการ
6. นักศึกษาต้องสอบแก้ตัวตามระยะเวลาที่ภาควิชาวิทยาศาสตร์การแพทย์กำหนดและต้องดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 3 สัปดาห์ของการเปิดภาคการศึกษาถัดไปตามกฎของมหาวิทยาลัย
7. การสอนทบทวนก่อนสอบแก้ตัว ให้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของผู้ประสานงานรายวิชาและอาจารย์ผู้ร่วมสอนในรายวิชานั้น ๆ
6. การบังคับให้ลงทะเบียนเรียนซ้ำ
นักศึกษาได้เกรด D, D+ หรือ F
หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.
ตำราและเอกสารหลัก
1.1 Cotran, R.S., Kumar, V., Collins, T. (2025). Robbins & Cotran Pathologic Basis of Disease (11th ed). Philadelphia: WB Saunders Co.
1.2. Rubin, E., Faber, J.L. (2019) Rubin’s Pathology: Clinicopathologic Foundations of Medicine (8th ed). New-York: Lippincott Williams&Wilkins Publisher.
1.3. Katzung, B. G., Masters, S. B., & Trevor, A. J. (2023). Basic & clinical pharmacology (16th ed). New York: McGraw-Hill Medical

1.4. Goodman, L. S., Gilman, A., Brunton, L. L., Lazo, J. S., & Parker, K. L. (2023). Goodman & Gilman's the pharmacological basis of therapeutics (14th ed). New York: McGraw-Hill.
2.
เอกสารและข้อมูลสำคัญ

เอกสารประกอบการสอนแต่ละเรื่องของอาจารย์ผู้สอน
3.
เอกสารและข้อมูลแนะนำ

หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา\
1.
กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

1.1  ให้นักศึกษาประเมินผู้สอนโดยแบบประเมิน พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะ
1.2  ให้นักศึกษาประเมินรายวิชาโดยแบบประเมิน พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะ
2.
กลยุทธ์การประเมินการสอน

2.1 การสังเกตการสอนโดยผู้ร่วมงาน โดยแบบประเมิน
2.2 ผลการสอบและการเรียนรู้ของนักศึกษา
2.3 การทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู้
2.4 สังเกตการณ์ การเรียนของนักศึกษาในห้องเรียน
2.5 ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการประเมินโดยแบบประเมิน
2.6 ทดสอบความรู้เบื้องต้นที่จำเป็นก่อนการเรียนบทใหม่ 
2.7 ตรวจสอบความเข้าใจของนักศึกษาเป็นรายบุคคลในระหว่างการเรียน
3.
การปรับปรุงการสอน 

3.1 นำผลการประเมินผู้สอนและประเมินรายวิชามาพิจารณาและหาแนวทางปรับปรุงวิธีการสอนและการเรียนรู้ของนักศึกษา
3.2 จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน
3.3 การวิจัยในชั้นเรียนเพื่อนำมาปรับปรุงการสอน
3.4 วิเคราะห์ข้อสอบ เพื่อปรับปรุงการสอน และพัฒนาคลังข้อสอบ 
4.
การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา



สัมภาษณ์นักศึกษา 



การสังเกตพฤติกรรมนักศึกษา



การตรวจสอบการให้คะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา



การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ



รายงานผลการเก็บข้อมูลเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในแต่ละด้าน




แบบสำรวจ/แบบสอบถาม



อื่นๆ ระบุ
5.
การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา

5.1 มีการปรับปรุงรายวิชาโดยเฉพาะสื่อการเรียนการสอน และเนื้อหาใหม่ให้ทันสมัยอยู่เสมอ 
5.2 ในแต่ละภาคการศึกษาจะมีการนำผลการประเมินการสอนมาพิจารณาปรับปรุงแนวทางการสอนในภาคการศึกษาถัดไป
     5.3 ทบทวนและปรับปรุงประมวลรายวิชาทุกปี
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