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รายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม 
 

วิทยาลยั   แพทยศาสตร์  ภาควิชา ศลัยศาสตร์ 
หลกัสูตร แพทยศาสตรบณัฑิต 

 

หมวดท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 
SUR 622    ศลัยศาสตร์ 6 2 (0-4-2) 
  Surgery VI   
วิชาบงัคบัร่วม  SUR 621 ศลัยศาสตร์ 5   
วิชาบงัคบัก่อน  สอบผา่นการประเมินการเรียนรู้ทุกรายวิชาของชั้นปีท่ี 5   
ภาคการศึกษา  1/2568   
กลุ่ม  A   
ประเภทของวิชา  วิชาศึกษาทัว่ไป   
  วิชาเฉพาะ   
  วิชาเลือกเสรี   

อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ  
1. นายแพทย์สุจินต์ รุจิเมธาภาส  ◼  อาจารย์ประจำ  อาจารย์พิเศษ 
2. ผศ. พิเศษ นายแพทย์อิทธิพล  กุลนรัตน์ ◼  อาจารย์ประจำ  อาจารย์พิเศษ 

อาจารย์ผู้สอน 
1. รศ.พิเศษนายแพทย์เมธี วงศ์ศิริสุวรรณ ◼ อาจารย์ประจำ  อาจารย์พิเศษ 
2. ผศ. พิเศษ นายแพทย์อิทธิพล  กุลนรัตน์ ◼  อาจารย์ประจำ  อาจารย์พิเศษ 
3. นายแพทย์นภทีป์  เสกขพันธุ์  ◼ อาจารย์ประจำ  อาจารย์พิเศษ 
4. นายแพทย์สุจินต์  รุจิเมธาภาส  ◼ อาจารย์ประจำ  อาจารย์พิเศษ 
5. นายแพทย์วรท  รัตนวินิจกุล  ◼ อาจารย์ประจำ  อาจารย์พิเศษ 
6. แพทย์หญิงฐิติกานต์  วังอาภากุล  ◼ อาจารย์ประจำ  อาจารย์พิเศษ 
7. นายแพทย์พรินทร์  มหัทธโน   อาจารย์ประจำ ◼ อาจารย์พิเศษ 
8. ผศ.พิเศษ นายแพทย์อนันต์  อนันทนันดร  อาจารย์ประจำ ◼ อาจารย์พิเศษ 

สถานท่ีสอน   ◼ ในท่ีตั้ง   นอกท่ีตั้ง 
 - ศูนยแ์พทยศาสตร์ชั้นคลินิก โรงพยาบาลราชวิถีและสถาบนัสุขภาพเด็กแห่งชาติมหาราชินี 
 - โรงพยาบาลราชวิถี 

วนัท่ีจดัท า    
 วนัท่ี  1  ตุลาคม  2568 
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หมวดท่ี 2  การด าเนินการท่ีต่างจากแผนการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 
 

1. การเตรียมนักศึกษา 

แผนการเตรียม การเตรียมท่ีต่างจากแผน 
ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพ่ือการ

วางแผนในอนาคต 
Orientation จากอาจารย์
ประจ ารายวิชา วนัท่ีขึ้น
ปฏิบติังาน 

 
- 

 
 

 
2. การเตรียมอาจารย์ท่ีปรึกษา/อาจารย์นิเทศก์ 

แผนการเตรียม การเตรียมท่ีต่างจากแผน 
ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็นเพ่ือการ

วางแผนในอนาคต 
ส่งตารางสอนล่วงหนา้ก่อน
นกัศึกษาขึ้น ใหก้บัอาจารย์
ผูส้อนทั้งหมด 
 

อาจารยบ์างท่านอาจติดภารกิจ
ราชการหรือลาหยดุ 

จดัใหอ้าจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา
ใหส้อนหรือจดัตารางใหอ้าจารย์
ท่านอ่ืนสอนแทน 

ใหเ้จา้หนา้ผูช่้วย 
ประสานงานเก่ียวกบัการ
เรียนการสอน (หอ้งสอน, 
อุปกรณ์, เช็คช่ือนกัศึกษา
แพทย)์ 

อาจมีปัญหาเร่ืองหอ้งเรียนไม่
วา่ง เน่ืองจากมีการใชห้้อง
ประชุมอยูใ่นขณะนั้นหรือมีการ
จดั Workshops 

-ติดต่อประสานงานกบัเจา้หนา้ท่ี
ส านกังานเพื่อจองห้องเรียนล่วงหนา้ 
-ตรวจสอบทุกวนัเพื่อยนืยนัว่า
สามารถใชห้อ้งเพื่อการสอนได้
หรือไม่ 
-หาสถานท่ีสอนแทน และแจง้
นกัศึกษา, อาจารยผ์ูส้อน 
-ถา้ไม่สามารถหาอุปกรณ์หรือ
สถานท่ีไดใ้หแ้จง้อาจารย์
ผูรั้บผิดชอบรายวิชา 

จดัอาจารยส์อน “การดูแล
เบ้ืองตน้ผูป่้วยในศลัยกรรม
ประสาทแบบขา้งเตียง 
(Bedside teaching) เพิ่มขึ้น
เพื่อการพฒันาการเรียนการ
สอนใหมี้ประสิทธิภาพเพิ่ม
มากขึ้น 

ไม่มี ไม่มี 
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3. การเตรียมพนักงานพีเ่ลีย้ง (Field Supervisors) จากสถานประกอบการ  

แผนการเตรียม การเตรียมท่ีต่างจากแผน 
ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็น
เพ่ือการวางแผนในอนาคต 

 
เป็นไปตามแผน 
 

  

 
4. การเปลีย่นแปลงการจัดการในการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม  
 4.1 การเปลีย่นแปลงกจิกรรม และ/หรืองานท่ีมอบหมายให้นักศึกษา 

การเปลีย่นแปลง 
ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็น 
เพ่ือการวางแผนในอนาคต 

ติดตามสอบถามจากนกัศึกษา อาจารยแ์ต่ละ
แผนก, log book เพื่อติดตามปัญหาท่ีอาจ
เกิดขึ้น 

 

เพิ่มชัว่โมงการเรียนการสอน “การดูแล
เบ้ืองตน้ผูป่้วยในศลัยกรรมประสาทแบบขา้ง
เตียง (Bedside teaching) เพิ่มขึ้นเพื่อการ
พฒันาการเรียนการสอนใหมี้ประสิทธิภาพ
เพิ่มมากขึ้น 

 

  
     4.2 การเปลีย่นแปลงส่ิงอ านวยความสะดวกในการสนับสนุนนักศึกษา 

การเปลีย่นแปลง 
ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็น 
เพ่ือการวางแผนในอนาคต 

- ไม่มี 
 

 

       
4.3  การเปลีย่นแปลงอ่ืนๆ  

การเปลีย่นแปลง 
ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็น 
เพ่ือการวางแผนในอนาคต 

- ไม่มี 
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หมวดที่ 3 ผลการด าเนินการ 
 
1. จ านวนนกัศึกษาท่ีลงทะเบียน/ส่งไปฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 14 คน 
2. จ านวนนกัศึกษาท่ีคงอยูเ่ม่ือส้ินสุดการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 14 คน 
3. จ านวนนกัศึกษาท่ีถอน (W) - คน 
4.   จ านวนนกัศึกษาขาดสอบ                -        คน 
5. การกระจายของระดบัคะแนน (เกรด) 
 

ระดับคะแนนตัวอกัษร จ านวน ร้อยละ 
A 5 35.71 

B+ 6 42.85 
B 1 7.15 

C+ 2 14.29 
C - - 

D+ - - 
D - - 
F - - 
I - - 
S - - 
U - - 
รวม 14 100 

 
 

6. ปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อผลการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม  
  เน่ืองจากพบปัญหาเก่ียวกบัการสอบใบอนุญาตประกอบวิชาชีพของนกัศึกษาแพทย ์ทาง
ประสาทศลัศาสตร์จึงมีแนวทางในการพฒันาการเรียนการสอนใหมี้ประสิทธิภาพมากขึ้น โดยเพิ่ม
ชัว่โมงการเรียนการสอน “การดูแลเบ้ืองตน้ผูป่้วยในศลัยกรรมประสาทแบบขา้งเตียง (Bedside 
teaching)  
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หมวดท่ี 4  ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
1. ประเด็นด้านการบริหารของสถาบันอุดมศึกษา และ/หรือ สถานประกอบการ/สถานท่ีฝึก 
2. ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

ความหลากหลายของผูป่้วยในช่วงเดือนท่ีมีวนัหยดุยาว อาจท าใหน้กัศึกษามีประสบการณ์นอ้ยลงได ้
3. การเปลีย่นแปลงท่ีจ าเป็นเพ่ือหลกีเลีย่งปัญหาและอุปสรรคในอนาคต  

แจง้ใหท้ราบถึงความส าคญัของสิทธิของผูป่้วย ใหมี้ความระมดัระวงัการใช ้social media ต่างๆ 
 

หมวดท่ี 5  การประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 
1. การประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนามโดยนักศึกษา (แนบผลการส ารวจ) 
 1.1 ขอ้วิพากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมิน 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

คุณสมบติั เห็นดว้ย
มากท่ีสุด 

เห็น
ดว้ย 

ไม่เห็น
ดว้ย 

ไม่เห็นดว้ย
มากท่ีสุด 

1 มีความรู้และความสามารถในการประเมิน 
ภาวะฉุกเฉินทางประสาทศลัยศาสตร์ 

    

2 มีความรู้และความสามารถในการรวบรวมขอ้มูล วิเคราะห์ 
 และประเมินปัญหาของผูป่้วยทางประสาทศลัยศาสตร์ได ้

    

3 มีความรู้ความสามารถในการใหค้  าปรึกษา ดูแล 
ปัญหาสุขภาพเบ้ืองตน้แก่ผูป่้วยทางประสาทศลัยศาสตร์ได ้ 

    

4 มีความรู้ความสามารถและใหก้ารบ าบดัรักษาผูป่้วยทาง
ประสาทศลัยศาสตร์ได ้และปรึกษาผูเ้ช่ียวชาญไดอ้ยา่ง
เหมาะสม ในโรค/ภาวะ ดงัต่อไปน้ี brain tumor , brain death  

    

5 มีความรู้ความสามารถในการวินิจฉยัและสามารถแกไ้ข 
ปัญหาเฉพาะหนา้และส่งตอ่ผูป่้วยทางศลัยกรรมไดอ้ยา่ง
เหมาะสมในโรค/ภาวะ อุบติัเหตุทางศีรษะ  

    

6 สามารถติดต่อส่ือสารและสร้างสัมพนัธภาพท่ีดีกบัผูป่้วย 
 ญาติผูป่้วย ผูร่้วมงาน ผูเ้ก่ียวขอ้ง และชุมชน ในเร่ืองการดูแล 
รักษาผูป่้วยทางศลัยกรรม 

    

7 สามารถจดัท าเอกสาร บนัทึกทางการแพทย ์การเขียน 
ใบรับรองแพทย ์การใหค้วามเห็นทางการแพทย ์เก่ียวกบัผูป่้วย
ทางประสาทศลัยศาสตร์ได ้
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8 สามารถตรวจประเมินสุขภาพใหก้ารดูแล รวมทั้งป้องกนั 
โรค ในผูป่้วยทางประสาทศลัยศาสตร์ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

    

9 สามารถท าหตัถการดงัต่อไปน้ีไดด้ว้ยตวัเอง  brain death 
evaluation 

    

10 สามารถท าหตัถการดงัต่อไปน้ี ภายใตก้ารแนะน าไดอ้ย่าง 
ถูกตอ้ง lumbar puncture 

    

 
1.2  ความเห็นของอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ/อาจารยท่ี์ปรึกษาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 

 
2. การประเมินการฝึกประสบการณ์ภาคสนามโดยสถานประกอบการหรือพนักงานพี่เลีย้ง 
   2.1 ขอ้วิพากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมิน 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
  
  2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ/อาจารยท่ี์ปรึกษาการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
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หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง 
1. การด าเนินการเพ่ือปรับปรุงการฝึกประสบการณ์ภาคสนามคร้ังท่ีผ่านมา 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 
2. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการฝึกประสบการณ์ภาคสนามจากรายงานการประเมินคร้ังก่อน 

ประเด็นท่ีระบุในคร้ังก่อน 
ส าหรับการปรับปรุง 

ความส าเร็จ ผลกระทบ 
ในกรณีไม่ส าเร็จให้ระบุเหตุผล 

 
- 
 
 

 

  
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอแผนการปรับปรุง ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
 
 
- 
 

  

 
4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบการฝึกประสบการณ์ภาคสนาม เสนอต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

  ปีการศึกษา 2567 มีการเปล่ียนเป็นหลกัสูตร 2562 เรียนร่วมกบัศูนยเ์ลิดสิน ท าใหมี้การ
เปล่ียนแปลงหวัขอ้การเรียนการสอน การสอบ และการตดัเกรดร่วมกนัทั้ง 2 ศูนย ์อาจะท าใหเ้กิด
การล่าชา้ไปบา้ง  

 
ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา   นายแพทยสุ์จินต ์รุจิเมธาภาส 
 
ลงช่ือ................................................................ วนัท่ีรายงาน  วนัท่ี  1  ตุลาคม  2568 


