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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา
วิทยาลัยนวัตกรรมสังคม   ภาควิชาผู้นำทางสังคม ธุรกิจ และการเมือง 
หลักสูตร ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาผู้นำทางสังคม ธุรกิจ และการเมือง 
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	SOI 108
	
	การพัฒนาตนเอง 
	3
	(3-0-6)

	
	
	(Self Development)
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	-
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	1/2568
	
	

	กลุ่ม
	
	03
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	ผศ.จตุพล ดวงจิตร
	
	หัวหน้าหลักสูตรฯ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	ดร.ณัฐณภรณ์  จันทร์เรือง 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	03 มกราคม 2569
	
	
	
	


หมวดที่ 2  การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน
1.
หัวข้อที่มีชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน
	หัวข้อ
	จำนวนชั่วโมงตามแผนการสอน
	จำนวนชั่วโมงที่สอนจริง
	ระบุเหตุผลที่การสอนจริงต่างจากแผนการสอน เกิน 25%
	การดำเนินการเพื่อการปรับปรุงการสอน

	การพัฒนาตนเอง
	3 ชั่วโมง 

	3 ชั่วโมง 

	-
	-

	กิจกรรม “ผู้นำจิตอาสา”
	3 ชั่วโมง 

	3 ชั่วโมง 

	-
	-

	การคิดอย่างสร้างสรรค์
	3 ชั่วโมง 

	3 ชั่วโมง 

	-
	-

	การเรียนอย่างมีเป้าหมาย
	3ชั่วโมง 

	3 ชั่วโมง 

	-
	-

	การปรับตัวและการแก้ปัญหา
	3 ชั่วโมง 

	3 ชั่วโมง 

	-
	-

	ปรัชญานอกตำราในการดำเนินชีวิต
	3 ชั่วโมง 

	3 ชั่วโมง 

	-
	-

	รายงานความก้าวหน้า กิจกรรม “ผู้นำจิตอาสา”
	3 ชั่วโมง 

	3 ชั่วโมง 

	-
	-

	การสร้างมนุษยสัมพันธ์ที่ดี
	3 ชั่วโมง 

	3 ชั่วโมง 

	-
	-

	การปรับมุมมองเปลี่ยนชีวิต
	3 ชั่วโมง 

	3 ชั่วโมง 

	-
	-

	การพัฒนาบุคลิกภาพ
	3 ชั่วโมง 

	3 ชั่วโมง 

	-
	-

	การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ
	3 ชั่วโมง 

	3 ชั่วโมง 

	-
	-

	ดูแลนักศึกษาเพื่อการนำเสนอผลงานกิจกรรม “ผู้นำจิตอาสา” และดูแลการทำรายงานและตรวจผลงานของนักศึกษา
	3 ชั่วโมง 

	3 ชั่วโมง 

	-
	-

	ดูแลนักศึกษาเพื่อการนำเสนอผลงานกิจกรรม “ผู้นำจิตอาสา” และดูแลการทำรายงานและตรวจผลงานของนักศึกษา
	3 ชั่วโมง 

	3 ชั่วโมง 

	-
	-

	ดูแลนักศึกษาเพื่อการนำเสนอผลงานกิจกรรม “ผู้นำจิตอาสา” และดูแลการทำรายงานและตรวจผลงานของนักศึกษา
	3 ชั่วโมง 

	3 ชั่วโมง 

	-
	-

	ดูแลนักศึกษาเพื่อการนำเสนอผลงานกิจกรรม “ผู้นำจิตอาสา” และดูแลการทำรายงานและตรวจผลงานของนักศึกษา
	3 ชั่วโมง 

	3 ชั่วโมง 

	-
	-


2.
หัวข้อที่ไม่ได้สอนตามแผน
	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	นัยสำคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชาและหลักสูตร
	แนวทางชดเชย

	-
	-
	-


3.
ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา

3.1 ประสิทธิผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 5 ด้าน
	1) การเรียนรู้ด้าน : คุณธรรม จริยธรรม

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	1.1
	ตระหนักในคุณค่า คุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตย์สุจริต
	• บรรยายพร้อมยกตัวอย่างกรณีศึกษา เกี่ยวกับประเด็นทาง
จริยธรรมที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาตนเอง เช่น การมีวินัย และการตรงต่อเวลา เป็นต้น 

• อภิปรายรายบุคคล และรายกลุ่ม 

• กําหนดให้นักศึกษาหาตัวอย่างที่เกี่ยวข้อง 
• บทบาทสมมติ
	√
	
	-
	-

	1.2
	มีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบต่อ ตนเองและสังคม
	• สอดแทรกเนื้อหาด้านความมีวินัย ตรงต่อเวลารับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

• สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรมในระหว่างที่ทําโครงงานโดยการพูดคุยกับนักศึกษา เน้นความ รับผิดชอบต่องาน วินัย จรรยาบรรณ ความซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ในกลุ่ม ความถ่อมตนและความมี นํ้าใจต่อเพื่อนร่วมงาน 
	√
	
	-
	-


	2) การเรียนรู้ด้าน : ความรู้

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	2.1
	มีความรู้และความเข้าใจใน ทฤษฎี หลักการ วิธีการในสาขาวิชาชีพ
	• สอนแบบบรรยายโดยใช้ปัญหานํา และตามด้วยการแก้ปัญหาของการ ออกแบบและการพัฒนาโปรแกรม การเขียนโปรแกรมและการฝึก ภาคปฏิบัติ
• มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพิ่มเติม 

• มอบหมายการบ้านให้
ฝึกแก้ปัญหา
	√
	
	-
	-

	2.2
	สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจ รวมทั้ ง
ประยุกต์ ความรู้ ทักษะ และการใช้ เครื่องมือที่เหมาะสมกับการแก้ไขปัญหา
	• บรรยายโดยใช้ปัญหานําและตามด้วยการแก้ปัญหาของการออกแบบ และการพัฒนา 

• แนะนําเครื่องมือและการใช้งาน 

• มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพิ่มเติม 

• มอบหมายการบ้านให้ฝึกแก้ปัญหา
	√
	
	-
	-


	3) การเรียนรู้ด้าน : ทักษะทางปัญญา

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	3.1
	สามารถคิดอย่างมี วิจารณญาณ และอย่างเป็น ระบบ
	• สอนแบบบรรยายและถามตอบ มอบหมายงานที่ส่งเสริมการคิด อย่างมีวิจารณญาณที่ดีและ
เป็นระบบ
	√
	
	-
	-

	3.2
	สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ และ สรุปประเด็นปัญหาและ ความต้องการ
	• สอนแบบบรรยาย /Problem Base ถามตอบ 
• มอบหมายงาน
	√
	
	-
	-


	4) การเรียนรู้ด้าน : ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	4.1
	มีความสามารถในการติดต่อ สื่อสารข่าวสารให้เป็นที่ เข้าใจได้ถูกต้อง
	สอนแบบบรรยายถามตอบ สนับสนุนให้มีการปฏิสัมพันธ์ สื่อสารกัน โดยมีงานมอบหมายให้ เป็นการรายงานหน้า
ชั้นเรียน
	√
	
	-
	-

	4.2
	มีความรับผิดชอบต่อ ความคิด คําพูด และการ กระทําของตนเองและของกลุ่ม
	• แบ่งกลุ่มวิเคราะห์กรณีศึกษา 
• มอบหมายงาน รายกลุ่ม และรายบุคคล เช่น 
การร่วมกิจกรรมเป็นกลุ่มอย่างสร้างสรรค์ 
• การนําเสนอรายงาน
	√
	
	-
	-


	5) การเรียนรู้ด้าน : ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	5.1
	มีทักษะในการนําเสนอ โดย เลือกใช้รูปแบบและวิธีการ ที่เหมาะสม
	• มอบหมายงาน
	√
	
	-
	-

	5.2
	มีความสามารถใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศได้ อย่างเหมาะสม
	• มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วย ตนเอง จาก Website สื่อการสอน 
e-Learning และทํารายงาน โดยเน้นการอ้างอิงจากแหล่งที่มาข้อมูลที่น่าเชื่อถือ
	√
	
	-
	-



3.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
	มาตรฐานการอุดมศึกษาด้านผลลัพธ์ผู้เรียน
	ผลการดำเนินการ
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	ประเมินจากความรับผิดชอบต่อหน้าที่ การเข้าเรียน การมีส่วนร่วม ทำกิจกรรมท้ายชั่วโมง ทำรายงาน ทำคลิป กิจกรรม “ผู้นำจิตอาสา” แทนการสอบปลายภาค
	บรรลุตามวัตถุประสงค์ของการเรียน
	-


หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
1.
จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)
31
คน
2.
จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา
31
คน
3.
จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W)
-
คน
4.    จำนวนนักศึกษาขาดสอบ (F)






  2
     คน
5.    จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบ






29
     คน
6.
การกระจายระดับคะแนนของผู้เข้าสอบ (เกรด)
	ระดับคะแนนตัวอักษร
	จำนวน
	

	A
	26
	83.87

	B
	1
	3.23

	D
	1
	3.23

	D+
	1
	3.23

	F
	2
	6.44

	IP
	0
	0.00

	รวม
	30
	100


5.
ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ 


ไม่มี 
6.
ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา

ระบุความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ที่กำหนดไว้ใน มคอ.3 หมวด 5 ข้อ 2


6.1
ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน
	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	-

	-



6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ 
	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	-
	-


7. สรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในชั้นเรียน /ถาม- ตอบ /วิพากษ์ /ทำกิจกรรมท้ายชั่วโมง /นำเสนองานร่วมกันหน้าชั้นเรียน / ให้นักศึกษาทำรายงานที่ได้รับมอบหมาย นำเสนองานหน้าชั้นเรียน / ให้นักศึกษาทำคลิป กิจกรรม “ผู้นำจิตอาสา” แทนการสอบปลายภาค ทั้งนี้เพื่อเป็นการฝึกปฏิบัติจริงหลังจากที่ได้เรียนรู้และทำความเข้าใจในเนื้อหาบทเรียนเกี่ยวกับการมีภาวะผู้นำในการมีจิตอาสาเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและต่อตนเอง รวมถึงจัดให้มีการเรียนรู้นอกห้องเรียนเกี่ยวกับการเข้าร่วมรับฟังการเสวนาที่มีการจัดขึ้นในวาระต่าง ๆ ทำให้ได้รับความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาตนเองเพิ่มเติมจากในชั้นเรียน
	นักศึกษาส่วนใหญ่ตั้งใจเรียน มีส่วนร่วมในชั้นเรียน ตั้งใจทำกิจกรรมร่วมกัน กล้าแสดงออกหน้าชั้นเรียน ตั้งใจทำคลิป กิจกรรม “ผู้นำจิตอาสา” แทนการสอบปลายภาค จึงทำให้ได้เกรดอยู่ในระดับดี แต่นักศึกษาที่ขาดเรียนบ่อย ๆ ขาดส่งงาน ขาดการมีส่วนร่วม ก็จะได้รับการประเมินผลในระดับลดหลั่นกันลงมา 


หมวดที่ 4  ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
1.
ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	-
	-


2.
ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร
	อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	-
	-


หมวดที่ 5  การประเมินรายวิชา
1.
ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร)

1.1
ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา



ไม่มี


1.2
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1




ไม่มี
2.
ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น


2.1
ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น



ไม่มี


2.2
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1




ไม่มี
หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง
1.
ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา
	แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา
ที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการ

	-
	-


2.
การดำเนินการอื่นๆ ในการปรับปรุงรายวิชา
การพัฒนาเนื้อหาในรายวิชาเพื่อความสอดคล้องกับสถานการณ์
3.
ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
	ข้อเสนอแผนการปรับปรุง
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	-
	-
	-


4.
ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา    ดร. ณัฐณภรณ์  จันทร์เรือง  
วันที่รายงาน 03 มกราคม 2569
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  ผศ. จตุพล  ดวงจิตร

ลงชื่อ       ผศ. จตุพล ดวงจิตร 
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