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รายละเอียดของรายวิชา 
 

วิทยาลัย/คณะ  วิทยาลัยนวัตกรรมสังคม   ภาควิชา  ผูนําทางสังคม ธุรกิจ และการเมอืง 

หลักสูตร ศลิปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาผูนําทางสังคม ธุรกิจ และการเมอืง (ระบบปกติและระบบการศึกษา

ทางไกลทางอินเทอรเน็ต) 

หมวดที่ 1  ขอมูลทั่วไป 

 

LSI 602  นวัตกรรมธุรกิจและโลก       3 (3-3-6) 

(Global Business and Social Innovation) 

CSI 607  นวัตกรรมธุรกิจโลก       3 (3-3-6) 

(Global Business Innovation) 

    

วิชาบังคับรวม   -   

วิชาบังคับกอน   -   

ภาคการศึกษที่   1/2568   

กลุม   11   

ประเภทของวิชา 
 

 วิชาปรับพ้ืนฐาน   

 
 

 วิชาศึกษาทั่วไป   

 
 

 วิชาเฉพาะ   

 
 

 วิชาเลือกเสร ี   

อาจารยผูรับผิดชอบ  ดร.สุนทร คุณชัยมัง  
 

อาจารยประจํา   

อาจารยผูสอนรวม  ผศ.ดร.ชนัฐนันท  มวงวิเชียร 
 

อาจารยประจํา 
 

อาจารยพิเศษ 

 

สถานที่สอน 

 วิทยาลัยนวัตกรรมสังคม 

มหาวิทยาลัยรงัสิต 

 
 

ในที่ต้ัง 

 
 

นอกที่ต้ัง 

 สิงหาคม 2568  

 
            



2 

 
 หมวดที่ 2 วัตถุประสงคของรายวิชาและสวนประกอบของรายวิชา 
 

1.วัตถุประสงคของรายวิชา 

1. นักศึกษาไดเรียนรู และเขาใจเก่ียวกับแนวคิด และนวัตกรรมทางธุรกิจ และแนวโนมของธุรกิจที่เปน

นวัตกรรมใหมของโลก 

2.นักศึกษาไดเขาใจ และสามารถนําทฤษฎี และแนวทางที่ใชในการบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ 

ภายใตการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีที่เปนนวัตกรรมใหม 

3.นักศึกษาสามารถวิเคราะหแลกเปลี่ยนเสนอความคิดเห็นกับอาจารย และเพ่ือนรวมช้ันได 

 

2.คําอธิบายรายวิชา 

ทฤษฎีตางๆ ที่อธิบายถึงนวัตกรรมทางธุรกิจ ประเภทของธุรกิจ และแนวโนมทางธุรกิจที่เปนนวัตกรรม

ใหมของโลก ศาสตรและศิลปวาดวย การพัฒนาธุรกิจ ภายใตการเปลี่ยนแปลงทางสังคม ธุรกิจ และการเมืองโลก 

เปรียบเทียบจุดแข็งและจุดออน เพ่ือหาความเหมาะสมของรูปแบบทางธุรกิจสําหรับการพัฒนาธุรกิจ แนวคิด 

รูปแบบการนวัตกรรมสังคมทั้งระดับประเทศ และสากลโลก 

  ทฤษฎีตางๆ ที่อธิบายถึงนวัตกรรมทางธุรกิจ ประเภทของธุรกิจ และแนวโนมของธุรกิจที่เปนนวัตกรรม

ใหมของโลก การพัฒนาองคกรธุรกิจภายใตการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีที่เปนนวัตกรรมใหม เชน big data, AI, 

block chain เปนตน กรณีศึกษา   

 

3. จํานวนชั่วโมงตอสัปดาหที่อาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษา 

มี .......3........ช่ัวโมง/สัปดาห     e-mail : soontorn.k@rsu.ac.th 

        chanatnan@rsu.ac.th 

        Facebook :…………………………… 

        Line : ................. 

        อ่ืน ระบุ..............................................  

 

 

 

หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรยีนรูของนักศึกษา 

การพัฒนาผลการเรียนรูในมาตรฐานผลการเรียนรูแตละดานที่มุงหวัง   มีดังตอไปน้ี 

1. คุณธรรม  จรยิธรรม 

mailto:soontorn.k@rsu.ac.th
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ผลการเรยีนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1.2 มีระเบียบ วินัย ตรงตอเวลา 

และความรับผดิชอบตอ

ตนเองและสังคม 

• สอดแทรกเน้ือหาดานความมีวินัย 

ตรงตอเวลา รับผิดชอบตอตนเอง

และสังคม 

• สอนแทรกคณุธรรม จริยธรรมใน

ระหวางที่ทําโครงงานโดยการพูดคุย

กับนักศึกษา เนนความรับผิดชอบตอ

งาน วินัย จรรยาบรรณ ความ

ซื่อสัตยตอหนาที่ในกลุม ความถอม

ตนและความมนํ้ีาใจตอเพ่ือน

รวมงาน และความไมละโมบ 

• สังเกตพฤติกรรมการ

สงงานจะตองเปนไป

ตามกําหนดเวลา เพ่ือ

ฝกใหนักศึกษา

รับผิดชอบตองาน 

สามารถทํางาน

รวมกัน กับผูอ่ืนและ

มีความตรงตอเวลา 

2. ความรู 
 

ผลการเรยีนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

2.1 มีความรูและความเขาใจใน

ทฤษฎี หลักการ วิธีการใน

สาขาวิชาชีพ 

• สอนแบบบรรยายและศึกษาจาก 

Case Study โดยใชปญหานําและ

ตามดวยการแกปญหา  

• มอบหมายงานใหศึกษาเพ่ิมเติมเพ่ือ

แกปญหา 

• ประเมินและให

คะแนน จาก

โครงการที่มอบหมาย 

• ประเมินจากการ 

สอบปลายภาค ดวย

ขอสอบ open 

book 

2.3 สามารถวิเคราะหปญหา 

เขาใจ รวมทั้งประยุกต

ความรู ทักษะ และการใช

เครื่องมือที่เหมาะสมกับการ

แกไขปญหา 

• สอนแบบบรรยายและศึกษาจาก 

Case Study โดยใชปญหานําและ

ตามดวยการแกปญหา  

• มอบหมายงานใหศึกษาเพ่ิมเติมเพ่ือ

แกปญหา 

• ประเมินและให

คะแนน จากงานที่

มอบหมาย 

• ประเมินจากการทํา 

โครงการนําเสนอ 

โครงการ และ

รายงาน 

3. ทักษะทางปญญา 
 

ผลการเรยีนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
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3.1 สามารถคิดอยางมี

วิจารณญาณ และอยางเปน

ระบบ 

• สอนแบบบรรยาย /Problem Base 

• ถามตอบ 

• มอบหมายงาน 

• ประเมินและให

คะแนนจากงานที่

มอบหมาย 

• ประเมินจากการ 

สอบปลายภาค ดวย

ขอสอบ open book 

3.4 สามารถประยุกตความรู 

และทักษะกับการแกไข

ปญหาในวิชาชีพไดอยาง

เหมาะสม 

• สอนแบบบรรยาย ถามตอบ 

• มอบหมายงาน 

• สังเกตพฤติกรรม 

4. ทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรบัผดิชอบ 
 

ผลการเรยีนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

4.1 มีความสามารถในการติดตอ 

สื่อสารขาวสารใหเปนที่เขาใจ

ไดถูกตอง 

• สอนแบบบรรยายถามตอบ สนับสนุน

ใหมีการปฏิสัมพันธอภิปรายรวมกัน 

โดยมีงานมอบหมายใหเปนการ

รายงานหนาช้ันเรียน 

• สังเกตพฤติกรรมและ

การแสดงออกในการ

มีสวนรวมในช้ันเรียน

ของนักศึกษา 

• ประเมินและให

คะแนนจากงานที่

มอบหมาย 
 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

ผลการเรยีนรู วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

5.1 สามารถแนะนําประเด็นการ

แกไขปญหาโดยใชขอมูลสถิติ

ประยุกตตอปญหาที่

เกี่ยวของอยางสรางสรรค 

• บรรยาย แนะนําการแกไขปญหาโดย

ใชขอมูลสถิติประยุกตตอปญหา 

• มอบหมายงาน 

• สังเกตพฤติกรรม 

5.3 มีทักษะในการนําเสนอ โดย

เลือกใชรูปแบบและวิธีการที่

เหมาะสม 

• มอบหมายงาน • ประเมินและให

คะแนนงานและการ

นําเสนอ 
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5.4 มีความสามารถใชเทคโนโลยี

สารสนเทศไดอยางเหมาะสม 

• มอบหมายงานใหศึกษาคนควาดวย

ตนเอง จาก Website สื่อการสอน e-

Learning และทํารายงาน โดยเนน

การอางอิง จากแหลงที่มาขอมูลที่

นาเช่ือถือ 

• ประเมินและให

คะแนนงานและการ

นําเสนอ 

 

หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 
 

สัปดาห

ที่ 

หัวขอ/รายละเอียด จํานวน

ชั่วโมง 

 

กิจกรรมการเรยีน

การสอนและสือ่ที่

ใช 

ผูสอน กิจกรรม / หมาย

เหตุ 

1 

 

แนะนํารายวิชา “นวัตกรรม

ธุรกิจโลก” 

***ประวัติศาสตรเศรษฐกิจโลก 

วิวัฒนาการของ ICT และ 

Digital Business นวัตกรรม 

นวัตกรรมธุรกิจ และการจัดกลุม

ทฤษฎี 

3 บรรยาย ยกตัวอยาง

ประกอบ การ

ซักถาม แลกเปลี่ยน

ความเห็นรวมกัน 

ดร.สุนทร คุณ

ชัยมัง /  

ดร. ชนัฐนันท  

มวงวิเชียร 

บรรยาย/ตั้งประเด็น 

/ 

รวมอภิปราย 

2 

 

Disruptive Innovation 

Theory, The Third 

Industrial Revolution 

3 บรรยาย ยกตัวอยาง

ประกอบ การ

ซักถาม แลกเปลี่ยน

และนักศึกษา

นําเสนอ 

ดร.สุนทร คุณ

ชัยมัง 

บรรยาย /ตั้ง

ประเด็น / 

รวมอภิปราย 

3 

 

นวัตกรรมธุรกิจ นวัตกรรมสังคม 

ก า ร ส ร า ง ส ร ร ค  แ ล ะ ก า ร

ขับเคลื่อนนโยบาย 

3 บรรยาย ยกตัวอยาง

ประกอบ การ

ซักถาม แลกเปลี่ยน

และนักศึกษา

นําเสนอ 

ดร.สุนทร คุณ

ชัยมัง 

บรรยาย /ต้ัง

ประเด็น /  

รวมอภิปราย 

4 

 

ตัวแบบนวัตกรรมธุรกิจ 3 บรรยาย ยกตัวอยาง

ประกอบ การ

ซักถาม แลกเปลี่ยน

ดร.สุนทร คุณ

ชัยมัง 

รวมอภิปราย 
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และนักศึกษา

นําเสนอ 

5 

 

นวัตกรรมสังคม กับตัวแบบใหม

ของธุรกิจ และการสรางสรรค

คุณคาธุรกิจคูสงัคม 

3 บรรยาย ยกตัวอยาง

ประกอบ การ

ซักถาม แลกเปลี่ยน

และนักศึกษา

นําเสนอ 

ดร.สุนทร คุณ

ชัยมัง 

รวมอภิปราย 

6 Website, Social Media as a 

Tool and Business Initiative 

3 บรรยาย ยกตัวอยาง

ประกอบ การ

ซักถาม แลกเปลี่ยน

และนักศึกษา

นําเสนอ 

ผศ.ดร. ชนัฐนันท  

มวงวิเชียร 

 

7 Data management, New 

Management & 

Sustainability 

3 บรรยาย ยกตัวอยาง

ประกอบ การ

ซักถาม แลกเปลี่ยน

และนักศึกษา

นําเสนอ 

ผศ.ดร. ชนัฐนันท  

มวงวิเชียร 

 

8 

 

Part II  การปฏิบัติการของ

นวัตกรรมธุรกิจ  

 

3 บรรยาย ยกตัวอยาง

ประกอบ การ

ซักถาม แลกเปลี่ยน

และนักศึกษา

นําเสนอ 

ผศ.ดร. ชนัฐนันท  

มวงวิเชียร 

รวมอภิปราย 

9 

 

SWOT นวัตกรรมธุรกิจ  3 บรรยาย ยกตัวอยาง

ประกอบ การ

ซักถาม แลกเปลี่ยน

และนักศึกษา

นําเสนอ 

ผศ.ดร. ชนัฐนันท  

มวงวิเชียร 

รวมอภิปราย 

10 

 

ICT – Social media and 

new business 

3 บรรยาย ยกตัวอยาง

ประกอบ การ

ซักถาม แลกเปลี่ยน

และนักศึกษา

นําเสนอ 

ผศ.ดร. ชนัฐนันท  

มวงวิเชียร 

รวมอภิปราย 

11 

 

ICT – Sharing Economy  

 

3 บรรยาย ยกตัวอยาง

ประกอบ การ

ผศ.ดร. ชนัฐนันท  

มวงวิเชียร 

รวมอภิปราย 
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ซักถาม แลกเปลี่ยน

และนักศึกษา

นําเสนอ 

12 ICT – New pace of the 

society 

3 บรรยาย ยกตัวอยาง

ประกอบ การ

ซักถาม แลกเปลี่ยน

และนักศึกษา

นําเสนอ 

ผศ.ดร. ชนัฐนันท  

มวงวิเชียร 

รวมอภิปราย 

13 Energy – โอกาสทางดาน

พลังงานสะอาด 

3 บรรยาย ยกตัวอยาง

ประกอบ การ

ซักถาม แลกเปลี่ยน

และนักศึกษา

นําเสนอ 

ผศ.ดร. ชนัฐนันท  

มวงวิเชียร 

รวมอภิปราย 

14 ESG – Sustainability 3 บรรยาย ยกตัวอยาง

ประกอบ การ

ซักถาม แลกเปลี่ยน 

ผศ.ดร. ชนัฐนันท  

มวงวิเชียร 

รวมอภิปราย 

15 นักศึกษาเสนอโครงงาน และ 

สรุปภาพรวมและสังเคราะหทาง
ทฤษฎี 
 

3 นําเสนองาน 

รวมอภิปราย 

นักศึกษานําเสนอ รวมอภิปราย 

 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 

ผลการเรียนรู วิธีการประเมินผลการเรียนรู สัปดาหที่ประเมิน 
สัดสวนของการ

ประเมินผล 

2.1, 2.3, 3.1, 

3.4 

Assignment 

หรือ สอบปลายภาค 

ตลอดภาคการศึกษา 

15 

 

40% 

1.2, 2.1, 2.3,  

4.1 

การเขาชั้นเรียน การมีสวนรวม อภิปราย 

เสนอความคิดเห็นในชั้นเรียน การทดสอบ

ยอย 

ตลอดภาคการศึกษา 

1-9 

20% 

 

3.1, 3.4, 4.1, 

5.1, 5.3, 5.4 

สรุปและสังเคราะหทางทฤษฎี และจาก

กรณีศึกษาตางๆ คนควา การนําเสนอ 

Project  การทํางานกลุมและผลงาน  

 

11 -14 40% 
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หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
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หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดําเนนิการของรายวิชา 

 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธผิลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาน้ี ที่จัดทําโดยนักศึกษา ไดจัดกิจกรรมในการนําแนวคิดและความเห็น

จากนักศึกษาไดดังน้ี 

• การสนทนากลุมระหวางผูสอนและผูเรียน 

• การสังเกตการณจากพฤติกรรมของผูเรียน 

• แบบประเมินผูสอน และแบบประเมินรายวิชา 

• ขอเสนอแนะผานเว็บไซด ที่อาจารยผูสอนไดจัดทําเปนชองทางการสื่อสารกับนักศึกษา 

2. กลยุทธการประเมินการสอน 

         ในการเก็บขอมูลเพ่ือประเมินการสอน ไดมีกลยุทธ ดังน้ี 

• การสังเกตการณสอนของผูรวมทีมการสอน 

• ผลการสอบ 

• การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู 

3. การปรับปรุงการสอน  

หลังจากผลการประเมินการสอนในขอ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมอง 

และหาขอมูลเพ่ิมเติมในการปรับปรุงการสอน ดังน้ี 

• ประชุมการจัดการเรียนการสอน 

• การวิจัยในและนอกช้ันเรียน 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนกัศึกษาในรายวิชา 

  สัมภาษณนักศกึษา ...................................................................... 

  การสังเกตพฤติกรรมนักศึกษา……………………………………. 

  การตรวจสอบการใหคะแนนและประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาในแตละหัวขอ 

  การประเมินความรูรวบยอดโดยการทดสอบ................................................................ 

  รายงานผลการเก็บขอมูลเกี่ยวกับผลสัมฤทธ์ิการเรียนรูในแตละดาน............................. 
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  แบบสํารวจ/แบบสอบถาม กอน/หลัง การเรียนการสอน 

  อ่ืนๆ ระบุ.................................................................................... 

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธ์ิประสิทธิผลรายวิชา ไดมีการวางแผนการปรับปรุงการสอน

และรายละเอียดวิชา เพ่ือใหเกิดคุณภาพมากขึ้น คือ มีปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ป หรือตามขอเสนอแนะและผลการ

ทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิตามขอ 4 
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