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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา
วิทยาลัย นิเทศศาสตร์   สาขาวิชา มัลติมีเดีย
หลักสูตร นิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชามัลติมีเดีย ฉบับปี พ.ศ. 2558
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	MMD 333
	
	การสร้างสรรค์ภาพเคลื่อนไหวเพื่องานมัลติมีเดีย
	3
	(1-4-4)

	
	
	(Animation Creative for Multimedia)
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	-
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	1/2568
	
	

	กลุ่ม
	
	01,02
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	ผศ.ดร.สำราญ แสงเดือนฉาย
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	ผศ.ดร.สำราญ แสงเดือนฉาย
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	วิทยาลัยนิเทศศาสตร์
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	12 มกราคม 2569
	
	
	
	


หมวดที่ 2  การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน
1.
หัวข้อที่มีชั่วโมงการสอนจริงที่ไม่เป็นไปตามแผน (เขียนเฉพาะไม่เป็นไปตามแผน)


ไม่มี

2.
หัวข้อที่ไม่ได้สอนตามแผน
	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	นัยสำคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชาและหลักสูตร
	แนวทางชดเชย

	ไม่มี
	ไม่มี
	ไม่มี


3.
ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา
	1. คุณธรรม จริยธรรม

	PLOs
	ผลการเรียนรู้ CLOs
	วิธีการสอน
	วิธีประเมินผล
	ผลการประเมินร้อยละ
	คะแนน
	ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง

	 1.2

 
	มีระเบียบ วินัย ตรงต่อเวลาและความรับผิดชอบต่อสังคม
	· นักศึกษาร่วมกันกำหนดระเบียบ เวลาในการเข้าเรียน เพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติร่วมกัน
	· ประเมินพฤติกรรมการมีระเบียน วินัย การตรงต่อเวลา และความรับผิดชอบ
	100.00
	5.00
	


	2. ความรู้

	PLOs
	ผลการเรียนรู้ CLOs
	วิธีการสอน
	วิธีประเมินผล
	ผลการประเมินร้อยละ
	คะแนน
	ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง

	2.3
	สามารถวิเคราะห์ปัญหา ระบุปัญหา เลือกวิธีการรวมทั้งประยุกต์ความรู้ศาสตร์ด้าน
การสื่อสาร ทักษะความรู้ด้านมัลติมีเดีย รวมทั้งการบูรณาการเครื่องมือต่างๆ มาใช้แก้ไขปัญหาได้อย่าง
เหมาะสม

	· มอบหมายโจทย์โครงงานปลายภาค การสร้างความเข้าใจ การกำหนดปัญหา การคิดและการสร้างสรรค์ การสร้างต้นแบบ และการประเมินความคิดสร้างสรรค์
	· ประเมินและให้คะแนนจากงานที่มอบหมาย
· ประเมินผลโครงงานปลายภาค
	100.00
	5.00
	


	3. ทักษะทางปัญญา

	PLOs
	ผลการเรียนรู้ CLOs
	วิธีการสอน
	วิธีประเมินผล
	ผลการประเมินร้อยละ
	คะแนน
	ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง

	3.5
	สามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการแสวงหาข้อมูล ข้อเท็จจริง อย่างเป็นระบบ

	สามารถบูรณาการความรู้ในสาขาวิชาที่ศึกษากับความรู้ในศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
	· บรรยาย ยกกรณีศึกษาเป็นประเด็นให้เกิดกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณและอย่างเป็นระบบ
· มอบหมายโครงงานปลายภาค 
	100.00
	5.00
	


	4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	PLOs
	ผลการเรียนรู้ CLOs
	วิธีการสอน
	วิธีประเมินผล
	ผลการประเมินเป็นร้อยละ
	คะแนน
	ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง

	4.2
	มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นทีม ลำดับความสำคัญและสามารถแก้ไขข้อขัดแย้งโดยใช้หลักธรรมาภิบาล
	· มอบหมายให้จัดตั้งทีมงานการสร้างสรรค์โครงงานปลายภาค
	· ประเมินผลการปฏิบัติงานแบบ 360 องศา ภายในßทีมงาน
· ประเมินจากงานที่มอบหมายและโครงงานปลายภาค
	100.00
	5.00
	


หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
1.
จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)
67
คน
2.
จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา
62
คน
3.
จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W)
-
คน
4.    จำนวนนักศึกษาขาดสอบ (F)






 5  
     คน

5.    จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบ





             62
     คน

6.
การกระจายระดับคะแนนของผู้เข้าสอบ (เกรด)
	ระดับคะแนนตัวอักษร
	จำนวน
	ร้อยละ

	A
	51
	27.8

	B+
	11
	5.6

	B
	0
	0.0

	C+
	0
	0.0

	C
	0
	0.0

	D+
	0
	0.0

	D
	0
	0.0

	F
	0
	0.0

	I
	0
	0.0

	IP
	0
	0.0

	รวม
	62
	100


5.
ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ 
คะแนนของผู้เรียนในระดับ 80 คะแนน ขึ้นไป มีจำนวนสูง เนื่องจากการออกแบบการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับลักษณะของสาระการเรียนรู้ของรายวิชา ที่มุ่งให้ผู้เรียนฝึกทักษะการสร้างสรรค์ภาพเคลื่อนไหวและวิธีการต่าง ๆ ที่หลากหลาย โดยการฝึกปฏิบัติในแต่ละกิจกรรมจะเก็บผลการเรียนรู้เป็นคะแนนเก็บ จำนวน 70 คะแนน จึงทำให้คะแนนจากการฝึกปฏิบัติย่อยมีค่าคะแนนที่สูง และเมื่อนำคะแนนเก็บมารวมกับคะแนนกับการทำโครงงานปลายภาค จึงทำให้ผู้เรียนมีคะแนนรวมสูง
6.
ผลการทวนสอบรายวิชาโดยคณะกรรมการทวนสอบ (คณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ หรือคณะกรรมการที่แต่งตั้งโดยคณะวิชา/ภาควิชา)
	หัวข้อและรายละเอียดการทวนสอบ
	สอดคล้อง
	ไม่สอดคล้อง

	1. วัตถุประสงค์ของรายวิชากับมาตรฐานผลการเรียนรู้
	✓
	

	2. เนื้อหาการสอนครบถ้วนตามคำอธิบายรายวิชา
	✓
	

	3. การวัดประเมินผล ตรงตามเนื้อหาการสอน 
	✓
	

	4. เกณฑ์การวัดประเมินผล ตรงตามเกณฑ์ที่กำหนด
	✓
	

	ข้อเสนอแนะอื่นๆ .......................................................................................................
.....................................................................................................................................


หมวดที่ 4  ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
1.
ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	สถานที่ฝึกทักษะประสบการณ์ภายนอก จะต้องมีการติดต่อและทำหนังสือขออนุญาต ต้องรอการตอบรับจากหน่วยงานนั้นๆ
	ไม่มี


2.
ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร
	อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	ไม่มี
	ไม่มี


หมวดที่ 5  การประเมินรายวิชา
1.
ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร)

1.1
ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา

การประเมินผลโดยการสัมภาษณ์ผู้เรียน พบว่า
จุดแข็ง: โครงงานปลายภาคที่เน้นการฝึกปฏิบัติทักษะการเรียนรู้ ประสบการณ์ และมุมมองต่อบริบททางสังคม รวมทั้งสร้างปฏิสัมพันธ์ต่อเพื่อน ได้เป็นอย่างดี
จุดอ่อน: การติดต่อผู้เชี่ยวชาญเพื่อประเมินเว็บไซต์ ต้องใช้เวลา

1.2
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1
รูปแบบการเรียนที่เน้นการฝึกปฏิบัติทักษะภายนอกชั้นเรียน ทำให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการเรียนในทางจินตนาการ สร้างสรรค์ และมีความคิดมุมมองต้องประสบการณ์ในเชิงประจักษ์ มีการเรียนรู้ที่สนุกสนาน รวมทั้งยังนำมาซึ่งการสร้างปฏิสัมพันธ์เชิงสังคมกับเพื่อนๆ
2.
ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น


2.1
ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น
ผลการประเมินจากผู้เชี่ยวชาญภายนอกจากการสัมภาษณ์  พบว่า
จุดแข็ง: ผลการเรียนรู้เชิงประจักษ์จากการให้โจทย์จริงจากหน่วยงาน สะท้อนถึงผลการเรียนรู้ของผู้เรียนได้เป็นอย่างดี
จุดอ่อน: การฝึกปฏิบัติในห้องปฏิบัติการมีจำนวนมากเกินไป ควรนำผู้เรียนไปฝึกปฏิบัติภายนอกให้มากขึ้น

2.2
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1
นำข้อวิพากษ์มาปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอน โดยให้เน้นการปฏิบัติทักษะภายนอกห้องปฏิบัติการให้มากขึ้น
หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง
1.
ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา

	แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา
ที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการ
	เหตุผลไม่ได้ปรับปรุง

	ปรับปรุงรูปแบบการเรียนการสอน โดยเน้นให้ผู้เรียนแสดงผลงานปลายภาค
	( ปรับปรุงแล้ว
( ไม่ได้ปรับปรุง
( ปรับปรุงยังไม่สมบุรณ์
	


2.
การดำเนินการอื่นๆ ในการปรับปรุงรายวิชา

จะนำผลการประเมินของผู้เรียนและผู้เชี่ยวชาญจากภายนอก มาปรับปรุงพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน โดยเน้นให้ทำกิจกรรมย่อยจากโจทย์จริงจากองค์กร หรือหน่วยงานภายนอก
3.
ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
	ข้อเสนอแผนการปรับปรุง
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	ปรับปรุงโปรแกรมด้านการสร้างภาพเคลื่อนไหว
	2/68
	ผศ.ดร.สำราญ แสงเดือนฉาย


4.
ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
นำผลการเรียนการสอน  ผลประเมินรายวิชา สรุปเป็นข้อมูล นำเสนอต่อที่ประชุมคณาจารย์ที่ร่วมสอน เพื่อหาแนวทางการปรับปรุงและพัฒนาร่วมกัน
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  ผศ.ดร.สำราญ แสงเดือนฉาย


ลงชื่อ ................................................................. วันที่รายงาน 12 มกราคม  2569
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ผศ.ดร.สำราญ แสงเดือนฉาย


ลงชื่อ ................................................................. วันที่รับรายงาน 12 มกราคม  2569
✓
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