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รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
 

วิทยาลยันิเทศศาสตร์   สาขาวิชานิเทศศาสตร์การกฬีา 
หลกัสูตร นิเทศศาสตรบณัฑิต สาขาวิชานิเทศศาสตร์การกีฬา ฉบบัปี พ.ศ. 2568 
 

หมวดท่ี 1  ข้อมูลท่ัวไป 
SPC324  การจดักิจกรรมพิเศษเพื่อการส่ือสารการกีฬา   3(3-0-6) 
  (Special Events for Sports Communication)   
วิชาบงัคบัร่วม  -   
วิชาบงัคบัก่อน  -   
ภาคการศึกษา  1/2568   
กลุ่ม  01   
ประเภทของวิชา  วิชาปรับพื้นฐาน   
  วิชาศึกษาทัว่ไป   
  วิชาเฉพาะ   
  วิชาเลือกเสรี   
อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบ ผศ.อรรถญา พิกุลพารุ่งโรจน์   อาจารยป์ระจ า   
อาจารยผ์ูส้อน ผศ.อรรถญา พิกุลพารุ่งโรจน์  อาจารยป์ระจ า  อาจารยพ์ิเศษ 
สถานท่ีสอน อาคาร 15 มหาวิทยาลยัรังสิต  ในท่ีตั้ง  นอกท่ีตั้ง 
วนัท่ีจดัท า 3 มกราคม 2569     

หมวดท่ี 2  การจัดการเรียนการสอน 
1. หัวข้อท่ีมีช่ัวโมงการสอนจริงท่ีไม่เป็นไปตามแผน (เขียนเฉพาะไม่เป็นไปตามแผน) 

หัวข้อ 
จ านวนช่ัวโมง
ตามแผนการ

สอน 

จ านวน
ช่ัวโมงท่ี
สอนจริง 

ระบุเหตุผลท่ีการสอน
จริงต่างจากแผนการ
สอน เกนิ 25% 

การด าเนินการเพ่ือ
การปรับปรุงการ

สอน 
ไม่มี     
2. หัวข้อทีไ่ม่ได้สอนตามแผน 

หัวข้อท่ีสอนไม่ครอบคลุมตาม
แผน 

นัยส าคัญของหัวข้อต่อผลการ
เรียนรู้ของรายวิชาและหลกัสูตร 

แนวทางชดเชย 

ไม่มี   
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3.1 ประสิทธิผลของวิธีสอนท่ีท าให้เกดิผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอยีดของรายวิชา 
 

1. คุณธรรม  จริยธรรม 

PLOs ผลการเรียนรู้ CLOs วิธีการสอน วิธีประเมินผล 
ผลการประเมิน

ร้อยละ 
คะแนน 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการ
ปรับปรุง 

1.2 (1.2) มีระเบียบ วินยั 
ตรงต่อเวลา และ
ความรับผิดชอบต่อ
ตนเองและสังคม 

• กวดขนัการเขา้เรียนของ
นกัศึกษาใหต้รงเวลา 

•  การอภิปรายกลุ่มต่อ
กรณีศึกษา 

• ใหน้กัศึกษาไดมี้การ
แลกเปล่ียนความคิดเห็น
ร่วมกนัในชั้นเรียน 

• ประเมินจากการตรงเวลาของ
นกัศึกษา 

• การเขา้ชั้นเรียน 
• การส่งงานตามก าหนด

ระยะเวลาท่ีมอบหมาย การร่วม
กิจกรรม และความรับผิดชอบ
ในหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมาย 

35x100/36 
=97.22 

4.86  

(เกณฑท่ี์ก าหนด 60%) 
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2. ความรู้ 

PLOs ผลการเรียนรู้ CLOs วิธีการสอน วิธีประเมินผล 
ผลการประเมิน

ร้อยละ 
คะแนน 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการ
ปรับปรุง 

2.4 สามารถติดตาม
ความกา้วหนา้ทาง
วิชาการในวิชาชีพ
อยา่งต่อเน่ือง รวมทั้ง
การน าไปประยกุตใ์ช้
และพฒันา 

• การสอนแบบเนน้สมรรถนะ มุ่งเนน้ให้
ผูเ้รียน สามารถบูรณาการความรู้และ
ศาสตร์ท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทั้งประยกุต์
ความรู้ ทกัษะ และการใชเ้คร่ืองมือท่ี
เหมาะสมกบัการแกไ้ขปัญหา
ความกา้วหนา้ทางวิชาการในวิชาชีพอยา่ง
ต่อเน่ือง 

• สอนแบบบรรยายและแลก เปลี่ยนเรียนรู้ 
• การลงพื้นท่ีวิเคราะห์กลุ่มเป้าหมาย

ภายในมหาวิทยาลยัและจดักิจกรรม
พิเศษ 

• มอบหมายงานใหค้น้ควา้เพิ่มเติม  
วิเคราะห์ น าเสนอหนา้ชั้นเรียนเพื่อ
แบ่งปัน  

• ประเมินและใหค้ะแนน 
จากงานท่ีมอบหมาย 

• ประเมินจากการจดั
กิจกรรมพิเศษ 

 

100 5  

(เกณฑท่ี์ก าหนด 60%) 
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3. ทักษะทางปัญญา 

PLOs ผลการเรียนรู้ CLOs วิธีการสอน วิธีประเมินผล 
ผลการประเมิน

ร้อยละ 
คะแนน 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการ
ปรับปรุง 

3.5 สามารถบูรณาการ
ความรู้ หลกัการ การ
วางแผน กลยทุธ์การ
ส่ือสาร กระบวนการ
ด าเนินงานการจดั
กิจกรรมพิเศษ
ทางดา้นส่ือสารการ
กีฬากบัความรู้ใน
ศาสตร์อ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวขอ้ง 

• การคิด วิเคราะห์ จากกรณีศึกษาท่ี
เกิดขึ้นจริง 

• ฝึกปฏิบติังานจริงนอกชั้นเรียน 
ลงพื้นท่ีเพื่อศึกษารูปแบบการจดั
กิจกรรมพิเศษ 

• มอบหมายการจดักิจกรรมพิเศษ
เป็นงานกลุ่ม 

• ประเมินจากงานท่ี
มอบหมาย การจดักิจกรรม
พิเศษกลุ่มเป้าหมาย
ภายนอกมหาวิทยาลยั 
Final Project 
 

35x100/36 
=97.22 

4.86  

(เกณฑท่ี์ก าหนด 60%) 
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4. ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

PLOs ผลการเรียนรู้ CLOs วิธีการสอน วิธีประเมินผล 
ผลการประเมิน
เป็นร้อยละ 

คะแนน 
ข้อเสนอแนะเพ่ือการ

ปรับปรุง 

4.2 มีภาวะความเป็นผูน้ า
และผูต้าม สามารถ
ท างานเป็นทีม ล าดบั
ความส าคญั และ
สามารถแกไ้ข
สถานการณ์โดยใช้
หลกัธรรมาภิบาล 

• ใหน้กัศึกษางานเป็นทีม 
เรียนรู้ภาวะความเป็นผูน้ าและ
ผูต้ามท่ีดีจากการท างานกลุ่ม 
ใหน้กัศึกษาวิเคราะห์
สถานการณ์ของแหล่งเรียนรู้
และกลุ่มเป้าหมายของชุมชน
ท่ีนกัศึกษาจะใชโ้ครงการเพื่อ
เขา้ไปแกไ้ขปัญหาและ
สถานการณ์ต่างๆ 

• ใหน้กัศึกษาแบ่งหนา้ท่ีในการ
วิเคราะห์และน าเสนอ
โครงการและกิจกรรมท่ีจดัขึ้น 

• สังเกตพฤติกรรมและการ
แสดงออกในการมีส่วนร่วม
ในชั้นเรียน 

100 5  

(เกณฑท่ี์ก าหนด 60%) 
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5.ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

PLOs ผลการเรียนรู้ CLOs วิธีการสอน วิธีประเมินผล 
ผลการประเมิน
เป็นร้อยละ 

คะแนน 
ข้อเสนอแนะเพ่ือการ

ปรับปรุง 

5.3 มีความคิด
สร้างสรรคใ์นการ
โครงการ การจดั
กิจกรรม รวมถึงการ
ส่ือสารและการ
ประชาสัมพนัธ์ท่ีดี
ใหเ้ป็นท่ีเขา้ใจได้
ถูกตอ้งและมี
ประสิทธิภาพได ้

• ใหน้กัศึกษาเขา้ร่วมการจดั
กิจกรรมพิเศษ และน าเสนอ
โครงการและกิจกรรมท่ีจดัขึ้น 
รวมถึงการน าเสนอการสรุป
โครงงาน 

• ประเมินและใหค้ะแนนจาก
งานท่ีมอบหมาย เขา้ร่วม
กิจกรรมพิเศษและรายงาน
น าเสนอ 

100 5  

(เกณฑท่ี์ก าหนด 60%) 
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 3.2 ผลลพัธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา  
มาตรฐานการอุดมศึกษาด้าน

ผลลัพธ์ผู้เรียน 
เทียบเคียงกับ PLO  

ผลการประเมิน
ผลลัพธ์ผู้เรียน  

1. บุคคลผูเ้รียนรู้  2. ความรู้ 5 
2. ผูร่้วมสร้างนวตักรรม  3. ทกัษะทางปัญญา 

5.ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิงตวัเลขการส่ือสารและการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ 

4.86 
5 

3. ความเป็นพลเมืองท่ีเขม้แขง็ 
 

1. คุณธรรม  จริยธรรม 
4. ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบคุคลและความรับผดิชอบ 
 

4.86 
5 

     
หมวดท่ี 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

 

1. จ านวนนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน (ณ วนัหมดก าหนดการเพิ่มถอน) 36 คน 
2. จ านวนนกัศึกษาท่ีคงอยูเ่ม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา 36 คน 
3. จ านวนนกัศึกษาท่ีถอน (W) - คน 
4.    จ านวนนกัศึกษาขาดสอบ (F)         -         คน 
5.    จ านวนนกัศึกษาท่ีเขา้สอบ                   36      คน 
6. การกระจายระดบัคะแนนของผูเ้ขา้สอบ (เกรด) 

ระดับคะแนนตัวอกัษร จ านวน ร้อยละ 
A 24 66.67 

B+ 5 13.89 
B 4 11.11 

C+ 3 8.33 
C 0 0 

D+ 0 0 
D 0 0 
F 0 0 
I 0 0 

IP 0 0 
รวม 36 100 
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5. ปัจจัยท่ีท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ  
ไม่มี 
 

6. ผลการทวนสอบรายวิชาโดยคณะกรรมการทวนสอบ (คณะกรรมการก ากบัมาตรฐานวิชาการ หรือ
คณะกรรมการท่ีแต่งตั้งโดยคณะวิชา/สาขาวิชา) 

หัวข้อและรายละเอยีดการทวนสอบ สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 
1. วตัถุประสงคข์องรายวิชากบัมาตรฐานผลการเรียนรู้ ✓  
2. เน้ือหาการสอนครบถว้นตามค าอธิบายรายวิชา ✓  
3. การวดัประเมินผล ตรงตามเน้ือหาการสอน  ✓  
4. เกณฑก์ารวดัประเมินผล ตรงตามเกณฑท่ี์ก าหนด ✓  
ขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ ....................................................................................................... 

       
7. สรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

7.1 การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ตามมาตรฐานผลลพัธ์การเรียนรู้ ใชเ้กณฑต่์อไปน้ี   
      ผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ตามมาตรฐานผลลพัธ์การเรียนรู้ ในแต่ละดา้น ในภาพรวมถือวา่ผา่น  

       ตารางแสดงการค านวณคะแนนท่ีได ้เทียบคะแนนจากอตัราร้อยละท่ีผา่นในแต่ละ PLOs    
ผลลัพธ์การ
เรียนรู้ 

ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ตาม
มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีเกิดขึน้กับนักศึกษา คะแนน 

PLO 1.2 ดา้นคุณธรรมจริยธรรม นกัศึกษาท าคะแนนไดต้ามเกณฑท่ี์ก าหนด ร้อยละ 97.22 4.86 
PLO 2.4 ดา้นความรู้ นกัศึกษาท าคะแนนไดต้ามเกณฑท่ี์ก าหนด ร้อยละ 100 5.00 
PLO 3.5 ดา้นทกัษะทางปัญญา นกัศึกษาท าคะแนนไดต้ามเกณฑท่ี์ก าหนด ร้อยละ 97.22 4.86 
PLO 4.2 ดา้นทกัษะความสัมพนัธ์

ระหว่างบคุคลและความ
รับผิดชอบ 

นกัศึกษาท าคะแนนไดต้ามเกณฑท่ี์ก าหนด ร้อยละ 100 5.00 

PLO 5.3 ดา้นทกัษะการวิเคราะหเ์ชิง
ตวัเลขการส่ือสารและการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

นกัศึกษาท าคะแนนไดต้ามเกณฑท่ี์ก าหนด ร้อยละ 100 5.00 

โดยรวมนกัศึกษาทุกคนมีผลลพัธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานผลลพัธ์การเรียนรู้   4.94 
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หมวดท่ี 4  ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
 

1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 

อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียน
และส่ิงอ านวยความสะดวก 

ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

  
 

2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 
อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

  
 

หมวดท่ี 5  การประเมินรายวิชา 
 

1. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 
1.1 ขอ้วิพากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา 

คะแนนการประเมินอาจารยจ์ากนกัศึกษา  
กลุ่มเรียน ผลการประเมิน 

01 4.88 
1.2 ผลลพัธ์การเรียนรู้ในภาพรวมของนกัศึกษา 

                  โดยรวมนกัศึกษามีผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบัรายวิชาอยูใ่นระดบัดีมาก ท่ี 4.94  
1.3 การกระจายของคะแนนพิจารณา Class GPA เท่ากบั 3.69 และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน เท่ากบั 5 

 1.4 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วิพากษต์ามขอ้ 1.1 
จากคะแนนการประเมินอาจารยจ์ากนกัศึกษาอยูท่ี่ค่าเฉล่ีย 4.88 ระดบัดีมาก นกัศึกษามีความพึง
พอใจต่อการเรียนการสอน 

2. ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 
 2.1 ขอ้วิพากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

............................................................................................................................................................. 
 2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วิพากษต์ามขอ้ 2.1 

............................................................................................................................................................. 
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หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง 
 

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามท่ีเสนอในรายงานของรายวิชาคร้ังท่ีผ่านมา 

แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา 
ท่ีผ่านมา 

ผลการด าเนินการ เหตุผลไม่ได้ปรับปรุง 

เพิ่มเติมการจดักิจกรรมเชิงปฏิบติัการ 
เพื่อใหน้กัศึกษาไดเ้รียนรู้และปฏิบติัมากขึ้น 

 ปรับปรุงแลว้ 
 ไม่ไดป้รับปรุง 
 ปรับปรุงยงัไม่สมบุรณ์ 

 

 (ระบุแผนการปรับปรุงท่ีเสนอในภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่ผ่านมาและอธิบายผลการด าเนินการตาม 
2. การด าเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอแผนการปรับปรุง ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
เชิญวิทยากรพิเศษท่ีมีความเช่ียวชาญ
เก่ียวกบัการจดักิจกรรมพิเศษเพื่อการ
ส่ือสารการกีฬา มาร่วมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้กบันกัศึกษา 

ภาค 1/2569 ผศ.อรรถญา พิกุลพา
รุ่งโรจน์ 

 
4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลกัสูตร 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 
 

ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวิชา ผศ.อรรถญา พิกุลพารุ่งโรจน์ 
  ลงช่ือ ผศ.อรรถญา พิกุลพารุ่งโรจน์     วนัท่ีรายงาน 3 มกราคม พ.ศ.2569 


