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รายงานผลการด าเนินการของรายวชิา 
 

วทิยาลยั/คณะ นิเทศศาสตร์   สาขาวชิา การภาพยนตร์ดิจิทลั 
หลกัสูตร นิเทศศาสตร์บัณฑิต สาขาวชิาการภาพยนตร์ดิจิทลั  ฉบบัปี พ.ศ. 2564 
 

หมวดที ่1  ข้อมูลทัว่ไป 
 
DFM321  การเตรียมงานสร้างภาพยนตร์ 3 (3-0-6) 
  (Film  Production Planning)   
วชิาบงัคบัร่วม     
วชิาบงัคบัก่อน  DFM 111 การภาพยนตร์เบื้องต้น   
ภาคการศึกษา  1/2568   
กลุ่ม  01,02,03,04,05,06,07,08,10    
ประเภทของวชิา  วชิาปรับพื้นฐาน   
  วชิาศึกษาทัว่ไป   

 
 วชิาเฉพาะ 

วชิาเลือกเสรี 
 

 

     
อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบ ผศ.อนุสรณ์ ศรีแกว้  อาจารยป์ระจ า   
อาจารยผ์ูส้อน อ.ภูร  นิมมล  อาจารยพ์ิเศษ   
 อ.ชนาพร  มหาศรี  อาจารยพ์ิเศษ   
สถานท่ีสอน 15-106 ,109,110         ในท่ีตั้ง  นอกท่ีตั้ง 
วนัท่ีจดัท า 31 มกราคม 2569     
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หมวดที ่2  การจัดการเรียนการสอน 

1. หัวข้อทีม่ีช่ัวโมงการสอนจริงทีไ่ม่เป็นไปตามแผน  

หัวข้อ 
จ านวนช่ัวโมง
ตามแผนการ

สอน 

จ านวน
ช่ัวโมงที่
สอนจริง 

ระบุเหตุผลทีก่ารสอน
จริงต่างจากแผนการ
สอน เกนิ 25% 

การด าเนินการเพ่ือ
การปรับปรุงการ

สอน 
ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

 
2. หัวข้อทีไ่ม่ได้สอนตามแผน 

หัวข้อทีส่อนไม่ครอบคลุมตาม
แผน 

นัยส าคัญของหัวข้อต่อผลการ
เรียนรู้ของรายวชิาและหลกัสูตร 

แนวทางชดเชย 

ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
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3.1 ประสิทธิผลของวธีิสอนที่ท าให้เกดิผลการเรียนรู้ตามทีร่ะบุในรายละเอยีดของรายวชิา 
 
1. คุณธรรม  จริยธรรม 

PLOs ผลการเรียนรู้ CLOs วธีิการสอน วธีิประเมินผล 
ผลการประเมิน

ร้อยละ 
คะแนน 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการ
ปรับปรุง 

1.2 มีระเบียบวนิยั ตรง
ต่อเวลาและความ
รับผดิชอบต่อตนเอง
และสังคม 

 สอดแทรกเน้ือหาดา้นความมีวินยั 
ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเอง
และสงัคม 

 สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรมใน
ระหวา่งท่ีท าโครงงานโดยการพดูคุย
กบันกัศึกษา เนน้ความรับผิดชอบต่อ
งาน วินยั จรรยาบรรณ ความซ่ือสตัย์
ต่อหนา้ท่ีในกลุ่ม ความถ่อมตนและ
ความมีน ้าใจต่อเพ่ือนร่วมงาน  
 

 -การเขา้ชั้นเรียน และการส่ง
งานจะตอ้งเป็นไปตาม
ก าหนดเวลา  

90.89% 4.54  

น าขอ้มูลจากผลการประเมินความรู้มาค านวณเป็นร้อยละ โดยคิดจากจ านวนนกัศึกษาท่ีผา่นตามเกณฑก์ารประเมินท่ี 60% หรือ เกรด C  เทียบกบันกัศึกษาทั้งหมด และเทียบเป็น
คะแนน 0-5 เช่น จ านวนนกัศึกษาท่ีผา่น 60% จ านวน 379 คนจาก 417 คน คิดเป็น( 379÷417) ×100 = 90.89 เทียบเป็นคะแนน (90.89÷100)×5 =4.54 คะแนน) 
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2. ความรู้ 

PLOs ผลการเรียนรู้ CLOs วธีิการสอน วธีิประเมินผล 
ผลการประเมิน

ร้อยละ 
คะแนน 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการ
ปรับปรุง 

2.1 มีความรู้และความ
เขา้ใจในทฤษฎี 
หลกัการ วธีิการใน
สาขาวชิาชีพ 

 สอนแบบบรรยายโดยใชก้รณีศึกษา
จากการเตรียมงานสร้างภาพยนตร์
เร่ืองต่างๆและตามดว้ยการ
วเิคราะห์และการฝึกวเิคราะห์
กรณีศึกษา 

 มอบหมายงานใหค้น้ควา้เพิ่มเติม 
 มอบหมายการบา้นใหฝึ้กแกปั้ญหา 

 ประเมินและให้
คะแนน จากการ
ทดสอบยอ่ยและ 
ประเมินจากการ สอบ
ปลายภาคดว้ยขอ้สอบ 

60.91% 3.05  

 
น าขอ้มูลจากผลการประเมินความรู้มาค านวณเป็นร้อยละ โดยคิดจากจ านวนนกัศึกษาท่ีผา่นตามเกณฑก์ารประเมินท่ี 60% หรือ เกรด C  เทียบกบันกัศึกษาทั้งหมด และเทียบ
เป็นคะแนน 0-5 เช่น จ านวนนกัศึกษาท่ีผา่น 60% จ านวน 254 คนจาก 417 คน คิดเป็น ( 254÷417) ×100 = 60.91เทียบเป็นคะแนน (60.91÷100)×5 =3.05 คะแนน 
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3. ทกัษะทางปัญญา 

PLOs ผลการเรียนรู้ CLOs วธีิการสอน วธีิประเมินผล 
ผลการประเมิน

ร้อยละ 
คะแนน 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการ
ปรับปรุง 

3.2  สามารถสืบคน้ 
ตีความ และประเมิน
ขอ้มูลต่าง  ๆเพื่อใชใ้น
การแกไ้ขปัญหาอยา่ง
สร้างสรรค ์

 สืบคน้ขอ้มูลเพื่อใชใ้นการ
เตรียมงานสร้างโดยการตีความ
จากบทภาพยนตร์และจาก
แหล่งขอ้มูลต่างๆ 

 มอบหมายงานโครงงานกลุม่ 

 ประเมินจากงานท่ี
มอบหมาย 
 

99.52% 4.98  

 
น าขอ้มูลจากผลการประเมินทกัษะมาค านวณเป็นร้อยละ โดยคิดจากจ านวนนกัศึกษาท่ีมีทกัษะตามท่ีก าหนดมากวา่ 60% เทียบกบันกัศึกษาทั้งหมด และเทียบเป็นคะแนน 0-
5 เช่น จ านวนกัศึกษาท่ีบรรลุทกัษะ 60% ข้ึนไปจ านวน 415 คนจาก 417 คน คิดเป็น ( 415÷417) ×100 = 60.91เทียบเป็นคะแนน (60.91÷100)×5 =3.05 คะแนน 
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4 ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

PLOs ผลการเรียนรู้ CLOs วธีิการสอน วธีิประเมินผล 
ผลการประเมิน

ร้อยละ 
คะแนน 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการ
ปรับปรุง 

4.2 มีภาวะความเป็นผูน้ า
และผูต้ามสามารถ
ท างานเป็นทีม ล าดบั
ความส าคญั และ 
สามารถแกไ้ขขอ้
ขดัแยง้โดยใชห้ลกั
ธรรมาภิบาล 
 

 แบง่การท างานเป็นกลุม่ ท างาน
เป็นทีม มีการเลือกผูน้  ากลุม่ 
โดยใหแ้ตล่ะกลุม่มอบหมาย
หนา้ท่ีในการท างานรายบคุคล
อยา่งชดัเจน 

 สังเกตพฤติกรรมและการ
แสดงออกในการมีส่วน
ร่วม การจดัการปัญหาใน
การท างานร่วมกนัของ
นกัศึกษาแต่ละกลุ่ม 

 ประเมินและใหค้ะแนนจาก
งานท่ีมอบหมาย 

99.52% 4.98  

 
  

น าขอ้มูลจากผลการประมิน มีภาวะความเป็นผูน้ าและผูต้ามสามารถท างานเป็นทีม ล าดบัความส าคญั และสามารถแกไ้ขขอ้ขดัแยง้โดยใชห้ลกัธรรมาภิบาลมาค านวณเป็น
ร้อยละ โดยคิดจากจ านวนนกัศึกษาท่ีมีมีภาวะความเป็นผูน้ าและผูต้ามสามารถท างานเป็นทีม ล าดบัความส าคญั และสามารถแกไ้ขขอ้ขดัแยง้โดยใชห้ลกัธรรมาภิบาล 
ตามท่ีก าหนดมากวา่ 60% เทียบกบันกัศึกษาทั้งหมด และเทียบเป็นคะแนน 0-5 เช่น จ านวนกัศึกษาท่ี มีภาวะความเป็นผูน้ าและผูต้ามสามารถท างานเป็นทีม ล าดบั
ความส าคญั และสามารถแกไ้ขขอ้ขดัแยง้โดยใชห้ลกัธรรมาภิบาล 60% ข้ึนไปจ านวน 415 คนจาก 417 คน คิดเป็น  เทียบเป็น( 415÷417) ×100 = 99.52เทียบเป็นคะแนน 
(99.52÷100)×5 =4.98 คะแนน 
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5. ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

PLOs ผลการเรียนรู้ CLOs วธีิการสอน วธีิประเมินผล 
ผลการประเมิน

ร้อยละ 
คะแนน 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการ
ปรับปรุง 

5.3 มีทกัษะในการใช้

เคร่ืองมือส่ือสารท่ี

จ าเป็นท่ีมีอยูใ่น

ปัจจุบนัในการ

ท างาน เพ่ือ

การศึกษา คน้ควา้

แหล่งความรูต่้างๆ 

และเรียนรูด้ว้ย

ตนเอง 
 

 มอบหมายใหค้น้ควา้หาความรู้
จากแหลง่ตา่งๆดว้ยตนเอง
พรอ้มท ารายงานประกอบ และ
มีทกัษะในการใชเ้ครื่องมือท่ี
เหมาะสมในการน าเสนอ 

 ประเมินและใหค้ะแนน
งานและการน าเสนอ 

99.52% 4.98  

 
  

น าขอ้มูลจากผลการประมิน มีทกัษะในการใชเ้คร่ืองมือส่ือสารท่ีจ าเป็นท่ีมีอยูใ่นปัจจุบนัในการท างาน เพ่ือการศึกษา คน้ควา้แหล่งความรูต่้างๆ และเรียนรูด้ว้ยตนเอง
โดยคิดจากจ านวนนกัศึกษาท่ีมีทกัษะในการใชเ้คร่ืองมือส่ือสารท่ีจ าเป็นท่ีมีอยูใ่นปัจจุบนัในการท างาน เพ่ือการศึกษา คน้ควา้แหล่งความรูต่้างๆ และเรียนรูด้ว้ยตนเอ
ตามท่ีก าหนดมากวา่ 60% เทียบกบันกัศึกษาทั้งหมด และเทียบเป็นคะแนน 0-5 เช่น จ านวนกัศึกษาท่ีบรรลุทกัษะ 60% ข้ึนไปจ านวน 415 คนจาก 417 คน คิดเป็น 
 ( 415÷417) ×100 = 60.91เทียบเป็นคะแนน (60.91÷100)×5 =3.05 คะแนน 
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3.2 ผลลพัธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา  
มาตรฐานการอุดมศึกษาด้าน

ผลลพัธ์ผู้เรียน 
เทยีบเคียงกบั PLO  

ผลการประเมิน
ผลลพัธ์ผู้เรียน  

1. บุคคลผูเ้รียนรู้  PLO  1.2/2.1 3.8 
2. ผูร่้วมสร้างนวตักรรม  PLO 3..2 4.98 
3. ความเป็นพลเมืองท่ีเขม้แข็ง PLO 4.2 / 5.3 4.98 
     

หมวดที ่3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวชิา 
 
1. จ  านวนนกัศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน (ณ วนัหมดก าหนดการเพิ่มถอน) 417 คน 
2. จ  านวนนกัศึกษาท่ีคงอยูเ่ม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา 417 คน 
3. จ  านวนนกัศึกษาท่ีถอน (W) 0 คน 
4.    จ านวนนกัศึกษาขาดสอบ (F)       2        คน 
5.    จ านวนนกัศึกษาท่ีเขา้สอบ                 415      คน 
6. การกระจายระดบัคะแนนของผูเ้ขา้สอบ (เกรด) 

ระดับคะแนนตัวอกัษร จ านวน ร้อยละ 
A 77 18.5 

B+ 73 17.5 
B 74 17.7 

C+ 122 29.3 
C 59 14.1 

D+ 5 1.2 
D 4 1.0 
F 2 0.5 
I 1 0.25 

IP 0 0.0 
รวม 417 100 

 
 
 
 
 



 

 
 

9 

5. ปัจจัยทีท่ าให้ระดับคะแนนผิดปกติ  
ไม่มี 
 

6. ผลการทวนสอบรายวชิาโดยคณะกรรมการทวนสอบ (คณะกรรมการก ากบัมาตรฐานวิชาการ หรือ
คณะกรรมการท่ีแต่งตั้งโดยคณะวชิา/ภาควชิา) 

หัวข้อและรายละเอยีดการทวนสอบ สอดคล้อง ไม่สอดคล้อง 
1. วตัถุประสงคข์องรายวชิากบัมาตรฐานผลการเรียนรู้ ✓  
2. เน้ือหาการสอนครบถว้นตามค าอธิบายรายวชิา ✓  
3. การวดัประเมินผล ตรงตามเน้ือหาการสอน  ✓  
4. เกณฑก์ารวดัประเมินผล ตรงตามเกณฑท่ี์ก าหนด ✓  
ขอ้เสนอแนะอ่ืนๆ ....................................................................................................... 

    
7. สรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวชิา 

7.1 การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ตามมาตรฐานผลลพัธ์การเรียนรู้ ใชเ้กณฑต่์อไปน้ี   
      ผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ตามมาตรฐานผลลพัธ์การเรียนรู้ ในแต่ละดา้น ในภาพรวมถือวา่ผา่น  

       ตารางแสดงการค านวณคะแนนท่ีได ้เทียบคะแนนจากอตัราร้อยละท่ีผา่นในแต่ละ PLOs    
ผลลพัธ์
การเรียนรู้ 

ผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานผลลพัธ์การเรียนรู้ 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ที่เกดิขึน้กับนักศึกษา คะแนน 

PLO 1.2 ดา้นคุณธรรม จริยธรรม นกัศึกษาท าคะแนนไดต้ามเกณฑท่ี์ก าหนด 
ร้อยละ    90.89 

4.54 

PLO 2.1 ดา้นความรู้ นกัศึกษาท าคะแนนไดต้ามเกณฑท่ี์ก าหนด 
ร้อยละ    60.91 

3.05 

PLO 3.2 ดา้นทกัษะ 
ทางปัญญา 

นกัศึกษาท าคะแนนไดต้ามเกณฑท่ี์ก าหนด 
ร้อยละ    99.52 

4.98 

PLO 4.2 ทกัษะความสัมพนัธ์ระหวา่ง
บุคคลและความรับผดิชอบ  

นกัศึกษาท าคะแนนไดต้ามเกณฑท่ี์ก าหนด 
ร้อยละ    99.52 

4.98 

PLO 5.3 ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข 
การส่ือสาร และการใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศ  

นกัศึกษาท าคะแนนไดต้ามเกณฑท่ี์ก าหนด 
ร้อยละ   99.52 

4.98 

โดยรวมนักศึกษาทีเ่ข้าสอบจริงมีผลลพัธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานผลลพัธ์การเรียนรู้ 4.51 
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หมวดที ่4  ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
 
1. ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอ านวยความสะดวก 

อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียน
และส่ิงอ านวยความสะดวก 

ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 

ไม่มี ไม่มี 
 
2. ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร ผลกระทบต่อการเรียนรู้ 
ไม่มี ไม่มี 

 
 

หมวดที ่5  การประเมินรายวิชา 
 
1. ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร) 

1.1 ขอ้วพิากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมินโดยนกัศึกษา 
 
คะแนนการประเมินอาจารยจ์ากนกัศึกษา  
 

กลุ่มเรียน ผลการประเมิน 
01 4.16 
02 4.63 
03 4.68 
04 4.4 
05 4.69 
06 4.51 
07 4.67 
08 4.67 
10 4.50 
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1.2 ผลลพัธ์การเรียนรู้ในภาพรวมของนกัศึกษา 
              โดยรวมนกัศึกษามีผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบัรายวชิา 4.56 

1.3 การกระจายของคะแนนพิจารณา Class GPA เท่ากบั 2.95 และส่วนเบ่ียนมาตรฐาน เท่ากบั 11.24 
 1.4 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วพิากษต์ามขอ้ 1.1 

............................................................................................................................................................. 

2. ผลการประเมินรายวชิาโดยวิธีอ่ืน 
 2.1 ขอ้วพิากษท่ี์ส าคญัจากผลการประเมินโดยวธีิอ่ืน 

............................................................................................................................................................. 
 2.2 ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วพิากษต์ามขอ้ 2.1 

............................................................................................................................................................. 
 

 
หมวดที ่6 แผนการปรับปรุง 

 
1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามทีเ่สนอในรายงานของรายวชิาคร้ังที่ผ่านมา 

แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ 
ปีการศึกษาทีผ่่านมา 

ผลการด าเนินการ เหตุผลไม่ได้ปรับปรุง 

  ปรับปรุงแลว้ 

[✓] ไม่ไดป้รับปรุง 
 ปรับปรุงยงัไม่สมบุรณ์ 

 

  ปรับปรุงแลว้ 

[✓] ไม่ไดป้รับปรุง 
 ปรับปรุงยงัไม่สมบุรณ์ 

 

 
2. การด าเนินการอ่ืนๆ ในการปรับปรุงรายวชิา 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
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3. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 
 

ข้อเสนอแผนการปรับปรุง ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ 
   
   

 
 
4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิาต่ออาจารย์ผู้รับผดิชอบหลกัสูตร 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

 
 
ช่ืออาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวิชา ผศ.อนุสรณ์  ศรีแกว้  
 
  ลงช่ือ ................................................................. วนัท่ีรายงาน 22 มกราคม 2569 


