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รายละเอียดของรายวิชา
วิทยาลัยนิเทศศาสตร์   สาขาสื่อสารการตลาดดิจิทัลและแบรนด์ดิ้ง
หลักสูตร นิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาสื่อสารการตลาดดิจิทัลและแบรนด์ดิ้ง ฉบับปี พ.ศ. 2564
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	IMC490
	
	ชื่อวิชา สัมมนาเพื่อสื่อสารการตลาดดิจิทัลและแบรนด์ดิ้ง
	3
	(3-0-6)

	
	
	
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	-
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	1/2568
	
	

	กลุ่ม
	
	01, 02, 03
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาปรับพื้นฐาน
	
	

	
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	ผศ.ดร. ชัชญา สกุณา 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	ผศ.ดร. ชัชญา สกุณา
รศ.ดร. พิทักษ์ ชูมงคล
ผศ.ดร. วรทัย ราวินิจ
	
	อาจารย์ประจำ
อาจารย์ประจำ
อาจารย์ประจำ
	


	อาจารย์พิเศษ
อาจารย์พิเศษ
อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	อาคาร 15 มหาวิทยาลัยรังสิต
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	10 สิงหาคม 2568
	
	
	
	


หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา
1.
วัตถุประสงค์ของรายวิชา

1.1 เพื่อให้นักศึกษาได้มีความรู้ความเข้าใจในการวิเคราะห์แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ฝึกวิธีการและรูปแบบและเครื่องมือการนำเสนอ และเสนอแนวทางปฏิบัติงาน 
1.2 เพื่อให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติการจัดสัมมนาด้านการสื่อสารการตลาดดิจิทัล ตลอดจนการวิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการแนวทางการสื่อสารการตลาดดิจิทัลในแวดวงธุรกิจ 
1.3 เพื่อให้นักศึกษาสามารถนำหลักการความคิดรวบยอดในแนวทางการส่งเสริมด้านการสื่อสารการตลาด ฝึกปฏิบัติ เพื่อให้มีการทำงานจริง เพื่อใช้ประโยชน์ต่องานทางด้านสื่อสารการตลาดดิจิทัลต่อไปในอนาคต
2.
คำอธิบายรายวิชา 

พัฒนาผู้เรียนเข้าสู่อาชีพนักสื่อสารการตลาด เน้นประสบการณ์การทำงานจริงและการเสวนา ประชุมเชิงปฏิบัติการ การอบรม โดยผู้เรียนจะต้องรับโจทย์งานจากผู้ว่าจ้างหรือองค์กรภายนอกที่ให้การสนับสนุนหรือร่วมมือกับมหาวิทยาลัยรังสิตในการผลิตหรือสร้างสรรค์ผลงานสื่อสารการตลาดร่วมกัน และเผยแพร่ผลงานนั้นสู่สื่อสาธารณะตามที่ผู้ว่าจ้างกำหนด
3.
จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
มี .......3........ชั่วโมง/สัปดาห์




E-mail : chachaya.s@rsu.ac.th









Facebook :……………………………









Line : proyz









อื่น ระบุ..............................................
	1) มีจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการในการทำงานสัมมนา
2) มีความสนใจใฝ่รู้ ค้นคว้าเกี่ยวกับการสื่อสารการตลาดดิจิทัลแบรนด์ดิ้ง ตลอดจนมีทักษะในการประยุกต์ใช้ความรู้
และข้อมูลที่ทันสมัยเพื่อเสนอแนวทางพัฒนาและแก้ไขปัญหาเพื่อเสริมสร้างคุณค่าแบรนด์ได้


4. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs)  :  
หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้รายวิชาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปนี้
	วิชา IMC490 สัมมนาวิชาชีพเพื่อการสื่อสารการตลาดดิจิทัลและแบรนด์ดิ้ง
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิ

	การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs)
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ย่อย (Sub PLOs)
	1.ความรู้
	2.ทักษะ
	3.จริยธรรม
	4.ลักษณะส่วนบุคคล

	PLO 3 : บัณฑิตมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะเพื่อประโยชน์ของสังคมโดยรวม
	 3.3 บัณฑิตมีจิตสาธารณะเพื่อประโยชน์ของสังคมโดยรวม
	
	
	จิตสาธารณะเพื่อประโยชน์ของสังคมโดยรวม
	

	PLO4: บัณฑิตมีความสนใจใฝ่รู้ ว่องไวต่อการเปลี่ยนแปลง และ สามารถสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับเพื่อนร่วมงานได้
	4.1 มีความสนใจใฝ่รู้ ติดตามการดำเนินงานการตลาดของธุรกิจต่างๆ การเปลี่ยนแปลงของผู้บริโภค ตลอดจนเทคโนโลยีใหม่ ๆ อย่างสม่ำเสมอ
	
	
	
	สนใจใฝ่รู้ ติดตามการดำเนินงานการตลาดของธุรกิจต่างๆ การเปลี่ยนแปลงของผู้บริโภค ตลอดจนเทคโนโลยีใหม่ ๆ อย่างสม่ำเสมอ


1.
ความรู้ 
	

	(Sub PLOs)
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล


2.
ทักษะ
	

	(Sub PLOs)
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	 
	
	
	


3.
จริยธรรม

	PLO3 : บัณฑิตมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะเพื่อประโยชน์ของสังคมโดยรวม

	(Sub PLOs)
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	PLO 3.3 บัณฑิตมีจิตสาธารณะเพื่อประโยชน์ของสังคมโดยรวม
	มีจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการในการทำงานสัมมนา
	· การอภิปรายกลุ่มต่อกรณีศึกษาเพื่อสังคม
· การตรงต่อเวลาในการเข้าชั้นเรียน และการแลกเปลี่ยนในห้องเรียน
	· การส่งงานตามกำหนดระยะเวลาที่มอบหมาย การร่วมกิจกรรม และความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย


4.
ลักษณะบุคคล
	PLO4: บัณฑิตมีความสนใจใฝ่รู้ ว่องไวต่อการเปลี่ยนแปลง และ สามารถสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับเพื่อนร่วมงานได้

	(Sub PLOs)
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	PLO 4.1 มีความสนใจใฝ่รู้ ติดตามการดำเนินงานการตลาดของธุรกิจต่างๆ การเปลี่ยนแปลงของผู้บริโภค ตลอดจนเทคโนโลยีใหม่ ๆ อย่างสม่ำเสมอ
	มีความสนใจใฝ่รู้ ค้นคว้าเกี่ยวกับการสื่อสารการตลาดดิจิทัลแบรนด์ดิ้ง ตลอดจนมีทักษะในการประยุกต์ใช้ความรู้
และข้อมูลที่ทันสมัยเพื่อเสนอแนวทางพัฒนาและแก้ไขปัญหาเพื่อเสริมสร้างคุณค่าแบรนด์ได้
	· การคิด วิเคราะห์ จากกรณีศึกษาที่เกิดขึ้นจริงที่เกี่ยวข้องกับการสื่อสารแบรนด์
· ฝึกปฏิบัติงานจริงในการจัดสัมมนากลุ่มย่อย
· มอบหมายการจัดสัมมนาเป็นงานกลุ่ม
	· ประเมินจากงานสัมมนากลุ่มย่อยที่ได้รับมอบหมาย



หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล
1. แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียนการสอน
และสื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	1
	แนะนำการเรียน

-หลักแนวคิดพื้นฐานในการวิเคราะห์ปัญหาการประกอบอาชีพสื่อสารการตลาดดิจิทัล
	3
	-PowerPoint บรรยายเนื้อหา หัวข้อการสอน วัตถุประสงค์ วิธีการสอน การวัดผล 
- เอกสาร Course syllabus
บรรยาย และให้นักศึกษาค้นคว้าแนวโน้มสื่อสารการตลาดดิจิทัล
	รศ.ดร. พิทักษ์
ผศ.ดร. วรทัย
ผศ.ดร. ชัชญา

	2
	-แนวโน้มสื่อสารการการตลาดดิจิทัลและแบรนด์ดิ้งในอนาคต
	3
	- บรรยาย และให้นักศึกษาอภิปรายแนวโน้มสื่อสารการตลาดดิจิทัล
- -PowerPoint
	รศ.ดร. พิทักษ์
ผศ.ดร. วรทัย
ผศ.ดร. ชัชญา

	3
	IMC Topic 1
	3
	-บรรยาย ยกตัวอย่าง 
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา
- PowerPoint
	รศ.ดร. พิทักษ์
ผศ.ดร. วรทัย
ผศ.ดร. ชัชญา

	4
	IMC Topic 2
	3
	-บรรยาย ยกตัวอย่าง 
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา
-PowerPoint
	รศ.ดร. พิทักษ์
ผศ.ดร. วรทัย
ผศ.ดร. ชัชญา

	5
	IMC Topic 3
	3
	-บรรยาย ยกตัวอย่าง
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา
-PowerPoint
	รศ.ดร. พิทักษ์
ผศ.ดร. วรทัย
ผศ.ดร. ชัชญา

	6
	IMC Topic 4
	3
	-บรรยาย ยกตัวอย่าง
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา
-PowerPoint
	รศ.ดร. พิทักษ์
ผศ.ดร. วรทัย
ผศ.ดร. ชัชญา

	7
	IMC Topic 5
	3
	-บรรยาย ยกตัวอย่าง
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา
-PowerPoint
	รศ.ดร. พิทักษ์
ผศ.ดร. วรทัย
ผศ.ดร. ชัชญา

	8
	IMC Topic 6
	3
	-บรรยาย ยกตัวอย่าง
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา
-นักศึกษาเตรียมหัวข้อการนำเสนอสัมมนาการสื่อสารการตลาดดิจิทัล
-PowerPoint
	รศ.ดร. พิทักษ์
ผศ.ดร. วรทัย
ผศ.ดร. ชัชญา

	9
	การนำเสนอหัวข้อสัมมนาการสื่อสารการตลาดดิจิทัล
	3
	- อภิปรายกลุ่มจากการนำเสนอประเด็นในการสัมมนารายบุคคล
-PowerPoint
	รศ.ดร. พิทักษ์
ผศ.ดร. วรทัย
ผศ.ดร. ชัชญา

	10
	การนำเสนอหัวข้อสัมมนาการสื่อสารการตลาดดิจิทัล
	3
	- อภิปรายกลุ่มจากการนำเสนอประเด็นในการสัมมนารายบุคคล
-PowerPoint
	รศ.ดร. พิทักษ์
ผศ.ดร. วรทัย
ผศ.ดร. ชัชญา

	11
	การนำเสนอหัวข้อสัมมนาการสื่อสารการตลาดดิจิทัล
	
	-บรรยาย ยกตัวอย่าง
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา
-PowerPoint
	รศ.ดร. พิทักษ์
ผศ.ดร. วรทัย
ผศ.ดร. ชัชญา

	12
	สื่อและการประชาสัมพันธ์การจัดสัมมนา
	3
	-บรรยาย ยกตัวอย่าง
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา
-PowerPoint
	รศ.ดร. พิทักษ์
ผศ.ดร. วรทัย
ผศ.ดร. ชัชญา

	13
	การจัดทำรายงานผลการสัมมนา
และประเมินผลการสัมมนา
	3
	การลงพื้นที่ในการเข้าร่วมการจัดสัมมนาที่เกี่ยวข้องกับนิเทศศาสตร์
-PowerPoint
	รศ.ดร. พิทักษ์
ผศ.ดร. วรทัย
ผศ.ดร. ชัชญา

	14
	จัดสัมมนากลุ่มย่อย
	3
	ให้นักศึกษาจัดสัมมนากลุ่มย่อยตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย
	รศ.ดร. พิทักษ์
ผศ.ดร. วรทัย
ผศ.ดร. ชัชญา

	15
	จัดสัมมนากลุ่มใหญ่
	3
	ให้นักศึกษาจัดสัมมนาสาธารณะตามหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย
	รศ.ดร. พิทักษ์
ผศ.ดร. วรทัย
ผศ.ดร. ชัชญา

	16
	สรุปเนื้อหาการเรียน
	3
	- อภิปรายกลุ่ม
	รศ.ดร. พิทักษ์
ผศ.ดร. วรทัย
ผศ.ดร. ชัชญา

	17
	นำเสนอการสรุปบทเรียน
	3
	นำเสนองาน
	รศ.ดร. พิทักษ์
ผศ.ดร. วรทัย
ผศ.ดร. ชัชญา


2.
แผนการประเมินผลการเรียนรู้

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	3.3
	การเข้าชั้นเรียน การมีส่วนร่วม อภิปราย เสนอความคิดเห็นในชั้นเรียน 
	ตลอดภาคการศึกษา
	10%



	4.3
	วิเคราะห์กรณีศึกษา ค้นคว้า การนำเสนอ Project การทำงานกลุ่มและผลงาน
	16
	90%


3. ความสอดคล้อง Course Learning Outcome (CLOs) กับผลลัพธ์การเรียนรู้
	CLOs
	1.ความรู้
	2.ทักษะ
	3.จริยธรรม
	4.ลักษณะบุคคล

	
	1.1
	1.2
	2.1
	2.1
	3.1
	3.2
	3.3
	4.1
	4.2
	4.3

	CLO 3 มีจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการในการทำงานสัมมนา
	
	
	
	
	
	
	(
	
	
	

	CLO 4 มีความสนใจใฝ่รู้ ค้นคว้าเกี่ยวกับการสื่อสารการตลาดดิจิทัลแบรนด์ดิ้ง ตลอดจนมีทักษะในการประยุกต์ใช้ความรู้และข้อมูลที่ทันสมัยเพื่อเสนอแนวทางพัฒนาและแก้ไขปัญหาเพื่อเสริมสร้างคุณค่าแบรนด์ได้
	
	
	
	
	
	
	
	(
	
	


หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน

1. ตำราและเอกสารหลัก
เกษกานดา สุภาพจน์, การจัดสัมมนา. กรุงเทพฯ : โรงพิมพ์ศูนย์ส่งเสริมวิชาการ
2. เอกสารและข้อมูลสำคัญ
วัลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา, วิธีดำเนินการสัมมนา. ม.ป.ป.
ทัศนีย์ วิศาลเวชกิจ “การประชุมสัมมนา”ใน สัมมนาธุรกิจศึกษา คณะบริหารธุรกิจ  สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล, ม.ป.ป. อัดสำเนา.
ปาน สวัสดิ์สาลี, คู่มือการประเมินผลและติดตามผลการฝึกอบรมสำหรับผู้รับผิดชอบ
โครงการฝึกอบรม/สัมมนา. กรุงเทพฯ : สวัสดิการสำนักงาน ก.พ., 2535.
3. เอกสารและข้อมูลแนะนำ
สุภรณ์ ประดับแก้ว, งานประชุมภาคทฤษฎีและปฏิบัติ.  กรุงเทพฯ : บริษัทพิธการพิมพ์จำกัด, 2531.
.............................................................................................................................................................

หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลกระบวนวิชาโดยน      นักศึกษา

การประเมินประสิทธิภาพการสอนโดยนักศึกษา
(
แบบประเมินกระบวนวิชา
(
การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน
(
การสะท้อนคิด จากพฤติกรรมของผู้เรียน
(
ข้อเสนอแนะผ่านช่องทางออนไลน์ ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดทำเป็นช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษา
(
อื่นๆ (ระบุ) ................................
2. กลยุทธ์การประเมินการจัดการเรียนรู้
(
แบบประเมินผู้สอน
(
สะท้อนโดยนักศึกษา

(
ผลการสอบ

การทวนสอบผลประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้
(
การประเมินโดยคณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ
(
การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมการสอน
(
อื่นๆ (ระบุ) ................................
3. กลไกการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้
(
สัมมนาการจัดการเรียนการสอน
(
การวิจัยในและนอกชั้นเรียน
(
อื่นๆ (ระบุ) ................................
4. กระบวนการทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ของกระบวนวิชาของนักศึกษา

มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษา โดยตรวจสอบข้อสอบรายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม
(
การทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยกรรมการประจำภาควิชาและคณะ
(
การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์ หรือผู้ทรงคุณวุฒิอื่น ๆ 
ที่ไม่ใช่อาจารย์ประจำหลักสูตร
(
อื่นๆ (ระบุ) ................................
5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนวิชา

ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบตามข้อ 4

· ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผู้สอนโดยนักศึกษา
(
อื่นๆ (ระบุ) ................................
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