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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา
รายละเอียดของรายวิชา
วิทยาลัย/คณะ นิเทศศาสตร์   ภาควิชา การเขียนบทและการกำกับภาพยนตร์และซีรีส์
หลักสูตร นิเทศศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาการเขียนบทและการกำกับภาพยนตร์และซีรีส์ ฉบับปี พ.ศ. 2568
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	FWD 492
	
	ปริญญานิพนธ์ 
                                         จำนวนหน่วยกิต    5(0-15-8) 
	 
	 

	
	
	(Senior Project)
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	-
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	1/2568
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	 วิทยานิพนธ์                   สารนิพนธ์
	
	

	
	
	 การศึกษาอิสระ      (    โครงงาน   
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	ผศ.ดร.ณชรต อิ่มณะรัญ 
	
	 
	
	 


	วันที่จัดทำ
	31 มกราคม 2568
	
	
	
	


หมวดที่ 2  การจัดการเรียนการสอน
1.
หัวข้อที่มีชั่วโมงการสอนจริงที่ไม่เป็นไปตามแผน (เขียนเฉพาะไม่เป็นไปตามแผน)
	หัวข้อ
	จำนวนชั่วโมงตามแผนการสอน
	จำนวนชั่วโมงที่สอนจริง
	ระบุเหตุผลที่การสอนจริงต่างจากแผนการสอน เกิน 25%
	การดำเนินการเพื่อการปรับปรุงการสอน

	ไม่มี
	ไม่มี
	ไม่มี
	ไม่มี
	ไม่มี


2.
หัวข้อที่ไม่ได้สอนตามแผน
	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	นัยสำคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชาและหลักสูตร
	แนวทางชดเชย

	ไม่มี
	ไม่มี
	ไม่มี


 (ระบุหัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน  และพิจารณานัยสำคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชาและหลักสูตร  ในกรณีที่มีนัยสำคัญให้เสนอแนวทางชดเชย)
3.1
ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา
	1. ความรู้

	PLOs
	ผลการเรียนรู้ CLOs
	วิธีการสอน
	วิธีประเมินผล
	ผลการประเมินร้อยละ
	คะแนน
	ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง

	1.1,

1.2
	นำความรู้และประสบการณ์ทางวิชาชีพมาประยุกต์ในการเสนอแนวคิดและวางแผนงานสร้างสรรค์
	- การวางแผนโครงงาน
- ให้คำปรึกษารายกลุ่ม/รายบุคคล
	- การอนุมัติโครงการโดยคณะกรรมการ
- เอกสารข้อเสนอโครงงาน
	-
	-
	รายวิชานี้อยู่ในสถานะ IP (In Progress) จึงยังไม่สามารถสรุปผลสัมฤทธิ์เชิงร้อยละหรือคะแนนได้


(ให้นำข้อมูลจากผลการประเมินความรู้มาคำนวณเป็นร้อยละ โดยคิดจากจำนวนนักศึกษาที่ผ่านตามเกณฑ์การประเมินที่ 60% หรือ เกรด C  เทียบกับนักศึกษาทั้งหมด และเทียบเป็นคะแนน 0-5 เช่น จำนวนนักศึกษาที่ผ่าน 60% จำนวน 35 คนจาก 42 คน คิดเป็น 
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	2. ทักษะ

	PLOs
	ผลการเรียนรู้ CLOs
	วิธีการสอน
	วิธีประเมินผล
	ผลการประเมินร้อยละ
	คะแนน
	ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง

	2.1,2,2
	ผลิตผลงานปริญญานิพนธ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพตามบทบาทหน้าที่ที่ได้รับ
	- การปฏิบัติจริงในตำแหน่งหน้าที่
- การทำงานร่วมกับทีม
	- การประเมินจากคณะกรรมการสอบปริญญานิพนธ์
- ผลงานภาพยนตร์/บทที่สมบูรณ์
	-
	-
	รายวิชานี้อยู่ในสถานะ IP (In Progress) จึงยังไม่สามารถสรุปผลสัมฤทธิ์เชิงร้อยละหรือคะแนนได้


(ให้นำข้อมูลจากผลการประเมินทักษะมาคำนวณเป็นร้อยละ โดยคิดจากจำนวนนักศึกษาที่มีทักษะตามที่กำหนดมากว่า 60% เทียบกับนักศึกษาทั้งหมด และเทียบเป็นคะแนน 0-5 เช่น จำนวนักศึกษาที่บรรลุทักษะ 60% ขึ้นไปจำนวน 40 คนจาก 46 คน คิดเป็น 
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	3. จริยธรรม

	PLOs
	ผลการเรียนรู้ CLOs
	วิธีการสอน
	วิธีประเมินผล
	ผลการประเมินร้อยละ
	คะแนน
	ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง

	3.1,

3.2
	แสดงความรับผิดชอบ ความมีวินัย และความเป็นมืออาชีพในการทำงานร่วมกับผู้อื่น
	- การปฏิบัติงานตามเวลาและขอบเขตหน้าที่
- การประเมินโดยอาจารย์ที่ปรึกษา
	- ประเมินพฤติกรรมและวินัยจากอาจารย์และทีมงาน
	-
	-
	รายวิชานี้อยู่ในสถานะ IP (In Progress) จึงยังไม่สามารถสรุปผลสัมฤทธิ์เชิงร้อยละหรือคะแนนได้


(ให้นำข้อมูลจากผลการประเมินจริยธรรมมาคำนวณเป็นร้อยละ โดยคิดจากจำนวนนักศึกษาที่มีจริยธรรมตามที่กำหนดมากว่า 60% เทียบกับนักศึกษาทั้งหมด และเทียบเป็นคะแนน 0-5 เช่น จำนวนักศึกษาที่บรรลุจริยธรรม 60% ขึ้นไปจำนวน 25 คนจาก 32 คน คิดเป็น 
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	4. ลักษณะบุคคล

	PLOs
	ผลการเรียนรู้ CLOs
	วิธีการสอน
	วิธีประเมินผล
	ผลการประเมินเป็นร้อยละ
	คะแนน
	ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง

	4.1,

4.2
	จัดทำเอกสาร วิเคราะห์กระบวนการทำงาน และสะท้อนการเรียนรู้
	- การสะท้อนคิด (Reflection)
- การเขียนรายงานเชิงวิเคราะห์
	- ประเมินการมีส่วนร่วม 
- รายงานวิเคราะห์กระบวนการ
- เอกสารนำเสนอประกอบผลงาน
	-
	-
	รายวิชานี้อยู่ในสถานะ IP (In Progress) จึงยังไม่สามารถสรุปผลสัมฤทธิ์เชิงร้อยละหรือคะแนนได้


(ให้นำข้อมูลจากผลการประเมินลักษณะบุคคลมาคำนวณเป็นร้อยละ เช่น โดยคิดจากจำนวนนักศึกษาที่มีลักษณะบุคคลตามที่กำหนดมากว่า 60% เทียบกับนักศึกษาทั้งหมด และเทียบเป็นคะแนน 0-5 เช่น จำนวนักศึกษาที่บรรลุลักษณะบุคคล 60% ขึ้นไปจำนวน 62 คนจาก 75 คน คิดเป็น 
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3.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
	มาตรฐานการอุดมศึกษาด้านผลลัพธ์ผู้เรียน
	เทียบเคียงกับ PLO 
	ผลการประเมินผลลัพธ์ผู้เรียน 

	1. บุคคลผู้เรียนรู้ 
	PLO ด้านความรู้และการคิดวิเคราะห์
	นักศึกษาอยู่ระหว่างการพัฒนาองค์ความรู้และการวิเคราะห์เชิงลึกที่เกี่ยวข้องกับหัวข้อปริญญานิพนธ์

	2. ผู้ร่วมสร้างนวัตกรรม 
	PLO ด้านทักษะและการสร้างสรรค์
	นักศึกษาอยู่ระหว่างการออกแบบและพัฒนาโครงงานปริญญานิพนธ์ตามแผนที่กำหนด

	3. ความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง

	PLO ด้านจริยธรรมและลักษณะบุคคล
	นักศึกษาแสดงความรับผิดชอบในการทำงาน เคารพกติกา และทำงานร่วมกับอาจารย์ที่ปรึกษาและเพื่อนร่วมกลุ่มอย่างเหมาะสม


หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
1.
จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)
25
คน
2.
จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา
25
คน
3.
จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W)
0
คน
4.    จำนวนนักศึกษาขาดสอบ (F)






0  
     คน

5.    จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบ






25
     คน

6.
การกระจายระดับคะแนนของผู้เข้าสอบ (เกรด)
	ระดับคะแนนตัวอักษร
	จำนวน
	ร้อยละ

	A
	0
	0.0

	B+
	0
	0.0

	B
	0
	0.0

	C+
	0
	0.0

	C
	0
	0.0

	D+
	0
	0.0

	D
	0
	0.0

	F
	0
	0.0

	I
	0
	0.0

	IP
	25
	100

	รวม
	25
	100


5.
ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี)
ไม่มี เนื่องจากรายวิชาอยู่ในสถานะ IP และยังไม่มีการให้คะแนนหรือเกรดในภาคการศึกษานี้
6.
ผลการทวนสอบรายวิชาโดยคณะกรรมการทวนสอบ (คณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ หรือคณะกรรมการที่แต่งตั้งโดยคณะวิชา/ภาควิชา)
	หัวข้อและรายละเอียดการทวนสอบ
	สอดคล้อง
	ไม่สอดคล้อง

	1. วัตถุประสงค์ของรายวิชากับมาตรฐานผลการเรียนรู้
	
	

	2. เนื้อหาการสอนครบถ้วนตามคำอธิบายรายวิชา
	
	

	3. การวัดประเมินผล ตรงตามเนื้อหาการสอน 
	
	

	4. เกณฑ์การวัดประเมินผล ตรงตามเกณฑ์ที่กำหนด
	
	

	ข้อเสนอแนะอื่นๆ .......................................................................................................
.....................................................................................................................................


7. สรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
7.1 การทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ ใช้เกณฑ์ต่อไปนี้  
      ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ ในแต่ละด้าน ในภาพรวมถือว่าผ่าน 

       ตารางแสดงการคำนวณคะแนนที่ได้ เทียบคะแนนจากอัตราร้อยละที่ผ่านในแต่ละ PLOs   

	ผลลัพธ์การเรียนรู้
	ผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่เกิดขึ้นกับนักศึกษา
	คะแนน

	PLO 1.1
	ด้านความรู้
	นักศึกษาทำคะแนนได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด ร้อยละ 
	

	PLO 1.2
	ด้านความรู้
	นักศึกษาทำคะแนนได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด ร้อยละ 
	

	PLO 2.3
	ด้านทักษะ
	นักศึกษาทำคะแนนได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด ร้อยละ 
	

	PLO 3.1
	ด้านจริยธรรม
	นักศึกษาทำคะแนนได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด ร้อยละ 
	

	PLO 5.1
	ด้านลักษณะบุคคล
	นักศึกษาทำคะแนนได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด ร้อยละ 
	

	โดยรวมนักศึกษาที่เข้าสอบจริงมีผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้  
	


หมวดที่ 4  ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
1.
ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	
	

	
	

	
	


 (ระบุปัญหาในการใช้ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถ้ามี) และผลกระทบ)
2.
ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร
	อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	
	

	
	

	
	


 (ระบุปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) และผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา)
หมวดที่ 5  การประเมินรายวิชา
1.
ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร)
1.1 ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา
คะแนนการประเมินอาจารย์จากนักศึกษา 
	กลุ่มเรียน
	ผลการประเมิน

	01
	-


1.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ในภาพรวมของนักศึกษา
                  โดยรวมนักศึกษามีผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
1.3 การกระจายของคะแนนพิจารณา Class GPA เท่ากับ - และส่วนเบี่ยนมาตรฐาน เท่ากับ -

1.4 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1

.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................

2.
ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น


2.1
ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น

.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................

(ระบุข้อวิพากษ์ทั้งที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อน)

2.2
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1

.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง
1.
ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา
	แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา
ที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการ
	เหตุผลไม่ได้ปรับปรุง

	
	( ปรับปรุงแล้ว
[✓] ไม่ได้ปรับปรุง
( ปรับปรุงยังไม่สมบุรณ์
	

	
	( ปรับปรุงแล้ว
[✓] ไม่ได้ปรับปรุง
( ปรับปรุงยังไม่สมบุรณ์
	


 (ระบุแผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่ผ่านมาและอธิบายผลการดำเนินการตามแผน  ถ้าไม่ได้ดำเนินการหรือไม่เสร็จสมบูรณ์ให้ระบุเหตผล)
2.
การดำเนินการอื่นๆ ในการปรับปรุงรายวิชา
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................

(อธิบายการปรับปรุงโดยย่อ  เช่น  ปรับเปลี่ยนวิธีการสอนสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษานี้  การใช้อุปกรณ์การสอนแบบใหม่ เป็นต้น)
3.
ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
	ข้อเสนอแผนการปรับปรุง
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	เพิ่มการติดตามความก้าวหน้าเชิงรายบุคคล
	ภาคการศึกษาถัดไป
	อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา

	ปรับรูปแบบการให้คำปรึกษาให้สอดคล้องกับลักษณะโครงงาน
	ภาคการศึกษาถัดไป
	อาจารย์ที่ปรึกษา

	ส่งเสริมการวางแผนงานปริญญานิพนธ์อย่างเป็นระบบ
	ภาคการศึกษาถัดไป
	อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา


 (ระบุข้อเสนอพร้อมกำหนดเวลาที่ควรแล้วเสร็จและผู้รับผิดชอบ)
4.
ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

เห็นควรให้หลักสูตรสนับสนุนแนวทางการติดตามความก้าวหน้าของรายวิชาปริญญานิพนธ์อย่างเป็นระบบ รวมทั้งส่งเสริมการแลกเปลี่ยนแนวปฏิบัติในการให้คำปรึกษาระหว่างอาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อยกระดับคุณภาพผลงานของนักศึกษาให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ผศ.ดร.ณชรต อิ่มณะรัญ


ลงชื่อ ................................................................. วันที่รายงาน 31 มกราคม 2569
หมายเหตุ
กรุณาลบข้อความอธิบายการกรอกข้อมูลตัวอักษรสีแดง หรือข้อความตัวอย่าง และหมายเหตุออก เมื่อส่งข้อมูลมายังสำนักงานมาตรฐานวิชาการ
PAGE  

_1750773005.unknown

_1750773196.unknown

_1750773414.unknown

_1750773413.unknown

_1750773163.unknown

_1750772647.unknown

_1750772967.unknown

_1750772516.unknown

