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รายละเอียดของรายวิชา
วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ 

ภาควิชา สื่อสารการแสดง
หลักสูตร นิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสื่อสารการแสดง 
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	    
PAC 226
	
	การเคลื่อนไหวเพื่อการสื่อสารการแสดง
	3
	(2-2-5)

	
	
	(Movement for Performing Arts Communication)
	
	


	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	-
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	S/2568
	
	

	กลุ่ม
	
	01, 02
	
	

	ประเภทของวิชา
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	วิชาปรับพื้นฐาน
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	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	ดร. ขวัญชนก โชติมุกตะ
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	ดร. ขวัญชนก โชติมุกตะ
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	2 มิถุนายน 2568
	
	
	
	


หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา
1.
วัตถุประสงค์ของรายวิชา


เพื่อใช้ร่างกายในการสื่อสาร (ภาษากาย) เพื่อให้เหมาะสมกับเนื้อหา อารมณ์ ความหมาย และประเภทของสื่อ
2.
คำอธิบายรายวิชา 


ดนตรีและการเคลื่อนไหวในการแสดงประเภทต่าง ๆ การใช้ร่างกายในการสื่อสาร (ภาษากาย) เพื่อให้เหมาะสมกับเนื้อหา อารมณ์ ความหมาย และประเภทของสื่อ
3.
จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาต่อคน
มี .......2........ชั่วโมง/สัปดาห์




e-mail : quanchanok23@gmail.com
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4. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs)  :  


1) คุณธรรม จริยธรรม : 


1.2 มีเคารพและปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ รวมทั้งกฎระเบียบ
และข้อบังคับต่าง ๆ ภายใต้หลักธรรมาภิบาลขององค์การและสังคม

2) ความรู้ : 


2.1 มีความรู้และความเข้าใจในทฤษฎี หลักการ การสื่อสาร วัฒนธรรม และ
วิธีการที่เกี่ยวข้องในสาขาวิชาชีพการสื่อสารการแสดง


2.2 มีลักษณะที่เหมาะสมและสอดคล้องกับอัตลักษณ์และค่านิยมของวิชาชีพการ
สื่อสารการแสดง

3) ทักษะทางปัญญา : 


3.4 สามารถประยุกต์ความรู้ และทักษะกับการแก้ไขปัญหาในวิชาชีพการสื่อสารการ
แสดง


4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ : 


4.1 สามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณ และเป็นระบบ สืบค้น รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาและ ความต้องการ เพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์

5) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ : 


5.2 มีทักษะในการแปลงข้อมูลข่าวสารที่มีคุณภาพและเหมาะสมต่อการสื่อสาร รวมถึงการใช้เครื่องมือสื่อสารที่จำเป็นที่มีอยู่ในปัจจุบันในการทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ

หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปนี้
1.
คุณธรรม จริยธรรม 
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1.2
	· มีเคารพและปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ รวมทั้งกฎระเบียบ
และข้อบังคับต่าง ๆ ภายใต้หลักธรรมาภิบาลขององค์การและสังคม
	· การมอบหมายในการทำงานกลุ่ม
· การนำกรณีศึกษามาใช้ในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
	· การประเมินบทบาท ความรับผิดชอบของ
สมาชิกในกลุ่ม
· การแสดงให้เห็นถึงความมีวินัย ตรงต่อเวลา


2.
ความรู้
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	2.1
	· มีความรู้และความเข้าใจในทฤษฎี หลักการ การสื่อสาร วัฒนธรรม และ
วิธีการที่เกี่ยวข้องในสาขาวิชาชีพการสื่อสารการแสดง
	· การจัดทำโครงงานที่เป็นการนำแนวคิด ทฤษฎี ไปสู่การปฏิบัติจริง 
· การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง และพัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง

	· การประเมินคุณภาพโครงการว่าสอดคล้องกับแนวคิดที่ได้นำเสนอ
· ประเมินผลจากการสอบในรายวิชา

	2.2
	· มีลักษณะที่เหมาะสมและสอดคล้องกับอัตลักษณ์และค่านิยมของวิชาชีพการสื่อสารการแสดง
	· การจัดทำโครงงานที่เป็นการนำแนวคิด ทฤษฎี ไปสู่การปฏิบัติจริง 
· การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง และพัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง

	· การประเมินคุณภาพโครงการว่าสอดคล้องกับแนวคิดที่ได้นำเสนอ
· ประเมินผลจากการสอบในรายวิชา


3.
ทักษะทางปัญญา
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	3.4
	· สามารถประยุกต์ความรู้ และทักษะกับการแก้ไขปัญหาในวิชาชีพการสื่อสารการ
แสดง
 
	· การมีรายวิชาฝึกปฏิบัติที่สร้างเสริมทักษะและความชำนาญในการทำงานด้านวิชาชีพ
· การเปิดโอกาสทางการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้เชื่อมโยงกับองค์กรวิชาชีพ
	·  การประเมินผลงานสร้างสรรค์ในรายวิชา
· การประเมินพัฒนาการของผู้เรียน
· การสอบวัดผลการเรียนรู้


4.
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	4.1
	· สามารถคิดอย่างมีวิจารณญาณ และเป็นระบบ สืบค้น รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ สังเคราะห์ และสรุปประเด็นปัญหาและ ความต้องการ เพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์
	· การจัดการเรียนการสอนที่เน้นในภาคปฏิบัติ
· การจัดการเรียนการสอนในการทำงานแบบกลุ่ม
	· การประเมินผลงานสร้างสรรค์ในรายวิชา
· การประเมินบทบาทความรับผิดชอบของสมาชิกในกลุ่ม


5.
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	5.2
	มีทักษะในการแปลงข้อมูลข่าวสารที่มีคุณภาพและเหมาะสมต่อการสื่อสาร รวมถึงการใช้เครื่องมือสื่อสารที่จำเป็นที่มีอยู่ในปัจจุบันในการทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ


	· การจัดรายวิชาที่สามารถส่งเสริมหรือสอดแทรกทักษะด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
· การให้ผู้สอนเน้นเรื่องเทคนิคการนำเสนอที่สามารถนำเทคโนโลยีมาช่วยพัฒนาการสื่อสาร
	·  การประเมินผลการนำเสนอของผู้เรียน
·  ประเมินผลจากการสอบในรายวิชา


หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล

นวัตกรรมการเรียนการสอนในรายวิชา คือ การที่นักศึกษาได้ศึกษาข้อมูลจากสื่อออนไลน์ผ่านอุปกรณ์อิเล็กทรอนิค ได้แก่ สมาร์ทโฟน และ คอมพิวเตอร์ เป็นต้น
1.
แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	กิจกรรมการเรียนการสอน
และสื่อที่ใช้
	จำนวนชั่วโมง
	ผู้สอน

	1
	แนะนำเนื้อหาวิชา วัตถุประสงค์

การเต้นและองค์ประกอบของการเต้น (Dancing and Composing Dance)
	- PowerPoint บรรยายเนื้อหา 

- เอกสาร Course syllabus

- สื่อการสอน E-learning
	3
	ดร. ขวัญชนก โชติมุกตะ

	2
	การเคลื่อนไหวและความหมายของภาษากาย (Movement and Meaning : Basic Language of Movement)
	- PowerPoint บรรยายเนื้อหา          
- สื่อการสอน E-learning

- ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติ
	3
	ดร. ขวัญชนก โชติมุกตะ

	3
	การสำรวจระดับของการเคลื่อนไหว (Exploring a Range of Movement)
การเต้นด้วยการใช้พื้นที่ (Dancing Through Space)
	- PowerPoint บรรยายเนื้อหา            
- ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติ
- สื่อการสอน E-learning
	3
	ดร. ขวัญชนก โชติมุกตะ

	4
	การสร้างองค์ประกอบ
- การทำซ้ำ
- การแปรผัน และการขัดแย้ง

(Element of Construction: Repetition: Variation and Contrasts)
	- PowerPoint บรรยายเนื้อหา            
- ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติ
- สื่อการสอน E-learning
	3
	ดร. ขวัญชนก โชติมุกตะ

	5
	จุดหักเห หรือ การทำให้เป็นจุดเด่น สัดส่วน และ ความสมดุล (Climax or Highlights, Proportion and Balance)
	- PowerPoint บรรยายเนื้อหา            
- ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติ
- สื่อการสอน E-learning
	3
	ดร. ขวัญชนก โชติมุกตะ

	6
	การเคลื่อนไหวสัมผัสแบบด้นสด (Contact Improvisation)
	- PowerPoint บรรยายเนื้อหา            
- ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติ
- สื่อการสอน E-learning
	3
	ดร. ขวัญชนก โชติมุกตะ

	7
	การเคลื่อนไหวสัมผัสแบบด้นสด (Contact Improvisation)
	- PowerPoint บรรยายเนื้อหา            
- ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติ
- สื่อการสอน E-learning
	3
	ดร. ขวัญชนก โชติมุกตะ

	8
	กลางภาค

	9
	การเต้นร่วมสมัยครั้งที่ 1 (Contemporary Dance 1)
	- PowerPoint บรรยายเนื้อหา            
- ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติ
- สื่อการสอน E-learning
	3
	ดร. ขวัญชนก โชติมุกตะ

	10
	การเต้นร่วมสมัยครั้งที่ 2 (Contemporary Dance 2)
	- PowerPoint บรรยายเนื้อหา            
- ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติ
- สื่อการสอน E-learning
	3
	ดร. ขวัญชนก โชติมุกตะ

	11
	การสร้างสรรค์ผลงานขุนช้างขุนแผนแบบกลุ่มครั้งที่ 1 (2 นาที)
	- PowerPoint บรรยายเนื้อหา            
- ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติ
- สื่อการสอน E-learning
	3
	ดร. ขวัญชนก โชติมุกตะ

	12
	การสร้างสรรค์ผลงานขุนช้างขุนแผนแบบกลุ่มครั้งที่ 2 (5 นาที)
	- PowerPoint บรรยายเนื้อหา            
- ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติ
- สื่อการสอน E-learning
	3
	ดร. ขวัญชนก โชติมุกตะ

	13
	การสร้างสรรค์ผลงานขุนช้างขุนแผนแบบกลุ่มครั้งที่ 3 (10 นาที)
	- นักศึกษานำเสนอผลงานในชั้นเรียน

	3
	ดร. ขวัญชนก โชติมุกตะ

	14
	ส่งการแสดงการเคลื่อนไหวสำหรับเก็บคะแนนปลายภาค ครั้งที่ 1
	- PowerPoint บรรยายเนื้อหา            
- ให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติ
- สื่อการสอน E-learning
	3
	ดร. ขวัญชนก โชติมุกตะ

	15
	ส่งการแสดงการเคลื่อนไหวสำหรับเก็บคะแนนปลายภาค ครั้งสุดท้ายแบบสมบูรณ์
	- ให้นักศึกษานำเสนอผลงาน

	3
	ดร. ขวัญชนก โชติมุกตะ

	รวม
	
	


2.
แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	2.1
	คะแนนเก็บกลางภาค
สอบปลายภาค
	8

16
	40%

30%

	1.2, 4.2            
	การเข้าชั้นเรียน การตรงต่อเวลา
มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม สามารถทำงานเป็นทีม ลำดับความสำคัญและสามารถแก้ไขข้อขัดแย้งโดยใช้หลัก
ธรรมาภิบาล
	ตลอดภาคการศึกษา
	10%

	3.2
	สามารถสืบค้น ตีความ และประเมินข้อมูล
ต่าง ๆ เพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์
	10, 11, 12, 13
	20%


หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.
ตำราและเอกสารหลัก

       สมพร ฟูราจ (ผศ.). ๒๕๕๔. Mime: ศิลปะท่าทางและการเคลื่อนไหว. สำนักพิมพ์มหาวิทยาลัย ธรรมศาสตร์ : กรุงเทพ
2.
เอกสารและข้อมูลสำคัญ

Jacqueline M. Smith-Autard. 2013 . DANCE COMPOSITION, Bloomsbury Publishing Plc  : London

Robert Cohan. 1986. THE DANCE WORKSHOP, Printer Industrial Grafica  : Barcelona 

Ann Hutchinson Guest. 1995. Your Move : A New Approach to the Study of Movement and Dance, Gordon and Brech Science Publishers SA. : Luxembourg
Dale Anthony Girard. 1997. Actor on Guard, A Theatre Arts Book ROUTEDGE: London 
3.
เอกสารและข้อมูลแนะนำ



-
หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1.
กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
· แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา
· การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน อาทิ การแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียนของนักศึกษา การซักถาม การอภิปราย 
2.
กลยุทธ์การประเมินการสอน
· การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาขณะมีการเรียนการสอน เช่น สนใจ กระตือรือร้น เบื่อหน่าย
· การทำโครงงานกลุ่ม
· ผลการสอบของนักศึกษา
3.
การปรับปรุงการสอน 
· การสอบถาม การสังเกต นักศึกษาในชั้นเรียน 
· การจัดทำคลังข้อมูลเอกสารการสอนให้นักศึกษาได้อ่านทบทวนซ้ำ 
· การให้เวลานักศึกษาเข้าซักถามข้อสงสัย
· ข้อแนะนำจากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก

4.
การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา



สัมภาษณ์นักศึกษา ......................................................................


  
[image: image4]
การสังเกตพฤติกรรมนักศึกษา…………………………………….



การตรวจสอบการให้คะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
การทวนสอบการให้คะแนนจากคณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ เป็นผู้ตรวจสอบผลการสอบ (คะแนน / เกรด) ของนักศึกษา


   
[image: image5]
การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ................................................................



รายงานผลการเก็บข้อมูลเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในแต่ละด้าน.............................




แบบสำรวจ/แบบสอบถาม............................................................



อื่นๆ ระบุ....................................................................................
5.
การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
· ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปี 
· วางแผนเพื่อปรับปรุงคุณภาพตามข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ
· ปรับปรุงหัวข้อการเรียนการสอนและชิ้นงานที่มอบหมาย รวมถึงวิธีการประเมินผล
PAGE  

