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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา
วิทยาลัย/คณะ 
วิทยาลัยศิลปศาสตร์ 
ภาควิชา
     ภาษาไทย 
หลักสูตร ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	THA422
	
	สัมมนาสภาพและปัญหาการใช้ภาษาไทยในปัจจุบัน
	3
	(2-2-5)

	
	
	SEMINAR IN NATURE AND PROBLEM OF THAI LANGUAGE
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	-
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	1/2568
	
	

	กลุ่ม
	
	01
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ

	อาจารย์สุนทรา  ธรนากร
อาจารย์ ดร. นรุตม์  คุปต์ธนโรจน์      
	
	อาจารย์ประจำ
อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน

	อาจารย์สุนทรา  ธรนากร
อาจารย์ ดร. นรุตม์  คุปต์ธนโรจน์      
	
	อาจารย์ประจำ
อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ
อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	14 มกราคม 2569
	
	
	
	


หมวดที่ 2  การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน
1.
หัวข้อที่มีชั่วโมงการสอนจริงที่ไม่เป็นไปตามแผน (เขียนเฉพาะไม่เป็นไปตามแผน)
	หัวข้อ
	จำนวนชั่วโมงตามแผนการสอน
	จำนวนชั่วโมงที่สอนจริง
	ระบุเหตุผลที่การสอนจริงต่างจากแผนการสอน เกิน 25%
	การดำเนินการเพื่อการปรับปรุงการสอน

	- แนะนำรายวิชา
- ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการจัดสัมมนา

	6
	6
	
	

	หัวข้อ
	จำนวนชั่วโมงตามแผนการสอน
	จำนวนชั่วโมงที่สอนจริง
	ระบุเหตุผลที่การสอนจริงต่างจากแผนการสอน เกิน 25%
	การดำเนินการเพื่อการปรับปรุงการสอน

	- หลักการเรียนการสอนภาษาไทยด้วยวิธีการสัมมนา
	3
	3
	
	

	- ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการใช้ภาษาไทย
          - ด้านการใช้คำ
          - ด้านการใช้ประโยค
          - ด้านการใช้สำนวน
	6
	6
	
	

	- ศึกษาสภาพการใช้ภาษาไทยในปัจจุบัน
	6
	6
	
	

	-  ปัญหาการใช้ภาษาไทยในปัจจุบัน
          -  ปัญหาด้านการออกเสียง
         - ปัญหาด้านการใช้คำและสำนวน
	6
	6
	
	

	-  ปัญหาการใช้ภาษาไทยในปัจจุบัน
            - ปัญหาด้านการใช้ประโยค

           -  ปัญหาด้านการใช้เครื่องหมาย
วรรคตอน
	3
	3
	
	

	-  ปัญหาการใช้ภาษาไทยในวงการอาชีพต่างๆ
	6
	6
	
	

	-  นำเสนอผลการศึกษารายงานกลุ่ม
	6
	6
	
	

	- แนวทางแก้ไขปัญหาการใช้ภาษาไทย
	3
	3
	
	


2.
หัวข้อที่ไม่ได้สอนตามแผน
	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	นัยสำคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชาและหลักสูตร
	แนวทางชดเชย

	-
	-
	-

	
	
	

	
	
	


3.
ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา
	การเรียนรู้ด้าน : คุณธรรม จริยธรรม

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	1.1
	มีทัศนคติที่ดีต่อการงานและมีความรับผิด-ต่อหน้าที่
	· กำหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กรเพื่อเป็นการปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวินัย  โดยเน้นการเข้าชั้นเรียนให้ตรงเวลาและส่งงานตรงตามเวลาที่กำหนด
	(

	
	
	

	1.2
	ซื่อสัตย์  สุจริต  และมีวินัย  เคารพและปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับขององค์การและสังคม
	· กำหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กรเพื่อเป็นการปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวินัย  โดยเน้นการเข้าชั้นเรียนให้ตรงเวลา  การแต่งกายที่เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย  
	(

	
	
	

	1.3
	มีจิตสำนึกและพฤติกรรมที่คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมและสังคมที่มีคุณธรรมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน
	· สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรมในระหว่างที่ให้นักศึกษาสนทนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็น โดยเน้นความรับผิดชอบต่องาน วินัย จรรยาบรรณ ความซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ในกลุ่ม การมีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตาม มีคุณธรรมและจริยธรรมในการทำงานกลุ่ม พร้อมกับแก้ไขปัญหาและความขัดแย้งได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
· สอนเน้นเรื่องการเคารพกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม
	(
(

	
	
	

	1.4
	ภูมิใจในความเป็นไทยและมีเจตคติที่ดีต่อวัฒนธรรมไทย
	· อาจารย์ผู้สอนต้องยกย่องนักศึกษาที่ทำดี  ทำประโยชน์แก่ส่วนรวม  และเสียสละ 
	(

	
	
	


	การเรียนรู้ด้าน : ความรู้

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	2.1
	มีความรอบรู้ในภาษาและวัฒนธรรมไทย

	จัดการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบโดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง  เน้นหลักการทางทฤษฎีที่ทันต่อความก้าวหน้าทางวิทยาการ  รวมทั้งเน้นการประยุกต์เพื่อนำไปปฏิบัติในชีวิตประจำวัน
	(

	
	
	


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะทางปัญญา

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	3.1
	สามารถคิดวิเคราะห์และประเมินค่า
	· 
	(

	
	
	

	3.2
	สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ ให้เป็นหลักในการดำเนินชีวิตและประกอบอาชีพได้อย่างมีประสิทธิผล
	· สอนแบบบรรยาย ถามตอบ
· มอบหมายงาน
	(

	
	
	


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	4.1
	มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นและปรับตัวเข้ากับวัฒนธรรมขององค์การได้เป็นอย่างดี
	· จัดกิจกรรมกลุ่ม
· มอบหมายรายงานกลุ่ม และรายงานส่วนบุคคล
· การนำเสนอรายงาน
	(

	
	
	


	การเรียนรู้ด้าน : ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	
	มาตรฐานผลการเรียนรู้
	วิธีการสอน
	ประสิทธิผล
	ปัญหาของวิธีสอนที่ใช้
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	
	
	
	มี
	ไม่มี
	
	

	5.1
	สามารถใช้ภาษาไทยในการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน และสรุปประเด็นได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	· มอบหมายงานให้นักศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองโดยใช้เทคโนโลยีในการเก็บข้อมูลที่เป็นประโยชน์
· มอบหมายให้นักศึกษานำเสนอรายงานโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม
	(

	
	
	

	5.2
	สามารถสื่อสารข้ามวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์
	· จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เลือกและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในรูปแบบและวิธีการต่างๆ  เน้นการฝึกทักษะการนำเสนอข้อสนเทศด้วยวิธีการที่หลากหลายเหมาะสมกับผู้ฟังและเนื้อหาที่นำเสนอ
	(

	
	
	


3.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานการอุดมศึกษา 
	มาตรฐานการอุดมศึกษาด้านผลลัพธ์ผู้เรียน
	ผลการดำเนินการ
	ข้อเสนอแนะในการแก้ไข

	1. บุคคลผู้เรียนรู้ (Learner Person)
	มีองค์ความรู้ที่เชื่อมโยงเกี่ยวกับภาษา วัฒนธรรมไทย และความเป็นไปของสังคม
	ปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัย

	2. ผู้ร่วมสร้างนวัตกรรม (Innovative Co-Creator)
	นำความรู้ได้ประยุกต์เทคโนโลยี การทำสื่อชนิดต่างๆ เพื่อนำเสนอสู่สังคม รวมทั้งใช้ปรากฏการณ์ทางธุรกิจมาใช้เป็นกรณีศึกษา เช่น ธุรกิจในโลกออนไลน์
	เพิ่มเติมช่องทางการนำเสนอและเนื้อหาให้หลากหลาย

	3. ความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen)
	นศ. เข้าใจความเชื่อมโยงของภาษา วัฒนธรรมและปัญหาสังคม ช่วยลดทอนปัญหาสังคมในด้านต่างๆ เช่น การบูลลี่ การคุกคามทางเพศ การเหยียดเพศ การเหยียดเชื้อชาติ และนำเสนอสิ่งเหล่านี้สู่สาธารณะ
	ปรับปรุงเนื้อหาให้ทันโลกปัจจุบัน


หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
1.
จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)
10
คน
2.
จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา
10
คน
3.
จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W)
0
คน
4.    จำนวนนักศึกษาขาดสอบ (F)






  0   
     คน
5.    จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบ





              10
     คน
6.
การกระจายระดับคะแนนของผู้เข้าสอบ (เกรด)
	ระดับคะแนนตัวอักษร
	จำนวน
	ร้อยละ

	A
	4
	40.00

	B+
	5
	50.00

	B
	1
	10.00

	C+
	0
	0.00

	C
	0
	00.00

	D+
	0
	00.00

	D
	0
	00.00

	F
	0
	00.00

	I
	0
	00.00

	IP
	0
	00.00

	รวม
	5
	100


5.
ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ


ไม่มี
6.
ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินที่กำหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา

ระบุความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินผลการเรียนรู้ที่กำหนดไว้ใน มคอ.3 หมวด 5 ข้อ 2


6.1
ความคลาดเคลื่อนด้านกำหนดเวลาการประเมิน
	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	-
	-


6.2 ความคลาดเคลื่อนด้านวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ (ถ้ามี)
	ความคลาดเคลื่อน
	เหตุผล

	-
	-


7. สรุปผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
	วิธีการทวนสอบ
	สรุปผล

	· ประชุมกรรมการพิจารณาผลการเรียนรายวิชา


	· มีการแก้ไขตามมติคณะกรรมการกำกับ

มาตรฐานวิชาการ


หมวดที่ 4  ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
1.
ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	-
	-

	
	


2.
ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร
	อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	-
	-

	
	


หมวดที่ 5  การประเมินรายวิชา
1.
ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร)

1.1
ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................


1.2
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1

.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................

2.
ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น


2.1
ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น

-  

2.2
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1

-  
หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง
1.
ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา
	แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา
ที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการ

	-  ปรับเนื้อหาให้ทันสมัย โดยเฉพาะสื่อออนไลน์ และข้อมูลที่เกี่ยวกับการประกอบอาชีพในอนาคต
	-  นักศึกษาได้ร่วมกันหารือรูปแบบและเนื้อหาการทำโปรเจคต์ประจำภาค (วิชานี้ใช้ Project Base Learning) โดยวิเคราะห์กระแสความนิยมของสังคม ความถนัด ประยุกต์กับความรู้ด้านภาษาและวัฒนธรรมไทย เพื่อนำไปใช้ประกอบอาชีพในอนาคต


2.
การดำเนินการอื่นๆ ในการปรับปรุงรายวิชา
-  ประชุมหารือ ให้นักศึกษาวิเคราะห์การทำงานของตนเอง มีผลสะท้อนคิดจากกระบวนการทำงานของตนเอง แล้วนำไปปรับปรุงแก้ไขในชิ้นงานทั้งในรายวิชาและในการทำงานอื่นๆ ในอนาคต
-  นักศึกษาฝึกทำกิจกรรมนอกสถานที่ ต้องวางแผน ติดต่อ ประสานงานร่วมกับบุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย
- มีการศึกษาดูงานนอกสถานที่
3.
ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
	ข้อเสนอแผนการปรับปรุง
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	-  ให้นักศึกษาจับกระแสความนิยมของสังคมเพื่อนำไปใช้ในการประกอบอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	-  3 สัปดาห์ก่อนสอนในภาคถัดไป

	อ. ดร. นรุตม์  คุปต์ธนโรจน์
อ. สุนทรา  ธรนากร


4.
ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
-   

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา   อ. ดร. นรุตม์  คุปต์ธนโรจน์และอ. สุนทรา  ธรนากร


ลงชื่อ 
อ. ดร. นรุตม์  คุปต์ธนโรจน์  และอาจารย์สุนทรา  ธรนากร
วันที่รายงาน  14 มกราคม 2569
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร   อาจารย์ ดร. นรุตม์  คุปต์ธนโรจน์


ลงชื่อ 
อาจารย์ ดร. นรุตม์  คุปต์ธนโรจน์ 
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