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รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา
วิทยาลัย/คณะ ศิลปศาสตร์  ภาควิชา ภาษาไทย
หลักสูตร ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร ฉบับปี พ.ศ. 2565
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
	THA 323
	
	การฝึกใช้เสียงเพื่อการสื่อสาร 
	3
	(2-2-5)

	
	
	(Voice Training Communication) 
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	-
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	-
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	1/2568
	
	

	กลุ่ม
	
	01
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	อ. สุนทรา  ธรนากร
อ. จำลอง  รอดนิตย์
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	อ. สุนทรา  ธรนากร
อ. จำลอง  รอดนิตย์
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	20 มกราคม 2569
	
	
	
	


หมวดที่ 2  การจัดการเรียนการสอน
1.
หัวข้อที่มีชั่วโมงการสอนจริงที่ไม่เป็นไปตามแผน (เขียนเฉพาะไม่เป็นไปตามแผน)
	หัวข้อ
	จำนวนชั่วโมงตามแผนการสอน
	จำนวนชั่วโมงที่สอนจริง
	ระบุเหตุผลที่การสอนจริงต่างจากแผนการสอน เกิน 25%
	การดำเนินการเพื่อการปรับปรุงการสอน

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2.
หัวข้อที่ไม่ได้สอนตามแผน
	หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน
	นัยสำคัญของหัวข้อต่อผลการเรียนรู้ของรายวิชาและหลักสูตร
	แนวทางชดเชย

	
	
	

	
	
	

	
	
	


3.
ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ทำให้เกิดผลการเรียนรู้ตามที่ระบุในรายละเอียดของรายวิชา
	1. คุณธรรม จริยธรรม

	PLOs
	ผลการเรียนรู้ CLOs
	วิธีการสอน
	วิธีประเมินผล
	ผลการประเมินร้อยละ
	คะแนน
	ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง

	1.1
	มีทัศนคติที่ดีต่อ
การงานและมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่
	· สอดแทรกการสอนที่ทำให้นักศึกษาตระหนักถึงความรับผิดชอบในการทำงาน ทั้งงานของตนเองและของกลุ่ม
	· การส่งงานตามกำหนดเวลา การเข้าชั้นเรียนตรงเวลา และการเข้าร่วมกิจกรรม
· ความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	100
	5
	-

	2. ความรู้

	PLOs
	ผลการเรียนรู้ CLOs
	วิธีการสอน
	วิธีประเมินผล
	ผลการประเมินร้อยละ
	คะแนน
	ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง

	2.2
	มีความรู้ที่เกิดการ
บูรณาการความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
	· จัดการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เน้นหลักการทางทฤษฎีที่ทันต่อความก้าวหน้าทางวิทยาการ รวมทั้งเน้นการประยุกต์เพื่อนำไปปฏิบัติ
· เชิญผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง
	· คุณภาพของงานที่มอบหมายให้นักศึกษาทำ
· การทำสอบย่อย
· การสอบปลายภาค
	100
	5
	-

	3. ทักษะทางปัญญา

	PLOs
	ผลการเรียนรู้ CLOs
	วิธีการสอน
	วิธีประเมินผล
	ผลการประเมินร้อยละ
	คะแนน
	ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง

	3.1
	สามารถคิดวิเคราะห์และประเมินค่า
	· จัดการเรียนการสอนที่เน้นให้นักศึกษาแสดงความคิดเห็น เน้นการอภิปรายกลุ่มเพื่อส่งเสริมการคิดอย่างเป็นระบบ และมีวิจารณญาณ
	· การแสดงความคิดเห็น และการอภิปรายกลุ่ม
· การสอบปลายภาค

	100
	5
	-

	4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ

	PLOs
	ผลการเรียนรู้ CLOs
	วิธีการสอน
	วิธีประเมินผล
	ผลการประเมินเป็นร้อยละ
	คะแนน
	ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง

	4.1
	มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น และปรับตัวเข้ากับวัฒนธรรมขององค์กรได้เป็นอย่างดี
	· จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีการทำงานกลุ่ม การทำงานที่ต้องประสานงานกับผู้อื่น เพื่อส่งเสริมการแสดงบทบาทการเป็นผู้นำและผู้ตาม
	· สังเกตพฤติกรรมจากการทำงานกลุ่ม และการทำงานที่ต้องประสานงานกับผู้อื่น
	100
	5
	-


	5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	PLOs
	ผลการเรียนรู้ CLOs
	วิธีการสอน
	วิธีประเมินผล
	ผลการประเมินเป็นร้อยละ
	คะแนน
	ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง

	5.1
	สามารถใช้ภาษาไทยในการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน และการสรุปประเด็นอย่างมีประสิทธิภาพ

	· เน้นการฝึกทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคลและการสื่อสารในกลุ่ม โดยจัดสถานการณ์การสื่อสารที่หลากหลาย
	· สังเกตพฤติกรรม
· การสอบปลายภาค
	100
	5
	-


หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา
1.
จำนวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดการเพิ่มถอน)
14
คน
2.
จำนวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา
14
คน
3.
จำนวนนักศึกษาที่ถอน (W)
-
คน
4.    จำนวนนักศึกษาขาดสอบ (F)





 
  -   
     คน

5.    จำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบ




                           14
     คน

6.
การกระจายระดับคะแนนของผู้เข้าสอบ (เกรด)
	ระดับคะแนนตัวอักษร
	จำนวน
	ร้อยละ

	A
	12
	85.72

	B+
	1
	7.14

	B
	-
	-

	C+
	-
	-

	C
	-
	-

	D+
	-
	-

	D
	-
	-

	F
	-
	-

	I
	1
	7.14

	IP
	-
	-

	รวม
	11
	100


5.
ปัจจัยที่ทำให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี)
......................................................................................................................................................
6.
ผลการทวนสอบรายวิชาโดยคณะกรรมการทวนสอบ (คณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ หรือคณะกรรมการที่แต่งตั้งโดยคณะวิชา/ภาควิชา)
	หัวข้อและรายละเอียดการทวนสอบ
	สอดคล้อง
	ไม่สอดคล้อง

	1. วัตถุประสงค์ของรายวิชากับมาตรฐานผลการเรียนรู้
	(
	

	2. เนื้อหาการสอนครบถ้วนตามคำอธิบายรายวิชา
	(
	

	3. การวัดประเมินผล ตรงตามเนื้อหาการสอน 
	(
	

	4. เกณฑ์การวัดประเมินผล ตรงตามเกณฑ์ที่กำหนด
	(
	

	ข้อเสนอแนะอื่นๆ .......................................................................................................
.....................................................................................................................................


หมวดที่ 4  ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนินการ
1.
ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	อุปสรรคในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอำนวยความสะดวก
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	-
	-

	
	

	
	


 (ระบุปัญหาในการใช้ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ถ้ามี) และผลกระทบ)
2.
ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร
	อุปสรรคด้านการบริหารและองค์กร
	ผลกระทบต่อการเรียนรู้

	-
	-

	
	

	
	


หมวดที่ 5  การประเมินรายวิชา
1.
ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร)

1.1
ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา
                                           -

1.2
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1

                                           -
2.
ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอื่น


2.1
ข้อวิพากษ์ที่สำคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอื่น

         - จากการสอบถามนักศึกษาพบว่า การสอนที่เน้นให้นักศึกษาได้ปฏิบัติจริงตามทฤษฎี, การสาธิต หรือตัวอย่างจะทำให้นักศึกษาเข้าใจเนื้อหา, รู้เทคนิค, หลักการ สามารถปฏิบัติตามสิ่งที่ผู้สอนกำหนดได้อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ

2.2
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 2.1


   - ผู้สอนจะเน้นให้นักศึกษาฝึกปฏิบัติจริงตามหลักการ, ทฤษฎี, ตัวอย่างตามแผนการสอน
หมวดที่ 6 แผนการปรับปรุง
1.
ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา
	แผนการปรับปรุงของภาคเรียน/ปีการศึกษา
ที่ผ่านมา
	ผลการดำเนินการ
	เหตุผลไม่ได้ปรับปรุง

	- มุ่งเน้นการสอนที่ให้นักศึกษาได้ปฏิบัติจริงในรูปแบบต่าง ๆ และสนับสนุนให้นักศึกษาหาความรู้และประสบการณ์เพิ่มเติมนอกชั้นเรียน
	( ปรับปรุงแล้ว
( ไม่ได้ปรับปรุง
( ปรับปรุงยังไม่สมบูรณ์
	


2.
การดำเนินการอื่นๆ ในการปรับปรุงรายวิชา
- ปรับปรุงเนื้อหาและแบบฝึกหัดให้มีความร่วมสมัยและสามารถนำไปใช้ได้จริงทั้งในการเรียน การทำกิจกรรม และการประกอบอาชีพ
3.
ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป
	ข้อเสนอแผนการปรับปรุง
	กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ
	ผู้รับผิดชอบ

	มุ่งเน้นกระบวนการเรียนการสอนที่ให้นักศึกษานำไปใช้ได้จริง
	ตลอดภาคการศึกษา
	อาจารย์สรไน รอดนิตย์


4.
ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
สนับสนุนให้นักศึกษาหาความรู้และประสบการณ์เพิ่มเติมนอกเหนือจากการเรียนในชั้นเรียน เช่น 
เข้าร่วมการอบรม การประกวดในกิจกรรมต่าง ๆ 
ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา อาจารย์สรไน รอดนิตย์


ลงชื่อ ................................................................. วันที่รายงาน 20 มกราคม 2569
PAGE  

