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รายละเอียดของรายวิชา
วิทยาลัย/คณะ ..........ศิลปศาสตร์.............................   ภาควิชา .ภาษาไทย.......................................
หลักสูตร ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร ฉบับปี พ.ศ. 2565
หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป
	THA 421
	
	การใช้ภาษาเพื่อการนำเสนอ
	3
	(2-2-6)

	
	
	(Language for Presentation)
	
	

	วิชาบังคับร่วม
	
	 -
	
	

	วิชาบังคับก่อน
	
	 -
	
	

	ภาคการศึกษา
	
	1/2568
	
	

	กลุ่ม
	
	01
	
	

	ประเภทของวิชา
	
	วิชาปรับพื้นฐาน
	
	

	
	
	วิชาศึกษาทั่วไป
	
	

	
	
	วิชาเฉพาะ
	
	

	
	
	วิชาเลือกเสรี
	
	

	อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
	อ.ศศวรรณ รื่นเริง
	
	อาจารย์ประจำ
	
	

	อาจารย์ผู้สอน
	อ.ศศวรรณ รื่นเริง 
	
	อาจารย์ประจำ
	
	อาจารย์พิเศษ

	สถานที่สอน
	
	
	ในที่ตั้ง
	
	นอกที่ตั้ง

	วันที่จัดทำ
	13 สิงหาคม 2568
	
	
	
	


หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา
1.
วัตถุประสงค์ของรายวิชา

เพื่อให้นักศึกษามีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับการเขียนบท กลวิธีการใช้ภาษาในการนำเสนอและการใช้สื่อประกอบการนำเสนอ
    2.
คำอธิบายรายวิชา 
    หลักและกลวิธีการใช้ภาษาเพื่อการนำเสนอในรูปแบบของการพูด การเขียนและการจัดกิจกรรม การใช้สื่อประกอบการนำเสนอในรูปแบบต่างๆ
    3.
จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
มี .......3........ชั่วโมง/สัปดาห์




e-mail : sasawan@rsu.ac.th








Facebook :……………………………








Line : ศศวรรณ รื่นเริง








อื่น ระบุ..............................................
   4.
ผลลัพธ์ของการเรียนรู้รายวิชา (Course Learning Outcomes: ( CLOs)
         1) นักศึกษามีบุคลิกภาพที่ดี มีความมั่นใจในตัวเอง และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี
          2) นักศึกษาสามารถนำความรู้ด้านการใช้ภาษา วิธีการนำเสนอ ไปปรับใช้ในการทำงานต่อไปในอนาคต
          3) นักศึกษาสามารถใช้สื่อประกอบการนำเสนอได้อย่างเหมาะสม
หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปนี้
1.
คุณธรรม  จริยธรรม 
	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้ รายวิชา (PLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	1.1
1.2
	มีทัศนคติที่ดีต่อการงานและมีความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่
ซื่อสัตย์ สุจริตและมีวินัย เคารพและปฏิบัติตามระเบียบและข้อบังคับขององค์การและสังคม
	· สอดแทรกเนื้อหาด้านความมีวินัย ตรงต่อเวลา ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม การเข้าห้องเรียนอย่างสม่ำเสมอ
· สอนแทรกคุณธรรม จริยธรรมในระหว่างการสอนโดยการพูดคุยกับนักศึกษา เน้นความรับผิดชอบต่องาน วินัย จรรยาบรรณ ความซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ในกลุ่ม ความถ่อมตนและความมีน้ำใจต่อเพื่อนร่วมงาน และความไม่ละโมบ
	· สังเกตพฤติกรรม การเข้าชั้นเรียน  การส่งงานจะต้องเป็นไปตามกำหนดเวลา เพื่อฝึกให้นักศึกษารับผิดชอบต่องาน สามารถทำงานร่วมกัน กับผู้อื่นและมีความตรงต่อเวลา


2.
ความรู้
	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้ รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	2.1
	มีความรอบรู้ที่เกิดจากการบูรณาการความรู้ในศาสตร์ต่าง ๆที่เกี่ยวข้อง
	· สอนแบบบรรยาย อภิปราย และฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับหลักการใช้ภาษา และกลวิธีการใช้ภาษาเพื่อการนำเสนอ เทคนิคการนำเสนอ การนำเสนอในรูปแบบต่าง ๆ และให้สามารถเขียนบทเพื่อการนำเสนอพร้อมกับการใช้สื่อประกอบอย่างเหมาะสม
· มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพิ่มเติมเกี่ยวกับการใช้ภาษาเพื่อการนำเสนอลักษณะต่าง ๆ และฝึกปฏิบัติการนำเสนอด้วยกิจกรรมต่าง  ๆ

	· ประเมินและให้คะแนน จากงานที่มอบหมาย
· ประเมินจากการฝึกปฏิบัติและสอบปลายภาค 


3.
ทักษะทางปัญญา
	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้ รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	3.2
	สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ให้เป็นหลักในการดำเนินชีวิตและการประกอบอาชีพได้อย่างมีประสิทธิผล
	· สอนแบบบรรยายและถามตอบและฝึกปฏิบัติ การทำงานเป็นกลุ่ม โดยมอบหมายงานที่ส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณที่ดีและอย่างเป็นระบบ
	· ประเมินและให้คะแนนจากงานที่มอบหมาย
· ประเมินผลจากการฝึกปฏิบัติและสอบปลายภาค


4.
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้ รายวิชา(CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	4.1
	มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นและปรับตัวเข้ากับวัฒนธรรมองค์การได้เป็นอย่างดี
	· สอนแบบบรรยายถามตอบและฝึกปฏิบัติ สนับสนุนให้มีการปฏิสัมพันธ์สื่อสารกัน โดยมอบหมายให้ทำงานเป็นกลุ่มและการจัดกิจกรรมกลุ่ม
	· สังเกตพฤติกรรมและการแสดงออกในการมีส่วนร่วมในชั้นเรียนของนักศึกษา
· ประเมินและให้คะแนนจากงานที่มอบหมาย


5.
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	PLOs
	สาระผลลัพธ์การเรียนรู้ รายวิชา (CLOs)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	5.1
	สามารถใช้ภาษาไทยในการ ฟัง การพูด การอ่าน การเขียนและการสรุปประเด็นได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	· บรรยาย และให้ฝึกปฏิบัติการนำเสนอในรูปแบบต่างๆ เพื่อให้ใช้ทักษะด้านการฟัง การพูด การอ่านและการเขียน

	· ประเมินจากงานที่มอบหมาย

	5.3
	สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการติดต่อสื่อสารอย่างสร้างสรรค์
	· มอบหมายงานให้ฝึกปฏิบัติการนำเสนอโดยใช้สื่อเทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์และเหมาะสม
· มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง จากจากหลายช่องทาง เช่น ห้องสมุด Website ต่าง ๆเพื่ออ้างอิงแหล่งข้อมูลที่เชื่อถือได้
· ฟังและอ่านเรื่องราวจากสื่ออิเล็กทรอนิกส์ต่าง ๆ ให้เห็นถึงความแตกต่างของการใช้ภาษา
	· ประเมินและให้คะแนนงานและการนำเสนอ


หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล
1. แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ/รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียน
การสอน สื่อที่ใช้ 
	ผู้สอน

	1-2


	แนะนำรายวิชา ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการใช้ภาษา
องค์ประกอบของการใช้ภาษาเพื่อการนำเสนอ
กลวิธีการใช้ภาษาเพื่อการนำเสนอ

	6
	-  การบรรยาย
-  การยกตัวอย่าง  
-  การแลกเปลี่ยน
   ความคิดเห็น
-  การตอบคำถาม

	อ.ศศวรรณ รื่นเริง

	3-4


	หลักการใช้ภาษาเพื่อการนำเสนอ
การเขียนบทเพื่อการนำเสนอ
	6
	-  การบรรยาย
-  การฝึกปฏิบัติ 
-  การตอบคำถาม
	อ.ศศวรรณ รื่นเริง

	5

	รูปแบบการนำเสนอ
	3
	-  การบรรยาย
-  การยกตัวอย่าง  
-  การตอบคำถาม
	อ.ศศวรรณ รื่นเริง

	6-7
	การเตรียมความพร้อมสำหรับการนำเสนอ
	6
	-  การบรรยาย
-  ฝึกปฏิบัติการ
   นำเสนอหน้า
   ชั้นเรียน

	อ.ศศวรรณ รื่นเริง

	8
	พักระหว่างเทอม
	
	
	

	9-10
	เทคนิคการนำเสนอ
การเตรียมบทพูดและโน้ตย่อ
การใช้สื่อประกอบการนำเสนอ

	6
	 -  การบรรยาย
-  การยกตัวอย่าง  
-  การตอบคำถาม
-  การแลกเปลี่ยน
   ความคิดเห็น
-  วีดิทัศน์

	อ. ศศวรรณ  รื่นเริง

	11
	หลักการจัดกิจกรรมเพื่อการนำเสนอ
	3
	-  การบรรยาย
-  การยกตัวอย่าง  
-  สื่อวีดิทัศน์

	อ.ศศวรรณ รื่นเริง

	12-13
	การนำเสนอรูปแบบต่าง ๆ


	6
	-  การบรรยาย
-  การสาธิต
   การสัมภาษณ์
-  การอภิปราย
-  การตอบคำถาม
	อ.ศศวรรณ  รื่นเริง

	14-15
	การนำเสนอรายงานพร้อมสื่อประกอบ
เป็นรายบุคคล
	6
	- การฝึกปฏิบัติ
- การนำเสนอหน้า
  ชั้นเรียน
- ครูผู้สอนให้คำ
   แนะนำความรู้เพิ่มเติม
	อ. ศศวรรณ  รื่นเริง

	16

	ทบทวน
	3
	- การบรรยาย
- การตอบข้อซักถาม
- การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
	อ. ศศวรรณ  รื่นเริง

	17

	สอบปลายภาค
	3
	
	

	
	
	
	
	


2.
แผนการประเมินผลการเรียนรู้

	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	2.1,  3.2
	สอบปลายภาค
	17
	40%

	1.1,1.2, 2.1,3.2,  4.1
	การเข้าชั้นเรียน การมีส่วนร่วม อภิปราย เสนอความคิดเห็นในชั้นเรียน การทดสอบย่อย การเข้าร่วมกิจกรรมต่าง
	ตลอดภาคการศึกษา
	10%



	2.1,3.2,4.1,5.1,

2.1,3.2,4.1,5.1
,5.3
2.1,3.2,4.1,5.1,
5

	การทำแบบฝึกหัด
การนำเสนอกิจกรรมกลุ่ม
การนำเสนอพร้อมสื่อประกอบเป็นรายบุคคล

	ตลอดภาคการศึกษา
11-12
13-14

	20%
20%

10%




3. ความสอดคล้อง Course Learning Outcomes (CLOs) กับผลลัพธ์การเรียนรู้
	CLOs
	1
	2
	3
	4
	5

	
	คุณธรรมจริยธรรม
	ความรู้
	ทักษะทางปัญญา
	ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ
	ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

	
	1.1
	1.2
	2.1
	
	3.2
	4.1
	
	5.1
	5.3

	 1.นักศึกษามีบุคลิกภาพที่ดี มีความมั่นใจในตัวเอง และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี
	((
	(
	(
	
	(
	(
	
	(
	(

	2.นักศึกษาสามารถนำความรู้ด้านการใช้ภาษา กลวิธีการนำเสนอ ไปปรับใช้ในการทำงานในอนาคต
	(

	(
	(
	
	(
	(

	
	(
	(

	3.นักศึกษาสามารถใช้สื่อประกอบการนำเสนอได้อย่างเหมาะสม
	(

	(
	(
	
	(
	(

	
	(
	(


หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
1.
ตำราและเอกสารหลัก

เอกสารคำสอนรายวิชา THA 421 การใช้ภาษาไทยเพื่อการนำเสนอ
2.
เอกสารและข้อมูลสำคัญ

..........มาร์ค บราส์เนส และแมรี่  เจนส์ บราส์เนส. 2552 พรีเซนต์งานให้เป็นเลิศ. แปลโดย ภิเษก ชัยนิรันด์.  กรุงเทพฯ:ซีเอดยูเคชั่น
 
 ลิน โครเกอร์. 2541 ทำพรีเซนต์เตชั่นอย่างไรให้ประสบความสำเร็จ. แปลโดย เสาวนีย์ วรพฤกษ์พิสุทธิ์.  กรุงเทพฯ:เออาบิสิเนสเพลส.

ประสงค์  รายณสุข.  2530. การพูดเพื่อประสิทธิผล. พิมพ์ครั้งที่ 2 กรุงเทพฯ:มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร
3.
เอกสารและข้อมูลแนะนำ


เว็บไซต์ที่เกี่ยวกับข้อมูลทางการใช้ภาษาในรูปแบบต่างๆ และการผลิตสื่อประกอบการนำเสนอ
หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1.
กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา
-ประเมินผลการเรียนการสอนโดยใช้แบบประเมินอาจารย์โดยนักศึกษา
2.
กลยุทธ์การประเมินการสอน
-การสังเกตการณ์การสอนของอาจารย์ผู้สอน
-ผลการเรียนของนักศึกษา
3.
การปรับปรุงการสอน 
.-ทบทวน ปรับปรุงเนื้อหา ตัวอย่าง เพื่อให้ทันสมัยอยู่เสมอ
-นำผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษาในแต่ละภาคการศึกษามาพิจารณาปรับปรุงวิธีการสอน
4.
การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา



สัมภาษณ์นักศึกษา ......................................................................



การสังเกตพฤติกรรมนักศึกษา…………………………………….



การตรวจสอบการให้คะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษา............................



การประเมินความรู้รวบยอดโดยการทดสอบ................................................................



รายงานผลการเก็บข้อมูลเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ในแต่ละด้าน.............................




แบบสำรวจ/แบบสอบถาม............................................................



อื่นๆ ระบุ....................................................................................
5.
การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา

-ปรับปรุงรายวิชาทุก 2ปี
PAGE  

