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รายละเอยีดของรายวชิา 
 

วทิยาลยั/คณะ  วิทยาลยันวตักรรมดิจิทลัเทคโนโลย ี 
หลกัสูตร   วิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวชิา วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
 

หมวดที่ 1  ข้อมูลทัว่ไป 
 

CSC481  การวิเคราะห์และการออกแบบระบบสารสนเทศ/ 3(3-0-6)  
  (Information System Analysis and Design)   
วิชาบงัคบัร่วม  -   
วิชาบงัคบัก่อน  -   
ภาคการศึกษา  1/2568   
กลุ่ม  01, 02, 03   
ประเภทของวิชา  วิชาปรับพื้นฐาน   
  วิชาศึกษาทัว่ไป   
  วิชาเฉพาะ   
  วิชาเลือกเสรี   
อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบ อ. สุมนา เกษมสวสัด์ิ   อาจารยป์ระจ า   
อาจารยผ์ูส้อน อ. สุมนา เกษมสวสัด์ิ  อาจารยป์ระจ า  อาจารยพ์ิเศษ 
สถานท่ีสอน วิทยาลยันวตักรรมดิจิทลัเทคโนโลย ี  ในท่ีตั้ง  นอกท่ีตั้ง 
วนัท่ีจดัท า 8 สิงหาคม 2568     
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หมวดที่ 2 วตัถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวชิา 
 

1. วตัถุประสงค์ของรายวชิา 
1) เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ แนวคิดพื้นฐาน หลักการเก่ียวกับการวิเคราะห์และการ

ออกแบบระบบงาน 
2) เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจ เก่ียวกบัเทคนิค ขั้นตอนในการวิเคราะห์และการออกแบบ

ระบบงาน 
3) เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ ความเขา้ใจ และประยุกตค์วามรู้เก่ียวกบัการวิเคราะห์และการออกแบบ

ระบบงานกบังานจริงได ้

 

2.   วตัถุประสงค์ในการพฒันา/ปรับปรุงรายวชิา 

  ปรับปรุงเน้ือหาโดยใหน้กัศึกษามีความเขา้ใจเร่ืองการวิเคราะห์และออกแบบระบบใหม้ากข้ึนเพื่อ
ประโยชน์ในการท างานในอนาคตโดยเพิ่มกรณีศึกษาให้นกัศึกษาฝึกปฏิบติัมากข้ึน โดยเฉพาะ กรณีศึกษาท่ี
เป็น Enterprise Resource Planning สอดแทรกแบบฝึกหัดท่ีโจทยเ์ป็นภาษาองักฤษให้มากข้ึนกว่าเดิม เพื่อ
นักศึกษาจะไดฝึ้กทกัษะการอ่านและการท าความเขา้ใจโจทยท่ี์เป็นภาษาองักฤษไดม้ากข้ึนเพราะนักศึกษา
จะตอ้งน าไปใชจ้ริงต่อไป 

 

3. ค าอธิบายรายวชิา  
  องคป์ระกอบของระบบ วฏัจกัรการพฒันาระบบ ระเบียบวิธีวิเคราะห์ระบบ และเคร่ืองมือสนบัสนุน
วิศวกรรมซอฟตแ์วร์ การศึกษาความเป็นไปไดข้องระบบในทางเทคนิค ทางปฏิบติั และทางเศรษฐกิจ การใช้
แผนภาพแสดงการไหลของขอ้มูล การใชแ้ผนภาพแสดงความสัมพนัธ์ของขอ้มูล การออกแบบการรับขอ้มูล 
การออกแบบการแสดงผลขอ้มูล การออกแบบฐานขอ้มูล การท าเอกสารประกอบ และการน าเสนอผลงาน 
ฝึกวิเคราะห์และออกแบบจากกรณีศึกษา 
 
4. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวชิาการแก่นักศึกษา 

มี .......15........ชัว่โมง/สัปดาห์     e-mail : sumana.k@rsu.ac.th 
        Line: Sumana_ks, csc481_s01_168, 
        csc481_s02_168, csc481_s03_168 
        อ่ืน ระบุ..............................................
  

mailto:sumana.k@rsu.ac.th
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หมวดที ่3  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
การพฒันาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นท่ีมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปน้ี 

 1.1 คุณธรรม  จริยธรรมทีต้่องพฒันา 
 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมนิผล 
1.2 มีวนิยั ตรงต่อเวลา และ

ความรับผดิชอบต่อตนเอง
และสังคม 

สอดแทรกเน้ือหาดา้นความมีวนิยั ตรงต่อเวลา 
รับผดิชอบต่อตนเองและสังคม 

สังเกตพฤติกรรมการส่งงาน
จะตอ้งเป็นไปตาม
ก าหนดเวลา เพื่อฝึกให้
นกัศึกษารับผิดชอบต่องาน 
สามารถท างานร่วมกนั กบั
ผูอ่ื้นและมีความตรงต่อเวลา 

1.3 มีภาวะความเป็นผูน้ าและผู ้
ตาม สามารถท างานเป็นทีม
และสามารถแกไ้ขขอ้ขดัแยง้
และล าดบัความส าคญั 

สอดแทรกเน้ือหาดา้นภาวะความเป็นผูน้ าและผู ้
ตาม สามารถท างานเป็นทีมและสามารถแกไ้ข
ขอ้ขดัแยง้และล าดบัความส าคญั 

สังเกตพฤติกรรมจากงานท่ี
มอบหมาย 

2. ความรู้ 
 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมนิผล 
2.1 มีความรู้และความ

เขา้ใจเก่ียวกบัหลกัการ
และทฤษฎีท่ีส าคญัใน
เน้ือหาท่ีศึกษา 

 สอนแบบบรรยายโดยใชปั้ญหาน าและตามดว้ยการ
แกปั้ญหาของการออกแบบและการพฒันาระบบ
ฐานขอ้มูล 

 มอบหมายงานใหค้น้ควา้เพ่ิมเติม 
 มอบหมายการบา้นใหฝึ้กแกปั้ญหา 

 ประเมินและให้
คะแนน จากงาน
ท่ีมอบหมาย 

 ประเมินจากการ
สอบกลางภาค 
สอบปลายภาค 
ดว้ยขอ้สอบ 

2.3 สามารถวิเคราะห์ 
ออกแบบ ติดตั้ง 
ปรับปรุงและ/หรือ
ประเมินระบบ
องคป์ระกอบต่าง ๆ 
ของระบบคอมพิวเตอร์
ใหไ้ดต้รงตาม
ขอ้ก าหนด 

 บรรยายโดยใชปั้ญหาน าและตามดว้ยการแกปั้ญหาของ
การออกแบบและการพฒันาระบบฐานขอ้มูล 

 แนะน าเคร่ืองมือและการใชง้าน 
 มอบหมายงานใหค้น้ควา้เพ่ิมเติม 
 มอบหมายการบา้นใหฝึ้กแกปั้ญหา 

 ประเมินและให้
คะแนน จากงาน
ท่ีมอบหมาย 

 ประเมินจากการ
ท า Project การ
น าเสนอ Project 
และรายงาน 

 



 4 

3. ทักษะทางปัญญา 
 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมนิผล 
3.1 คิดอยา่งมีวจิารณญาณและ

อยา่งเป็นระบบ 
สอนแบบบรรยายและถามตอบมอบหมายงาน
ท่ีส่งเสริมการคิดอยา่งมีวจิารณญาณท่ีดีและ
อยา่งเป็นระบบ 

 ประเมินและใหค้ะแนน
จากงานท่ีมอบหมาย 

 ประเมินผลจากการ
สอบกลางภาคและ
ปลายภาค 

4. ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมนิผล 
4.1 สามารถส่ือสารกบักลุ่มคน

หลากหลายและสามารถ
สนทนาทั้งภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

สอนแบบบรรยายถามตอบ สนบัสนุนใหมี้การ
ปฏิสัมพนัธ์ส่ือสารกนั โดยมีงานมอบหมาย
งานกลุ่มใหร้ายงานหนา้ชั้นเรียน 

 สังเกตพฤติกรรมและ
การแสดงออกในการมี
ส่วนร่วมในชั้นเรียนของ
นกัศึกษา  

 
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 
 ผลการเรียนรู้ วธีิการสอน วธีิการประเมนิผล 
5.1  มีทกัษะในการใชเ้คร่ืองมือท่ี

จ าเป็นท่ีมีอยูใ่นปัจจุบนัต่อ
การท างานท่ีเก่ียวกบั
คอมพิวเตอร์ 

 สังเกตพฤติกรรม 
 ประเมินและใหค้ะแนนจากงานท่ี
มอบหมาย 

 สังเกตพฤติกรรม 
 ประเมินและใหค้ะแนน
จากงานท่ีมอบหมาย 

 
หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 
สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอยีด กจิกรรมการเรียน การสอน  ส่ือทีใ่ช้ (ถ้ามี) จ านวน

ช่ัวโมง 
1 แนวคิดและหลกัการวเิคราะห์และการออกแบบ

ระบบงาน 
- การก าหนดความตอ้งการของระบบ 
- การวเิคราะห์ความตอ้งการของระบบ 

- สอนแบบบรรยาย 
- แนะน าเคร่ืองมือการใชง้าน 
-  มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพ่ิม เติม 

แนะน าแหล่งขอ้มูลและวิธีการสืบคน้
ขอ้มูลจากแหล่งต่าง ๆ 

- มอบหมายการบา้นใหฝึ้กแกปั้ญหา 

6 

3 การบริหารการพฒันาระบบ - สอนแบบบรรยาย 
- แนะน าเคร่ืองมือการใชง้าน 
-  มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพ่ิม เติม 

แนะน าแหล่งขอ้มูลและวิธีการสืบคน้

3 
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สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอยีด กจิกรรมการเรียน การสอน  ส่ือทีใ่ช้ (ถ้ามี) จ านวน
ช่ัวโมง 

ขอ้มูลจากแหล่งต่าง ๆ 
- มอบหมายการบา้นใหฝึ้กแกปั้ญหา 
- มอบหมาย Project 

4 
 

การวเิคราะห์ระบบ - สอนแบบบรรยายโดยใชปั้ญหาน าและ
ตามดว้ยการแกปั้ญหาของการวิเคราะห์
และออกแบบระบบ 

- แนะน าเคร่ืองมือการใชง้าน 
-  มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพ่ิม เติม 

แนะน าแหล่งขอ้มูลและวิธีการสืบคน้
ขอ้มูลจากแหล่งต่าง ๆ 

- ทดสอบยอ่ย 
- มอบหมายการบา้นใหฝึ้กแกปั้ญหา 

3 

5 
 

การออกแบบระบบ: สถาปัตยกรรมระบบ - สอนแบบบรรยายโดยใชปั้ญหาน าและ
ตามดว้ยการแกปั้ญหาของการวิเคราะห์
และออกแบบระบบ 

- แนะน าเคร่ืองมือการใชง้าน 
-  มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพ่ิม เติม 

แนะน าแหล่งขอ้มูลและวิธีการสืบคน้
ขอ้มูลจากแหล่งต่าง ๆ 

- มอบหมายการบา้นใหฝึ้กแกปั้ญหา 

3 

6 
 

การออกแบบระบบ: การออกแบบการ
ปฏิสัมพนัธ์กบัผูใ้ช ้

- สอนแบบบรรยายโดยใชปั้ญหาน าและ
ตามดว้ยการแกปั้ญหาของการวิเคราะห์
และออกแบบระบบ 

- แนะน าเคร่ืองมือการใชง้าน 
-  มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพ่ิม เติม 

แนะน าแหล่งขอ้มูลและวิธีการสืบคน้
ขอ้มูลจากแหล่งต่าง ๆ 

- ทดสอบยอ่ย 
- มอบหมายการบา้นใหฝึ้กแกปั้ญหา 

3 

7 
 

เทคโนโลยแีละเคร่ืองมือเพื่อสนบัสนุนการ
วิเคราะห์และการออกแบบระบบงาน 

- สอนแบบบรรยายโดยใชปั้ญหาน าและ
ตามดว้ยการแกปั้ญหาของการวิเคราะห์
และออกแบบระบบ 

- แนะน าเคร่ืองมือการใชง้าน 
-  มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพ่ิม เติม 

แนะน าแหล่งขอ้มูลและวิธีการสืบคน้

3 
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สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอยีด กจิกรรมการเรียน การสอน  ส่ือทีใ่ช้ (ถ้ามี) จ านวน
ช่ัวโมง 

ขอ้มูลจากแหล่งต่าง ๆ 
- มอบหมายการบา้นใหฝึ้กแกปั้ญหา 
- น าเสนอความกา้วหนา้ของ Project 

8 สอบกลางภาค   

9 - 10 
 

การเขียนและทดสอบโปรแกรม - สอนแบบบรรยายโดยใชปั้ญหาน าและ
ตามดว้ยการแกปั้ญหาของการวิเคราะห์
และออกแบบระบบ 

- แนะน าเคร่ืองมือการใชง้าน 
-  มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพ่ิม เติม 

แนะน าแหล่งขอ้มูลและวิธีการสืบคน้
ขอ้มูลจากแหล่งต่าง ๆ 

- มอบหมายการบา้นใหฝึ้กแกปั้ญหา 
- น าเสนอความกา้วหนา้ของ Project 

6 

11 
 

การบ ารุงรักษาระบบ - สอนแบบบรรยายโดยใชปั้ญหาน าและ
ตามดว้ยการแกปั้ญหาของการวิเคราะห์
และออกแบบระบบ 

- แนะน าเคร่ืองมือการใชง้าน 
-  มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพ่ิม เติม 

แนะน าแหล่งขอ้มูลและวิธีการสืบคน้
ขอ้มูลจากแหล่งต่าง ๆ 

- มอบหมายการบา้นใหฝึ้กแกปั้ญหา 

3 

12 - 14 
 

กรณีศึกษา - ฝึกวเิคราะห์และออกแบบจาก
กรณีศึกษา 

- มอบหมายงานให้ค้นคว้าเพ่ิ ม เติม 
แนะน าแหล่งขอ้มูลและวิธีการสืบคน้
ขอ้มูลจากแหล่งต่าง ๆ 

- ทดสอบยอ่ย 
- มอบหมายการบา้นใหฝึ้กแกปั้ญหา 

9 

15 - 16 
 

ทบทวนและการน าเสนอ Project - ทบทวน 
- น าเสนอ Project 

6 

17 สอบปลายภาค   
 รวม  45 
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วธีิการประเมนิผลการเรียนรู้ สัปดาห์ทีป่ระเมิน 
สัดส่วนของการ
ประเมนิผล 

2.1, 2.2, 3.1, 
3.3, 3.4 

สอบกลางภาค 
สอบปลายภาค 

8 
17 

20% 
50% 

1.1, 1.2, 1.5, 
2.1, 2.2, 4.4, 4.6 

การเขา้ชั้นเรียน การมีส่วนร่วม อภิปราย 
เสนอความคิดเห็นในชั้นเรียน การทดสอบ
ยอ่ย 

ตลอดภาคการศึกษา 10% 
 

1.3, 1.4, 1.6, 
1.7, 2.7, 2.8, 
3.1, 4.1, 4.2, 
4.4, 4.5, 4.6, 
5.2, 5.3, 5.4 

วิเคราะห์กรณีศึกษา คน้ควา้ การน าเสนอ 
Project 
การท างานกลุ่มและผลงาน 

13 -16 20% 

 
หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 
1. ต าราและเอกสารหลกั 
Scott Tilley. (2019). Systems Analysis and Design, 12th Edition. Shelly Cashman Series. 
 
2. เอกสารและข้อมูลส าคญั 
โอภาส เอ่ียมสิริวงศ.์ (2017). การวิเคราะห์และออกแบบระบบ.ส านกัพมิพ ์ซีเอด็ยเูคชัน่ บมจ. 
 
3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
ต าราภาษาไทยท่ีใชช่ื้อต่อไปน้ี การวิเคราะห์และการออกแบบระบบ  การวิเคราะห์และการออกแบบ
ระบบงาน การวิเคราะห์และการออกแบบระบบสารสนเทศ 
เวบ็ไซตท่ี์เก่ียวกบัหวัขอ้ในประมวลรายวชิา เช่น  
 
Professor: Dr. G. Alan Davis, Computer and Information Systems Robert Morris University. INFS6220 - 
System Analysis & Design. Retrieved July 25, 2025. From https://www.profdavis.net/infs6220.htm 
 
วิชา 7132201 การวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศ.อาจารยพ์ชิยา  สุขปลัง่. มหาวิทยาลยัราชภฏั
นครปฐม. Retrieved July 9, 2024. From http://courseware.npru.ac.th/course2.php?course=6. 
 
 

https://www.profdavis.net/infs6220.htm
http://courseware.npru.ac.th/course2.php?course=6
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หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวชิา 
 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวชิาโดยนักศึกษา 

- แบบประเมินผูส้อน และแบบประเมินรายวิชา 
- ขอ้เสนอแนะผา่นทาง Facebook ท่ีอาจารยผ์ูส้อนไดจ้ดัท าเป็นช่องทางการส่ือสารกบันกัศึกษา 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
- การเขา้เรียน การมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน 
- การสังเกตผลงานจากโครงงาน 
- ผลการสอบ 

3. การปรับปรุงการสอน  
น าผลการประเมินการสอนในขอ้ 2 มาปรับปรุงการสอน ดา้นเน้ือหา ดา้นเทคนิคการสอน ดา้นกิจกรรม 
โดยการจดักิจกรรมในการระดมสมอง และหาขอ้มูลเพิ่มเติมในการปรับปรุงการสอน  

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวชิา 
การตรวจสอบการใหค้ะแนนและประเมินผลการเรียนรู้ของนกัศึกษา โดยตรวจสอบขอ้สอบ รายงาน 
วิธีการใหค้ะแนนสอบ และสงัเกตพฤติกรรมนกัศึกษาในชั้นเรียน 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 
ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปี หรือ ตามขอ้เสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิตามขอ้ 4   

 

 
 


