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RQF.3 รายละเอียดรายวิชา 
 
 
 
 

 
รหัสวิชา ABM/ATM 412 

สัมมนากลยุทธ์ในธรุกิจการบินและการขนส่ง 
(Seminar Strategies in Aviation Business and Transport ) 

 
 
 
 
 
 

รายวิชาน้ีเป็นส่วนหนึ่งของหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบินและการขนส่ง 

วิทยาลัยการท่องเที่ยวและอุตสาหกรรมการบริการ 
 มหาวิทยาลัยรังสิต 
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รายละเอียดของรายวิชา 
 

วิทยาลัยการท่องเท่ียวและอุตสาหกรรมการบริการ สาขาวิชา  การจัดการธุรกิจการบนิและการขนส่ง 
หลักสูตร  บริหารธรุกิจบัณฑิต   สาขาวิชาการจดัการธุรกจิการบินและการขนส่ง 
 

หมวดที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 

ATM/ABM 412  สัมมนากลยุทธ์ในธุรกิจดา้นการบนิและการขนส่ง 3 (1-4-4) 
  (Seminar  Strategies in Aviation Business  and transport)   
วิชาบังคับร่วม  -   

วิชาบังคับก่อน  

 
เรียนครบวิชา core course-core subject ทุกรายวิชา 
นักศึกษามีเกรดเฉลีย่วิชาชีพของทางสาขาไมต่่่ากว่า 2.00 
 

 

 

ภาคการศึกษา  1-2/2568   
กลุ่ม  01   
ประเภทของวิชา  วิชาปรับพื้นฐาน   
  วิชาศึกษาทั่วไป   
  วิชาเฉพาะ (กลุ่มวิชาชีพ - บังคับ)   
  วิชาเลือกเสร ี   

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบ 
 
อ. ดุสิต ศิรสิมบตัิ  
 

 
อาจารย์ประจ่า 

 
 

อาจารยผ์ู้สอน 
อ. ดุสิต ศิรสิมบตัิและ 
อ.พงศกานต์ แก้วมานะประเสริฐ 

 
อาจารย์ประจ่า 

 
อาจารย์พิเศษ 

สถานท่ีสอน มหาวิทยาลยัรังสติ  ในที่ตั้ง  นอกท่ีตั้ง 
วันท่ีจัดท่า 19 สิงหาคม 2568     
  

หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา 
 

1. วัตถุประสงค์ของรายวิชา 
วิชานี้มุ่งเน้นผู้เรียนได้รับความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับ การด่าเนินการจัดสัมมนา การเสวนา การประชุม การสัมมนาเชิง

ปฏิบัติการ การค้นคว้าและการบรรยายในเรื่องที่เกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมการบินและการท่องเที่ยวในระดับท้องถิ่น ระดับชาติ
และระดับสากล เพื่อให้ผู้เรียนสามารถค้นคว้า วิเคราะห์สถานการณ์ และเหตุการณ์ปัจจุบันและอนาคตของอุตสาหกรรมการ
บินและการส่งเสริมการท่องเที่ยวท่ามกลางการแข่งขันที่เข้มข้นระดับท้องถิ่นและนานาชาติ 

 
 

2. ค าอธิบายรายวิชา  
ประยุกต์ใช้ทฤษฎีและความรู้ที่เรียนมาในวิชาต่าง ๆ เพื่อวิเคราะห์กลยุทธ์ทางธุรกิจของสายการบินประเภทต่างๆ ทั้ง

ในอดีต ปัจจุบัน และแนวโน้มที่จะเกิดขึ้นต่อไปในอนาคต 
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Application of studied theories and acquired knowledge from various courses through 
analysis of various types of airline strategies from past, present and future trend. 
 
  Basic components and functions of the National Airspace System and Air Traffic Control for civil 
aviation; air traffic control procedures, functions at Area Control, Approach Control and Aerodrome Control 
Tower and en-route stations; communication systems, navigation procedures, radar operation and facilities 
used for air traffic control management. 
 
 
 
3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษา 

มี .......3....... ช่ัวโมง/ สัปดาห ์ e-mail : dusit.s@rsu.ac.th/ 
  pongsakarn.k@rsu.ac.th  
        Facebook page:  
        ABMATM412-497-1-68 
        Line Group : abmatm412-1-68 
         อื่น ระบุ MS Team กรณีออนไลน์ 
  

4. ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (Course Learning Outcomes: CLOs)  :   
1) นักศึกษาสามารถเข้าใจบริบทของสถานการณ์ทางด้านธุรกิจการบินและการขนส่งท้ังในอดีต ปัจจุบันและอนาคตได้ 
2) นักศึกษาสามารถ ค้นคว้า ระดมสมอง Critical Thinking ท่างานเป็นทีมเพื่อสร้างสรรค์งานสัมมนาวิชาการได้ 
3) นักศึกษาได้วิเคราะห์ สถานการณ์ในโลกของธุรกิจการบินและการขนส่ง และสามารถเห็นแนวโน้มจากการวิเคราะห์

ได้ 
4) นักศึกษาสามารถบริหารจัดการงาน Project  บริหารทีมงาน และสามารถติดต่อกับองค์กรภายนอกได้อย่างมีประ

สิทฺธิภาพ 
 

 
หมวดที ่3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรยีนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวงั  มีดังต่อไปนี ้
1. คุณธรรม จริยธรรม  

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
1.1 มีความซื่อสตัยส์ุจรติ และ

สามารถจัดการกับความขัดแย้ง
ระหว่างผลประโยชน์ที่ได้รับกับ
จริยธรรมและจรรยาบรรณ
วิชาชีพตามแนวทาง
ธรรมาธิปไตย 

 การบรรยายและมอบหมายงานใหฝ้ึกปฏิบัติ 
 การอภิปรายกรณีศึกษาและแก้ไขปัญหาร่วมกันใน

ช้ันเรียนโดยอาจารย์ผูส้อนจะสอดแทรก
ประสบการณ์และเหตุการณ์ทางดา้นจริยธรรมของ
ผู้ประกอบการธุรกิจการบินและธุรกิจท่ีเกี่ยวข้อ’ 

 การฝึกฝนการท่ารายงานในการประชุม การเสวนา
และการสัมมนาของธุรกิจการบิน 

 การบังคับใช้กฎเกณฑ์ในช้ันเรียนระหว่างการท่า
รายงาน การตรวจแก้งานของอาจารย ์

 อาจารย์กระท่าตนเป็นแบบอย่างในเรื่องเกี่ยวกับ 
การตรงต่อเวลา การมีบุคลิกภาพและทัศนคติทีด่ี
เมื่อปฏิบัตหิน้าท่ีในการจัดเสวนา 
  

 ประเมินจากการเข้า
ช้ันเรียนความตรงต่อ
เวลาและพฤติกรรม
ในช้ันเรียนของ
นักศึกษา รวมถึงการ
สังเกตพฤติกรรม
และการประพฤติ
ของนักศึกษาแต่ละ
คนในช้ันเรียนและ
คุณภาพของงานท่ี
มอบหมายให้
นักศึกษา 

 ประเมินจากการ

mailto:dusit.s@rsu.ac.th/
mailto:pongsakarn.k@rsu.ac.th
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 อภิปรายร่วมกันใน
ช้ันเรียนและการ
สอบย่อยใน
ห้องเรียน  

 
1.2 มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพ และ

แสดงออกซึ่งคุณธรรมและ
จริยธรรมในการปฏิบัติงานและ
การปฏิบัตตินต่อผู้อื่นอย่าง
สม่่าเสมอ 

 ผู้สอนเป็นตัวอย่างในความมีวินัย การตรงต่อเวลา
และมีพฤติกรรมท่ีเหมาะสม  เช่น การเข้าสอนอย่าง 
สม่ําเสมอ  และตรงต่อเวลา  เคารพต่อสถานท่ี การ
มีมารยาทในช้ันเรียน การแต่งกายสุภาพ                 

  มอบหมายการท่าแบบฝึกหดัและรายงานรวมกัน 
รวมถึงการน่าเสนอรายงานหนา้ช้ันร่วมกันเพื่อให้ 
นักศึกษาได้รบัร่วมผิดชอบในกิจกรรมที่ท่าเป็นกลุ่ม 
ซึ่งเป็นการฝึกความสามารถในการปรับตัวอย่าง
สร้างสรรค์ในสังคม                

 ก่าหนดเวลาการส่งงานท่ีได้รับมอบหมาย เพื่อให้
ผู้เรยีนไดบ้ริหารเวลาและความรบัผิดชอบต่อตัวเอง
และ ต่อกลุม่ที่ร่วมท่ากิจกรรมร่วมกัน 

 ประเมินจากการ
อภิปรายร่วมกันใน
ช้ันเรียนและการ
น่าเสนองานท่ีดัรับ
มอบหมาย           

 ประเมินจากการเข้า
ช้ันเรียนความตรงต่อ
เวลาและพฤติกรรม
ในช้ันเรียนของ
นักศึกษา           

 ประเมินจาการ
สังเกตพฤติกรรมการ
เรียนในระหว่างเรียน
ตามข้อตกลง 

   
2. ความรู้ 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
2.1 มีความรู้ในสาขาการจดัการ

ธุรกิจด้านการบิน อุตสาหกรรม
การบิน และอตุสาหกรรมการ
ท่องเที่ยวและการบริการ ท้ัง
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติอย่าง
กว้างขวาง เป็นระบบ เป็นสากล 
และทันต่อสถานการณ์โลก 

 บรรยายและอภิปรายกรณีศึกษารว่มกันในช้ัน
เรียน  ยกตัวอย่างจากเหตุการณจ์ริงท่ีเกิด 
ขึ้นมาเป็น  แบบตัวอย่างในการวิเคราะห์และ
สังเคราะห์  

 เชิญผู้เชี่ยวชาญในด้านวิชาชีพการบินมา
บรรยายพิเศษ 

  การแบ่งกลุ่มเพื่อท่าการค้นคว้าและวิจัย 
 
 

 ประเมินจากงานท่ีไดร้ับ
มอบหมายในการทดสอบ
ย่อยในช้ันเรียน  

 ประเมินจากค่าตอบข้อสอบ
เชิงวิเคราะห์โดยใช้ข้อมูล
จากสถานการณ์จริงและ
กรณีศึกษา  

 ประเมินจากการ
ประสานงานกลุ่มและการ
สอบปลายภาค  

2.3 มีความรู้ในกระบวนการและ
เทคนิคการวิจัยเพื่อการแก้ไข
ปัญหาและต่อยอดองค์ความรู้ใน
งานอาชีพเชิงสร้างสรรค ์
 

 การจัดท่าโครงการการสมัมนาดา้นธุรกิจ
การบิน ให้นักศึกษาฝึกลงมือปฏิบตัิในการ
การเตรียมการสมัมนาในธุรกิจการบิน 

 การน่าเสนอรายงานกลุ่มเพื่อฝึกทักษะการ
สื่อสารและทักษะการน่าเสนอ 

 ประเมินจากช้ินงาน 
ผลงาน กิจกรรม และ
การบ้านที่มอบหมาย
ให้กับนักศึกษา 

 ประเมินจากผลการ
น่าเสนองานท่ีไดร้ับ
มอบหมาย 

 ประเมินจากโครงการการ
จัดสัมมนา และการสอบ
ปลายภาค 
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3. ทักษะทางปัญญา 

 ผลการเรียนรู้ วิธกีารสอน วิธีการประเมินผล 
3.2 มีความสามารถในการ

ประยุกต์ใช้ความรู้ ภาคทฤษฎี 
และภาคปฏิบตัิไปใช้ประโยชน์ใน
การฝึกประสบการณ์ภาคสนาม 
และการปฏิบัติงานจริงตาม
สถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม 

 การมอบหมายการท่ารายงานเป็นกลุ่มซึ่งเป็น
งานสัมมนามีการก่าหนดขอบเขตของ
โครงการ กลุม่ประชากรที่ชัดเจน เพื่อศึกษา 
วิเคราะห์ใช้ความรู้ ที่เรียนมารวมทั้งค้นคว้า
เพิ่มเตมิเพื่อวิเคราะห์และเสนอแนะความเห็น
ได้ด้วยตัวเอง 

 ประเมินจากงานท่ีไดร้ับ
มอบหมายในการนา่เสนอ
รายงานกลุ่มและจาก
เนื้อหาการวิเคราะห์                    

 ประเมินจากการวางแผน ขี้
นตอนการท่างานของกลุ่ม  

3.3 มีความสามารถในการ
ประยุกต์ใช้นวัตกรรมจากภาค
ธุรกิจและศาสตร์อื่นๆ ที่
เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาการท่างาน
ให้เกิดประสิทธิผล 

 การมอบหมายงานสัมมนาให้สามารถ
เชื่อมโยงแหล่งความรู้ การไม่ปิดกัน้ทาง
ความคิด การเรียบเรียงเพื่อเชื่อมโยงองค์
ความรูสู้้การท่างาน 

ประเมินจากงานท่ีไดร้ับ
มอบหมายในการนา่เสนอ
รายงานกลุ่มและจากเนื้อหา
การวิเคราะห์                    
ประเมินจากการวางแผน ขี้
นตอนการท่างานของกลุ่ม 

 
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
4.2 มีความสามารถในการพัฒนา

ตนเองและพัฒนาวิชาชีพให้
ทันสมัยต่อเนื่องและตรงตาม
มาตรฐานสากลและสอดคล้องกับ
รากฐานทางสังคมไทย 

 มอบหมายงานเป็นกลุ่ม ท้ังการท่างาน
ร่วมกันในช้ันเรียนและนอกช้ันเรียน                                  

 ให้น่าเสนอรายงานความก้าวหน้าของงานท่ี
ได้รับมอบหมายเป็นกลุม่                                 

 ให้น่าเสนอรายงาน โดยให้ความสา่คัญกับ
การท่างานเป็นทีม 

 ประเมินความถูกต้อง 
สมบูรณ์ ของรายงานที่ได้
ร่วมอภิปรายเป็นกลุ่มในช้ัน
เรียน                             

 
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
5.1 

 
 
 
 
 
 
 

มีความสามารถในการใช้ภาษาไทย 
และภาษาต่างประเทศในการฟัง 
การพูด การอ่าน การเขียน และ
ก า ร ส รุ ป ป ร ะ เ ด็ น อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 

 การท่าโครงงาน และงานอ่ืนๆที่ไดร้ับ
มอบหมายโดยค้นคว้าและสืบค้นข้อมูล
จากสื่อออนไลน์และสื่ออ่ืนและการ
น่าเสนอด้วยสื่อท่ีเหมาะสมกับข้อมูล  

 การจัดท่าโครงการ สมัมนาวิชาการด้าน
การบิน 

 การน่าเสนอรายงานหน้าช้ันเรียนอย่าง
เป็นวิชาการมีรายละเอียดในการใช้ภาษา 
และการอ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมลูอย่าง
ถูกต้อง  

 การน่าเสนอรายงานในประเด็นทีม่อบ 
หมายตรงประเด็นและชัดเจน 

 ประเมินจากผลโครงการ 
สัมมนาด้านการบิน 

 การประเมินจากการ
บรรยายและอภิปราย
กรณีศึกษาร่วมกันในช้ัน
เรียน   

 ประเมินจากค่าตอบใน
การท่าข้อสอบที่เป็นเชิง
วิเคราะห ์

 

 

5.3 มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการ

 มอบหมายงานเป็นกลุ่ม ท้ังการท่างาน
ร่วมกันในช้ันเรียนและนอกช้ันเรียน                                   

 ประเมินความถูกต้อง 
สมบูรณ์ ของรายงานที่ได้
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ติดต่อสื่อสาร รู้จักเลือกรูปแบบ
การน่าเสนอที่เหมาะสมกับเรื่อง
และผู้ฟังที่แตกต่างกันได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

 ให้น่าเสนอรายงานความก้าวหน้าของงาน
ทีไ่ด้รับมอบหมายเป็นกลุม่                                   

 ใหน้่าเสนอรายงาน ท่างานเป็นทีม 

ร่วมท่าเป็นกลุ่มในช้ัน
เรียน                             

 
 
 
 
 

หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน 

สัปดาห ์ วันที่ หัวข้อ กิจกรรม Moderator 
1 21 ส.ค. 68  ตรวจคณุสมบัติ

นักศึกษาในรายวิชา 
 แนะน่าเนื้อหารายวิชา 

แผนการสอน 
 

 

 แนวการเรียนการสอนวิชาสัมมนา 
 ท่าความเข้าใจเกี่ยวกับการเรียนการสอน 

กฎเกณฑ์ การท่างานร่วมกัน 
 การติดต่อสื่อสาร ช่องทางในการเรียน

ออนไลน์ LINE/Facebook/Ms Team 
และอื่นๆ 

อ.ดุสิตฯและ  
อ.พงศกานต์ฯ 

 

2 28 ส.ค. 68  แนะน่ารายวิชา  
Course Syllabus การ
เรียนการสอน การ
วัดผล และการประ
เมอน 

 งาน Project 
มอบหมายและ 
Assignment การเข้า
ร่วมงานสัมมนาวิชาการ
ภายนอกร่วมกันหากมี
งานท่ีน่าสนใจ 

 Ice Breaking กิจกรรม
กลุ่ม 

 แนวการเรียนการสอนวิชาสัมมนา 
 การมอบหมายงานเดี่ยว งาน Seminar 

นอกสถานท่ี 
 การติดต่อสื่อสาร ช่องทางในการเรยีน

ออนไลน์ LINE/Facebook/Ms Team 
และอื่นๆ 

 กิจกรรมละลายพฤติกรรม 

อ.ดุสิตฯและ อ.
พงศกานต์ฯ 

3 4 ก.ย. 68  Recap องค์ความรุ้ของ
ธุรกิจการบินในอดีต 
ปัจจุบันและอนาคต 

 เกริ่นน่าในเรื่อง 
Project ของงาน
สัมมนาและการ
ด่าเนินงานการจดั
สัมมนา การคิดหัวข้อ 
ความจ่าเป็นและ
แนวทาง 

 แนวทางและทฤษฎีของ
ค่าว่า กลยุทธ์ และยุทธ์

 บรรยาย หัวข้อการบิน  Recap องค์ความรู้
ที่จ่าเป็น 

 งานมอบหมาย Assignment ในการค้นคว้า
แนวทางของกลยุทธ์ 

 
 

อ.ดุสิตฯและ  
อ.พงศกานต์ฯ 
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ศาสตร ์
 มอบหมาย 

Assignment ในการ
ค้นคว้าแนวทางของกล
ยุทธ์ 
 

4 11 ก.ย. 68  งานน่าเสนอเรื่อง
ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

 สรุปแนวทาง กลยุทธ์ ท่ี
ส่าคัญต่อธุรกิจ แนวคิด
ของกลยุทธ์ และ
ยุทธศาสตร์ที่น่ามาปรับ
ใช้ในธุรกิจการบิน 

 กระบวนการสัมมนา
และการด่าเนินงานการ
จัดสัมมนา เหตุผลและ
ความจ่าเป็นและ
ผลกระทบจากการ
ท่างาน 

 มอบหมายกการ
ด่าเนินงานการจดั
ทีมงานในการท่า 
project seminar 
ร่วมกัน 

 Peer Evaluation 
งานน่าเสนอของกลยุทธ์และยุทธศาสตร ์

 บรรยายสรุปหัวข้อ 
กลยุทธ์และยุทธศาสตร ์

 เตรียมการ กระบวนการ ในการวางแผน 
จัดสัมมนา 

 วางแผนเรียนเชิญการจดัสมัมนาภายใต้
หัวข้อ ต่างๆ(Aviation 
sustainability/EEC/Carbon Footprint 
/etc) 

อ.ดุสิตฯและ  
อ.พงศกานต์ฯ 

5 18 ก.ย. 68  บรรยายและ 
workshop 
กระบวนการสัมมนา
และการด่าเนินงานการ
จัดสัมมนา เหตุผลและ
ความจ่าเป็นและ
ผลกระทบจากการ
ท่างาน 

 มอบหมายการ
ด่าเนินงานการจดั
ทีมงานในการท่า 
project seminar 
ร่วมกัน 
 

 ติดตามงานการแบ่งกลุม่ ท่างาน project 
ร่วมกัน 

 มอบหมายการหาสมาชิกและการ
ปฎิบัติงานกลุม่ 

 เตรียมการ กระบวนการ ในการวางแผน
สัมมนา 

 วางแผนเรียนเชิญการจดัสมัมนาภายใต้
หัวข้อ ต่างๆ 
(Aviation sustainability/EEC/Carbon 
Footprint /etc) 

อ.ดุสิตฯ 

อ.พงศกานต์ฯ 

6 25 ก.ย. 68 
 

*สลับกับ
ATM497 

 บรรยายหัวข้อพิเศษ 
 โดยวิทยากรพิเศษ 

 

 บรรยาย โดยวิทยากรพิเศษ 
  ติดตามความคืบหน้าของการเตรยีมการ  

Project จัดสัมมนา  
 การวางแผนเรียนต่างๆ 
 รายงานความคืบหน้า 

อ.ดุสิตฯ 

อ.พงศ
กานต์ฯ
วิทยากร
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พิเศษ 

7. 2 ต.ค. 68  บรรยายหัวข้อพิเศษ 
 โดยวิทยากรพิเศษ 

 

 บรรยาย โดยวิทยากรพิเศษ 
  ติดตามความคืบหน้าของการเตรยีมการ  

Project จัดสัมมนา  
 การวางแผนเรียนต่างๆ 
 รายงานความคืบหน้า 

อ.ดุสิตฯ 

อ.พงศ
กานต์ฯ
วิทยากร
พิเศษ 

  6-10 ต.ค 68  พักระหว่างเทอม 
8 16 ต.ค. 68  บรรยายหัวข้อพิเศษ 

 โดยวิทยากรพิเศษ 
 

 บรรยาย โดยวิทยากรพิเศษ 
  ติดตามความคืบหน้าของการเตรยีมการ  

Project จัดสัมมนา  
 การวางแผนเรียนต่างๆ 
 รายงานความคืบหน้า 

อ.ดุสิตฯ 

อ.พงศ
กานต์ฯ
วิทยากร
พิเศษ 

9 23 ต.ค. 68 
*วันหยุด 

 บรรยายหัวข้อพิเศษ 
 โดยวิทยากรพิเศษ 

 

 บรรยาย โดยวิทยากรพิเศษ 
  ติดตามความคืบหน้าของการเตรยีมการ  

Project จัดสัมมนา  
 การวางแผนเรียนต่างๆ 
 รายงานความคืบหน้า 

อ.ดุสิตฯ 

อ.พงศ
กานต์ฯ
วิทยากร
พิเศษ 

10 30 ต.ค. 68  เตรียมการในการจัด  
Pre Project  
OPEN-HOUSE 2025 
6-9 พฤศจิกายน 
2568 
 

 

 
 OPENHOUSE 2025 Preparation  
 ติดตามความคืบหน้าของ Project สัมมนา

ใหญ่ 
 

อ.ดุสิตฯ 

อ.พงศ
กานต์ฯ 

11 6 พ.ย. 68  OPEN-HOUSE 
2025 
6-9 ตุลาคม 2568 

 

 ด่าเนินการการต้อนรับ กิจกรรม Event 
OPENHOUSE 2025 วันที่ 6/7/8/9 
พฤศจิกายน 2568 

 ติดตามความคืบหน้าของ Project สัมมนา
ใหญ่ 
 

อ.ดุสิตฯ 
อ.พงศกานต์ฯ 

12 13 พ.ย. 68  Seminar 
Preparation  

 ติดตามความคืบหน้าขั้นตอนสดุทา้ย ของ 
Project สมัมนาใหญ ่

อ.ดุสิตฯ 
 อ.พงศกานต์ฯ 

13 20 พ.ย. 68 SEMINAR DAY 
And De-brief 

SEMINAR DAY 
And De-brief  

อ.ดุสิตฯ 
 อ.พงศกานต์ฯ 

14 27 พ.ย. 68 โครงการสัมมนานอกสถานที่ 
(Educational Trip) 

 ทริปการดูงาน ณ ประเทศสิงค์โปร์ ทีมงาน
คณาจารย์
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27-29 พ.ย. 68 สาขาวิชาการ
จัดการธุรกจิการ
บินและการ
ขนส่ง 

15 4 ธ.ค.68 Project Present 
RECAP&REVIEW 

-การน าเสนอ สรปุผลจากการไปดูงานต่างประเทศ อ.ดุสิตฯ 
อ.พงศกานต์ฯ 

**  สอบปลายภาค ตามตารางสอบของมหาวิทยาลยั  
หมายเหตุ ตารางอาจจะมีการปรับเปลีย่นได้ตามความเหมาะสม ตามสถานการณ์ 

 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
 

ผลการเรียนรู้ วิธีการประเมนิผลการเรียนรู้ สัปดาห์ท่ีประเมิน 
สัดส่วนของการ

ประเมินผล 

2.1,2.2,2.3,3.2,
3.3,4.2,,4.1,5.1,

5.3 

-การจัดงานสมัมนาวิชาการด้านการบิน 
งาน Project กลุม่ 
-การสอบปลายภาค 

สัปดาห์ที่ 12,13 
 

สัปดาห์ที่ 16 

       30% 
 

30 % 

1.1,1.2 1.3 

การเข้าเรียนสม่่าเสมอ 
การแต่งกายสุภาพตามเกณฑ์มาตรฐานด้านการบิน 
พฤติกรรม และการส่งงานตรงต่อเวลาการส่ง
รายงานท้ายช่ัวโมงหลังเข้าฟังบรรยายกับวิทยากร
ภายนอก (รายบุคคล) 

 
ตลอดภาคการศึกษา 

 
20 % 

4.2 4.1 
5.1  

รายงานเดีย่วการเข้าร่วมงานสมัมนาภายนอกและ
การน่าเสนอหน้าช้ันเรียน 

 
ตลอดภาคการศึกษา 

 
20 % 

 
 

หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1. 1.ต าราและเอกสารหลัก 
 The Airline Business by Rigas Doganis 
 Airline Marketing and Management by Stephen Shaw 
 Marketing Secrets by Peter Spalton 
 Corporate Air Travel Survey (IATA) 
 The Rules of Management by Richard Templar 
2. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 
 รายงานประจ่าปีของบริษัทการบนิไทยจ่ากัด (มหาชน) 
 เอกสารและข้อมลูของอาจารยผ์ู้สอนจากประสบการณ์การท่างาน 
3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
 www.thaitechnics.com 
 www.thaiairways.com 

          www.atta.com 
   

http://www.thaitechnics.com/
http://www.thaiairways.com/
http://www.atta.com/
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หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลกระบวนวิชาโดยนักศึกษา 

□  การประเมินประสิทธิภาพการสอนโดยนักศึกษา 
□  แบบประเมินกระบวนวิชา 
□   การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
□  การสะท้อนคิด จากพฤติกรรมของผู้เรียน 
□  ข้อเสนอแนะผ่านช่องทางออนไลน์ ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดท่าเป็นช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษา 

2. กลยุทธ์การประเมินการจัดการเรียนรู้ 
□  แบบประเมินผู้สอน 
□  สะท้อนโดยนักศึกษา 
□  ผลการสอบ 
□  การทวนสอบผลประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ 
□  การประเมินโดยคณะกรรมการก่ากับมาตรฐานวิชาการ 
□  การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมการสอน 

3. กลไกการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
□  สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
□  การวิจัยในและนอกช้ันเรียน 

4. กระบวนการทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ของกระบวนวิชาของนักศึกษา 
□  มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ของนักศึกษา 

โดยตรวจสอบข้อสอบรายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม 
□  การทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยกรรมการประจ่าภาควิชาและคณะ 
□  การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์ หรือผู้ทรงคุณวุฒิ

อื่น ๆ ที่ไม่ใช่อาจารย์ประจ่าหลักสูตร 
5. การด่าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนวิชา 

□  ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบตามข้อ 4 
ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผู้สอนโดยนักศึกษา 


