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หมวดที่ 2 วัตถุประสงค์ของรายวิชาและส่วนประกอบของรายวิชา
1.
วัตถุประสงค์ของรายวิชา

1)  เพื่อให้ความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิด แม่บทของมาตรฐานการสอบบัญชี กฏหมายและพระราชบัญญัติเกี่ยวกับการสอบบัญชี จรรยาบรรณ และความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี การทุจริต และ
ข้อผิดพลาด โดยสามารถประยุกต์หลักและวิธีการในการแก้ไขโจทย์ปัญหาทางการสอบบัญชีที่มีความซับซ้อน
2)  เพื่อให้ความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับการวางแผนงานสอบบัญชี ความเสี่ยงในการสอบบัญชีและความมีสาระสําคัญ การประเมินความเสี่ยง หลักฐานการสอบบัญชี วิธีการรวบรวมหลักฐานและวิธีการตรวจสอบ การเลือกตัวอย่างในการสอบบัญชี กระดาษทําการของผู้สอบบัญชี โดยสามารถประยุกต์หลักและวิธีการสอบบัญชีดังกล่าวในการแก้ไขโจทย์ปัญหาทางการสอบบัญชีที่มีความซับซ้อน

3)  เพื่อฝึกทักษะการวิเคราะห์การตรวจสอบสินทรัพย์ หนี้สิน ส่วนของผู้ถือ
หุ้น รายได้ และค่าใช้จ่าย รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต แนวทางการตรวจสอบบัญชีด้วย
คอมพิวเตอร์ และการควบคุมคุณภาพการสอบบัญชี และทักษะประเมินผลการปฏิบัติทางการสอบบัญชีตามข้อกำหนดต่าง ๆ ในข้อ 1 และข้อ 2
2.
คำอธิบายรายวิชา 


แนวคิดทั่วไป และแม่บทของมาตรฐานการสอบบัญชี กฏหมายและพระราชบัญญัติ
เกี่ยวกับการสอบบัญชี จรรยาบรรณ และความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี การทุจริต และ
ข้อผิดพลาด การวางแผนงานสอบบัญชี ความเสี่ยงในการสอบบัญชีและความมีสาระสําคัญ การ
ประเมินความเสี่ยง หลักฐานการสอบบัญชี วิธีการรวบรวมหลักฐานและวิธีการตรวจสอบ การเลือก
ตัวอย่างในการสอบบัญชี กระดาษทําการของผู้สอบบัญชี การตรวจสอบสินทรัพย์ หนี้สิน ส่วนของผู้ถือ
หุ้น รายได้ และค่าใช้จ่าย รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต แนวทางการตรวจสอบบัญชีด้วย
คอมพิวเตอร์ และการควบคุมคุณภาพการสอบบัญชี
3.
จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
2.
จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษา
มี .......3........ชั่วโมง/สัปดาห์
รวม 15 สัปดาห์
( Line กลุ่ม  @kittidej09


( อื่น ระบุ..............................................

หมวดที่ 3  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา
การพัฒนาผลการเรียนรู้ในมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านที่มุ่งหวัง   มีดังต่อไปนี้
	
	1. คุณธรรม จริยธรรม
	2. ความรู้
	3. ทักษะทางปัญญา
	4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
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	ACC 356 การสอบบัญชีและการให้ความเชื่อมั่น
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1.
คุณธรรม จริยธรรม 

	PLO+DOE


	ผลการเรียนรู้รายวิชา
(CLO)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	PLO1.2 สามารถประยุกต์หลักจริยธรรมพื้นฐานทางวิชาชีพในการแก้ไขปัญหาในทางปฏิบัติได้อย่างเหมาะสม
DOE 
บุคคลผู้เรียนรู้ และความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง


	1.นักศึกษาสามารถแสดงความเห็นเชิงวิจารณ์ต่อหลักจริยธรรมพื้นฐานทางวิชาชีพ
2. นักศึกษาสามารถระบุปัญหาและการแก้ไขปัญหาในทางปฏิบัติ โดยเชื่อมโยงได้กับพฤติกรรมที่ขัดต่อหลักจริยธรรมพื้นฐาน
	1. อธิบายและยกตัวอย่างเหตุการณ์ที่ชี้ให้เห็นถึงพฤติกรรมที่สอดคล้องกับหลักจริยธรรมพื้นฐานทางวิชาชีพบัญชี 
2. ใช้กรณีศึกษาทางด้านจริยธรรมทางวิชาชีพบัญชี เพื่อฝึกทักษะการวิเคราะห์ปัญหาและการเสนอแนวทางแก้ไขปัญหา
	ตามสภาพจริง จากการสะท้อนคิดเชิงวิจารณ์: การประยุกต์ใช้หลักจริยธรรมพื้นฐานทางวิชาชีพได้อย่างถูกต้องเหมาะสม โดยพิจารณาจากการระบุพฤติกรรมที่ขัดต่อหลักจริยธรรมพื้นฐานทางวิชาชีพ การให้แนวทางปฏิบัติที่ถูกต้องจนได้การยอมรับในชั้นเรียน  
เกณฑ์การประเมิน
ระดับการยอมรับต่อ ความคิดเชิงวิจารณ์ การนำเสนอ การใช้หลักเหตุผล  จากเพื่อนในชั้นเรียนไม่ต่ำกว่าระดับมาก (มาตรวัดLikert Scales 5 ระดับ)


2.
ความรู้
	PLO+DOE


	ผลการเรียนรู้รายวิชา
(CLO)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	PLO 2.1 มีความรู้และความเข้าใจในสาระ สำคัญของศาสตร์ทางการบัญชีเพียงพอที่ จะประยุกต์ในการจัดทำและนำเสนอ              สารสนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อผู้ใช้
DOE

บุคคลผู้เรียนรู้ และผู้ร่วมสร้างนวัตกรรม
	1. รู้และเข้าใจการสอบบัญชีในการจัดทำและนำเสนอเทคโนโลยีสารสนเทศมีประโยชน์ต่อการวิเคราะห์ข้อมูลและการตัดสินใจอย่างไร
2. สามารถประยุกต์ความรู้ที่ได้ในการจัดทำรายงาน

	1.การบรรยาย พร้อม
ยกตัวอย่าง
2.การถาม-ตอบ ใน
ห้องเรียน เพื่อทดสอบความเข้าใจ
3.การทำแบบฝึกหัดหลัง
เรียน
4.จัดทำแผนภาพมาตรฐาน
การสอบบัญชีที่ได้รับ   มอบหมายและนำเสนอ
ผลงานผ่าน Clip VDO

	1.แบบฝึกหัดหรือกรณีศึกษาหลังเรียนและวัดประเมินผลโดยการให้คะแนน
2.GAME เดี่ยว และทดสอบย่อย โดยวัดประเมินผลโดยการให้คะแนน
3.สอบกลางภาค และสอบปลายภาค โดยวัดประเมินผลโดยการให้คะแนน
4.แผนภาพ Clip VDO และถาม-ตอบ และวัดประเมินผลโดยการให้คะแนน
เกณฑ์การประเมิน
นักศึกษาทำคะแนนรวมได้ไม่ต่ำกว่า 50 % ของคะแนนเต็ม 


3.  ทักษะทางปัญญา
	PLO+DOE


	ผลการเรียนรู้รายวิชา
(CLO)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	PLO 3.3 มีความ สามารถในการใช้ดุลยพินิจในการระบุปัญหาในการปฏิบัติทางบัญชีในเรื่องที่มีความสําคัญต่อองค์กร และสามารถแสดงความคิดเห็นหรือเสนอแนวทางการแก้ไขปัญหา
DOE 

บุคคลผู้เรียนรู้ และผู้ร่วมสร้างนวัตกรรม

	1. สามารถในการใช้ดุลยพินิจในการระบุปัญหาในการปฏิบัติและการแก้ไขปัญหาการสอบบัญชี ตามหัวข้อสอน 
2. สามารถแสดงความคิดเห็นหรือเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาที่มีต่อองค์กรธุรกิจ
	1. การบรรยาย พร้อม
ยกตัวอย่าง
2. การถาม-ตอบในห้อง
เรียน เพื่อทดสอบความเข้าใจ
3. 3.    การทำแบบฝึกหัดหลังเรียน เป็นการการฝึกทำ วิเคราะห์ แสดงความ เห็นและแนวทางแก้ไขปัญหาในกรณีศึกษา
4.   จัดทำแผนภาพมาตรฐานการสอบบัญชีที่ได้รับมอบหมายและนำเสนอผลงานผ่าน Clip VDO
	1.แบบฝึกหัดหรือกรณีศึกษาหลังเรียน และวัดประเมินผลโดยการให้คะแนน
2.ทดสอบย่อย และสอบกลางภาค และวัดประเมินผลโดยการให้คะแนน
3.สอบปลายภาค และวัดประเมินผลโดยการให้คะแนน
4.แผนภาพ Clip VDO และถาม-ตอบ และวัดประเมินผลโดยการให้คะแนน
เกณฑ์การประเมิน
นักศึกษาทำคะแนนรวมได้ไม่ต่ำกว่า 50% ของคะแนนเต็ม


4.
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
	PLO +DLO
	ผลการเรียนรู้รายวิชา CLO
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้      

	PLO 4.1 มีทัศนคติที่ดีต่อการทํางานเป็นทีม มีความรับผิดชอบในการทํางานของตนเองร่วมกับผู้อื่นและสามารถปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์และวัฒนธรรมขององค์กรDOE

 บุคคลผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างนวัตกรรม และความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง
	1.แสดงออกถึงความรับผิดชอบต่องานที่ทำร่วมกับผู้อื่นและความ สามารถในการทำงานเป็นทีมทั้งในบทบาทของผู้นำ หรือในบทบาทของผู้ร่วมทีมงาน
2. มีการติดตามประเมินผลความคืบหน้าในการทำงานที่มอบหมาย และรายงานความคืบหน้า 

 
	จัดกลุ่มย่อย มอบหมายงานให้ทำ: การศึกษามาตรฐานการสอบบัญชี กลุ่มละ 1 ฉบับ จัดทำสรุปแผนภาพมาตรฐานที่ได้รับมอบหมายและจัดทำ Clip VDO นำเสนอ

	1. ให้สมาชิกทีมทำการประเมินการมีส่วนร่วมในการทำงานของเพื่อนในกลุ่ม
2. ประสิทธิภาพการทำงาน:การรายงานความคืบหน้าตรงเวลา ส่งงานภายในเวลาที่กำหนด
เกณฑ์การประเมิน
สมาชิกได้รับการประเมินจากเพื่อนในระดับมากขึ้นไป (≥4) 

และทุกกลุ่มย่อยส่งงานภายในเวลาที่กำหนด (Likert Scale 5 ระดับ รวม 10 คะแนน)


5.
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
	PLO+DOE


	ผลการเรียนรู้รายวิชา
(CLO)
	วิธีการสอน
	วิธีการประเมินผล

	PLO 5.2 มีความ สามารถในการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูดและการเขียน โดยเลือก ใช้รูปแบบการนําเสนอที่เหมาะสมกับสถานการณ์
DOE 

บุคคลผู้เรียนรู้ และผู้ร่วมสร้างนวัตกรรม
	สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งด้านการเขียนและการพูดในการจัด Clip VDO นำเสนอความรู้ผ่านสื่อ(Created Project) ได้อย่างเหมาะสม
	จัดกลุ่มย่อย มอบหมายงานให้ทำ การศึกษามาตรฐานการสอบบัญชี กลุ่มละ 1 ฉบับ จัดทำสรุปแผนภาพมาตรฐานที่ได้รับมอบหมายและจัดทำ Clip VDO นำเสนอ
	การประเมินคุณภาพจากผลงานของนักศึกษาโดยดูจากลักษณะการพูดและเขียนใน Clip VDO และแผนภาพ
เกณฑ์การประเมิน
นักศึกษาทุกกลุ่มทำโครงงานคะแนนรวมได้ไม่ต่ำกว่า 50% ของคะแนนเต็ม


หมวดที่ 4  แผนการสอนและการประเมินผล
1. แผนการสอน
	สัปดาห์ที่
	หัวข้อเรื่อง
	ชั่วโมง
สอน
	กลยุทธ์การสอน
	กิจกรรม
	ผู้สอน

	1
	ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการสอบบัญชีและการให้ความเชื่อมั่น
 - ภาพรวมของงานสอบบัญชี
 - แม่บทของงานที่ให้ความเชื่อมั่น
- ลักษณะงานของผู้สอบบัญชี
	3
	-บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
-ถาม-ตอบ

	-ใบงานที่ 1 แก้ไขโจทย์ปัญหา และส่งในสัปดาห์ถัดไป
	อ.กิตติเดช รักษ์ถาวรกุล

	2
	กฎหมาย มาตรฐานการสอบบัญชี และจรรยาบรรณ
- วัตถุประสงค์ของงานสอบบัญชี
- กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับงานสอบบัญชี
- จรรยาบรรณที่เกี่ยวข้องกับการสอบบัญชี

	3
	-ดู Clip VDO

-บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
-ถาม-ตอบ
-แบบทดสอบย่อย(1)
	ให้นักศึกษาทำแบบทดสอบ
	อ.กิตติเดช รักษ์ถาวรกุล

	3
	การวางแผนงานสอบบัญชี
- การพิจารณารับงานสอบบัญชี
- การสื่อสารผู้มีหน้าที่กำกับดูแล
- แผนการสอบบัญชีโดยรวม และแนวการสอบบัญชี
	3
	-บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
-ถาม-ตอบ
	-ใบงานที่ 2 แก้ไขโจทย์ปัญหา และส่งในสัปดาห์ถัดไป
	อ.กิตติเดช รักษ์ถาวรกุล

	4
	ความเสี่ยงในการสอบบัญชีและการควบคุมภายใน
- ความเสี่ยงในการปฏิบัติงานในการตรวจสอบบัญชี
- การควบคุมภายใน
- การระบุและประเมินความเสี่ยงและวิธีการตอบสนองความเสี่ยง
	3
	-บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
-ถาม-ตอบ
	-ใบงานที่ 3 แก้ไขโจทย์ปัญหา และส่งในสัปดาห์ถัดไป
	อ.กิตติเดช รักษ์ถาวรกุล

	5
	หลักฐานการสอบบัญชี
	3
	-บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
-ถาม-ตอบ

	-ใบงานที่ 4 แก้ไขโจทย์ปัญหา และส่งในสัปดาห์ถัดไป
	อ.กิตติเดช รักษ์ถาวรกุล

	6
	หลักฐานการสอบบัญชี (ต่อ)
	3
	-บรรยายพร้อมอย่าง
-ถาม-ตอบ
-แบบทดสอบย่อย (2)

	ให้นักศึกษาทำแบบทดสอบ
	อ.กิตติเดช รักษ์ถาวรกุล

	7
	การเลือกตัวอย่างการสอบบัญชี
	3
	-บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
-ถาม-ตอบ
	-ใบงานที่ 5 แก้ไขโจทย์ปัญหา และส่งในสัปดาห์ถัดไป
	อ.กิตติเดช รักษ์ถาวรกุล

	8
	การสอบกลางภาค (Term Break) ระหว่าง 7 – 11 ต.ค. 2567

	9.
	เอกสารหลักฐานและกระดาษทำการของผู้สอบบัญชี
	3
	-บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
-ถาม-ตอบ
-แบบทดสอบย่อย (3)
	ให้นักศึกษาทำแบบทดสอบ
	อ.กิตติเดช รักษ์ถาวรกุล

	10
	การตรวจสอบวงจรรายได้และวงจรรายจ่าย

	3
	- บรรยายและยกตัวอย่าง
- คำถาม-คำตอบ
แบบฝึกหัดหรือกรณีศึกษาหลังเรียน
	-ใบงานที่ 6 แก้ไขโจทย์ปัญหา และส่งในสัปดาห์ถัดไป
	อ.กิตติเดช รักษ์ถาวรกุล

	11
	การตรวจสอบวงจรผลิตและการจ้างแรงงาน

	3
	- บรรยาย –ตัวอย่าง
- คำถาม-คำตอบ
-แบบฝึกหัดหรือกรณีศึกษาหลังเรียนและแบบทดสอบย่อย(4)
	ให้นักศึกษาทำแบบทดสอบ
	อ.กิตติเดช รักษ์ถาวรกุล

	12
	การตรวจสอบวงจรจัดหาเงินและการลงทุน
	3
	-บรรยาย 
- คำถาม-คำตอบ
	-ใบงานที่ 7 แก้ไขโจทย์ปัญหา และส่งในสัปดาห์ถัดไป
	อ.กิตติเดช รักษ์ถาวรกุล

	13
	การตรวจสอบอื่นๆที่สำคัญในงานสอบบัญชี
-การตรวจสอบยอดยกมา
- การตรวจสอบประมาณการทางบัญชี
- การตรวจสอบการดำเนินงานต่อเนื่อง
- การตรวจสอบหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นและภาระผูกพัน
- คำรับรองของผู้บริหาร
ประเมินผลจากหลักฐานงานสอบบัญชีทั้งหมดเพื่อสรุปผลและจัดทำรายงานของผู้สอบบัญชี
	3
	-บรรยาย –ตัวอย่าง
-คำถาม-คำตอบ
- แบบทดสอบย่อย (5)

	ให้นักศึกษาทำแบบทดสอบ
	อ.กิตติเดช รักษ์ถาวรกุล

	14
	รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

	3
	- บรรยาย –ตัวอย่าง
- คำถาม-คำตอบ
- แบบฝึกหัดหรือกรณีศึกษาหลังเรียน
	-ใบงานที่ 8 แก้ไขโจทย์ปัญหา และส่งในสัปดาห์ถัดไป
	อ.กิตติเดช รักษ์ถาวรกุล

	15
	รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต (ต่อ)
	3
	-บรรยาย –ตัวอย่าง
- คำถาม-คำตอบ
	-ใบงานที่ 9 แก้ไขโจทย์ปัญหา และส่งในสัปดาห์ถัดไป
	อ.กิตติเดช รักษ์ถาวรกุล

	16
	งานบริการอื่นๆ และมาตรฐานการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี
- การสอบทานงบการเงิน
- การปฏิบัติงานตามวิธีการที่ตกลงร่วมกัน
- การตรวจสอบงบการเงินที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะ
- การสอบบัญชีด้านคอมพิวเตอร์
- มาตรฐานการบริหารคุณภาพ TSQM 1 และ 2
	3
	-บรรยาย –ตัวอย่าง
คำถาม-คำตอบ
- แบบฝึกหัดหรือกรณีศึกษาหลังเรียนและแบบทดสอบย่อย (6)

	ให้นักศึกษาทำแบบทดสอบ
	อ.กิตติเดช รักษ์ถาวรกุล

	17
	การสอบปลายภาค
	
	
	
	

	รวม
	45
	
	
	


2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้
	ผลการเรียนรู้
	วิธีการประเมินผลการเรียนรู้
	สัปดาห์ที่ประเมิน
	สัดส่วนของการประเมินผล

	2.1

3.3
	การวัดและประเมินผลจาก
การสอบย่อยระหว่างภาค 
การสอบกลางภาค 
สอบปลายภาค
	2,6,9,11,13,16
9

17
	10%

20%

50%

	1.2
	ประเมินตามสภาพจริงที่เกิดในห้องเรียนจากการเข้าชั้นเรียนและการส่งงาน
	ทุกสัปดาห์
	10%



	2.1

3.3
4.1

5.2
	งานที่มอบหมาย (กลุ่ม)


	10-15

	10%


หมวดที่ 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน

1.
ตำราและเอกสารหลัก

เอกสารประกอบการสอนโดยนายกิตติเดช รักษ์ถาวรกุล
การสอบบัญชี รศ.ดร.ศิลปพร ศรีจั่นเพชร 2566
2.
เอกสารและข้อมูลสำคัญ

การสอบบัญชี รศ. ดร.สมพงษ์ พรอุปถัมภ์ มกราคม 2564

มาตรฐานการสอบบัญชีฉบับเข้าใจง่าย รศ.นิพันธ์ เห็นโชคชัยชนะ และ ผศ.ดร.ศิลปพร ศรีจั่นเพชร (2564)

สัมมนาการสอบบัญชี รศ.นิพันธ์ เห็นโชคชัยชนะ และคณะ (2565)

3. เอกสารและข้อมูลแนะนำ

บทความ ข่าวสาร มาตรฐานต่างๆ ในเว็ปไซต์ ดังนี้

    www.tfac.or.th

หมวดที่ 6 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
1.
กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา

1.1 นักศึกษาสะท้อนคิดผลการเรียนรู้ของตนเองแต่ละด้านทั้ง 5 ด้าน
1.2 นักศึกษามีผลลัพธ์การเรียนรู้ในแต่ละด้านเป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด
1.3 การกระจายของคะแนน  พิจารณา Class GPA ไม่ต่ำกว่า 2.00 และส่วนเบี่ยนมาตรฐาน ไม่เกิน 10

2.
กลยุทธ์การประเมินการสอน

2.1.ประเมินประสิทธิภาพการสอนโดยนักศึกษา ในสัปดาห์ที่ 14 ระบบออนไลน์ (รวมทั้งการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบ Active Learning (KR 1.4.3) และประสิทธิผลการสอนโดยรวม (KR 1.4.2) ไม่ต่ำกว่า 4.1

2.2 ร้อยละของนักศึกษาที่มีระดับคะแนนตั้งแต่ C ขึ้นไป ไม่น้อยกว่า 80% (KR 1.2.3)  

3.
การปรับปรุงการสอน 

- ปรับปรุงเนื้อหาให้ทันสมัยตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่เปลี่ยนแปลงไป
- ปรับเปลี่ยนตำรา เพื่อใช้สอนที่เป็นเนื้อหาที่เป็นปัจจุบัน
- การให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการประเมินผลการเรียนรู้ ในส่วนของการมีหลักคิดและวิธีการปฏิบัติงานที่เป็นระบบ มีความรับผิดชอบในการทำงานให้สำเร็จตามเป้าหมายภายในระยะเวลาที่กำหนด 
4.
การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา




-  การประเมินคุณภาพข้อสอบและการตัดเกรดโดยคณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ
 -  การทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ ใช้เกณฑ์ต่อไปนี้   
· นักศึกษาทุกคน (ร้อยละ 100) สามารถทำคะแนนในแต่ละ PLOs ได้ตามเกณฑ์ ถือว่านักศึกษามีผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ที่กำหนด  โดยเทียบเป็นคะแนนเท่ากับ 5 

· การคำนวณคะแนนที่ได้ ให้เทียบคะแนนจากอัตราร้อยละที่ทำได้ในแต่ละ PLOs ตามเกณฑ์
-  ประเมินคุณภาพข้อสอบและการตัดเกรดโดยคณะกรรมการกำกับมาตรฐานวิชาการ
5.
การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา

นำผลการประเมินข้อ 1, 2, 4 มาพิจารณา เพื่อวางแนวทางการปรับปรุงประสิทธิผลรายวิชาต่อไป
PAGE  

