
รายละเอยีดของรายวชิา 
 

ชื#อสถาบนัอดุมศกึษา มหาวทิยาลยัรงัสติ 
วทิยาเขต/คณะ/ภาควชิา บรหิารธรุกจิ สาขาวชิาการเงนิและการลงทนุ 

หมวดที3 1 ขอ้มลูโดยท ั3วไป 
 

1. รหสัและช ื#อรายวชิา FIN  310  การจดัการการเงนิระหวา่งประเทศ 
2. จาํนวนหนว่ยกติ 3 หน่วยกติ 

3. หลกัสตูรและประเภทของรายวชิา บรหิารธุรกจิบณัฑติ สาขาการบรหิารธุรกจิระหวา่งประเทศ เป็น 
วชิาบงัคบั 

4. อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบรายวชิาและอาจารยผ์ูส้อน อ. ธรีุตม์ อนิทชาต ิ
5. ภาคการศกึษา/ช ัRนปี ท ี#เรยีน ภาค 1/2568 ช ัน้ปีที ่2 
6. รายวชิาท ี#ตอ้งเรยีนมากอ่น (Pre-requisite) (ถา้ม)ี ECO111 
7. รายวชิาท ี#ตอ้งเรยีนพรอ้มกนั (Co-requisites) (ถา้ม)ี - 
8. สถานที#เรยีน 2-310 
9. วนัท ี#จดัท าหรอืปรบัปรงุรายละเอยีดของรายวชิาคร ัRงลา่สดุ 8 สงิหาคม 2568 

หมวดที3 2 จดุมุง่หมายและวตัถปุระสงค ์
 
 

1. จดุมุง่หมายของรายวชิา 
1. อธบิายถงึความส าคญัและสภาพแวดลอ้มของการเงนิระหวา่งประเทศ 
2. อธบิายถงึระบบการเงนิระหวา่งประเทศ 
3. อธบิายถงึดุลการช าระเงนิระหวา่งประเทศ และวธิีการแกไ้ขปญัหาดุลการช าระเงนิระหวา่งประเทศ 
4. อธบิายถงึประวตัคิวามเป็นมา ระบบอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราตา่งประเทศ และตลาดเงนิตราตา่งประเทศ 
5. อธบิายถงึกฎความเทา่เทยีมระหวา่งประเทศ 
6. อธบิายถงึการจดัการความเสีย่งทางการเงนิระหวา่งประเทศและตลาดอนุพนัธ์ 
7. อธบิายถงึกลยทุธ์องคก์รและการลงทนุขา้มชาต ิ
8. อธบิายถงึองคก์รการเงนิระหวา่งประเทศ 

2. วตัถปุระสงคใ์นการพฒันา/ปรบัปรงุรายวชิา 
1. ใหเ้ป็นวชิาทีน่กัศกึษาไดบ้รูณาการความรูท้ีไ่ดศ้กึษามาท ัง้หมด ประยกุต์ใชใ้นการปฎบิตังิานจรงิในวงธรุกจิ 
2. เพือ่เชือ่มโยงความรูท้างทฤษฎกีบัการประยกุต์ใหเ้กดิผลทางปฏบิตั ิ
3. เพือ่ใหน้กัศกึษาเขา้ใจการเงนิระหวา่งประเทศ 
4. เพือ่ใหน้กัศกึษามคีวามรูค้วามเขา้ใจในแนวคดิดา้นการเงนิระหวา่งประเทศ เพือ่ทีจ่ะสามารถท างานธรุกจิได ้
5. เพือ่ผลติบณัฑติใหม้ีความรู ้ความสามารถดา้นการเงนิการลงทนุ 
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หมวดที3 3 ลกัษณะและการด าเนนิการ 
 

1. ค าอธบิายรายวชิา  
ดลุการช าระเงนิระหวา่งประเทศ ระบบการช าระเงนิระหวา่งประเทศ ตลาดปรวิรรตเงนิตรา อตัราแลกเปลีย่น กลยทุธ์ขา้ม ชาติ

และการลงทนุระหวา่งประเทศ  การพยากรณ์อตัราแลกเปลีย่นเพือ่การคา้ระหวา่งประเทศ  การบรหิารความเสีย่งทางการเงนิและ 
การจดัการความเสีย่งในธรุกรรมทางการเงนิระหวา่งประเทศ ตลอดจนการจดัการการเงนินานาประเทศ 
2. จ านวนช ั#วโมงท ี#ใชต้อ่ภาคการศกึษา 

บรรยาย สอนเสรมิ การฝึ กปฏบิตั/ิงาน 
ภาคสนาม/การฝึ กงาน 

การศกึษาดว้ยตนเอง 

48 ช ั่วโมง สอนเสรมิตามความตอ้งการ 
ของนกัศกึษาเฉพาะราย 

ไมม่กีารฝึ กปฏบิตังิาน 
ภาคสนาม 

ใหศ้กึษาเพิม่เตมิจากหนงัสอื 
ประกอบ การสอน/
แบบฝึกหดั/ 
กรณีศกึษา 

3. จ นวนช ั#วโมงตอ่สปัดาหท์ ี#อาจารยใ์หค้ าปรกึษาและแนะน าทางวชิาการแกน่กัศกึษาเป็นรายบคุคล 
15 ช ั่วโมง / สปัดาห ์

 
หมวดที3 4 การพฒันาการเรยีนรูข้องนกัศกึษา 

 

1. คณุธรรม จรยิธรรม  
1.1 คณุธรรม จรยิธรรมท ี#ตอ้งพฒันา  

1. ตระหนกัในคณุคา่และคณุธรรม จรยิธรรม เสยีสละ และซือ่สตัย์สจุรติ 
2. มวีนิยั ตรงตอ่เวลา และความรบัผดิชอบตอ่ตนเองและสงัคม 
3. มภีาวะความเป็นผูน้ าและผูต้าม รูจ้กัการท างานรว่มกนั และแกไ้ขปญัหาอนัเกดิจากความขดัแยง้ได ้
4. เคารพ กฎระเบยีบขอ้บงัคบัตา่งๆ ขององคก์ร และสงัคมได ้
5. มคีวามขยนัหม ั่นเพียร อดทน ในการศกึษาเลา่เรียน และการท างาน 

1.2 วธิกีารสอน  
1. บรรยาย พรอ้มยกตวัอยา่งประกอบ และเสรมิเกีย่วกบัเร่อืงจรยิธรรมในกรณีศกึษา 
2. ทดสอบผลการเรียนโดยการท าแบบฝึ กหดั และกรณีศกึษา 
3. ใหฝึ้กการมคีณุธรรมและมจีรยิธรรมในการท างานกลุม่ 
4. การสรา้งบรรยากาศในหอ้งเรียน โดยผูส้อนเป็นแบบอยา่งดา้นจรยิธรรม เชน่ ความตรงตอ่เวลา 

1.3 วธิกีารประเมนิผล  
1. ประเมนิผลจากการใชแ้บบประเมนิผลการเรียนรูก้ลางภาค และปลายภาค 
2. ประเมนิผลจากการท าแบบฝึกหดัในช ัน้เรียน 
3. ประเมนิผลจากการน าเสนอการวเิคราะห์กรณีศกึษาทีน่กัศกึษาไดท้ าการศกึษามา 
4.. ประเมนิผลจากพฤตกิรรมในการเขา้ช ัน้เรียน และระหวา่งการเรียนการสอน 

2. ความรู ้  
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2.1 ความรูท้ ี#ตอ้งไดร้บั  
1. นกัศกึษาต้องเข้าใจบทบาทและความส าคญัของหลกัการ และทฤษฎีทีส่ าคญัในเน้ือหาทีศ่กึษา 
2. สามารถวเิคราะห์ปญัหา เขา้ใจ อธบิายเกีย่วกบัรูปแบบและกระบวนการของการจดัการสนิเชือ่ รวมท ัง้ประยกุต์ความรู ้ทีไ่ด ้

ศกึษามาเพือ่การแกไ้ขปญัหา จากกรณีศกึษาได ้
3. นกัศกึษาตอ้งเขา้ใจถงึประโยชน์ และความส าคญัของการจดัการสนิเชือ่ 
4. นกัศกึษาเขา้ใจบทบาทหน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมาย และปฏบิตัหิน้าทีไ่ดถ้กูตอ้ง 

2.2 วธิกีารสอน  
1. โดยการบรรยาย ในสว่นของหลกัการและทฤษฎทีีเ่กีย่วขอ้งกบัการเงนิระหวา่งประเทศ 
2. ยกตวัอยา่งจากองคก์รในประเทศไทยทีม่รีูปแบบการจดัการเงนิระหวา่งประเทศ 
3. โดยใหน้กัศกึษาศกึษาจากกรณีศกึษา ท ัง้ในประเทศและตา่งประเทศ 
4. จากประสบการณ์ของวทิยากรทีเ่ชญิมาบรรยาย 

2.3 วธิกีารประเมนิผล  
1. ประเมนิผลจากการใชแ้บบประเมนิผลการเรียนรูร้ะหวา่งภาค และปลายภาค 
2. ประเมนิผลจากการน าเสนอการวเิคราะห์กรณีศกึษาทีน่กัศกึษาไดท้ าการศกึษามา 
3. ประเมนิผลจากพฤตกิรรมในการเขา้ช ัน้เรียน และระหวา่งการเรียนการสอน 

 
3. ทกัษะทางปญัญา 

3.1 ทกัษะทางปญัญาท ี#ตอ้งพฒันา 
1. คดิอยา่งมวีจิารณญาณและอยา่งเป็นระบบ 
1. สามารถสบืคน้ ตคีวาม ประเมนิ เพือ่ใชใ้นการแกไ้ขปญัหาอยา่งสรา้งสรรค ์
2. สามารถรวบรวม ศกึษา วเิคราะห์ และสรุปประเด็นปญัหา และความตอ้งการ 
4. สามารถประยกุต์ความรูท้ีไ่ด ้กบัการแกไ้ขปญัหาทางการกระจายสนิคา้ได ้

3.2 วธิกีารสอน 
1. การมอบหมายโจทย์ปญัหา (การบา้น) โดยใหน้กัศกึษาท าการคน้ควา้ และวเิคราะห์เพือ่ตอบโจทย์ปญัหานัน้ๆ 
2. จดัท ารายงาน วเิคราะห์กรณีศกึษา โดยอา้งองิความรูท้างทฤษฎเีพือ่ใชใ้นการวเิคราะห์กรณีศกึษา 
3. ใหน้กัศกึษาจดัท ารายงาน พรอ้มน าเสนอ 

3.3 วธิกีารประเมนิผล 
1. ประเมนิผลจากผลงานทีไ่ดร้บัมอบหมาย ตามหวัขอ้ทีก่ าหนด โดยอา้งองิทฤษฎใีนวชิาทีเ่กีย่วขอ้งและน ามาเป็นพื้นฐานใน 

การท างาน 
2. ประเมนิผลจากการแกโ้จทย์ปญัหา (การบา้น) 
3. ประเมนิผลจากผลงานทีน่ าเสนอเกีย่วกบัการวเิคราะห์กรณีศกึษา 
4. ประเมนิผลจากรายงานทีใ่หต้น้ควา้เพิม่เตมิจากหวัขอ้ทีก่ าหนด 

4. ทกัษะความสมัพนัธร์ะหวา่งบคุคลและความรบัผดิชอบ 
4.1 ทกัษะความสมัพนัธร์ะหวา่งบคุคลและความรบัผดิชอบที#ตอ้งพฒันา 

1. สามารถใหค้วามชว่ยเหลือ และแกไ้ขปญัหาตา่งๆทีเ่กดิขึน้ภายในกลุม่ทีท่ าการศกึษา ท ัง้ในบทบาทของผูน้ า และผูต้าม 
2. สามารถใชค้วามรูท้ีไ่ดศ้กึษามาชี้น าสงัคมในประเด็นทีเ่หมาะสม 
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3. มคีวามรบัผดิชอบในการกระท าของตนเองและรบัผดิชอบงานในกลุม่ 
4. พฒันาตนเองจากการเรียนรูด้ว้ยตนเอง และจากประสบการณ์ทีไ่ดร้บัจากวทิยากร 
5. สรา้งความสมัพนัธ์อนัดี ท าใหเ้กดิสภาพแวดลอ้มทีเ่อื้อเฟ้ือเกื้อกูลกนัในกลุม่การท างาน และคณะ 

4.2 วธิกีารสอน 
1. สรา้งกจิกรรมสนัทนาการ เพือ่ละลายพฤตกิรรม เพือ่ใหเ้กดิความรกัสามคัค ีและการรูจ้กัการท างานเป็นทมี 
2. มีการมอบหมายงานทีต่อ้งท างานรว่มกนัเป็นทีม มกีารแบง่งานกนัอยา่งชดัเจน 
3. ประชุมรว่มกนั เพือ่มอบหมายงาน ตดิตามงาน ประเมนิผล 

4.3 วธิกีารประเมนิผล 
1. ประเมนิผลจากการสงัเกตพฤตกิรรม จากการสมัภาษณ์ผูร้ว่มงาน หรือผูเ้กีย่วขอ้ง 
2. ประเมนิจากการมีสว่นรว่มในการแสดงความคดิเห็น และการยอมรบัจากเพือ่นรว่มงาน 
3. ประเมนิจากการมีสว่นรว่มในการแสดงความคดิเห็น และการไดร้บัการยอมรบัขากเพือ่นรว่มงาน หรือผูเ้กีย่วขอ้ง 

5. ทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การส ื#อสาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 
5.1 ทกัษะการวเิคราะหเ์ชงิตวัเลข การสื#อสาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศที#ตอ้งพฒันา 

1. มทีกัษะทางการวเิคราะห์การเงนิระหวา่งประเทศ 
2. มีทกัษะความรูใ้นการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพือ่การวเิคราะห์การเงนิระหวา่งประเทศ 
3. มทีกัษะทางการสือ่สาร และการเจรจาตอ่รองส าหรบัการเงนิระหวา่งประเทศ 
4. มทีกัษะในการประเมนิผลการจดัการเงนิระหวา่งประเทศ 

5.2 วธิกีารสอน 
1. การมอบหมายโจทย์ปญัหา (การบา้น) โดยใหน้กัศกึษาท าการค านวณเพือ่ตอบโจทย์ปญัหานัน้ๆ 
2. วเิคราะห์กรณีศกึษา พรอ้มน าเสนอรายงานหน้าช ัน้เรียน 
3. มอบหมายงานใหน้กัศกึษาทดลองและศกึษากระบวนการจดัการสนิเชือ่ผา่นระบบ  e-learning 

5.3 วธิกีารประเมนิผล 
1. ประเมนิผลจากการแกโ้จทย์ปญัหา (การบา้น) 
2. ประเมนิผลจากผลงานทีน่ าเสนอเกีย่วกบัการวเิคราะห์กรณีศกึษา 
3. ประเมนิผลจากรายงานท าใหค้น้ควา้เพิม่เตมิ 

หมวดที3 5 แผนการสอนและการประเมนิผล 
 

1. แผนการสอน 
สปัดาห ์

ท ี# 
หวัขอ้/รายละเอยีด จ านวน 

ช ั#วโมง 
กจิกรรมการเรยีน การสอน 

ส ื#อท ี#ใช ้(ถา้ม)ี 
ผูส้อน 

1 ภาพรวมการจดัการการเงนิระหวา่งประเทศ 3 บรรยาย – อภปิราย – ซกัถาม- 
แบบฝึกหดั (เอกสารประกอบ 
การสอน น าเสนอผา่น Power 
Point) 

อ. ธรีุตม์ อนิทชาต ิ

2 ตลาดการเงนิระหวา่งประเทศ 3 บรรยาย – อภปิราย – ซกัถาม- 
แบบฝึกหดั (เอกสารประกอบ 

อ. ธรีุตม์ อนิทชาต ิ



5 
 

 

   การสอน น าเสนอผา่น Power 
Point) 

 

3 ระบบอตัราแลกเปลีย่น 3 บรรยาย – อภปิราย – ซกัถาม- 
แบบฝึกหดั (เอกสารประกอบ 
การสอน น าเสนอผา่น Power 
Point) 

อ. ธรีุตม์ อนิทชาต ิ

4 พื้นฐานตราสารอนุพนัธ์ 3 บรรยาย – อภปิราย – ซกัถาม- 
แบบฝึกหดั (เอกสารประกอบ 
การสอน น าเสนอผา่น Power 
Point) 

อ. ธรีุตม์ อนิทชาต ิ

5 อนุพนัธ์อตัราแลกเปลีย่น  บรรยาย – อภปิราย – ซกัถาม- 
แบบฝึกหดั (เอกสารประกอบ 
การสอน น าเสนอผา่น Power 
Point) 

อ. ธรีุตม์ อนิทชาต ิ

6 ทาํแบบฝึกหดัทบทวน 3 บรรยาย – อภปิราย – ซกัถาม- 
แบบฝึกหดั (เอกสารประกอบ 
การสอน น าเสนอผา่น Power 
Point) 

อ. ธรีุตม์ อนิทชาต ิ

7 องคก์รการเงนิระหวา่งประเทศ 3 นําเสนอรายงานกลุม่ อ. ธรีุตม์ อนิทชาต ิ

8 พกัระหวา่งภาคการศกึษา 
(Midterm Break) 

   

9 วนัหยดุ 3  อ. ธรีุตม์ อนิทชาต ิ
10 การเปิดรบัความเสีย่งจากอตัรา

แลกเปลีย่น 
3 บรรยาย – อภปิราย – ซกัถาม- 

แบบฝึกหดั (เอกสารประกอบ 
การสอน น าเสนอผา่น Power 
Point) 

อ. ธรีุตม์ อนิทชาต ิ

11 การบรหิารความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น 3 บรรยาย – อภปิราย – ซกัถาม- 
แบบฝึกหดั (เอกสารประกอบ 
การสอน น าเสนอผา่น Power 
Point) 

อ. ธรีุตม์ อนิทชาต ิ

12 การเงนิและโครงสรา้งทางการเงนิ บรษิทัขา้ม
ชาต ิ

 

 บรรยาย – อภปิราย – ซกัถาม- 
แบบฝึ กหดั (เอกสารประกอบ 
การสอน น าเสนอผา่น Power 

อ. ธรีุตม์ อนิทชาต ิ
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   Point)  
13 การวางแผนทางการเงนิ บรษิทัขา้มชาต ิ

- งบประมาณการลงทนุ 
 บรรยาย – อภปิราย – ซกัถาม- 

แบบฝึกหดั (เอกสารประกอบ 
การสอน น าเสนอผา่น Power 
Point) 

อ. ธรีุตม์ อนิทชาต ิ

14 การวางแผนทางการเงนิ บรษิทัขา้มชาต ิ(ตอ่) 
- ตน้ทนุทางการเงนิ 

 บรรยาย – อภปิราย – ซกัถาม- 
แบบฝึกหดั (เอกสารประกอบ 
การสอน น าเสนอผา่น Power 
Point) 

อ. ธรีุตม์ อนิทชาต ิ

15 วเิคราะห์ทางการเงนิ บรษิทัขา้มชาต ิ  น าเสนอรายงานกลุม่ อ. ธรีุตม์ อนิทชาต ิ
16 สอบปลายภาค   อ. ธรีุตม์ อนิทชาต ิ

 
 

2. แผนการประเมนิผลการเรยีนรู ้
กจิกรรมที# ผลการ 

เรยีนรู ้
วธิกีารประเมนิ สปัดาหท์ ี# 

ประเมนิ 
สดัสว่นของการ 

ประเมนิผล 
1  สอบปลายภาค 16 

 
30% 

 
2  แบบฝึ กหดั ตลอดภาคเรียน 10% 

3  รายงานและการน าเสนอ ครง้ที ่1 
รายงานและการน าเสนอ ครง้ที ่2 
 

7 
15 

25% 
25% 

4  การเขา้ช ัน้เรียน ตลอดภาคการศกึษา 10% 

 
หมวดที3 6 ทรพัยากรประกอบการเรยีนการสอน 

1. เอกสารและต าราหลกั 
ต าราหลกั 
-  พรชยั ชุนหจนิดา, 2566. การบรหิารการเงนิระหวา่งประเทศ. พมิคร ัง้ที ่8. ISBN e-book 978-616-582-878-9 
ต าราประกอบ 

- ธีรพรรรณ อึง๊ภากรณ์, 2566. การจดัการทางการเงนิระหวา่งประเทศ. พมิพ์คร ัง้ที ่2. ISBN 978-
616-94232-3-2 

- David E, Eiteman, Arthur I. Stonehill, Michael H.Moffett, “Multinational	Business	Finance”	Eighth Edition, Addison- 
Wesley Publishing Company, 2006. 

- Murice D. Levi, “International Finance” McGraw Hill, 1998. 
- Shapiro A.C.“Fundamental	of	Multinational	Financial	Management”,	University Southern California, Allyn and Bacon, 
2004. 

2. เอกสารและขอ้มลูส าคญั 
- แหลง่ขอ้มลูการเงนิระหวา่งประเทศ 
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3. เอกสารและขอ้มลูแนะน า 
- Website ตา่ง ๆ 

 
หมวดที3 7 การประเมนิและปรบัปรงุการด าเนนิการของรายวชิา 

1. กลยทุธก์ารประเมนิประสทิธผิลของรายวชิาโดยนกัศกึษา 
ไดเ้ปิดโอกาสใหน้กัศกึษาประเมนิผูส้อนและเน้ือหาของรายวชิา 
1. แจกแบบประเมนิผูส้อนและเน้ือหาวชิา 
2. สงัเกตการณ์จากความต ัง้ใจของนกัศกึษาขณะอยูใ่นหอ้งเรียน 

2. กลยทุธก์ารประเมนิการสอน 
ไดเ้ปิดโอกาสใหน้กัศกึษาประเมนิการสอนและอปุกรณ์ประกอบการสอน 
1. แจกแบบประเมนิผูส้อนและเน้ือหาวชิา 
2. ดจูากผลคะแนนการสอบของนกัศกึษา 

3. การปรบัปรงุการสอน 
เมือ่ไดร้บัผลการประเมนิจากขอ้ 1 และ 2 แลว้ ก็จะถกูวเิคราะห์ขอ้มลูเพือ่ไดแ้นวทางในการปรบัปรุง โดยจะมหีารือกนัดงัน้ี 

1. อาจารย์ผูส้อนน าขอ้เสนอแนะจากนกัศกึษาไปปรบัปรุง 
2. ทางหลกัสตูรจะสามารถจดัหาอปุกรณ์ทีม่ปีระสทิธภิาพมากขึน้ 
3. อาจารย์ผูส้อนจะระดมสมองกบัผูบ้รหิาร เพือ่ปรบัปรุงเน้ือหาวชิาและเทคนิคการสอนใหท้นัสมยัอยูเ่สมอ 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิrของนกัศกึษาในรายวชิา 
จะไดต้ดิตามผลการเรียนของนกัศกึษาเทยีบกบัวตัถปุระสงคก์ารเรียนรูป้ระจ ารายวชิา และสามารถเปรียบเทยีบผลการเรียน ของ

นกัศกึษาในปีตอ่ปีวา่มกีารพฒันาไปในทางทีด่ขี ึน้หรือไม ่
1. มอีาจารย์ผูท้รงคณุวุฒปิระจ าหลกัสตูร ตรวจสอบการเรียนการสอนจากการออกขอ้สอบ ผลการเรียนของนกัศกึษา 

ตลอดจน ผลการประเมนิโดยนกัศกึษา 
2. มคีณะกรรมการสอบไลภ่ายนอกพจิารณาขอ้สอบและเกรด 

5.   การด าเนนิการทบทวนและการวางแผนปรบัปรงุประสทิธผิลของรายวชิา 
หลงัจากได้รบัผลการประเมนิจากนกัศกึษาและกระบวนการทวนสอบแล้ว จะไดม้กีารปรบัปรุงรายวชิาใหม้คีณุภาพมากขึน้ 

1.  ปรบัปรุงรายวชิาทกุ 5 ปี โดยดจูากความตอ้งการของผูเ้รียนและผูป้ระกอบการ 
2. การใชอ้าจารย์ผูส้อนหลายคนในรายวชิาเพือ่ใหเ้กดิความหลากหลายในการถา่ยทอดความรู ้รวมถงึประสบการณ์ตา่งๆ จาก 

วงการธรุกจิ 
3. มีคณะกรรมการสอบไลภ่ายนอก/ คณะกรรมการก ากบัมาตรฐานหลกัสตูรพจิารณาวางแผนและปรบัปรุงผลการเรียน 

 


