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รายละเอยีดของรายวชิา 
 

วทิยาลยั/คณะ บริหารธุรกิจ   ภาควชิา ธุรกิจดิจิทลั 
หลกัสูตร บริหารธุรกิจบณัฑิต (ธุรกิจดิจิทลั) ฉบบัปี พ.ศ. 2564 
 

หมวดที ่1  ข้อมูลทัว่ไป 
 

DBS 323  ปัญญาประดิษฐส์ าหรับธุรกิจดิจิทลั 3 (3-0-6) 
  (Artificial Intelligence for Digital Business)   
วชิาบงัคบัร่วม  -   
วชิาบงัคบัก่อน  -   
ภาคการศึกษา  1/2568   
กลุ่ม  01, 02   
ประเภทของวชิา  วชิาปรับพื้นฐาน   
  วชิาศึกษาทัว่ไป   
  วชิาเฉพาะ   
  วชิาเลือกเสรี   
อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบ อ. ณฐัธงชยั ตรีทววีงศก์ุล  อาจารยป์ระจ า   
อาจารยผ์ูส้อน อ. ฉตัรพล ไขแสงทอง  อาจารยป์ระจ า  อาจารยพ์ิเศษ 
สถานท่ีสอน 2-109  ในท่ีตั้ง  นอกท่ีตั้ง 

วนัท่ีจดัท า 
กลุ่ม 01 วนัอาทิตย ์9.00–11.45 น. 
กลุ่ม 02 วนัอาทิตย ์12.00–14.45 น. 

 
 

 
 

 

หมวดที ่2 วตัถุประสงค์ของรายวชิาและส่วนประกอบของรายวชิา 
 

1. วตัถุประสงค์ของรายวชิา 
 1) ความเขา้ใจพื้นฐาน: ใหค้วามรู้พื้นฐานและแนวคิดเก่ียวกบัปัญญาประดิษฐ ์(AI) เพื่อการ
ประยกุตใ์ชใ้นธุรกิจดิจิทลั 
 2) การวเิคราะห์ขอ้มูล: สอนวธีิการใช ้AI ในการวเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อการตดัสินใจทางธุรกิจ 
 3) การพฒันาและการประยกุตใ์ช:้ เรียนรู้วธีิการพฒันาและการประยกุต ์ใชA้I ในกระบวนการธุรกิจ
ในดา้นต่างๆ 
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 4) จริยธรรม ความปลอดภยั และกฎหมาย: ใหค้วามรู้เก่ียวกบัจริยธรรม ความปลอดภยั และกฎหมาย
ในการใช ้AI ในธุรกิจ 
 
2. ค าอธิบายรายวชิา  

ทฤษฎีและแนวคิดปัญญาประดิษฐส์ าหรับธุรกิจดิจิทลั องคป์ระกอบของระบบปัญญาประดิษฐ ์การเลือก
ปัญญาประดิษฐใ์ห้เหมาะสมกบังาน การประยกุตใ์ชปั้ญญาประดิษฐส์ าหรับธุรกิจดิจิทลั ปัญญาประดิษฐ์
ส าหรับการสร้างนวตักรรมในธุรกิจดิจิทลั จริยธรรมและกฎหมายในการน าปัญญาประดิษฐม์าใช ้และ
กรณีศึกษา 
Theory and concepts of artificial intelligence for digital business, components of the 
artificial intelligence system, appropriate artificial intelligence choosing, applying artificial 
intelligence for digital businesses, artificial Intelligence for innovation in digital business, ethics and 
laws in applying artificial intelligence, and case study. 

 
3. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ทีอ่าจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวชิาการแก่นักศึกษา 

มี .......3........ชัว่โมง/สัปดาห์     e-mail : chatpol@gmail.com 
        Facebook :…………………………… 
        Line : มีการสร้าง Line group 
        อ่ืน ระบุ.............................................. 
 

4. ผลลพัธ์การเรียนรู้ของรายวชิา (Course Learning Outcomes: CLOs)  :   
    (ส ำหรับหลกัสูตรท่ีใชต้ำมเกณฑม์ำตรฐำนหลกัสูตร พ.ศ. 2565 เท่ำนั้น) 
 1) ควำมรู้พื้นฐำนเก่ียวกบัปัญญำประดิษฐ ์(AI): นกัศึกษำจะไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัหลกักำรและแนวคิด
พื้นฐำนของ AI รวมถึงเทคโนโลยท่ีีเก่ียวขอ้ง เช่น Machine Learning, Natural Language Processing เป็นตน้ 

2) ทกัษะกำรวเิครำะห์และกำรสร้างนวตักรรม: นกัศึกษำจะไดรั้บกำรฝึกฝนทกัษะในกำรวเิครำะห์
ขอ้มูล กำรตดัสินใจ และกำรสร้างนวตักรรมโดยใชเ้คร่ืองมือและเทคนิคของ AI 
 3) ควำมรับผิดชอบและจริยธรรมในกำรใช ้AI: นกัศึกษำจะไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัประเด็นทำงจริยธรรม
ของเทคโนโลย ีควำมปลอดภยั และควำมรับผดิชอบในกำรใชปั้ญญำประดิษฐ์ 
 4) กำรประยกุตใ์ชเ้คร่ืองมือ AI ในธุรกิจ: นกัศึกษำจะไดเ้รียนรู้วธีิกำรใชเ้คร่ืองมือ AI เพื่อใชใ้นกำร
แกปั้ญหำทำงธุรกิจ เช่น กำรปรับปรุงกระบวนกำรท ำงำน กำรประยกุต ์และกำรพฒันำผลิตภณัฑใ์หม่ 
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หมวดที ่3  การพฒันาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
การพฒันาผลการเรียนรู้รายวิชาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละดา้นท่ีมุ่งหวงั   มีดงัต่อไปน้ี 

1. ความรู้  
PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวิชา 

(CLOs) 
วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

 1 
  

มีควำมรู้พื้นฐำนและเขำ้ใจ
เก่ียวกบั AI 

• สอนแบบบรรยำยโดยใช้
แนวคิดและน ำเสนอ
ตวัอยำ่งกำรใช้
ปัญญำประดิษฐใ์นธุรกิจ
และกำรฝึกกำรใช้
เคร่ืองมือ 

• มอบหมำยงำนให้
คน้ควำ้เพิ่มเติม 

• มอบหมำยกำรบำ้นให้
ฝึกแกปั้ญหำ 

• ประเมินและให้
คะแนน จำกงำน
ท่ีมอบหมำย 

• ประเมินจำกกำร
สอบกลำงภำค 
สอบปลำยภำค 
ดว้ยขอ้สอบ 

2 สำมำรถใชเ้คร่ืองมือทำง AI
วเิครำะห์ขอ้มูลและกำรตดัสินใจ 

• บรรยำยโดยใชปั้ญหำน ำ
และตำมดว้ยกำร
ประยกุตใ์ช้
ปัญญำประดิษฐใ์นธุรกิจ 

• มอบหมำยงำนให้
คน้ควำ้เพิ่มเติม 

• มอบหมำยกำรบำ้นให้
ฝึกแกปั้ญหำ 

• ประเมินและให้
คะแนน จำกงำน
ท่ีมอบหมำย 

• ประเมินจำกกำร
ท ำ Project กำร
น ำเสนอ Project 
และรำยงำน 

2. ทกัษะ 
PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวิชา 

(CLOs) 
วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

3 
  

เรียนรู้วธีิกำรใชเ้คร่ืองมือ AI เพื่อ
ใชใ้นกำรแกปั้ญหำทำงธุรกิจ เช่น 
กำรปรับปรุงกระบวนกำรท ำงำน 
กำรประยกุต ์และกำรพฒันำ
ผลิตภณัฑใ์หม่ 

• สอนแบบบรรยำยและ
ถำมตอบ มอบหมำยงำน
ท่ีส่งเสริมกำรคิด
วเิครำะห์และแกปั้ญหำ
อยำ่งเป็นระบบ 

• ประเมินและให้
คะแนนจำกงำนท่ี
มอบหมำย 

• ประเมินจำกกำร
สอบกลำงภำค
และปลำยภำค 
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3. จริยธรรม 

PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวิชา 
(CLOs) 

วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

4 มีระเบียบ วนิยั ตรงต่อเวลำ และ
ควำมรับผดิชอบต่อตนเองและ
สังคม 

• สอดแทรกเน้ือหำดำ้น
ควำมมีวนิยั ตรงต่อเวลำ 
รับผดิชอบต่อตนเองและ
สังคม 

• สอนแทรกคุณธรรม 
จริยธรรมในระหวำ่งท่ีท ำ
โครงงำนโดยกำรพูดคุย
กบันกัศึกษำ เนน้ควำม
รับผดิชอบต่องำน วนิยั 
จรรยำบรรณ ควำม
ซ่ือสัตยต่์อหนำ้ท่ีในกลุ่ม 
ควำมถ่อมตนและควำมมี
น ้ำใจต่อเพื่อนร่วมงำน 
และควำมไม่ละโมบ 

• สังเกต
พฤติกรรมกำร
ส่งงำนจะตอ้ง
เป็นไปตำม
ก ำหนดเวลำ 
เพื่อฝึกให้
นกัศึกษำ
รับผดิชอบต่อ
งำน สำมำรถ
ท ำงำนร่วมกนั 
กบัผูอ่ื้นและมี
ควำมตรงต่อ
เวลำ 

 
4. ลกัษณะบุคคล 
PLOs สาระผลลพัธ์การเรียนรู้รายวิชา 

(CLOs) 
วธีิการสอน วธีิการประเมินผล 

5 มีควำมรับผดิชอบในงำนท่ีไดรั้บ
มอบหมำย 

• มอบหมำยงำนใหส่้งตำม
ระยะเวลำท่ีก ำหนด 

• สังเกต
พฤติกรรมและ
กำรส่งงำน 

• ประเมินและให้
คะแนนจำกงำน
ท่ีมอบหมำย 
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หมวดที ่4  แผนการสอนและการประเมินผล 
1. แผนการสอน 
สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอยีด 

กจิกรรมการเรียนการสอน 
และส่ือทีใ่ช้ 

จ านวน
ช่ัวโมง 

ผู้สอน 

1 แนะน ารายวชิา และการเรียน
การสอน 
Introduction to AI, Machine 
Learning, Deep learning, and 
others. Best practices to 
using AI in Business 

บรรยาย ยกตวัอยา่งประกอบ 3 อ. ฉตัรพล ไขแสงทอง 

2 ความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกบั 
- ประวติั AI 
- AI Tools และ Global AI 
Trends 
- กรณีศึกษาการน า AI มาใช้
ในธุรกิจ 

บรรยาย กรณีศึกษา นกัศึกษา
ฝึกปฎิบติั และแสดงความ
คิดเห็น 

3 อ. ฉตัรพล ไขแสงทอง 

3 Machine Learning 
- Supervised learning 
- Unsupervised learning 
- Reinforcement learning 
Deep Learning 

บรรยาย ยกตวัอยา่งประกอบ 
นกัศึกษาวเิคราะห์และแสดง
ความคิดเห็น 

3 อ. ฉตัรพล ไขแสงทอง 

4 Large Language Model 
- Copilot 
- ChatGPT 
- Gemini 
- Notebook LM 
Workshop 

บรรยาย และฝึกปฎิบติัตามใบ
งาน 

3 อ. ฉตัรพล ไขแสงทอง 

5 Prompt Engineering 
- Prompt คืออะไร 
- เทคนิคการเขียน Prompt ท่ี
มีประสิทธิภาพ 
Workshop 

บรรยาย และฝึกปฎิบติัตามใบ
งาน 

3 อ. ฉตัรพล ไขแสงทอง 

6 การประยกุตใ์ช ้AI ส าหรับ
ธุรกิจ 
- การวเิคราะห์ขอ้มูลลูกคา้ 
- การวางแผนกลยทุธ์ 
วเิคราะห์ขอ้มูลการตลาด 

บรรยาย และฝึกปฎิบติัตามใบ
งาน 

3 อ. ฉตัรพล ไขแสงทอง 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอยีด 
กจิกรรมการเรียนการสอน 

และส่ือทีใ่ช้ 
จ านวน
ช่ัวโมง 

ผู้สอน 

- การออกแบบ ตดัต่อภาพ 
7 การประยกุตใ์ช ้AI ส าหรับ

ธุรกิจ 
- สร้างภาพและวดีิโอ 
- บทบาทของ AI ในองคก์ร 
- การสร้างโอกาสทางธุรกิจ 

บรรยาย และฝึกปฎิบติัตามใบ
งาน ยกตวัอยา่งประกอบ และ
แสดงความคิดเห็น 

3 อ. ฉตัรพล ไขแสงทอง 

8 สอบกลางภาค   อ. ฉตัรพล ไขแสงทอง 
9 Data Analytics foundation บรรยาย ยกตวัอยา่งประกอบ  3 อ. ฉตัรพล ไขแสงทอง 
10 Data Analytics and AI บรรยาย ยกตวัอยา่งประกอบ 

นกัศึกษาฝึกปฎิบติั  
3 อ. ฉตัรพล ไขแสงทอง 

11 ความเขา้ใจเก่ียวกบั 
Automation และ AI Agents 
- N8N 

บรรยาย ยกตวัอยา่งประกอบ 
นกัศึกษาวเิคราะห์และแสดง
ความคิดเห็น 

3 อ. ฉตัรพล ไขแสงทอง 

12 การใชง้าน AI กบังาน
เอกสาร และงานน าเสนอ 
งานการตลาด วางแผน
โครงการ และการผลิต 

บรรยาย กรณีศึกษา นกัศึกษา
ฝึกปฎิบติั และแสดงความ
คิดเห็น 

3 อ. ฉตัรพล ไขแสงทอง 

13 จริยธรรมและกฎหมายใน
การน าปัญญาประดิษฐม์าใช ้

บรรยาย ยกตวัอยา่งประกอบ 
นกัศึกษาวเิคราะห์และแสดง
ความคิดเห็น 

3 อ. ฉตัรพล ไขแสงทอง 

14 โครงงานในการสร้าง
นวตักรรมในธุรกิจ 

บรรยาย กรณีศึกษา นกัศึกษา
แสดงความคิดเห็น 

3 อ. ฉตัรพล ไขแสงทอง 

15 โครงงานในการสร้าง
นวตักรรมในธุรกิจ 

บรรยาย กรณีศึกษา นกัศึกษา
แสดงความคิดเห็น 

3 อ. ฉตัรพล ไขแสงทอง 

16 น าเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน ใหน้กัศึกษาแสดงความ
คิดเห็นและอภิปรายร่วมกนั 

3 อ. ฉตัรพล ไขแสงทอง 

17 สอบปลายภาค   อ. ฉตัรพล ไขแสงทอง 
รวม 45  
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2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ วธีิการประเมนิผลการเรียนรู้ สัปดาห์ทีป่ระเมนิ 
สัดส่วนของการ
ประเมนิผล 

1.1, 1.2 
สอบกลางภาค 
สอบปลายภาค 

8 
17 

20% 
50% 

2.1 
การเขา้ชั้นเรียน การมีส่วนร่วม อภิปราย 
เสนอความคิดเห็นในชั้นเรียน การทดสอบ
ยอ่ย 

ตลอดภาคการศึกษา 10% 
 

3.1, 4.1 
วเิคราะห์กรณีศึกษา คน้ควา้ การน าเสนอ 
Project 
การท างานกลุ่มและผลงาน 

14 -16 20% 

 
3. ความสอดคล้อง Course Learning Outcome (CLOs) กบัผลลพัธ์การเรียนรู้ 
        

CLOs 
1.ควำมรู้ 2.ทกัษะ 3.จริยธรรม 

4.ลกัษณะ
บุคคล 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 
ควำมรู้พื้นฐำนเก่ียวกบัปัญญำประดิษฐ ์
(AI) 

        

ทกัษะกำรวเิครำะห์และกำรสร้ำง
นวตักรรม 

        

ควำมรับผดิชอบและจริยธรรมในกำรใช ้
AI  

        

กำรประยกุตใ์ชเ้คร่ืองมือ AI ในธุรกิจ         
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หมวดที ่5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
1. ต าราและเอกสารหลกั 

Huawei Technologies Co., Ltd (2022) Artificial Intelligence Technology. Google Book 
https://play.google.com/books/reader?id=T7CWEAAAQBAJ&pg=GBS.PR11_70&hl=en 
Tom Taulli., Monrovia, CA, USA (2023). Generative AI: How ChatGPT and Other AI Tools Will 
Revolutionize Business (1st ed.). A Press Media. 

2. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 
1. https://openai.com/index/chatgpt 
2. https://gemini.google/about 
3. https://copilot.microsoft.com 
4. https://n8n.io 

3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 
1. What is AI - https://www.mckinsey.com 
2. How to boost your productivity with AI tools by Dave Birss -https://www.linkedin.com 
3. ChatGPT Prompts for Small Businesses by Dave Birss - https://www.linkedin.com 
4. Learning Data Analytics: 1 Foundations by Robin Hunt - https://www.linkedin.com 
5. AI Governance - GovInst-AI-Whitepaper.pdf  
6. AI and the workforce -TechNet-AI-Workforce-White-Paper-2025.pdf 
7. Artificial Intelligence (corporate/industry eBooks & whitepapers) 2024-wttc-introduction-to-ai.pdf 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.governanceinstitute.com.au/app/uploads/2024/09/GovInst-AI-Whitepaper.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.technet.org/wp-content/uploads/2025/02/TechNet-AI-Workforce-White-Paper-2025.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://cdn-dynmedia-1.microsoft.com/is/content/microsoftcorp/microsoft/final/en-us/microsoft-brand/documents/2024-wttc-introduction-to-ai.pdf?utm_source=chatgpt.com
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หมวดที ่6 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวชิา 
1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลกระบวนวชิาโดยนักศึกษา 
 กำรประเมินประสิทธิภำพกำรสอนโดยนกัศึกษำ 
 แบบประเมินกระบวนวชิำ 
 กำรสนทนำกลุ่มระหวำ่งผูส้อนและผูเ้รียน 
 กำรสะทอ้นคิด จำกพฤติกรรมของผูเ้รียน 
 ขอ้เสนอแนะผำ่นช่องทำงออนไลน์ ท่ีอำจำรยผ์ูส้อนไดจ้ดัท ำเป็นช่องทำงกำรส่ือสำรกบันกัศึกษำ 
 อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 

2. กลยุทธ์การประเมินการจัดการเรียนรู้ 
 แบบประเมินผูส้อน 
 สะทอ้นโดยนกัศึกษำ 
 ผลกำรสอบ 
 กำรทวนสอบผลประเมินผลลพัธ์กำรเรียนรู้ 
 กำรประเมินโดยคณะกรรมกำรก ำกบัมำตรฐำนวชิำกำร 
 กำรสังเกตกำรณ์สอนของผูร่้วมทีมกำรสอน 
 อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 

3. กลไกการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 สัมมนำกำรจดักำรเรียนกำรสอน 
 กำรวจิยัในและนอกชั้นเรียน 
 อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 

4. กระบวนการทวนสอบผลลพัธ์การเรียนรู้ของกระบวนวชิาของนักศึกษา 
 มีกำรตั้งคณะกรรมกำรในสำขำวชิำ ตรวจสอบผลกำรประเมินผลลพัธ์กำรเรียนรู้ของนกัศึกษำ โดย

ตรวจสอบขอ้สอบรำยงำน วิธีกำรใหค้ะแนนสอบ และกำรใหค้ะแนนพฤติกรรม 
 กำรทวนสอบกำรใหค้ะแนนกำรตรวจผลงำนของนกัศึกษำโดยกรรมกำรประจ ำภำควชิำและคณะ 
 กำรทวนสอบกำรใหค้ะแนนจำกกำรสุ่มตรวจผลงำนของนกัศึกษำโดยอำจำรย ์หรือผูท้รงคุณวุฒิอ่ืน ๆ  

ท่ีไม่ใช่อำจำรยป์ระจ ำหลกัสูตร 
 อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนวชิา 
 ปรับปรุงกระบวนวชิำในแต่ละปี ตำมขอ้เสนอแนะและผลกำรทวนสอบตำมขอ้ 4 
 ปรับปรุงกระบวนวชิำในแต่ละปี ตำมผลกำรประเมินผูส้อนโดยนกัศึกษำ 
 อ่ืนๆ (ระบุ) ................................ 
 


